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Resultados del Concurso Interno de Ingreso a la

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

Planta del Servicio Local de Educacién Publica LA
L2 Quebrada RUEBRADA
Etapas de Admisiblidad y Analisis Curricular La Florida | Rufioa | Pefalolén
. . . OBSERVACIONES DE
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD OBSERVACIONES FINALES
. No acredita experiencia . .
41466 LQ-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible profesional suficiente de acuerdo 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
EE para el desempefio la funcién)
al DFL de planta
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
41466 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Admisible 7,5 19 26,5 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41466 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl"amas,. Convivenciay Admisible 75 19 26,5 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Apoyo Psicosocial para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
41469 LQ-P04 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 7,5 33 40,5 ( actor~ ptltUde_s, speciiicas
para el desempefio la funcion)
41469 LQ-P06 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 8,75 33 41,75 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
ZA ET | i E ifi
41470 La-To1 10 Técnico de Compras Admisible 10 15 25 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
para el desempefio la funcion)
41470 La-To8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 10 15 25 AVANZA ETAPA Ill(Factor Aptitudes Especificas
para el desempeifio la funcién)
N ZAE i E: ifi
41470 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 O AVANZA ETAPALI (Fact?rAptltuq?s specificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41470 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r plitu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
41484 LQ-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 5 21 26 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude§IEspecmcas
para el desempefio la funcion)
41484 LQ-P06 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 7,5 21 28,5 AVANZA ETAPALII (Factor~Aptltudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
41484 LQ-PO9 9 Profesional de Plan|f|cacnon?lEstrateg|ca y Admisible 10 21 31 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude§IEspecmcas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD OBSERVACIONES FINALES
41484 LQ-P11 10 Profesional de Contabilidad Admisible 10 21 31 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41491 LQ-PO5 8 Profesional de Gestidn Territorial Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ P ) P
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41491 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 0 (Fac ?r Pty _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
41491 LO-AL1 2 Administrativo de Atenuon la la Diversidad y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
41493 LQ-A02 13 Administrativo Secrﬁ:tarlo de Administracion y Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA III (Factor~Aptltude-sIEspecmcas
Finanzas para el desempefio la funcion)
41493 LO-AO4 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Desarrollo de Personas para el desempeifio la funcién)
41493 LQ-A09 18 Administrativo Secretalm? de Apoyo Técnico Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sIEspecmcas
Pedagdgico para el desempefio la funcion)
i No acredita experiencia X .
E d de D llo Prof Idel NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41505 LQ-PO1 6 ncargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible profesional suficiente de acuerdo 0 0 0 (Fac ?r phitu ,?S spectiicas
EE para el desempeifio la funcién)
al DFL de planta
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41505 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 12,5 11 23,5 (Fac or~ ptitu e-sl speciticas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41505 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 12,5 11 23,5 (Fac 0': Pt e'sl speciticas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41510 LQ-P14 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura Admisible 7,5 27 34,5 (Fac or~ putu e-sl specificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41510 LQ-P18 11 Profesional de Proyectos de Mantenimiento Admisible 7,5 23 30,5 (Fac or~ piitu e?, specilicas
para el desempefio la funcién)
41511 LO-P10 9 Profesional dle Proyectos y Sopf)lrte de Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude§IEspecmcas
Tecnologias de la Informacién para el desempefio la funcion)
41511 LO-TO4 12 Técnico de Proyectos y Sopor.t’e de Tecnologias Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltudf:s Especificas
de la Informacidn para el desempefio la funcién)
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. . . OBSERVACIONES DE
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD OBSERVACIONES FINALES
41512 LQ-T05 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 10 29 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41512 LQ-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 10 13 23 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
41512 La-Tos 17 Técnico de Rendiciones Admisible 10 29 39 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41512 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Admisible 12,5 29 415 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
41512 LQ-A02 13 Administrativo Secrﬁ:tarlo de Administracion y Admisible 12,5 29 415 AVANZA ETAPA III (Factor~Aptltude-sIEspecmcas
Finanzas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41512 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Admisible 12,5 29 41,5 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeifio la funcién)
41512 LQ-AO4 14 Administrativo Secretario de Gestién y Admisible 12,5 29 a5 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sIEspecmcas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41512 LQ-A06 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 29 44 (Fac 0': Pt e'sl speciticas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41517 LQ-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41517 LQ-T07 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
i P N ZAE i E: ifi
41520 LQ-P10 9 Profesional dle royectos y Sopf),rte de Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 O AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s specificas
Tecnologias de la Informacién para el desempefio la funcion)
41520 LO-TO4 12 Técnico de Proyectos y Sopor.t’e de Tecnologias Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltud's'zS Especificas
de la Informacidn para el desempefio la funcién)
41540 LQ-PO2 7 Encargado(a) de Ii/IeJctra Continuay Admisible 75 21 28,5 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude§IEspecmcas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
41540 LQ-POL 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Admisible 10 7 11 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
EE para el desempefio la funcién)
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. . . OBSERVACIONES DE
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD OBSERVACIONES FINALES
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
41540 LQ-P0O5 8 Profesional de Gestién Territorial Admisible 12,5 21 33,5 (Fac or~ ptitu e?, specilicas
para el desempefio la funcion)
41540 LO-P19 12 Profesional de Momtc?reo de Resultados Admisible 6,25 21 27,25 AVANZA ETAPA III (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
Educativos para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
41540 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 10 21 31 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41540 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor.a Continuay Admisible 125 21 335 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41545 LQ-P04 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 0 ( act?r ptltuq?s speciiicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41545 LQ-PO5 8 Profesional de Gestion Territorial Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41545 LQ-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ° ( act?r ptltuq?s speciiicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41545 LQ-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( ~ Pt . pecit
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41545 LQ-P08 9 Profesional de Compras y Logistica Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
41545 LQ-PO9 9 Profesional de PIan|f|caC|0|"1'Estrateg|ca y Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41545 LQ-P11 10 Profesional de Contabilidad Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41547 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 10 11 21 (Fac or~ pHtu e?, speciticas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41547 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 10 11 21 (Fac or~ pHtu e-sl speciticas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41547 LQ-P25 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 10 11 21 (Fac or~ piitu e?, specilicas
para el desempefio la funcién)
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. . . OBSERVACIONES DE
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD OBSERVACIONES FINALES
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41554 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r ptitu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
41554 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor.a Continuay Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41554 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ° (Fac ?r phtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41558 LQ-PO5 8 Profesional de Gestidn Territorial Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempefio la funcién)
Profesi | Planificacién E égi NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41558 LQ-PO9 9 rofesional de Plani |caC|or-1’ stratégica y Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 [o] ( act?r ptltudﬁas specificas
Control de Gestidn para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41558 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ Pt ) pectt
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41558 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 © ( act?r ptltuq?s speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41558 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41558 LQ-P25 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
41558 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl"amas,. Convivencia 'y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
41559 LQ-P04 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 7,5 19 26,5 ( . P -, P
para el desempefio la funcion)
41559 LQ-P06 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 12,5 15 27,5 AVANZA ETAPALII (Factor~Aptltudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
41559 LQ-PO9 9 Profesional de Plan|f|cacnor.1’Estrateg|ca y Admisible 5 19 2 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude§IEspecmcas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
41559 La-P21 13 Profesional de Presupuesto Admisible 8,75 19 27,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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a A A OBSERVACIONES DE
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD OBSERVACIONES FINALES
41579 LQ-P14 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
para el desempefio la funcion)
41579 LQ-P18 11 Profesional de Proyectos de Mantenimiento Admisible 7,5 11 18,5 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
41595 LQ-P08 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 5 9 14 (Fac or~ P ude-s, speciticas
para el desempefio la funcion)
41600 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Admisible 5 35 40 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
41600 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Programas,‘ Convivenciay Admisible 13,75 35 4875 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sIEspecmcas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
41602 LQ-P0O2 7 Encargado(a) de |'\~/|EJO.ra Continua y Admisible 5 5 10 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Acompafiamiento para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
41602 LQ-P04 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 5 9 14 ( actor~ ptltude-sl speciiicas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41602 LQ-P0O7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 10 9 19 (Fac 0': Pt e'sl speciticas
para el desempeifio la funcién)
ZA ET | i E ifi
41602 LQ-PO8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 8,75 9 17,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41602 LQ-PO9 9 Profesional de PIan|f|caC|0|"1'Estrateg|ca y Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41620 LQ-P0O5 8 Profesional de Gestién Territorial Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41620 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41620 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( N P L P
para el desempefio la funcion)
41620 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia 'y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltudf:s Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD OBSERVACIONES FINALES
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41627 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r ptitu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41627 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ P ) P
para el desempefio la funcién)
E d Mej Conti NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41630 LQ-P0O2 7 ncargado(a) de . eJo‘ra ontinuay Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 0 (Fac ?r Pty _?S speciticas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
41630 LQ-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
EE para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41630 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 0 ( act?r ptltuq?s speciticas
para el desempefio la funcion)
41630 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor.a Continuay Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltud'cles Especificas
Acompafiamiento para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E: ifi
41630 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r pHtu _?s speciiicas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41631 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Admisible 10 15 25 (Fac 0': Pt e'sl speciticas
para el desempeifio la funcién)
E i i ZA ET | i E ifi
41631 LQ-PO3 7 ncargado(a) de Progljamas,‘ Convivenciay Admisible 15 1 % AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
41651 LQ-PO2 7 Encargado(a) de Ii/lejo.ra Continua y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
Acompafamiento para el desempeifio la funcién)
E D fesi | N ZAE i E: ifi
41651 LQ-PO1 6 ncargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 O AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s specificas
EE para el desempefio la funcion)
. NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41651 LQ-P06 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
41651 LQ-PO9 9 Profesional de Plan|f|cacnor.1’Estrateg|ca y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltud-?s Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
Profesi | de Monit de Resultad NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41651 LQ-P19 12 rotesional de Monitoreo de Resuftados Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
Educativos para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41651 LQ-P21 13 Profesional de Presupuesto Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
41651 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor.a Continuay Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41651 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ° (Fac ?r phtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
41651 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl"amas,. Convivencia y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41681 LQ-TO6 15 Técnico de Gestidn de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 0 ( act?r ptltuq?s speciticas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
41691 LQ-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 8,75 27 35,75 ( . puitu -, peciti
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
41691 LQ-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 8,75 27 35,75 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
41691 LQ-P0O8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 7,5 31 38,5 ( . Pt ., pecht
para el desempeifio la funcién)
ZA ET | i E ifi
41691 La-P11 10 Profesional de Contabilidad Admisible 8,75 35 43,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41692 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41692 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41692 LQ-P25 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
41693 LQ-P0O6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 10 7 17 ( . P -, P
para el desempefio la funcion)
41603 LQ-PO9 9 Profesional de PIan|f|caC|or.1'Estrateg|ca y Admisible 11,25 1 22,25 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

41693 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 12,5 11 23,5 . -,
para el desempefio la funcién)
41693 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 12,5 1 235 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
41693 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 12,5 11 23,5 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
41693 La-P25 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 12,5 1 235 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
41694 LQ-P04 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 8,75 25 33,75 ( actor~ ptltUde_s, speciiicas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
41694 LQ-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 8,75 25 33,75 ( puitu peciti

para el desempeifio la funcién)

Profesional de Planificacion Estratégicay AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

41694 LQ-P09 9 Admisible 8,75 25 33,75 . L,
Q Control de Gestidn para el desempefio la funcion)
- NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41755 LQ-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( N pHitu . pecit
para el desempefio la funcién)
- NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41755 LQ-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
- NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41755 LQ-P0O8 9 Profesional de Compras y Logistica Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
. ficacion E - N ZAE . E .
41755 LQ-PO9 9 Profesional de Planlflcauor.\I stratégicay Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 O AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s specificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-P11 10 Profesional de Contabilidad Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-P16 11 Profesional de Oficina de Partes Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r Pt _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas

para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-P21 13 Profesional de Presupuesto Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Fac ?r pHtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-P25 15 Profesional de Gestidn de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41755 LQ-TO1 10 Técnico de Compras Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 ° (Fac ?r phtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41755 LQ-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 ( act?r ptltuq?s speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempeifio la funcién)
Admini i i Admini i0 NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41755 LQ-AO2 13 dministrativo Secriatarlo de Administracion y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 [e} ( act?r ptltuq?s specificas
Finanzas para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Fac ?r Pt ,?S speciiicas
para el desempeifio la funcién)
. ’ ) L N ZAE . E .
41755 LQ-AO4 14 Administrativo Secretario de Gestién y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 O AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s specificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-A05 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Fac ?r Pt ,?S speciiicas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41755 LQ-A06 17 Administrativo de Gestion de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 ( o P ., P
para el desempefio la funcion)
41755 LQ-A07 17 Administrativo Secretario.de Infraestructura y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptitud's'zS Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
Administrativo Secretario de Planificacion - NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41755 LQ-A08 17 -, v Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 ( o P ., P
Control de Gestidn para el desempefio la funcion)
Administrativo S tario de A Técni NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-A09 18 ministrativo secretario d& Apayo Tecnico Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Factor Aptitudes Especificas
Pedagdgico para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41755 LQ-A10 19 Administrativo de Compras Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
41755 LO-AL1 2 Administrativo de Atenuon la la Diversidad y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
41766 La-p21 13 Profesional de Presupuesto Admisible 7,5 11 18,5 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41766 LQ-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 8,75 1 19,75 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41766 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41783 LQ-P16 11 Profesional de Oficina de Partes Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41783 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ° ( act?r ptltuq?s speciiicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41783 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
. ficacion E - N ZAE . E .
41788 LQ-PO9 9 Profesional de Planlflcauor-\I stratégicay Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 O AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s specificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
41788 LQ-P10 9 Profesional dle Proyectos y Sop?’rte de Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
E ] . N ZAE . E .
41801 LQ-PO2 7 ncargado(a) de Ii/lejc.?ra Continuay Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 O AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s specificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
41801 LQ-POL 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltud's'zS Especificas
EE para el desempefio la funcién)
. . NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( o P L P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41801 LQ-P0O5 8 Profesional de Gestidn Territorial Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r plitu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
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X . . . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-P06 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible Postulacién incompleta ~ -~
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-TO1 10 Técnico de Compras Inadmisible Postulacién incompleta ( ~ P ) P
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41801 LQ-T02 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r Pty _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-T03 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible Postulacién incompleta ( ~ P ) P
para el desempefio la funcién)
Técni P T logi NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41801 LO-TO4 12 écnico de royectosySopor‘t:s de Tecnologias Inadmisible Postulacién incompleta [o] (Fac ?r ptitu ﬁas specificas
de la Informacion para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Inadmisible Postulacién incompleta ( ~ Pt ) pectt
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-TO6 15 Técnico de Gestidn de Personas Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r P ., P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-T07 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible Postulacién incompleta ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-T08 17 Técnico de Rendiciones Inadmisible Postulacién incompleta ( N P L P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Inadmisible Postulacién incompleta ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
ini i i ini i0 NO AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
41801 LQ-A02 13 Administrativo Secrétarlo de Administracién y Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r ptitu -?s specificas
Finanzas para el desempefio la funcion)
- X . . . NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Inadmisible Postulacién incompleta N -,
para el desempefio la funcién)
ini i i Gestid NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-A04 14 Administrativo Secretario de Gestion y Inadmisible Postulacién incompleta ( o P ., P
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
. X . . L NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
41801 LQ-A05 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible Postulacién incompleta ~ .,
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41801 LQ-A06 17 Administrativo de Gestion de Personas Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r ptitu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
41801 LO-AO7 17 Administrativo Secretaljlo.de Infraestructura y Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
Administrati tario de Planificacio NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41801 LQ-A08 17 ministrativo Secretario de Planificacion y Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ° (Factor Aptitudes Especificas
Control de Gestién para el desempefio la funcion)
41801 LO-A09 18 Administrativo Secretaflé de Apoyo Técnico Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
Pedagodgico para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41801 LQ-A10 19 Administrativo de Compras Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 0 ( act?r ptltuq?s speciticas
para el desempefio la funcion)
41801 LO-AL1 20 Administrativo de A.tenuon :a la Diversidad y Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltud'cles Especificas
Perspectiva de Género para el desempeifio la funcién)
E P i i NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41801 LQ-PO3 7 ncargado(a) de rogramas,‘ Convivencia y Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 [o] ( act?r ptltudf*s specificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41896 LQ-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 6,25 11 17,25 (Fac 0': Pt e'sl speciticas
para el desempeifio la funcién)
ZA ET | i E ifi
41896 LQ-P0O8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 6,25 11 17,25 AVANZA ETAPA I (Factor~Aptltude-sl specificas
para el desempefio la funcion)
41896 LQ-PO9 9 Profesional de PIan|f|caC|0|"1'Estrateg|ca y Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
ZA ET | i E ifi
4189 La-P11 10 Profesional de Contabilidad Admisible 7,5 1 185 AVANZA ETAPAII (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41896 LQ-T01 10 Técnico de Compras Admisible 75 11 18,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41896 La-T03 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 6,25 7 13,25 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41913 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 27 32 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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41913 LQ-A02 13 Administrativo Secn‘atarlo de Administracion y Admisible 5 27 32 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
Finanzas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41913 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Admisible 5 27 32 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
41913 LQ-A04 14 Administrativo Secretario de Gestion y Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude-s,Especmcas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41913 LQ-A05 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 5 27 32 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
41913 LQ-A06 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 15 20 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41913 LO-AO7 17 Administrativo Secretatjlo.de Infraestructura y Admisible 5 27 1 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Mantenimiento para el desempeifio la funcién)
41913 LQ-A08 17 Administrativo Secretario de‘ ’Plamflcacwn y Admisible 5 27 32 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sIEspecmcas
Control de Gestién para el desempefio la funcion)
41913 LQ-A10 19 Administrativo de Compras Admisible 10 23 33 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41952 LQ-P0O5 8 Profesional de Gestién Territorial Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41952 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41952 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41952 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
41952 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor'a Continuay Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltud-?s Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41952 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41952 LQ-P25 15 Profesional de Gestién de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r ptitu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
41956 LQ-PO2 7 Encargado(a) de Ii/lejo.ra Continua y Admisible 10 21 11 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
41956 LQ-PO9 9 Profesional de Plan|f|caC|or.1,Estrateglca y Admisible 8,75 271 2975 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude-s,Especmcas
Control de Gestién para el desempefio la funcion)
41956 LO-P19 12 Profesional de Momtc?reo de Resultados Admisible 8,75 21 29,75 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
Educativos para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
41956 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 8,75 21 29,75 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
41962 LQ-P0O2 7 Encargado(a) de |'\~/|EJO.ra Continua y Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltud'cles Especificas
Acompafiamiento para el desempeifio la funcién)
E D llo Profesi | | NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41962 LQ-PO1 6 ncargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 [e} ( act?r ptltuq?s specificas
EE para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41962 LQ-P0O5 8 Profesional de Gestidn Territorial Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( ~ Pt . pecit
para el desempeifio la funcién)
. ficacion E - N ZAE . E .
41962 LQ-PO9 9 Profesional de Planlflcauor-\I stratégicay Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 O AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s specificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
. . NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes Especificas
41962 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41962 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r pHtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41962 LQ-P16 11 Profesional de Oficina de Partes Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r plitu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41962 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r Pt _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
41962 LQ-P19 12 Profesional de MomtcTreo de Resultados Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltudf:s Especificas
Educativos para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41962 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r ptitu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
41962 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor.a Continuay Inadmisible Postulacion incompleta NO AVANZA ETAPA IlI (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41962 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r phtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41962 LQ-P25 15 Profesional de Gestidn de Personas Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempefio la funcién)
Admini i i Admini i0 NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41962 LQ-AO2 13 dministrativo Secriatarlo de Administracion y Inadmisible Postulacion incompleta (0] ( act?r ptltuq?s specificas
Finanzas para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41962 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempeifio la funcién)
Admini i i i0 NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41962 LQ-A04 14 dministrativo Secretario de Gestién y Inadmisible Postulacién incompleta [o] ( act?r ptltucﬁzs specificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41962 LQ-A05 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r Pt ,?S speciiicas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41962 LQ-A06 17 Administrativo de Gestion de Personas Inadmisible Postulacién incompleta ( o P ., P
para el desempefio la funcion)
41962 LQ-A08 17 Administrativo Secretario de. ’Plan|f|caC|on y Inadmisible Postulacion incompleta NO AVANZA ETAPA IlI (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
Control de Gestidn para el desempefio la funcién)
. . . o N ZAE . E .
41962 LQ-A09 18 Administrativo Secretaflc..) de Apoyo Técnico Inadmisible Postulacion incompleta O AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s specificas
Pedagdgico para el desempefio la funcion)
Administrativo de Atencié la Di idad NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41962 LQ-A11 20 ministrativo de Atenclon a 'a Diversidady Inadmisible Postulacién incompleta (Factor Aptitudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
Encargado(a) de Programas, Convivencia . L NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
41962 LQ-P0O3 7 gado(a) g' i ¥ Inadmisible Postulacién incompleta ( o P ., P
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
E d de Mej Conti NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41967 LQ-P02 7 ncargado(a) de . eJo.ra ontinuay Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r plitu ,?S speciiicas
Acompafamiento para el desempefio la funcién)
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i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41967 LQ-POL 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible Postulacion incompleta (Fac f)r ptitu -?s specificas
EE para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Inadmisible Postulacién incompleta ( ~ P ) P
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41967 LQ-P0O5 8 Profesional de Gestidn Territorial Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r Pty _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P0O6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible Postulacién incompleta ( . P . P
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41967 LQ-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r Pty _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P0O8 9 Profesional de Compras y Logistica Inadmisible Postulacién incompleta ( ~ Pt ) pectt
para el desempeifio la funcién)
Profesi | Planificacién E égi NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41967 LQ-PO9 9 rofesional de Plani |caC|or-1l stratégica y Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r ptitu ﬁas specificas
Control de Gestidn para el desempefio la funcion)
i NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P10 9 Profesional d,e Proyectosy Sop?’rte de Inadmisible Postulacién incompleta (Fac ?r Pt ) pecit
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P11 10 Profesional de Contabilidad Inadmisible Postulacién incompleta ( N P L P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P12 10 Profesional Juridico Inadmisible Postulacién incompleta ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Inadmisible Postulacién incompleta { ~ P - P
para el desempefio la funcion)
X . . NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P14 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura Inadmisible Postulacién incompleta ~ .
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Inadmisible Postulacién incompleta ( o P ., P
para el desempefio la funcion)
. . . L NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P16 11 Profesional de Oficina de Partes Inadmisible Postulacién incompleta N .
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41967 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 (Fac ?r ptitu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P18 11 Profesional de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 ( ~ P ) P
para el desempefio la funcién)
Profesi | de Monit: de Resultad NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
41967 La-P19 12 rotesional de Monitoreo de Resultados Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 ° (Factor Aptitudes Especificas
Educativos para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41967 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41967 LQ-P21 13 Profesional de Presupuesto Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( act?r ptltuq?s speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
41967 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempeifio la funcién)
Profesi | Mej i NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
41967 LQ-P23 13 rofesional de Nejotja Continuay Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( act?r ptltuq?s speciiicas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
. . NO AVANZA ETAPA llI (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41967 LQ-P25 15 Profesional de Gestion de Personas Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 ( N P L P
para el desempefio la funcion)
41967 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl"amas,. Convivencia 'y Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
41977 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 ( N P - P
para el desempefio la funcion)
41981 LQ-A04 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Admisible 13 18 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
41981 LQ-A06 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 13 18 (Fac or~ pHtu e-sl speciticas
para el desempefio la funcion)
41981 LQ-A09 18 Administrativo Secretarl(? de Apoyo Técnico Admisible 13 18 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
Pedagdgico para el desempefio la funcién)
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41981 LO-AL1 20 Administrativo de A.tenC|0n f:\ la Diversidad y Admisible 5 13 18 AVANZA ETAPA IIl (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
42020 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
42020 LQ-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42024 LQ-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 10 1 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42024 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Admisible 7,5 11 185 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42024 LQ-AO5 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 7,5 11 18,5 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42024 LQ-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 7,5 1 18,5 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42049 LQ-PO2 7 Encargado(a) de Ii/lejo.ra Continua y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
Acompafamiento para el desempeifio la funcién)
E D fesi | N ZAE i E: ifi
42049 LQ-PO1 6 ncargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 O AVANZA ETAPA I (Fact?r Aptltuq?s specificas
EE para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42049 LQ-P0O4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
N ZAE i E: ifi
42049 LQ-P0O5 8 Profesional de Gestién Territorial Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 O AVANZA ETAPALI (Fact?rAptltuq?s specificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42049 LQ-P06 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E: ifi
42049 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r Pt _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
42049 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia 'y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltudf:s Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42105 LQ-To1 10 Técnico de Compras Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42105 LQ-T02 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42105 LQ-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ° (Fac ?r putu _?S speciiicas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42105 LQ-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42105 LQ-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 © ( act?r ptltuq?s speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42105 LQ-T08 17 Técnico de Rendiciones Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42105 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42135 LQ-P16 11 Profesional de Oficina de Partes Admisible 7,5 15 22,5 (Fac 0': Pt e'sl speciticas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42137 LQ-P04 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 7,5 33 40,5 ( - P -, P
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42137 LQ-P06 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 8,75 33 41,75 ( . Pt ., pecht
para el desempeifio la funcién)
E j i N ZAE i E: ifi
42146 LQ-PO2 7 ncargado(a) de Ii/lejc.?ra Continuay Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 O AVANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s specificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
42146 LQ-POL 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltud's'zS Especificas
EE para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42146 LQ-PO5 8 Profesional de Gestidn Territorial Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ P ) P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42146 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
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42146 LQ-P19 12 Profesional de Mon|t9reo de Resultados Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltud-?s Especificas
Educativos para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42146 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempefio la funcién)
Profesi | de Mej Conti NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42146 LQ-P23 13 rotesional de Mejora tontinuay Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ° (Factor Aptitudes Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42146 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ P ) P
para el desempefio la funcién)
E P i i NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42146 LQ-PO3 7 ncargado(a) de Programas, Convivencia y Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 0 (Factor Aptitudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42163 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42163 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ° ( act?r ptltuq?s speciiicas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42188 LQ-PO5 8 Profesional de Gestidn Territorial Admisible 10 21 31 (Fac 0': Pt e'sl speciticas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42188 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 6,25 9 15,25 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42188 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Admisible 5 21 26 (Fac 0': Pt e'sl speciticas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42188 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 7,5 9 16,5 (Fac or~ pHtu e-sl speciticas
para el desempefio la funcion)
42188 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl.'amas,. Convivencia 'y Admisible 10 2 11 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42191 LQ-P21 13 Profesional de Presupuesto Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( N P L P
para el desempefio la funcion)
42191 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor.a Continuay Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltudf:s Especificas
Acompafamiento para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42191 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac :)r pHtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42191 LQ-P25 15 Profesional de Gestidn de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( ~ P ) P
para el desempefio la funcién)
42204 LQ-PO2 7 Encargado(a) de lﬁ/IeJo‘ra Continuay Admisible 15 9 24 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude-s,Especmcas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
42204 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 10 9 19 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
42204 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor‘a Continuay Admisible 12,5 9 215 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sIEspecmcas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
42215 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 10 11 21 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42215 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 10 1 21 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42215 LQ-P25 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 10 11 21 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
ZA ET | i E ifi
42231 LQ-P11 10 Profesional de Contabilidad Admisible 6,25 11 17,25 AVANZA ETAPA I (Factor~Aptltude-sl specificas
para el desempefio la funcion)
42231 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Admisible 7,5 7 14,5 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeifio la funcién)
E D fesi | ZA ET | i E ifi
42232 LQ-PO1 6 ncargado(a) de Desarrollo Profesional de los Admisible 125 27 39,5 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude.sl specificas
EE para el desempefio la funcion)
42232 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 15 27 42 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42282 LQ-P0O4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 11,25 23 34,25 ( . P -, P
para el desempefio la funcion)
42282 LQ-P06 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 11,25 23 34,25 AVANZA ETAPALII (Factor~Aptltudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
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42282 LQ-P0O8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 12,5 23 35,5 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42286 LQ-P04 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 11,25 19 30,25 ( . P -, P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
42286 LQ-P0O6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 11,25 19 30,25 (Fac or~ Pt ude-s, specilicas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42286 LQ-P0O8 9 Profesional de Compras y Logistica Admisible 12,5 15 27,5 ( . P -, P
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42293 LQ-P08 9 Profesional de Compras y Logistica Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ° ( act?r ptltuq?s speciiicas
para el desempefio la funcion)
42293 LQ-PO9 9 Profesional de PIan|f|caC|or'1'Estrateg|ca y Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltud'cles Especificas
Control de Gestion para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42293 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ° { act?r pl’ltuCF?S spectiicas
para el desempefio la funcion)
42293 LQ-P19 12 Profesional de Momtqreo de Resultados Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
Educativos para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42293 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r putu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
42305 LQ-PO2 7 Encargado(a) de Ii/lejo.ra Continua y Admisible 875 15 23,75 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Acompafamiento para el desempeifio la funcién)
E D fesi | ZA ET | i E ifi
42305 LQ-PO1 6 ncargado(a) de Desarrollo Profesional de los Admisible 125 15 275 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
EE para el desempefio la funcion)
42305 LQ-P16 11 Profesional de Oficina de Partes Admisible 8,75 7 15,75 AVANZA ETAPA I (Factor~Aptltudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
42305 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 12,5 15 27,5 AVANZA ETAPALII (Factor~Aptltude§IEspecmcas
para el desempefio la funcion)
42305 LQ-P19 12 Profesional de MomtcTreo de Resultados Admisible 125 15 275 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
Educativos para el desempefio la funcién)
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47305 LQ-P23 13 Profesional de Nlejora Continuay Admisible 125 15 275 AVANZA ETAPA IIl (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
42305 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl"amas,. Convivenciay Admisible 125 15 275 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
42325 LQ-P0O7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 6,25 11 17,25 (Fac or~ Pt ude-s, specilicas
para el desempefio la funcion)
42325 La-P11 10 Profesional de Contabilidad Admisible 6,25 1 17,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42325 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 11 16 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
4238 LQ-P0O2 7 Encargado(a) de |'\~/|EJO.ra Continua y Admisible 10 23 13 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Acompafiamiento para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42328 LQ-PO5 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 10 23 33 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
4238 LQ-PO9 9 Profesional de PIan|f|caC|0|"1'Estrateg|ca y Admisible 5 23 8 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
i Moni ZA ET | i E ifi
42328 LQ-P19 12 Profesional de onlto.reo de Resultados Admisible 5 23 28 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Educativos para el desempefio la funcion)
42328 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
i Mej i ZA ET | i E ifi
42328 LQ-P23 13 Profesional de ~ej0|ta Continuay Admisible 10 23 33 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42347 LQ-P0O4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42347 LQ-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( N P L P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42347 LQ-PO7 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
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42352 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 12,5 13 25,5 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
para el desempefio la funcion)
42352 LQ-P16 1 Profesional de Oficina de Partes Admisible 10 9 19 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
42352 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 10 9 19 (Fac or~ Pt ude-s, specilicas
para el desempefio la funcion)
42352 LO-P19 12 Profesional de Momtc?reo de Resultados Admisible 5 9 14 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
Educativos para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42352 La-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 5 9 14 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42352 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Admisible 7,5 21 28,5 AVANZA ETAPAII (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42352 LQ-P25 15 Profesional de Gestidn de Personas Admisible 5 9 14 ( actor~ ptltude-sl speciiicas
para el desempefio la funcion)
42355 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 25 40 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeifio la funcién)
. . . . L ZAET | . £ .
42355 LQ-AO2 13 Administrativo Secr&.etarlo de Administracion y Admisible 15 25 20 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Finanzas para el desempefio la funcion)
42355 LQ-A06 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 25 40 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
. ’ ) P ZAET | . £ .
42355 LQ-AO8 17 Administrativo Secretario de' lPIanlflcacwn y Admisible 5 25 30 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Control de Gestidn para el desempefio la funcion)
42366 LQ-P14 10 Profesional de Proyectos de Infraestructura Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPA I (Factor~Aptltudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
42366 LQ-P18 11 Profesional de Proyectos de Mantenimiento Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude§IEspecmcas
para el desempefio la funcion)
. No acredita experiencia . -
42372 LQ-POL 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible profesional suficiente de acuerdo 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltudf:s Especificas
EE para el desempefio la funcién)
al DFL de planta
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42372 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 12,5 11 23,5 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
para el desempefio la funcion)
42372 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 7,5 9 16,5 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
42375 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 35 40 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42375 LO-AO2 13 Administrativo Secrétarlo de Administracion y Admisible 5 35 40 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
Finanzas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42375 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Admisible 5 35 40 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42375 LO-AO4 14 Administrativo Secretario de Gestidn y Admisible 5 15 40 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Desarrollo de Personas para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42375 LQ-AO5 16 Administrativo de Servicios Generales Admisible 15 35 50 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42375 LQ-A06 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 35 50 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
. ’ ) . ZAET | . £ .
42375 LQ-AQ7 17 Administrativo Secretaljlo‘de Infraestructura y Admisible 5 35 20 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Mantenimiento para el desempefio la funcion)
42375 LQ-A08 17 Administrativo Secretario de. ’Plan|f|caC|on y Admisible 5 35 0 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Control de Gestidn para el desempefio la funcién)
. . . o ZAET | . £ .
42375 LQ-A09 18 Administrativo Secretaflc..) de Apoyo Técnico Admisible 5 35 20 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Pedagdgico para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42391 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42391 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( N P ., P
para el desempefio la funcion)
42391 LQ-P19 12 Profesional de MomtcTreo de Resultados Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf)r Aptltudf:s Especificas
Educativos para el desempefio la funcién)
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i R . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42391 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 N -,
para el desempefio la funcion)
i j i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ificas
42391 LQ-P23 13 Profesional de Mejora Continuay Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Factor Aptitudes Especifica
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42391 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Fac ?r phtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42391 LQ-P25 15 Profesional de Gestidn de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Fac ~ P ) P
para el desempefio la funcién)
écni P T logi NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42391 LO-TO4 12 Técnico de Proyectos y Sopor‘tfs de Tecnologias Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 [o] ( act?r ptltuq?s specificas
de la Informacion para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42391 LQ-T06 15 Técnico de Gestidn de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 ( ~ Pt ) pectt
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E: ifi
42391 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42391 LQ-A06 17 Administrativo de Gestion de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 ( ~ Pt ) pecit
para el desempeifio la funcién)
ini i i écni NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42391 LQ-A09 18 Administrativo Secretarlc..) de Apoyo Técnico Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 (Fac ?r ptitu -?s specificas
Pedagdgico para el desempefio la funcion)
ini i i0 i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42391 LQ-AL1 20 Administrativo de A.tencmn :a la Diversidad y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 (Fac ?r ptitu .?S specificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42393 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 { o P L P
para el desempefio la funcion)
. . . NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
42393 LQ-P16 11 Profesional de Oficina de Partes Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 N .
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42393 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 ( N P -, P
para el desempefio la funcion)
i X . NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
42393 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 ~ !
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42393 LQ-P25 15 Profesional de Gestién de Personas Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r ptitu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
42394 La-To1 10 Técnico de Compras Admisible 11,25 21 32,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42394 LQ-A10 19 Administrativo de Compras Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 © (Fac ?r plitu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
42398 LQ-PO2 7 Encargado(a) de Ii/lejo.ra Continua y Admisible 15 9 2 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42398 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 10 9 19 ( actor~ ptltude-sl speciiicas
para el desempefio la funcion)
42398 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor.a Continuay Admisible 125 9 215 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Acompafiamiento para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42400 La-Tos 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 10 35 45 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42400 LQ-A06 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 35 50 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
. ’ L Diversi ZAET | . £ .
42400 LO-AL1 2 Administrativo de A‘tencmn :a la Diversidad y Admisible 75 35 425 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
42416 LQ-P12 10 Profesional Juridico Admisible 12,5 1 235 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42418 LQ-TO2 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42418 LQ-T07 16 Técnico de Proyectos de Mantenimiento Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r pHtu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42422 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 12,5 17 29,5 ( . P -, P
para el desempefio la funcion)
42422 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 12,5 17 29,5 AVANZA ETAPA I (Factor~Aptltudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
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42422 LQ-P25 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 12,5 17 29,5 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
para el desempefio la funcion)
42431 LQ-PO2 7 Encargado(a) de Ii/lejo.ra Continua y Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuﬂcas
Acompafiamiento para el desempefio la funcién)
. No acredita experiencia . -
42431 LQ-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible profesional suficiente de acuerdo 0 0 0 NO AVANZA ETAPA 11l (Fact?r Aptltuq?s Especificas
EE para el desempefio la funcion)
al DFL de planta
42431 LQ-PO5 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42431 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 5 15 20 ( actor~ ptltUde_s, speciiicas
para el desempefio la funcion)
42431 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Admisible 5 11 16 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42431 LQ-P16 11 Profesional de Oficina de Partes Admisible 5 11 16 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42431 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
i i ZA ET | i E ifi
42431 LQ-P19 12 Profesional de Monlto.reo de Resultados Admisible 5 1 16 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Educativos para el desempefio la funcion)
42431 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
i j i ZA ET | i E ifi
42431 LQ-P23 13 Profesional de l\/lejora Continuay Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude.sl specificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
42431 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Admisible 5 7 12 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
42431 LQ-P25 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 5 15 20 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42431 LQ-T03 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Admisible 5 17 22 AVANZA ETAPA I (Factor~Aptltudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
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NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42431 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r ptitu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
42431 LO-AO4 14 Administrativo Secretario de Gestién y Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
Desarrollo de Personas para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42431 LQ-A05 16 Administrativo de Servicios Generales Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 © (Fac ?r plitu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42431 LQ-A06 17 Administrativo de Gestion de Personas Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempefio la funcién)
Admini i i A Técni NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42431 LO-A09 18 dministrativo Secretalru? de Apoyo Técnico Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 [o] ( act?r ptltuq?s specificas
Pedagdgico para el desempefio la funcion)
42431 LO-AL1 20 Administrativo de A.tenuon :a la Diversidad y Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltud'cles Especificas
Perspectiva de Género para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42431 LQ-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 0 ( act?r ptltuq?s speciticas
para el desempefio la funcion)
42431 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl"amas,. Convivencia 'y Admisible 0 1 1 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Apoyo Psicosocial para el desempeifio la funcién)
ZA ET | i E ifi
42435 LQ-POS 8 Profesional de Gestion Territorial Admisible 12,5 17 29,5 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
- AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42435 LQ-P06 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 6,25 21 27,25 ( . Pt ., pecht
para el desempeifio la funcién)
. ficacion E - ZAET | . £ .
42435 LQ-PO9 9 Profesional de Planlflcauor.\I stratégicay Admisible 75 17 25 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
42435 La-P16 1 Profesional de Oficina de Partes Admisible 11,25 17 28,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42435 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 12,5 17 29,5 (Fac or~ pHtu e-sl speciticas
para el desempefio la funcion)
42435 LQ-P19 12 Profesional de MomtcTreo de Resultados Admisible 10 1 2 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
Educativos para el desempefio la funcién)
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42435 LQ-P21 13 Profesional de Presupuesto Admisible 75 9 16,5 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42435 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 5 9 14 (Fac or~ putu e's’ speciticas
para el desempefio la funcién)
42440 LQ-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Admisible 5 271 2% AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude-s,Especmcas
EE para el desempefio la funcion)
42440 LQ-PO9 9 Profesional de PIan|f|caC|or'1’Estrateg|ca y Admisible 5 21 % AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
Control de Gestion para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42440 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 7,5 9 16,5 ( actor~ ptltUde_s, specificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42440 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 5 21 26 (Fac or~ puitu e,s, speciticas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42440 La-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 5 21 26 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42440 LQ-P25 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 10 21 31 (Fac 0': Pt e'sl speciticas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42444 LQ-TO1 10 Técnico de Compras Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( . P . P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42444 LQ-T02 11 Técnico de Proyectos de Infraestructura Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciiicas
para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42444 LQ-TO3 12 Técnico de Desarrollo de las Personas Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r pHtu _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
Aza04 LO-TO4 12 Técnico de Proyectos y Sopor.t’e de Tecnologias Inadmisible Postulacion incompleta 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltud's'zS Especificas
de la Informacidn para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42444 LQ-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 ( N P L P
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42444 LQ-TO6 15 Técnico de Gestién de Personas Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r plitu ,?S speciiicas
para el desempefio la funcién)
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42449 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 11,25 9 20,25 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
para el desempefio la funcion)
42454 LQ-PO9 9 Profesional de PIan|f|caC|or'1’Estrateg|ca y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Fact:')r Aptltud'?s Especificas
Control de Gestion para el desempeifio la funcién)
42454 LQ-P10 9 Profesional d? Proyectos y Sop?lrte de Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s Especificas
Tecnologias de la Informacién para el desempefio la funcion)
42459 LQ-PO4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 6,25 23 29,25 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42459 LQ-PO6 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 6,25 23 29,25 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42459 LQ-PO9 9 Profesional de PIan|f|caC|or'1'Estrateg|ca y Admisible 8,75 23 31,75 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
Control de Gestion para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42466 LQ-To6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 10 21 31 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42466 LQ-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 10 21 31 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeifio la funcién)
ZA ET | i E ifi
42466 LQ-A01 12 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 17 32 AVANZA ETAPAII (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42466 LQ-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes Admisible 15 21 36 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
ZA ET | i E ifi
42466 LQ-AO6 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 19 34 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42466 LQ-A10 19 Administrativo de Compras Admisible 15 9 24 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
42467 LQ-P0O4 8 Encargado(a) de Control Presupuestario Admisible 8,75 25 33,75 AVANZA ETAPALI (Factor~Aptltude§IEspecmcas
para el desempefio la funcion)
42467 LQ-P06 9 Encargado(a) de Subvenciones y Rendiciones Admisible 8,75 25 33,75 AVANZA ETAPALII (Factor~Aptltudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
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42467 LQ-PO9 9 Profesional de Plan|f|caC|or.1,Estrateglca y Admisible 875 P 33,75 AVANZA ETAPA IIl (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
Control de Gestién para el desempefio la funcion)
No acredita experiencia . X
NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
42470 LQ-TO1 10 Técnico de Compras Inadmisible profesional suficiente de acuerdo 0 0 0 ( ~ P ) P
para el desempefio la funcién)
al DFL de planta
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
42470 LQ-A10 19 Administrativo de Compras Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 0 (Fac ?r Pty _?S speciticas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42471 LQ-PO5 8 Profesional de Gestidn Territorial Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciticas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42471 LQ-P15 10 Profesional de Convivencia Escolar Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 © ( act?r ptltuq?s speciticas
para el desempefio la funcion)
42471 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor.a Continuay Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA III (Fact?r Aptltud'cles Especificas
Acompafiamiento para el desempeifio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E: ifi
42471 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 (Fac ?r Pt _?S speciiicas
para el desempefio la funcion)
42471 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl"amas,. Convivencia 'y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42478 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 10 15 25 (Fac or~ putu e-sl specificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42478 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 5 15 20 (Fac 0': Pt e'sl speciticas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42478 LQ-P25 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 5 15 20 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42491 LQ-PO2 7 Encargado(a) de Ii/lejo.ra Continua y Admisible 15 35 50 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
Acompafamiento para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42491 LQ-PO5 8 Profesional de Gestién Territorial Admisible 15 35 50 (Fac or~ pHtu e-sl speciticas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
42491 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 5 15 20 (Fac or~ piitu e?, specilicas
para el desempefio la funcién)
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42497 LQ-PO2 7 Encargado(a) de li/lejo‘ra Continua y Admisible 10 29 19 AVANZA ETAPA IIl (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
42497 LQ-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Admisible 6,25 29 35,25 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
EE para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptit E ifi
42497 LQ-P0O5 8 Profesional de Gestidn Territorial Admisible 10 29 39 (Fac or~ Pt ude-s, specilicas
para el desempefio la funcion)
42497 LQ-PO9 9 Profesional de PIan|f|caC|or'1’Estrateg|ca y Admisible 10 29 19 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude's’Espeuflcas
Control de Gestion para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42497 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 8,75 17 25,75 (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42497 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 8,75 17 25,75 AVANZA ETAPALI (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
E Mej i NO AVANZA ETAPA Il (F Apti E: ifi
42498 LQ-P02 7 ncargado(a) de Mejora Continua y Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 ° (Factor Aptitudes Especificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
42498 LQ-PO1 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
EE para el desempeifio la funcién)
N ZAE i E: ifi
42498 LQ-P0O5 8 Profesional de Gestién Territorial Inadmisible No cumple con la ley N°21.040 0 0 0 O AVANZA ETAPALI (Fact?rAptltuq?s specificas
para el desempefio la funcion)
42498 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Progl"amas,. Convivencia 'y Inadmisible No cumple con Ia ley N°21.040 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factf:r Aptltuc!cles Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempeifio la funcién)
ZA ET | i E ifi
42500 LQ-P20 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 8,75 31 39,75 AVANZA ETAPAII (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
42500 LQ-P25 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 7,5 35 42,5 AVANZA ETAPA I (Factor~Aptltudet5'Especmcas
para el desempefio la funcién)
42507 LQ-PO2 7 Encargado(a) de Ii/IeJctra Continuay Admisible 11,25 35 46,25 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude§IEspecmcas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
42507 LQ-POL 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Admisible 11,25 35 46,25 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
EE para el desempefio la funcién)
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42507 LQ-P0O5 8 Profesional de Gestién Territorial Admisible 11,25 35 46,25 AVANZA ETAPA I (Factor~Apt|tudet5,Especmcas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
42507 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 12,5 35 47,5 ( . P -, P
para el desempefio la funcién)
42507 LQ-PO3 7 Encargado(a) de Programas,. Convivencia y Admisible 11,25 35 46,25 AVANZA ETAPA Il (Factor~Apt|tude-s,Especmcas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
42515 LQ-T05 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 10 27 37 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42516 LQ-P24 13 Profesional de Programas de Apoyo Admisible 5 21 26 ( actorN ptltude-sl speciticas
para el desempefio la funcion)
42530 LQ-P11 10 Profesional de Contabilidad Admisible 6,25 7 13,25 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeifio la funcién)
AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
42530 LQ-P13 10 Encargado(a) de Calidad de Vida y Bienestar Admisible 6,25 11 17,25 ( actorN ptltUde.s, speciiicas
para el desempefio la funcion)
42530 LQ-P17 11 Profesional de Desarrollo de las Personas Admisible 10 11 21 AVANZA ETAPALII (Factor~Apt|tude'slEspecmcas
para el desempeifio la funcién)
ZA ET | i E ifi
42530 LQ-P25 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 12,5 11 23,5 AVANZA ETAPA I (Factor~Aptltude-sl specificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E: ifi
42530 LQ-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Inadmisible Postulacién incompleta 0 0 0 (Fac ?r Pt ,?S speciiicas
para el desempeifio la funcién)
E j i ZA ET | i E ifi
42533 LQ-PO2 7 ncargado(a) de Ii/lejc.?ra Continuay Admisible 5 35 20 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltude-sl specificas
Acompafiamiento para el desempefio la funcion)
47533 LQ-POL 6 Encargado(a) de Desarrollo Profesional de los Admisible 5 27 12 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
EE para el desempefio la funcién)
42533 LQ-P22 13 Profesional Desarrollo Profesional de EE Admisible 5 27 32 AVANZA ETAPALII (Factor~Aptltude§IEspecmcas
para el desempefio la funcion)
42533 LQ-P23 13 Profesional de Nlejor.a Continuay Admisible 5 35 0 AVANZA ETAPA Il (Factor~Aptltudet5'Especmcas
Acompafamiento para el desempefio la funcién)




