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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

VALLE
DIGUILLIN

Chillan | Bulnes | Chillan Viejo | El Carmen
Pemuco | San Ignacio | Yungay

CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE EA ADECUACION PUNTAIJE ETAPAIII FUNTAIE FONDERADO
PSICOLABORAL PARA EL CARGO
1001 VD-PO2 - Profesﬁlone‘ll de Mc—*‘tjor‘a Contmuelly‘ Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
Profesional de P i i AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
1001 VD-PO4 8 rofesional de rogrémas, Qonvwenmay Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Apoyo Psicosocial del Candidato)
1001 VD-PO6 9 Profesilonél de Mefjor'a Contmuzin y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
Profesional de Mej ti AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
1001 VD-P11 10 ro es~|on§ de (?JOI’? Con |nue'1¥ Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Acompafamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
1001 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 . (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
Profesional de P i i AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
1001 VD-P23 13 rofesional de rogr?mas, QonV|venC|ay Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Apoyo Psicosocial del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
1003 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable con Observaciones 10 . (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
1003 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
Administrativo de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19177 VD-A01 12 ) Recomendable 20 .
Inventario del Candidato)
19177 VD-AO2 13 Adm|n|§trat|vo‘S’ecret'arlo(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administraciony Finanzas del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
. . . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19177 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19177 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 . ( preclaci
del Candidato)
19177 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e.Control de Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19177 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 ) ( preclaci
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19177 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19177 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 ) ( preclaci
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19177 VD-T01 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19177 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 ) ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19177 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
19178 VD-A02 13 Admini.strativovslecret.ario(a) de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19178 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
Profesional Encargado(a) de Control ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19178 VD-P0O1 6 K Recomendable con Observaciones 10 .
Presupuestario del Candidato)
19178 VD-P10 9 Profesional En~cargado(a) d.e .Control de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
. - . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19178 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19178 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable con Observaciones 10 i ( preciaci
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19178 VD-P26 15 Profesional de Gestidn de Personas Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
Profesional de Mejora Continua AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19196 VD-P02 7 ~| . ,J ) ind ) y Recomendable con Observaciones 10 . ( preclaci
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
Profesional ici L AVANZA AETAPA IV (Fact A iacion Global
19196 VD-P09 9 rofesional de SeI‘VICI.OS Generales e Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Inventario del Candidato)
19196 VD-P10 9 Profesional Envcargado(a) dve .Control de No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Subvenciones y Rendiciones Global del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Fact A iacion Global
19196 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19197 VD-A01 1 Administrativo de SerV|F|os Generales e Recomendable 20 AVANZAA.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19197 VD-AO2 13 Admlnlistratlvo.slecret‘arlo(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
19197 VD-A03 14 Admlnlstratlvo. fje Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19197 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
Administrativo Secretario(a) de Gestiony AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19197 VD-A05 14 Recomendable 20 .
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19197 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 del Candidato) ( P
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
- . ., AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19197 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19197 VD-A08 17 Administrativo Secretan.o(a.l) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19197 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
y Control de Gestion del Candidato)
19197 VD-A10 18 Adm|n|stralt|vc.> Secretan’o('a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
19197 VD-AL1 19 Admlnlstratlvo. 'de Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
19197 VD-A12 20 Administrativo de At.enuon a] la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
19197 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a.) de Control Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Presupuestario del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19197 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 ) (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
Profesional de Planificacid trol AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19197 VD-PO7 9 rofesional de Plani |Ff1C|onyCon rol de Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Gestion del Candidato)
19197 VD-P09 9 Profesional de Serviciés Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Inventario del Candidato)
19197 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d'e 'Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19197 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19197 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
Profesional de Formacion y Desarrollo AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19197 VD-P22 13 . Recomendable 20 )
Profesional del SLEP del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de A| jacion Global
19197 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 i (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19197 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de A| jacion Global
19197 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 . (Factorde Apreciacion Globa
del Candidato)
Profesional E trol AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19199 VD-PO1 6 rofesiona ncargado(a.) de Contro Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
Presupuestario del Candidato)
19199 VD-P02 2 Profesilonél de Mefjor'a Contmuzin y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
Profesional E P AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19199 VD-P03 7 o e3|on.a nFargado(a) d? rogr?mas, Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
19199 VD-PO4 8 Profesional de Progrémas, 90nwvenC|a y Recomendable 20 AVANZAA.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19199 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
19199 VD-P06 9 Profes~|onaTl de Mejjor.a Contlnuzf y Recomendable 20 AVANZAA.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
19199 VD-PO7 9 Profesional de Planlflﬁauon y Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19199 VD-P09 9 ) Recomendable 20 )
Inventario del Candidato)
19199 VD-P10 9 Profesional En~cargado(a) d.e .Control de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
Profesional de Mejora Continuay AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19199 VD-P11 10 L . L Recomendable 20 .
Acompafamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19199 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 : ( preciact
del Candidato)
Profesional de Formacién y Desarrollo S
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19199 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 .
) del Candidato)
Educacionales
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19199 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 . ( preclaci
del Candidato)
Profesional de F ionyD It AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19199 VD-P22 13 rofesional de .ormacmn y Desarrollo Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Profesional del SLEP del Candidato)
19199 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, (.30nV|venC|a y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19199 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19199 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19199 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19199 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Recomendable 20 ) (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
19199 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
. . - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19200 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
19200 VD-P10 9 Profesional En~cargado(a) d.e .Control de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19200 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19200 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 i ( preciaci
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19200 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
16201 VD-A01 1 Administrativo de SEI’VI(.:IOS Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19201 VD-AO2 13 Admlnlistratlvo.slecret.arlo(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
16201 VD-A03 14 Admlnlstratwo. Ide QflClna de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19201 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
16201 VD-AS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19201 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19201 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 . (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
19201 VD-A0S 17 Administrativo Secretan'o(a?) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
Administrativo Secretario(a) de Planificacion AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19201 VD-A09 17 ., Recomendable 20 .
y Control de Gestion del Candidato)
19201 VD-A10 18 Adm|n|stra’t|vc? Secretarllo@) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagégico del Candidato)
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
Administrativo de Oficina de Partesy AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19201 VD-A11 19 L Recomendable 20 .
Atencidn Ciudadana del Candidato)
19201 VD-A12 20 Administrativo de AFenuon al1 la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19201 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 ) ( P
del Candidato)
19201 VD-T05 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19201 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Recomendable 20 ) (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19201 VD-To7 16 Técnico de Ejecumf)n'de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)
19201 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
16202 VD-A01 1 Administrativo de Servi.cios Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Inventario del Candidato)
Administrati tari AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19202 VD-A02 13 dm|n|§ ra |vo.S’ecre‘ar|o(a) de Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Administracion y Finanzas del Candidato)
16202 VD-A03 14 Administrativo. fje incina de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
19202 VD-AO5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
. . » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19202 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19202 VD-A0S 17 Administrativo Secretan.o(a.I) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
Administrativo Secretario(a) de Planificacion AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19202 VD-A09 17 . Recomendable 20 .
y Control de Gestion del Candidato)
19202 VD-A10 18 Adm|n|stralt|vc? Secretanlo(?) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagogico del Candidato)
19202 VD-AL1 19 Administrativo. fie incina de Partesy Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Atencidn Ciudadana del Candidato)
16202 VD-A12 20 Administrativo de At.encic'm a} la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Perspectiva de Género del Candidato)
Profesional ici L AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19202 VD-P09 9 rofesional de Serwcps Generales e Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Inventario del Candidato)
Profesional de Formacién y Desarrollo
rotesio rmacionyLesarr AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19202 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 )
; del Candidato)
Educacionales
Profesional de F iony D 1 AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19202 VD-P22 13 rofesional de 'ormacmn y Desarrollo Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Profesional del SLEP del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19202 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 . (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19202 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19202 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Recomendable 20 . (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
19202 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
Profesional de Planificacion y Estudios de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19203 VD-P12 10 o Recomendable 20 )
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19203 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) tfie Plseno de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
Profesional Encargado(a) de Ejecucién de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19203 VD-P16 10 Recomendable 20 .
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
19203 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) de.: E!eCUC|on de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
19203 VD-P19 1 Profesional de Ejecucién de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Infraestructura del Candidato)
16205 VD-P13 10 Profesional Encarge.:\do(a) de Prevencion de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Riesgos del Candidato)
Administrati ici L AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19206 VD-AO1 12 dministrativo de Servn.:los Generales e Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Inventario del Candidato)
16206 VD-A02 13 Adm|n|.strat|voVSlecretvano(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
19206 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
16206 VD-AS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19206 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19206 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Recomendable 20 ) (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19207 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19207 VD-P07 9 » Recomendable 20 .
Gestion del Candidato)
19207 VD-P09 9 Profesional de Serwqos Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
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RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO

CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPA Il ETAPAIII

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

19207 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 4
! prasyLogist del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de A| jacion Global
19207 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 4 i (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19207 VD-P26 15 Profesional de Gestidn de Personas Recomendable 20 4 . ( P
del Candidato)
Administrativo de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-A01 12 nistrativ viel Recomendable 20 4 : ( preclaci
Inventario del Candidato)

Administrativo Secretario(a) de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-A02 13 (@) Recomendable 20 4 ( s

Administracién y Finanzas del Candidato)

Administrativo de Oficina de Part AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-A03 14 ministrativo de Oficina de Partesy Recomendable 20 4 (Factor de Apreciacion Globa

Atencidén Ciudadana del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

19210 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 4

Administrativo Secretario(a) de Gestiony AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

19210 VD-A05 14 Recomendable 20 4 .
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 4 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 4 ( P

del Candidato)

16210 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

Administrativo Secretario(a) de Planificacion AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-A09 17 Recomendable 20 4

y Control de Gestién del Candidato)

19210 VD-A10 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

Técnico Pedagégico del Candidato)
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n = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
Administrativo de Oficina de Partesy AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-A11 19 L Recomendable 20 .
Atencidn Ciudadana del Candidato)
19210 VD-A12 20 Administrativo de AFenuon al1 la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
Profesional E d d trol AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
19210 VD-P0O1 6 rofesional Encarga O(a.) e Contro Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
Presupuestario del Candidato)
Profesional de Mejora Continua AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-P02 7 ~| . ,J ) ind y Recomendable con Observaciones 10 . ( preclaci
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
Profesional E P AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19210 VD-P03 7 0 e3|on.a nFargado(a) d? rogr?mas, Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
Profesional de Programas, Convivencia . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-P04 8 ! f gr. . vivenciay Recomendable con Observaciones 10 ) ( preclaci
Apoyo Psicosocial del Candidato)
) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19210 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 ) ( P
del Candidato)
Profesional de Mejora Continua AVANZA AETAPA IV (Factor de A jacion Global
19210 VD-P06 9 f e_|onv e Pfj r' niind y Recomendable con Observaciones 10 . (Factorde Apreciacion Glo
Acompafiamiento Técnico Pedagodgico del Candidato)
Profesional de Planificacié trol AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
16210 VD-PO7 9 rofesional de Plani |ﬁauonyCon rol de Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Gestion del Candidato)
Profesional de Proyectosy S ted AVANZA AETAPA IV (Factor de A jacion Global
19210 VD-P08 9 rotesion ’e royectos y opr’r ede Recomendable con Observaciones 10 . (Factorde Apreciacion Glo
Tecnologias de la Informacion del Candidato)
19210 VD-POS 9 Profesional de Serwqos Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
Profesional Encargado(a) de Control de ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-P10 9 R . Recomendable con Observaciones 10 .
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
19210 VD-P11 10 Profesﬁlone?l de MQ?JOI'? Contlnuz?y‘ Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
Profesional de Planificacion y Estudios de . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-P12 10 o Recomendable con Observaciones 10 .
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19210 VD-P13 10 Profesional Encarggdo(a) de Prevencion de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Riesgos del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
19210 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19210 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) Fie Plseno de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
Profesional E Ej i6 AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19210 VD-P16 10 rofesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
Profesional de Formacién y Desarrollo
rotesio rmacionyLesarr , AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable con Observaciones 10 )
; del Candidato)
Educacionales
Profesional E Ej i6 AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19210 VD-P18 1 rofesional Encargado(a) d(? J‘ecucmn de Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
19210 VD-P19 11 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19210 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
19210 VD-P22 13 Profesional de Eorma0|on y Desarrollo Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
Profesional de Programas, Convivenciay ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-P23 13 i ) Recomendable con Observaciones 10 .
Apoyo Psicosocial del Candidato)
19210 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable con Observaciones 10 SZ;Ag‘az:d/i-\dzs)PA IV (Factor de Apreciacion Global
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable con Observaciones 10 )
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19210 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 i ( preciaci
del Candidato)
Profesional de P t ted AVANZA A ETAPA IV (Factor de A| iacion Global
19214 VD-P08 9 rotesiona ’e royec osySopf)r ede Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
Tecnologias de la Informacion del Candidato)
19214 VD-P09 9 Profesional de Serwqos Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
Profesional E trol AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19214 VD-P10 9 rofesiona n.cargado(a) d.e‘Con rol de Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
19217 VD-PO3 5 Profesmn.al EnFargado(a) dg Progrémas, Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
Profesional de P! i i AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19217 VD-PO4 8 rofesional de rogrémas, Qonvwenmay Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Apoyo Psicosocial del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de A| jacion Global
19217 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable con Observaciones 10 . (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
Profesional de P! i i AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19217 VD-P23 13 rofesional de rogr?mas, QonV|venC|ay Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Apoyo Psicosocial del Candidato)
19227 VD-A02 13 Admlnl.stratlvovslecret.arlo(a) de Recomendable 20 AVANZAA.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
Administrativo Secretario(a) de Gestiony AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-A05 14 Recomendable 20 .
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 del Candidato) ( P
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
- . ., AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19227 VD-POT 6 Profesional Encargado(a') de Control Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-P0O5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
19227 VD-P07 9 Profesional de Planlflﬁamon y Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
19227 VD-P09 9 Profesional de Serwcps Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19227 VD-P10 9 Profesional Envcargado(a) dve .Control de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19227 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 : (Factor de Apreciacin Globa
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
L . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19227 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 ) ( P
del Candidato)
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CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE LA ADECUACION T AT PUNTAJE PONDERADO
PSICOLABORAL PARA EL CARGO ETAPA III

CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

19227 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Recomendable 20 )
del Candidato)
19227 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19228 VD-PO3 7 Profesmn.al EnFargado(a) d(.3 Progrfamas, Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
19228 VD-P04 " Profesional de Progrémas, .Convwenua y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
19298 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, Qonvwenma y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
19229 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y.Es.tud|os de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19229 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) Qe plseno de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
19229 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable 20 AVANZA/.AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
19229 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) dg EJ‘ecucmn de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
19229 VD-P19 11 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
19236 VD-A01 12 Administrativo de Servu':|os Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
. . - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 ( P

del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
- . ., AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19236 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
19236 VD-A12 20 Administrativo de At.encién a] la Diversidad y Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Perspectiva de Género del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
Profesional de Planificacié trol AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19236 VD-PO7 9 rofesional de Plani |Ff1C|onyCon rol de Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Gestion del Candidato)
19236 VD-P09 9 Profesional de SerV|C|'os Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
Profesional E trol AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19236 VD-P10 9 rofesiona n.cargado(a) d‘e‘Con rol de Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 ) (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
Profesional de Formacion y Desarrollo
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 . ( P
. del Candidato)
Educacionales
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 . (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
Profesional de Formacion y Desarrollo AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-P22 13 ) Recomendable 20 .
Profesional del SLEP del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 )
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 i ( preciaci
del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
19236 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19236 VD-To3 - Técnico de ?royectos y Sopor.tle de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacion del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19236 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Recomendable 20 ) ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19236 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Recomendable 20 ) ( preclaci
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19236 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19240 VD-POT 6 Profesional Encargado(a) de Control Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19240 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
19240 VD-PO7 9 Profesional de Planlfl.c’amon y Control de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
19241 VD-A01 12 Administrativo de Servu':|os Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
Administrativo Secretario(a) de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19241 VD-A02 13 o S . Recomendable 20 )
Administracion y Finanzas del Candidato)
19241 VD-AO3 14 Adm|n|stratlvq lde Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
Administrativo Secretario(a) de Gestiony AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19241 VD-A05 14 Recomendable 20 .
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19241 VD-A06 16 Administrativo de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19241 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
19241 VD-A0S 17 Administrativo Secretan.o(a.l) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19241 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
y Control de Gestion del Candidato)
19241 VD-A10 18 Adm|n|stralt|vt.) Secretan’o('a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
19241 VD-AT1 19 Admlnlstratlvc! ’de Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
19241 VD-P02 5 Profes_lona?l de Mejjor'a Contlnuz’: y Recomendable 20 AVANZAA.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagodgico del Candidato)
Profesional de Mej ti AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19241 VD-PO6 9 ro es~|oné de !?JOI’? Con |nue'1¥ Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Acompafamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
19241 VD-PO7 9 Profesional de Planlfl.c’amon y Control de Recomendable 20 AVANZAA.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
19241 VD-P0S 9 Profesional dfe Proyectosy Sopglrte de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacion del Candidato)
Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19241 VD-P09 9 ) Recomendable 20 .
Inventario del Candidato)
19241 VD-P11 10 Profesﬁlone?l de MQ?JOI'? Contlnuz? y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
Profesional Encargado(a) de Disefio de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19241 VD-P15 10 . Recomendable 20 .
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
19241 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
19241 VD-P19 1 Profesional de Ejecucién de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Infraestructura del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19241 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 . ( preclaci
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19241 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
19241 VD-P22 13 Profesional de I?ormacmn y Desarrollo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
Profesional de P i i AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19241 VD-P23 13 rofesional de rogrémas, Qonvwenmay Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Apoyo Psicosocial del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19241 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 ) (Factorde Apreciacion Glo
del Candidato)
Técni Ej i6 P t AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19241 VD-T02 1 écnico de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Infraestructura del Candidato)
19241 VD-To3 12 Técnico de !Droyectos y Sopor.tfa de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacion del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19241 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 ) ( P
del Candidato)
Técnico de Disefio de Proyectos de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19241 VD-T05 13 Recomendable 20 .
Infraestructura del Candidato)
19241 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Recomendable 20 AVANZA/,-\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
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Técnico de Ejecucion de Proyectos de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19241 VD-T07 16 . Recomendable 20 )
Mantenimiento del Candidato)
Profesional de Planificacion y Estudi AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19243 VD-P12 10 rofesional de Planificacion yA S udios de Recomendable con Observaciones 10 . ( preciaci
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
i isen AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19243 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) ‘,‘e Plseno de Recomendable con Observaciones 10 . (Fa ¢ Aprecia Globa
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
Profesional E d de Ej i6 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19243 VD-P16 10 rofesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable con Observaciones 10 . ( preciact
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
i j i6 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19243 VD-P18 11 Profesional Encargado(a) de. E{ecu0|on de Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
19244 VD-PO1 6 Profesional Encargado(aT) de Control No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Presupuestario Global del Candidato)
i NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
19244 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e F)ontrolde No Recomendable o 0] . (Factor de Apreciacio
Subvenciones y Rendiciones Global del Candidato)
NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacio
19244 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad No Recomendable 0 i (Factor de Apreciacion
Global del Candidato)
19246 VD-P02 - Profes~|one.llde Mejjor? Contmu?y. Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
19246 VD-PO6 9 Profes~|ona.1[ de M(—,jjor? Contmue’uy' Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
19246 VD-P11 10 Profesﬁmneﬂ de Mejjorfa Contlnue’\y. Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
Profesional de Formacion y Desarrollo AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19246 VD-P17 1 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 .
. del Candidato)
Educacionales
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19247 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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n " v RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
19247 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y.ES.tUdIOS de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19247 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) Qe Plseno de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
19247 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
19247 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) dé E{GCUCIOH de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
19247 VD-P19 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
. L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19247 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
19253 VD-P03 7 P"OfGS'On_al En.cargado(a) d? Progrémas, Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
19253 VD-PO4 s Profesional de Progr?mas, QOHVIVGHCIay Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
19253 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, CFOHVIVGHCIay Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
19271 VD-PO1 6 Profesional Encargado(af) de Control Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
19271 VD-P0O7 5 Profesional de Planlfl.c’acmn y Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
19271 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d'e F:ontrol de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvencionesy Rendiciones del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19271 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
. AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19271 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 .
del Candidato)
19271 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19271 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19272 VD-A01 19 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19279 VD-A02 13 Adm|n|.st.rat|vo§ecre.tano(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
19272 VD-AO3 14 Admlnlstratlvo. lde Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
19272 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19272 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19272 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
. ) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19272 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19272 VD-AO8 17 Administrativo Secretarlf)(e?) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19272 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) d'e’ Planificacion Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
19272 VD-A10 18 Admlnlstrejtlvc.) Secretarl’o(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
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n " v RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPAIIII ETAPA Il
19272 VD-A11 19 Adm'n'Stfat'VQ 'de Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
19272 VD-A12 20 Administrativo de AFe”C'On a la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
19272 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19272 VD-AX02 22 Aucxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19272 VD-P01 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
19272 VD-PO3 7 PfOfeS'Oﬁal En'cargado(a) dé Progr?mas, Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
19272 VD-PO4 8 Profesional de Progrémas, QOHVIVEHCIG y Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
) o AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19272 VD-P0O5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
19272 VD-PO7 9 Profesional de Plamflf:lamon y Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
19272 VD-PO8 9 Profesional dfﬁ Proyectosy SOP?’fte de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacién del Candidato)
19272 VD-POS9 9 Profesional de Sen/lcnf)s Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
i AVANZA A ETAPA IV (Factor de A| iacion Global
19272 VD-P10 9 ProfesmnalEn.cargado(a)d'e F:ontrolde Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Subvencionesy Rendiciones del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19272 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE LA ADECUACION T AT PUNTAJE PONDERADO
PSICOLABORAL PARA EL CARGO ETAPA III

CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO

Profesional de Formacion y Desarrollo AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19272 VD-P17 1 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 .
. del Candidato)
Educacionales
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19272 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
19272 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 . (Factorde Apreciacion Globa
del Candidato)
19272 VD-P22 13 Profesional de I':ormacmn y Desarrollo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
19279 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F:onvwenmay Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
. i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19272 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19272 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19272 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19272 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19272 VD-T02 11 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
19272 VD-T03 12 Técnico de lProyectos y Sopor.tfe de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacion del Candidato)
o e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19272 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
19272 VD-T05 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
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L B AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19272 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 .

del Candidato)

19272 VD-T07 16 Técnico de EJeCUCIfm.de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)

19272 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

19275 VD-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

19275 VD-A02 13 Adm|n|.st.rat|vo§ecre.tano(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)

19275 VD-A03 14 Adm'"'s"a“vo_ fie Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)

19275 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

19275 VD-AO5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

19275 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

19275 VD-AO8 17 Administrativo SeCfetarlé(?) de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

19275 VD-AO9 17 Administrativo Secretario(a) dﬁ Planificacion Recomendable 2 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)

19275 VD-A10 18 Adm'"'Stfét'V? Secretarlro(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)

19275 VD-A11 19 Adm'"'Stfat'VQ fﬂe Qf'C'na de Partesy Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
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19275 VD-A12 20 Administrativo de A'Fen0|on ? la Diversidad y Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
19275 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19275 VD-AX02 22 Aucxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19275 VD-PO7 9 Profesional de Planlfl'c:acmn y Controlde Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
19975 VD-P09 N Profesional de Serwcps Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19275 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
Profesional de Formacién y Desarrollo o
19275 VD-P17 1 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
. del Candidato)
Educacionales
) X AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19275 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 .
del Candidato)
19275 VD-P22 13 Profesional de I.=orma0|on y Desarrollo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
. X AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19275 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19275 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19275 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19275 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 AVANZA/,-\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
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L. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19275 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
- . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19275 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 .
del Candidato)
19276 VD-A0T 12 Administrativo de SeI’VI.CIOS Generales e Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19276 VD-A02 13 Admlnl.st'ratlvols’ecre'tarlo(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
19276 VD-AO3 14 Adm|n|strat|v9 'de Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
19276 VD-AOS5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19276 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
o ) i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19276 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19976 VD-A0S 17 Administrativo Secretarlé(é) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19276 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) d'e’ Planificacion Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
19276 VD-A10 18 Admlnlstra}tlv? Secretarl’o(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA A ETAPAV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
19276 VD-A11 19 Admlnlstratlvo' f:ie Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19276 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19276 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 .
del Candidato)
) e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19276 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
19276 VD-P07 N Profesional de Planlfl'c’acmn y Control de Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
19276 VD-P08 9 Profesional dfa Proyectosy Sop?lrte de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacion del Candidato)
19276 VD-P09 N Profesional de Serwcps Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
Profesional de Formacion y Desarrollo AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19276 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 .
i del Candidato)
Educacionales
19276 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
) e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19276 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
19976 VD-P22 13 Profesional de I.=orma0|on y Desarrollo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19276 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19276 VD-T02 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
19276 VD-T03 12 Técnico de f’royectos y Sopor't’e de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacién del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19276 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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19276 VD-TOS 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
19276 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19276 VD-TO7 16 Técnico de EJecum'onvde Proyectos de Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)
P . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19276 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 .
del Candidato)
19281 VD-AOT 12 Administrativo de Serw.cms Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
) e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19281 VD-P0O5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
19281 VD-PO7 5 Profesional de Planlfl.clamonyControlde Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
19281 VD-POS 9 Profesional de SeI’VICI.OS Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19281 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e pontrol de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19281 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19281 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
. AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19281 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 .
del Candidato)
19281 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZA/,-\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
- - AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19281 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 .
del Candidato)
19289 VD-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19289 VD-A02 13 Adm'n"St'l'aﬂVO?eCfe'.tarlo(a) de Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
19289 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
19289 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19289 VD-AO5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19289 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 . (Factor de Apreciacin Globa
del Candidato)
n ) y AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19289 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19289 VD-AOS 17 Administrativo Secretarlé(é) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19289 VD-AQ9 17 Administrativo Secretario(a) d'e’ Planificacion Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
19289 VD-A10 18 Adm'n'Stfﬁft'V? SeCfetarl?(é) de Apoyo Recomendable 2 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
19289 VD-A11 19 Adm'n'Stfat'VO' fl'e Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
19289 VD-A12 20 Administrativo de Afem"on a la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
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n = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
- - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19289 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
19289 VD-T06 15 Técnico de Gestidén de Personas Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19289 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19250 VD-AO3 14 Admlnlstratlvo. f:ie Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
19290 VD-PO4 8 Profesional de Progrémas, F:onvwenma y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
19290 VD-P23 13 Profesional de Progr?mas, QonV|venC|a y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
19299 VD-A01 12 Administrativo de Serw.cms Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19299 VD-AO2 13 Admlnl.st'ratlvo'S’ecre'tarlo(a) de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
19299 VD-A03 14 Adm|n|strat|v9 lde Qfmma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
n ) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19299 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
19299 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestioény Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
. . - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19299 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19299 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)




33de81

RESULTADO DE LA ADECUACION

PUNTAJE PONDERADO

CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA Il

PSICOLABORAL PARA EL CARGO ETAPAIII
19299 VD-A08 17 Administrativo Secretarl.o(e.l) de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19299 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) d4e, Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
19299 VD-A10 18 Adm'“'Stfa’t'VfJ Secretar@(ﬁ)de Apoyo Recomendable 20 AVANZA/?\ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
19299 VD-A11 19 Adm'"'S"at'VO_ fﬂe Qf'C'na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
19299 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
19299 VD-PO1 6 Profesional Encargado(ef) de Control Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19299 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
19299 VD-PO7 9 Profesional de Planificacién y Control de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV {Factor de Apreciacin Global
Gestién del Candidato)
19299 VD-PO9 9 Profesional de Semcps Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19299 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d'e PontFOlde Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvencionesy Rendiciones del Candidato)
Profesional de Formacién y Desarrollo L
19299 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
. del Candidato)
Educacionales
. L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19299 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
19299 VD-P22 13 Profesional de '_:OfmaCIOH y Desarrollo Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Profesional del SLEP del Candidato)
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n " v RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
. X AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19299 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
. AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19299 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 .
del Candidato)
19299 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
L. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19299 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19299 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
. L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19299 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Fact A iacion Global
19299 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19303 VD-A01 19 Administrativo de Serwf.:los Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19303 VD-AO2 13 Adm|n|.st.rat|vo§ecre.tano(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
19303 VD-AO3 14 Admlnlstratlvc? f:le Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
19303 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
o . - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19303 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19303 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
19303 VD-P07 N Profesional de Planlflf:’amon y Control de Recomendable 20 4 AVANZA/.AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
19303 VD-POS o Profesional de Sel’VICI.OS Generales e Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
Profesional de Formacion y Desarrollo AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19303 VD-P17 1 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 4 .
. del Candidato)
Educacionales
19303 VD-P22 13 Profesional de I':ormacmn y Desarrollo Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
19303 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19303 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 4 .
del Candidato)
19305 VD-A02 13 Adm|n|.st.rat|vo.§ecre.tano(a) de Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
19305 VD-AO3 14 Admlnlstratlch f:le Qflcma de Partesy Recomendable 20 4 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19305 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 4 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
) . ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19305 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19305 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 . ( P
del Candidato)
o . - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19310 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 4 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19310 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 del Candidato) ( P
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
. - . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19310 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19310 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
19322 VD-A03 14 Admlnlstratlvg ide Qf|0|na de Partesy Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
19322 VD-AOS5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
19322 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19322 VD-AT1 19 Admlnlstratlvo. lde Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19322 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19333 VD-A01 19 Administrativo de Serwf.:los Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19333 VD-AO2 13 Adm|n|.st.rat|vo§ecre.tano(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
19333 VD-AO3 14 Admlnlstratlvc? f:le Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
19333 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
o . - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19333 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19333 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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n = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
19333 VD-A08 17 Administrativo Secretarl.o(a.i) de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19333 VD-AOS 17 Administrativo Secretario(a) d4e, Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
ini i i AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
19333 VD-A10 18 Admlmstra’tlvc? Secretar@(ﬁ)de Apoyo Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Técnico Pedagdgico del Candidato)
19333 VD-AT1 19 Admlnlstratlvo. f:ie Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
19333 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
) e . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19333 VD-P0O5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
i ificacié AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19333 VD-PO7 9 Profesional de Planlfl.clacmn y Control de Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Gestién del Candidato)
Profesional ici L AVANZA AETAPA IV (Factor de A jacion Global
19333 VD-PO9 9 rofesional de Servicios Generales e Recomendable con Observaciones 10 _ (Factor de Apreciacion Glo
Inventario del Candidato)
i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19333 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e .Controlde Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
Profesional de F iony D 1 i
rotesiona de Formacion y LUesarroto _ AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19333 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable con Observaciones 10 .
. del Candidato)
Educacionales
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19333 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
. - . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19333 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
19333 VD-P22 13 Profesional de I-:Ormacmn y Desarrollo Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
i i i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19333 VD-P23 13 Profesional de Progr?mas’ (,Jonvwenma y Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Apoyo Psicosocial del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19333 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19333 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
19375 VD-A01 19 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19375 VD-AO2 13 Adm|n|.st.rat|vo§ecre.tano(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
19375 VD-AO3 14 Admlnlstratlvo. lde Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
19375 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
o ) i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19375 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19375 VD-AO9 17 Administrativo Secretario(a) d.e’ Planificacién Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
19375 VD-A10 18 Admlnlstreﬁtlv? Secretarlf)(a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
19375 VD-A11 19 Admlnlstratlvq f:ie 9f|0|na de Partesy Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
P L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19375 VD-T06 15 Técnico de Gestidn de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19488 VD-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
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a = " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
19488 VD-AO2 13 Adm|nl'st'ratlvofecre'.carlo(a) de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
19488 VD-AO3 14 Admlnlstratlvo. f:ie Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
19488 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19488 VD-AOS5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19488 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
o ) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19488 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19488 VD-AO8 17 Administrativo Secretan.o(?) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
19488 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) d'e’ Planificacion Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
19488 VD-A10 18 Adm|n|strajt|v? Secretanlo(g) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
19488 VD-AT1 19 Admlnlstratlvc? f:le Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
19488 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
» . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19488 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19488 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
L - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19488 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
19488 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19488 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
19607 VD-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
i ificacio AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19607 VD-PO7 N Profesional de Planlfl.clacmn y Control de Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Gestién del Candidato)
19607 VD-P10 9 Profesional En‘cargado(a) d'e F:ontrol de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
19614 VD-PO1 6 Profesional Encargado(g) de Control Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
19614 VD-PO7 9 Profesional de Planlfl'c’amon y Control de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
19614 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 : (Factorde Apreciacion Globa
del Candidato)
) ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19614 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19614 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19614 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
19637 VD-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19637 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
19637 VD-PO7 o Profesional de Planlflf::acmn y Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
19637 VD-P09 N Profesional de Serwcps Generales e Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19637 VD-P10 9 Profesional En‘cargado(a) d.e F)ontrol de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19637 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
) i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19637 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19637 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19637 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19637 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
R - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19637 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 .
del Candidato)
19642 VD-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.Jonvwenma y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
. X AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19642 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 .
del Candidato)
19642 VD-P23 13 Profesional de Progr?mas, (-Jonvwenma y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
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19872 VD-AO9 17 Administrativo Secretario(a) d.e, Planificacion Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)

19872 VD-A12 20 Administrativo de AFe”C'On a la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)

19872 VD-P03 7 PfOfeS'On'al En'cargado(a) d? Progrfamas, Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)

19872 VD-PO4 s Profesional de Progfémas, QOHVIVBHCIa y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global

19872 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)

19872 VD-P23 13 Profesional de Progr?mas, QOHVlvenCla y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

19880 VD-AO3 14 Adm|n|strat|v9 lde Oﬁcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)

19880 VD-AO5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global

19880 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 . (Factor de Apreciacin Globa
del Candidato)

19880 VD-A11 19 Adm'”'S"a“VQ fje Qf'C'na de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

19880 VD-A12 20 Administrativo de Afe”C'On a la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)

ini i i AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global

19928 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de Recomendable 20 _ (Factor de Apreciacion Globa
Administracién y Finanzas del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

19928 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 . ( P

del Candidato)
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19928 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
19928 VD-PO7 o Profesional de Planlflf::acmn y Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
19928 VD-P10 N ProfesmnalErTcargado(a)d.e Qontrolde Recomendable 20 AVANZA/?\ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvencionesy Rendiciones del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19928 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19928 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19928 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19928 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19928 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19928 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19936 VD-PO3 5 Profesmn'al En'cargado(a) d‘? Progr?mas, Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
19936 VD-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.Jonvwenma y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
Profesional de Formacion y Desarrollo AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19936 VD-P17 1 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 .
. del Candidato)
Educacionales
19936 VD-P22 13 Profesional de I-:Ormacmn y Desarrollo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
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19936 VD-P23 13 Profesional de Progrgmas, Qonwvenma y Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
19940 VD-P02 - Profesﬁlone‘ll de Mc—*‘tjor‘a Contmuelly‘ Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
19940 VD-PO6 9 Profes~|ona?l de Me’Jorg Contmuajy. Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
19940 VD-PO7 9 Profesional de Planlfl'c:acmn y Controlde Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
19940 VD-POS 9 Profesional de Serwcps Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19940 VD-P11 10 Profes~|onelll de Metjor'a Contmuelly' Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
19967 VD-A01 12 Administrativo de Serw.cms Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
19967 VD-AO3 14 Admlnlstratlch f:le Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
19967 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
19967 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19967 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
ini i i AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
19967 VD-A10 18 Adm|n|stra1t|v<? Secretarlro(.a) de Apoyo Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Técnico Pedagdgico del Candidato)
19967 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
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n " v RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
i j i AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
19967 VD-P02 7 Profes~|one?lde Me’Jorg Contlnue'ay. Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
19967 VD-PO3 - Profesmn-al En-cargado(a) dc? Progrjamas, Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)
i i i AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
19967 VD-P04 8 Profesional de Progrémas, 'Convwenmay Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Apoyo Psicosocial del Candidato)
Profesional de Mej ti AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19967 VD-P06 9 ro es~|0ne'1 de e,Jor,a Con mua,ly, Recomendable 20 ) ( preciact
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
i j i AVANZA AETAPA IV (Fact A iacion Global
19967 VD-P11 10 Profes~|on§lde Me:Jor.a Contlnuzi\y. Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
Profesional de Formacion y Desarrollo AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19967 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 .
i del Candidato)
Educacionales
AVANZA AETAPA IV (Fact A iacion Global
19967 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
Profesional de F iony D It AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19967 VD-P22 13 rofesional de .ormaC|ony esarrollo Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Glo
Profesional del SLEP del Candidato)
i i i AVANZA AETAPA IV (Fact A jacion Global
19967 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, (.)onvwenc:lay Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Apoyo Psicosocial del Candidato)
) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19967 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
Administrativo de Oficina de Part AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19978 VD-A03 14 ministra 'VO,, © K \cina de Fartes y Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Atencion Ciudadana del Candidato)
Administrativo S tari de Gestid AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19978 VD-A05 14 ministrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19978 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 del Candidato) ( P
el Candidato
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION UL L2 L ) PUNTAIJE ETAPAIII FUNTAJE FONDERADO
PSICOLABORAL PARA EL CARGO ETAPAIII
Administrativo Secretario(a) de . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19978 VD-A08 17 o Recomendable con Observaciones 10 .
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
ini i i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19978 VD-A10 18 AdmmIStr?th,) Secreta”,o(,a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Técnico Pedagégico del Candidato)
Administrativo de Oficina de Partes y ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19978 VD-A11 19 D Recomendable con Observaciones 10 )
Atencién Ciudadana del Candidato)
Administrati ici L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-A01 12 dministrativo de Sew'?los Generales e Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Inventario del Candidato)
Administrativo Secretario(a) de ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19985 VD-A02 13 o ) . Recomendable con Observaciones 10 .
Administracion y Finanzas del Candidato)
Administrati fici Part AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-A03 14 dministra 'Vo, ,de O icina de Partes y Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Atencion Ciudadana del Candidato)
- . - . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19985 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
Administrati tari tio AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-A05 14 dministrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Desarrollo de Personas del Candidato)
- . L . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
Administrati tari Planificacio AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-A09 17 dministrativo Secretario(a) d,e, anticacion Recomendable con Observaciones 10 . ( P
y Control de Gestion del Candidato)
ini i i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-A10 18 AdmmIStr?th,) secreta”,o(é) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Técnico Pedagodgico del Candidato)
Administrativo de Oficina de Partes y ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-A11 19 D Recomendable con Observaciones 10 )
Atencién Ciudadana del Candidato)
Administrativo de Atencion a la Diversidad y . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-A12 20 . | Recomendable con Observaciones 10 .
Perspectiva de Género del Candidato)
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n " v RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 .
del Candidato)
Profesional de P , i i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19985 VD-P04 8 rofesional de rogr?mas QOHVIVenCIa Y Recomendable con Observaciones 10 . ( preclact
Apoyo Psicosocial del Candidato)
Profesional de Mejora Conti AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-P06 9 o esfon? © e,Jor_a on muz?y. Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Acompanamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
Profesional de Planificacio trol AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-P0O7 9 rofesional de Plani ',C,e'c'onycon rolde Recomendable con Observaciones 10 . ( preciact
Gestion del Candidato)
Profesi Lde Servicios G L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-P09 9 rotesionatde erv'c',os eneraies Recomendable con Observaciones 10 ) ( P
Inventario del Candidato)
Profesional de Mej ti AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-P11 10 ro es~|ona‘1 de éjor,a Con mua,'y, Recomendable con Observaciones 10 . ( preciac
Acompanamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19985 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 ) ( P
del Candidato)
Profesional de Formacion y Desarrollo _ AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable con Observaciones 10 .
i del Candidato)
Educacionales
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable con Observaciones 10 ) ( P
del Candidato)
Profesional de F iony D It AVANZA AETAPA IV (Factor de A jacion Global
19985 VD-P22 13 rofesional e 'ormaC|on v esarrotio Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Glo
Profesional del SLEP del Candidato)
Profesional de P , Convi i . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-P23 13 rofesionat de rogrémas ) onvivenciay Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Apoyo Psicosocial del Candidato)
. . . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable con Observaciones 10 del Candidato) ( P
el Candidato
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. . ) AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable con Observaciones 10 2 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 2 . ( preciaci
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
19985 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 2 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
19985 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable con Observaciones 10 2 . ( preclaci
del Candidato)
20025 VD-AO1 12 Administrativo de Serw.cms Generales e Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20025 VD-P09 9 Profesional de SeI‘VICI.OS Generales e Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20025 VD-P10 9 Profesional chargado(a) d.e F:ontrol de Recomendable 2 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
20025 VD-P12 10 Profesional de Planificacién y Estudios de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV {Factor de Apreciacin Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
20025 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) fie Plseno de Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
20025 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable 20 4 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
20025 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) d€_> E{GCUCIOH de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
20025 VD-P19 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 4 AVANZA/.A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
20025 VD-T02 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
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20032 VD-AO1 12 Administrativo de Servu.:los Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

20032 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Recomendable 20 AVANZA A ETAPAIV (Factor de Apreciacién Global
Atencion Ciudadana del Candidato)

20032 VD-A10 18 Adm'“'Stfa’t'VfJ Secretarp(ﬁ) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)

20032 VD-A11 19 Adm'"'S"at'VO_ fﬂe Qf'C'na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)

20036 VD-AO1 12 Administrativo de Serw.cms Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

20036 VD-AO3 14 Admlnlstratlvo. lde Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)

20036 VD-A10 18 Adm|n|stralt|vc? Secretan})(?) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)

20036 VD-A11 19 Adm'”'S"a“VQ fje Qf'C'na de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)

20036 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

20040 VD-P02 5 Profes_lone.\l de Metjor'a Contlnu?y Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)

20040 VD-PO3 7 PfOfeS'On_al En_CargadO(a) d§ Progrémas, Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)

20040 VD-PO4 s Profesional de Progre'ﬂmas, QOHVIVGHCIa y Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

20040 VD-PO6 9 PfOfeﬁlonél de MPjJOr? COﬂtlﬂuelly_ Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
20040 VD-P11 10 Profes~|one?l de Me’Jorg Contmualxy. Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
Profesional de Formacion y Desarrollo AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20040 VD-P17 1M Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 .
i del Candidato)
Educacionales
AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
20040 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
20040 VD-P22 13 Profesional de I':ormacmn y Desarrollo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
20040 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F:onvwenmay Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
Administrati ici L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20101 VD-A01 12 dministrativo de Serv'f:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 . ( preciac
Inventario del Candidato)
ini i i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20101 VD-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo.?ecre.tarlo(a) de Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
Administracién y Finanzas del Candidato)
L . " ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20101 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20101 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
. ) » ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20101 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
20101 VD-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20101 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
20101 VD-POS 9 Profesional de Sen/lc:l.os Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20101 VD-P10 9 Profesional Envcargado(a) d_e _Contml de Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Subvencionesy Rendiciones del Candidato)
20101 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20101 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 . (Fa ¢ Aprecia Globa
del Candidato)
. AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20101 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20101 VD-P26 15 Profesional de Gestidn de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
20167 VD-A01 19 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
ini i ici AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20167 VD-A03 14 Adm'mStrat'VO, ,de O,ﬁcma dePartesy Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
Atencion Ciudadana del Candidato)
20167 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20167 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
20167 VD-AO8 17 Administrativo Secretarl'o(e.\) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
20167 VD-A10 18 Admlnlstra}tlv? Secretarl’o(.a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
ini i ici AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20167 VD-A11 19 Admlnlstratlvo' fje O,ﬂcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Atencién Ciudadana del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20167 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable con Observaciones 10 del Candidato) ( P
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n " v RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
. - ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20167 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
Técni P t t AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20167 VD-T03 12 écnico de ) royectosy SOporA fa de Recomendable con Observaciones 10 . ( preciaci
Tecnologias de la Informacién del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20167 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
20227 VD-P02 5 Profes~|one'11 de Mc—*‘tjor'a Contmuelly' Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
20227 VD-PO3 7 Profesmn'al En.cargado(a) dg Progrémas, Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
20227 VD-PO4 8 Profesional de Progr?mas, QonV|venC|a y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
20227 VD-PO6 9 Profes~|one.|l de Me:Jor.a Contmuzj\y. Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
20227 VD-P11 10 Profes~|ona'1[ de M(—,jjor? Contmuel\y' Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
Profesional de Formacién y Desarrollo L
AVANZA AETAPA IV (Fact A lobal
20227 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
. del Candidato)
Educacionales
) X AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20227 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 .
del Candidato)
20227 VD-P22 13 Profesional de l.:ormamon y Desarrollo Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
20227 VD-P23 13 Profesional de Progre'ﬂmas, (?onwvenma y Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20245 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 del Candidato) ( P
el Candidato
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
. . NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
20245 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad No Recomendable 0 0 K
Global del Candidato)
. . NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
20245 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones No Recomendable 0 0 i
Global del Candidato)
20248 VD-AO3 14 Admlnlstratlvg ide Qf|0|na de Partesy Recomendable 20 4 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20248 VD-AOS5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
20248 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 4 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
20248 VD-AO8 17 Administrativo Secretarlf)(?) de Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
20248 VD-AO9 17 Administrativo Secretario(a) d.e’ Planificacién Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
20248 VD-A10 18 Admlnlstreﬁtlvi) Secretarl’o('a) de Apoyo Recomendable 20 4 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagégico del Candidato)
20248 VD-AT1 19 Adm|n|strat|v9 lde Qfmma de Partesy Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20248 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 4 .
del Candidato)
20265 VD-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
ini i i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20265 VD-A02 13 Admlnl'st'ratlvoéecre'tarlo(a) de Recomendable con Observaciones 10 2 . ( P
Administracién y Finanzas del Candidato)
20265 VD-AO3 14 Admlnlstratlvq f:ie Qf|0|na de Partesy Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
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n " v RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPAIIII ETAPA Il
ini i i i6 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20265 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 . ( P
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20265 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 . ( preciaci
del Candidato)
ini i i ificacié AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20265 VD-AOS 17 Administrativo Secretario(a) d.e, Planificacion Recomendable con Observaciones 10 : (Fa e Aprecia Globa
y Control de Gestion del Candidato)
Administrati fici Part AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20265 VD-A11 19 dministra WO. fjeo. icina de Partesy Recomendable con Observaciones 10 . ( preciact
Atencion Ciudadana del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20265 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
20277 VD-A02 13 Adm'n"ST'ra“VO'S’eCfe'tarlo(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
20277 VD-AO3 14 Adm|n|strat|v9 lde Oﬁcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
n ) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20277 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
20277 VD-AO5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
N ) B AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20277 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
20277 VD-AO9 17 Administrativo Secretario(a) dﬁ Planificacion Recomendable 2 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
20277 VD-A11 19 Adm'n'Stfat'VO' fl'e Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
20277 VD-A12 20 Administrativo de Afem"on a la Diversidad y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Perspectiva de Género del Candidato)
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n " v RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
20277 VD-P01 6 Profesional Encargado(a) de Control Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
20277 VD-PO2 7 PfOfes_lonél de Me,Jor‘a Contmually Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
20277 VD-P03 7 PfOfeS'On'al En'cargado(a) d? Progrfamas, Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
20277 VD-PO4 s Profesional de Progfémas, QOHVIVBHCIa y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
20277 VD-P06 9 Profes~|on§l de Me:Jor.a Contmu?y. Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
20277 VD-P0O7 9 Profesional de Plan'f@’acwn y Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
20277 VD-P08 9 Profesional dfa Proyectos 'y Sopﬁrte de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacién del Candidato)
20277 VD-P09 9 Profesional de SeI’VICI.OS Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20277 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e FJOHtFOl de Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
20277 VD-P11 10 Profes_lone.\l de Metjor'a Contlnu?y Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20277 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
i isef AVANZA A ETAPA IV (Factor de A| iacion Global
20277 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) (fie Plseno de Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
Profesional de Formacién y Desarrollo L
AVANZA A ETAPAV (Factor de Apreciacion Global
20277 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 . ( P
. del Candidato)
Educacionales
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION UL L2 L ) PUNTAIJE ETAPAIII FUNTAJE FONDERADO
PSICOLABORAL PARA EL CARGO ETAPAIII
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20277 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 .
del Candidato)
i i0 actor de Apreciacion Global
20277 VD-P22 13 Profesional de I?ormacmn y Desarrollo Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (F preciaci
Profesional del SLEP del Candidato)
Profesional de Programas, Convivenciay AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20277 VD-P23 13 . ) Recomendable 20 .
Apoyo Psicosocial del Candidato)
. i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20277 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
. AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20277 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 .
del Candidato)
) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20277 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20277 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20277 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
— - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20277 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 .
del Candidato)
ini i ici VANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20281 VD-A01 19 Administrativo de Serwf.:los Generales e Recomendable 20 A : (Factor de Apreciacion Glo
Inventario del Candidato)
Administrativo Secretario(a) de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20281 VD-A02 13 . ) . Recomendable 20 .
Administracién y Finanzas del Candidato)
Profesional Encargado(a) de Control AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20281 VD-PO1 6 K Recomendable 20 .
Presupuestario del Candidato)
) L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20281 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
20281 VD-P07 N Profesional de Planlflf:’amon y Control de Recomendable 20 AVANZA/.AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
20281 VD-POS o Profesional de Sel’VICI.OS Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20281 VD-P10 N ProfesmnalErTcargado(a)d.e Qontrolde Recomendable 20 AVANZA/?\ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvencionesy Rendiciones del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20281 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20281 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
. i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20281 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20281 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20281 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
20281 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
L e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20281 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
20281 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
I . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20281 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 .
del Candidato)
20295 VD-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
20295 VD-A02 13 Adm'n"St'l'aﬂVOfeCfe'.tarlo(a) de Recomendable 20 4 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
20295 VD-A03 14 Adm'"'S"at'VO_ fﬂe Qf'C'na de Partesy Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
20295 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 4 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
. . o AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20295 VD-A06 16 Administrativo de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 .
del Candidato)
20295 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20295 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) d-e’ Planificacion Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
20295 VD-A11 19 Adm|n|strat|v9 lde Oﬁcma de Partesy Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20295 VD-PO1 6 Profesional Encargado(aT) de Control No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Presupuestario Global del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20295 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 . ( P
del Candidato)
20295 VD-P0O7 9 Profesional de Plamﬁﬁamon y Control de Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
20295 VD-POS9 9 Profesional de Sen/lcnf)s Generales e Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
i NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacid
20295 VD-P10 9 ProfesmnalEn.cargado(a)d'e F:ontrolde No Recomendable 0 o : (Factor de Apreciacion
Subvencionesy Rendiciones Global del Candidato)
20295 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 2 Sngj:d?dZIsrA IV (Factor de Apreciacion Global
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n " v RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPAINI
. - . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20295 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
. . . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20295 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20295 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
) » . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20295 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20295 VD-TO01 10 Técnico de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
L - ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20295 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Recomendable con Observaciones 10 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20295 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
20295 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20330 VD-AO1 12 Administrativo de Serwgos Generales e Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
o ) - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20330 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
20830 VD-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20330 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
20330 VD-P0S 9 Profesional d? Proyectosy Sop?’rte de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacién del Candidato)
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20330 VD-POS 9 Profesional de Serwcps Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
) e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20330 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20330 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . (Fa e Aprecia Globa
del Candidato)
20355 VD-AO3 14 Admlnlstratlvo. f:ie Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20355 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20355 VD-AOS5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
20355 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
20355 VD-AO8 17 Administrativo Secretarl'o(e‘\) de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
20855 VD-AO9 17 Administrativo Secretario(a) d.e’ Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
20355 VD-A10 18 Admlnlstreﬁtlv? Secretarlf)(a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
20855 VD-A11 19 Admlnlstratlvq f:ie 9f|0|na de Partesy Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20355 VD-A12 20 Administrativo de A.te“C'On ffl la Diversidady Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20355 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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n " " RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
L B AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20355 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
20359 VD-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20359 VD-A02 13 Adm'n"St'l'aﬂVO?eCfe'.tarlo(a) de Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
20359 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Recomendable 20 AVANZA A ETAPAIV (Factor de Apreciacién Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
20359 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 . (Factor de Apreciacin Globa
del Candidato)
20359 VD-AO5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20359 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 . (Factor de Apreciacin Globa
del Candidato)
n ) y AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20359 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
20359 VD-AOS 17 Administrativo Secretarlé(é) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
20359 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV {Factor de Apreciacin Global
y Control de Gestion del Candidato)
20359 VD-A10 18 Adm'n'Stfﬁft'V? SeCfetarl?(é) de Apoyo Recomendable 2 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
20359 VD-A11 19 Adm'n'Stfat'VO' fl'e Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
20359 VD-A12 20 Administrativo de Afem"on a la Diversidad y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
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20359 VD-P09 N Profesional de Serwcps Generales e Recomendable 20 4 AVANZA/.AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20359 VD-P10 o Profesional En.cargado(a) d‘e ‘Control de Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
20359 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 4 AVANZA/?\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
) e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20359 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 4 .
del Candidato)
20359 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
. AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20359 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 4 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20359 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 4 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20359 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 4 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20359 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 . ( P
del Candidato)
. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20359 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 4 .
del Candidato)
20359 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20370 VD-A02 13 Adm|nl'st'ratlvofecre'tarlo(a) de Recomendable 20 4 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
20870 VD-AO3 14 Admlnlstratlvq f:ie Qf|0|na de Partesy Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
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CODIGO POSTULANTE  CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION BSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPA IlI ETAPA I
. . . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20370 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
20370 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
20370 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20370 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) d-e’ Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
20370 VD-A10 18 Adm|n|stralt|vc? Secretan’o(?) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
20370 VD-AT1 19 Admlnlstratlvo. lde Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20370 VD-PO7 5 Profesional de Plamflleamon y Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
20370 VD-POS 9 Profesional de SeI’VICI.OS Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20370 VD-P22 13 Profesional de I.=orma0|on y Desarrollo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA |V (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
) ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20370 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
20370 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
- . AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20370 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
20370 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZA/,-\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
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20379 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
. . o, AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20379 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
Profesional de Mejora Conti AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20379 VD-P06 9 o esfon? © e,Jor_a on muz?y. Recomendable con Observaciones 10 ) ( P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
Profesional de Planificacio trol AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20379 VD-P0O7 9 rofesional de Plani ',C,e'c'onycon rolde Recomendable con Observaciones 10 . ( preclaci
Gestion del Candidato)
i j i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20379 VD-P11 10 meesfone_'lde Mefjor_a Commu?y_ Recomendable con Observaciones 10 . (Factor de Apreciacin Globa
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
Profesional de F iony D it AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20379 VD-P22 13 rofesional e 'ormaC|on v esarrotio Recomendable con Observaciones 10 ) ( preclaci
Profesional del SLEP del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20379 VD-P26 15 Profesional de Gestidn de Personas Recomendable con Observaciones 10 . ( P
del Candidato)
20433 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y'Es'tudlos de Recomendable 20 AVANZAA.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
20433 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) Qe !Dlseno de Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
20433 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable 20 AVANZAA.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
20433 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) d<=T E{ecumon de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
20467 VD-AO1 12 Administrativo de Serw@os Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20467 VD-AO2 13 Admlnlist-ratlvo‘S’ecre‘tarlo(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
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20467 VD-AO3 14 Admlnlstratlvg 'de Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20467 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20467 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 . (Fa ¢ Aprecia Globa
del Candidato)
o ) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20467 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
20467 VD-AO8 17 Administrativo Secretan.o(?) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
20467 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) d-e’ Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
20467 VD-A10 18 Adm|n|stralt|vc? Secretan})(?) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
20467 VD-AT1 19 Admlnlstratlch f:le Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20467 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20467 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20467 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
P L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20467 VD-T06 15 Técnico de Gestidn de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
20467 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZA/,-\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
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20499 VD-A01 12 Administrativo de Servu.:los Generales e Recomendable 20 4 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20439 VD-AO2 13 Admlnlist-ratlvols’ecre‘tarlo(a) de Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
20499 VD-AO3 14 Admlnlstratlvg ide Qf|0|na de Partesy Recomendable 20 4 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
. ) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20499 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 4 .
del Candidato)
20499 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
o ) e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20499 VD-A06 16 Administrativo de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 .
del Candidato)
20499 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20499 VD-AO8 17 Administrativo Secretarl'o(e‘\) de Recomendable 20 4 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
20499 VD-A10 18 Adm|n|strajt|v? Secretanlo(g) de Apoyo Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Técnico Pedagdgico del Candidato)
20499 VD-AT1 19 Admlnlstratlvc? f:le Qflcma de Partesy Recomendable 20 4 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
20499 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)
P L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20499 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 4 i
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20499 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 4 . ( P
del Candidato)
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ini i ici NO AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacio
20504 VD-AO1 12 Administrativo de Servu.:los Generales e No Recomendable 0 4 (Factor de Apreciacion
Inventario Global del Candidato)
20504 VD-A02 13 Admlm_st_ratlvo.S,ecre‘tano(a) de No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Administracién y Finanzas Global del Candidato)
i i6 NO AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacio
20504 VD-P13 10 Profesional Encargfado(a) de Prevencion de No Recomendable 0 0 : (Factor de Apreciacion
Riesgos Global del Candidato)
20522 VD-P13 10 Profesional Encarg?do(a) de Prevencion de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Riesgos del Candidato)
20545 VD-AO1 12 Administrativo de Serw.cms Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20545 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20545 VD-A11 19 Adm|n|strat|v9 lde Oﬁcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20545 VD-AX02 22 Aucxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20554 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
. X AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20554 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
20603 VD-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20603 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
20603 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZA/,-\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
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L B AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20603 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
20635 VD-PO2 7 PfOfes_lonél de Me,Jor‘a Contmually Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
20635 VD-P06 9 Profes~|ona?l de Me’Jorg Contmuajy. Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
20635 VD-P11 10 PfOfeflonél de Me,JOFé Contmually Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
20652 VD-PO4 8 Profesional de Progrémas, QOHVIVEHCIG y Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
20652 VD-P23 13 Profesional de Progr?mas, QOHVlvenCla y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
20690 VD-P02 - Profes~|one.|l de Me:Jor.a Contmuzj\y. Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
20690 VD-PO3 5 Profesmjal En'cargado(a) d‘? Progr?mas, Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
i i i AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
20690 VD-P04 8 Profesional de Progrémas, (.)onvwenc:lay Recomendable 2 : (Factor de Apreciacion Globa
Apoyo Psicosocial del Candidato)
Profesional de Mej ti AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20690 VD-P06 9 rotesiona de elora con nuay Recomendable 20 _ (Factor de Apreciacion Glo
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
20690 VD-P11 10 PfOfeflonél de Méjoré COﬂtlﬂue’ly_ Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
i i i AVANZA A ETAPA IV (Factor de A| iacion Global
20690 VD-P23 13 Profesional de Progre'imas, ('30nV|venC|a y Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Apoyo Psicosocial del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20694 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPA Il ETAPAIII

20710 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

Administracién y Finanzas del Candidato)

Administrativo de Oficina de Partes y AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

20710 VD-A03 14 Recomendabl 20 4
Atencion Ciudadana € € del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
20710 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 4 . (Factorde Apreciacion Globa
del Candidato)
20710 VD-AOS5 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

Desarrollo de Personas del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

20710 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 4 .
del Candidato)

Administrativo de Oficina de Partes y AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

20710 VD-A11 19 R l 20 4
Atencién Ciudadana ecomendable del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
20710 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 4 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
L e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20710 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacion Global
20710 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Recomendable 20 4 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
R - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20710 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 4 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20731 VD-P0O5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 . ( P
del Candidato)
20731 VD-P09 9 Profesional de Serwcps Generales e Recomendable 20 4 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20731 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 ( P

del Candidato)
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20731 VD-P22 13 Profesional de forma0|on y Desarrollo Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20731 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
20737 VD-P02 7 Profes~|ona?l de Me’Jorg Contmuajy. Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
20737 VD-PO3 7 PfOfeS'Oﬁal Enfiargado(a) d‘? Progrémas, Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
20737 VD-PO4 8 Profesional de Progrémas, QOHVIVEHCIG y Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
20737 VD-POG 9 Profes~|onelll de ngoré Contmualny' Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)
20737 VD-P11 10 Profes~|one.|l de Me:Jor.a Contmuzj\y. Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)
) X AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20737 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 .
del Candidato)
i i i AVANZA AETAPA IV (Fact A jacion Global
20737 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, (.)onvwenc:lay Recomendable 2 : (Factor de Apreciacion Globa
Apoyo Psicosocial del Candidato)
Administrati ici L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20741 VD-AO1 12 dministrativo de Serw@os Generales e Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Glo
Inventario del Candidato)
20741 VD-AO2 13 Admlnlist-ratlvo‘S’ecre.tarlo(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
ini i ici AVANZA AETAPA IV (Factor de A iacion Global
20741 VD-A03 14 Admlnlstratlvo' f:ie Qflcma de Partesy Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
Atencién Ciudadana del Candidato)
20741 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPA Il ETAPAIII

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

20741 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 4 .
del Candidato)
. . » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20741 VD-A07 17 Administrativo de Gestidn de Personas Recomendable 20 4 .
del Candidato)
20741 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) d.e, Planificacién Recomendable 20 4 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
20741 VD-A10 18 Admlnlstra}tlvc.) Secretan’o(‘a) de Apoyo Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagégico del Candidato)
20741 VD-A11 19 Adm|n|strat|v9 'de Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20741 VD-A12 20 Administrativo de A'tenC|on 2’1 la Diversidad y Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Control de NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion

20746 VD-P10 9 . . No Recomendable 0 0 K
Subvenciones y Rendiciones Global del Candidato)

20746 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad No Recomendable 0 0 NOAVANZA A ET,APA IV (Factor de Apreciacion
Global del Candidato)
NO AVANZA A ETAPA IV (Fact A iacio

20746 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto No Recomendable 0 0 0 K (Factor de Apreciacion
Global del Candidato)

20746 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Recomendable 0 0 NOAVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Global del Candidato)

20746 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones No Recomendable 0 0 NOAVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Global del Candidato)

20779 VD-A01 12 Administrativo de Serw@os Generales e Recomendable 20 4 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

Inventario del Candidato)
20779 VD-AO2 13 Administrativo Secretario(a) de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

Administracién y Finanzas del Candidato)
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20779 VD-AO3 14 Admlnlstratlvg 'de Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20779 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20779 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestidony Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
o ) » AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20779 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
20779 VD-A11 19 Adm|n|strat|v9 'de Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
20779 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20779 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20779 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20779 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
L . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20779 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
20779 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
P . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20779 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 .
del Candidato)
20780 VD-AX01 21 Aucxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZA/,-\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
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20783 VD-A02 13 Adm'n"St'l'aﬂVOfeCfe'.tarlo(a) de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
20783 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20783 VD-P01 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
20783 VD-PO7 9 Profesional de Planificacién y Control de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV {Factor de Apreciaci6n Global
Gestién del Candidato)
20783 VD-P10 9 Profesional chargado(a) d.e F)ontrolde Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20783 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20783 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
20858 VD-AOT 12 Administrativo de Serwf.:los Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20858 VD-A02 13 Adm|n|.st.rat|vo§ecre.tano(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
20858 VD-AO3 14 Admlnlstratlvc? f:le Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
20858 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
. . L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20858 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
20858 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZA/,-\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
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20858 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) d.e, Planificacién Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)
20858 VD-AT1 19 Admlnlstratlvo. f:ie Qf|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20858 VD-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable con Observaciones 10 . (Fa eAprecia Globa
Presupuestario del Candidato)
) e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20858 VD-P0O5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
20858 VD-PO7 9 Profesional de Plamflleamon y Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
20858 VD-POS 9 Profesional de SeI‘VICI.OS Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20858 VD-P10 9 ProfesmnalEn.cargado(a)d.e F)ontrolde Recomendable con Observaciones 10 : (Factor de Apreciacion Globa
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20858 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20858 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20858 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20858 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
20897 VD-A01 12 Administrativo de Serw@os Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
20897 VD-AO2 13 Admlnlist-ratlvo‘S’ecre‘tarlo(a) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPAV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
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20897 VD-A03 14 Adm'n'Stfat'VQ 'de Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)

20897 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

20897 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

. . o AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

20897 VD-A06 16 Administrativo de Comprasy Logistica Recomendable 20 .

del Candidato)

20897 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

20897 VD-AO8 17 Administrativo SeCFEtarlé(ef) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

20897 VD-AO9 17 Administrativo Secretario(a) d.e’ Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestion del Candidato)

20897 VD-A10 18 Adm'”'Stfﬁt'Vé Secretarl’o('a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagégico del Candidato)

20897 VD-A11 19 Adm|n|strat|v9 lde Qfmma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)

20897 VD-A12 20 Administrativo de A.tenc'on ? la Diversidad y Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Perspectiva de Género del Candidato)

20897 VD-P01 5 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)

20897 VD-P02 7 Profes~|on§l de Mefjorg Contlnu?y Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)

20897 VD-PO3 7 Profesional Encargado(a) de Programas, Recomendable 2 AVANZA A ETAPA IV {Factor de Apreciacidn Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)
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20897 VD-P04 8 Profesional de Programas, Convivenciay Recomendable 2 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

. o AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

20897 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 .

del Candidato)

20897 VD-P06 9 Profes~|ona?l de Me’Jorg Contmuajy. Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)

20897 VD-PO7 9 Profesional de Planificacién y Control de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV {Factor de Apreciaci6n Global
Gestién del Candidato)

20897 VD-P08 9 Profesional dfa Proyectos 'y SopP'rte de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacién del Candidato)

20897 VD-P09 9 Profesional de SeI‘VICI.OS Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

20897 VD-P10 9 Profesional chargado(a) d.e F:ontrol de Recomendable 2 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)

20897 VD-P11 10 Profesﬁlone'\l de Me’JOI'? Contmuai\y' Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagégico del Candidato)

20897 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y.Es.tud|os de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

20897 VD-P13 10 Profesional Encarg?do(a) de Prevencion de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Riesgos del Candidato)

20897 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

20897 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) (fie Plseno de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)

20897 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
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CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE LA ADECUACION T AT PUNTAJE PONDERADO
PSICOLABORAL PARA EL CARGO ETAPA III

CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO

Profesional de Formacion y Desarrollo AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20897 VD-P17 1 Profesional de los Establecimientos Recomendable 20 .
. del Candidato)
Educacionales
20897 VD-P18 11 Profesional Encargado(a) de‘ E{ecucmn de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
20897 VD-P19 11 Profesional de Ejecucidn de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Infraestructura del Candidato)
) i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20897 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
20897 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( s
del Candidato)
20897 VD-P22 13 Profesional de I.:ormaC|on y Desarrollo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Profesional del SLEP del Candidato)
20897 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F:onvwenma y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20897 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20897 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
) B AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20897 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
20897 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20897 VD-T02 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
20897 VD-T03 12 Técnico de F’royectos y Soporﬁe de Recomendable 20 AVANZA A ETAPAV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacién del Candidato)
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L. - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
20897 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
20897 VD-T05 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
20897 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
20897 VD-T07 16 Técnico de Ejecum?n.de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Fact A jacion Global
20897 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
20980 VD-A01 19 Administrativo de Serwf:los Generales e No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Inventario Global del Candidato)
ini i ici NO AVANZA A ETAPA IV (Fact A jaci6
20980 VD-AO3 14 Admlnlstratlvq lde Qf|0|na de Partesy No Recomendable o 0 . (Factor de Apreciacion
Atencion Ciudadana Global del Candidato)
20980 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Desarrollo de Personas Global del Candidato)
NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
20980 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas No Recomendable 0 0 K (Factorde Apreciacio
Global del Candidato)
20980 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas No Recomendable 0 NOAVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Global del Candidato)
21011 VD-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
21011 VD-AO2 13 Adm|nl'st'ratlvofecre'tarlo(a) de Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracién y Finanzas del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21011 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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. . . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21011 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
21011 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
21011 VD-T02 11 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA/?\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
L - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21011 VD-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Fact A iacion Global
21011 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
P . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21011 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 .
del Candidato)
21040 VD-PO7 5 Profesional de Plamflleamon y Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestién del Candidato)
21040 VD-POS 9 Profesional de SeI’VICI.OS Generales e Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
21040 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e pontrol de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21040 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
21040 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21040 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21040 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
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) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21040 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 .
del Candidato)
21046 VD-AO3 14 Admlnlstratlvo. f:ie Qf|C|na de Partesy Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
ini i i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
21046 VD-A10 18 Adm'msna,t'v? Secretan,o(?) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 ) (Fa eAprecia Globa
Técnico Pedagdgico del Candidato)
21046 VD-AT1 19 Admlnlstratlvo. f:ie Qf|C|na de Partesy Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
21067 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
21067 VD-POS 9 Profesional de SeI‘VICI.OS Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
21067 VD-P10 9 Profesional chargado(a) d.e F:ontrol de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21067 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21067 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
L . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21067 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 .
del Candidato)
21067 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
21068 VD-AO3 14 Admlnlstratlvo' f:ie Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA/.\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
21068 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA A ETAPAV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPAIII ETAPA Il
ini i i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21068 VD-A10 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Recomendable 20 4 _ ( P
Técnico Pedagdgico del Candidato)
Administrati fici Part AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
21068 VD-AT1 19 dministrativo de Oficina de Partes y Recomendable 20 4 . ( P
Atencion Ciudadana del Candidato)
ini i i6 i i AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
21068 VD-A12 20 Administrativo de A'Fen0|on z? la Diversidad y Recomendable 20 4 : (Fa de Aprecia Globa
Perspectiva de Género del Candidato)




