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Resultados del Concurso Interno de Ingreso a la SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
Planta del Servicio Local de Educacién Publica ",UELCHE
de Puelche :nmco|Mulchénmuilucolauiueco

Santa Barbara | Tucapel | Alto Biobio

Etapas de Admisiblidad y Analisis Curricular

A A - OBSERVACIONES DE
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPA | PUNTAJE PONDERADO ETAPA | OBSERVACIONES FINALES

1001 PU-AOL 1 Administrativo de Serw.cms Generales e Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)

1001 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion y Admisible 5 0,25 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)

1001 PU-AG 16 Adrmmstratwo» lde Qf|C|na de Partesy Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

1001 PU-AGE 18 Admmlstra'tlvr.J Secretanlo(_a) de Apoyo Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)

1001 PU-AQT 19 Adrmmstratwo» lde Qf|C|na de Partesy Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

15512 PU-PO3 7 Profesmr!al En_cargado(a) de. Progr.amas, Admisible 2 11 2% 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)

15512 PU-PO4 3 Profesional de Progrémas, ‘Convwencna y Admisible 2 11 2% 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)

15512 PU-PO7 9 Profesional de Planm‘c/acnon y Control de Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)

15512 PU-P18 P Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15512 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)

15556 PU-AQ2 13 Adrmn|§tratlvo.5lecret.ar|o(a) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)

15556 PU-AG 16 Adrmmstratwo» lde Qf|C|na de Partesy Admisible 5 0,25 35 465 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

15556 PU-ACS 17 Adr‘n.lmsFr/atlvo Secretario(a) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Planificacion y Control de Gestion para el desempefio la funcién)

15556 PU-AQT 19 Adrmmstratwo» lde Qf|C|na de Partesy Admisible 5 0,25 35 465 AVANZA ETAPA II~I (Factor .Alptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

15556 PU-TOL 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 2 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15556 PU-TOS 17 Técnico de Rendiciones Admisible 2 11 35 465 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
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15561 PU-POS 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 30 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15561 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 30 39 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15561 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 28 14 35 4,65 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15565 PU-AOL 12 Administrativo de SeNIFIOS Generales e Admisible 5 0,25 25 315 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15565 PU-AG2 13 Admln|§t|jat|vo‘s'ecretAano(a) de Admisible 15 125 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
15565 PU-AO3 1 Administrativo Secretario(a) de Gestion y Admisible 1 0,95 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
15565 PU-AQ4 16 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 15 125 25 315 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15565 PU-ACS 17 AdrAn.lmstiljatlvo Secretario(a) de Admisible 5 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificacién y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
15565 PU-AGG 18 Admmlstra'tlv? Secretanlo(:a) de Apoyo Admisible 5 0,25 25 315 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)
15565 PU-AO7 19 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 15 125 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15565 PU-AGS 2 Administrativo Secretan?(e?) de Admisible 5 0,25 25 315 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15565 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 2 11 15 1,65 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15566 PU-POS 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 30 39 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15566 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 30 39 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
< NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
15566 PU-TO4 122 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 VA (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
15568 PU-POL 6 Profesional Encargado(af) de Control No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 ° 0 0 o NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Presupuestario Especificas para el desempefio la funcién)
15568 PU-PO7 9 Profesional de PIamflAc'auon y Control de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 ° 0 0 o NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
15568 PU-P10 9 Profesional Er{cargado(a) dAeAControI de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 ° 0 0 o NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Subvenciones y Rendiciones Especificas para el desempefio la funcién)
15570 PU-AOL 12 Administrativo de SeNIFIOS Generales e Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
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15570 PU-AG2 13 Admln|§t|jat|vo‘s'ecretAano(a) de Admisible 10 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
15570 PU-AO3 1 Administrativo Secretario(a) de Gestion y Admisible 10 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
15570 PU-AQ4 16 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15570 PU-AGG 18 Admmlstra'tlv? Secretanlo(:a) de Apoyo Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)
15570 PU-AO7 19 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15570 PU-POL 6 Profesional Encargado(af) de Control Admisible 20 1 2 3 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15570 PU-POS 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 14 24 3 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15570 PU-PO7 9 Profesional de PIamflAc'auon y Control de Admisible 20 1 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)
15570 PU-POS 9 Profesional de SerV|c|‘os Generales e Admisible 28 14 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacién y X -
15570 PU-P15 1 Desarrollo Profesional de los Admisible 25 1,25 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
- . para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
15570 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 20 1 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15570 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 14 24 3 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15570 PU-P20 13 Profesional Encargado‘(a) de Formaciény Admisible 20 1 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
15570 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 20 1 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15570 PU-TOL 10 Técnico de Contabilidad Admisible 20 1 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15570 PU-TO4 122 Técnico de Compras y Logistica Admisible 28 14 2 33 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15570 PU-TO6 15 Técnico Juridico Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15570 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 26 33 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15571 PU-PO4 3 Profesional de Progrz.lmas, FonV|venC|a y Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
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15571 PU-PO7 9 Profesional de PIamflAc'auon y Control de Admisible 2 11 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)
15571 PU-POS 9 Profesional de SerV|c|‘os Generales e Admisible 2 11 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacién y X -
15571 PU-P15 1 Desarrollo Profesional de los Admisible 2 11 20 24 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
- . para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
15571 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 28 14 20 24 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15571 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 2 11 20 24 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15571 PU-P20 13 Profesional Encargado‘(a) de Formaciény Admisible 2 11 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
15571 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 2 11 20 24 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
< NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
15571 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 VA (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
15571 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
15572 PU-AOL 12 Administrativo de SeNIFIOS Generales e Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15572 PU-AG2 13 Admln|§t|jat|vo‘s'ecretAano(a) de Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
15572 PU-AO3 1 Administrativo Secretario(a) de Gestion y Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
15572 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15572 PU-AOE 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15572 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 33 4,35 . (Factor ”p ltudes speciiicas
para el desempefio la funcién)
15572 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 075 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15579 PU-AOL 12 Administrativo de SeNIFIOS Generales e Admisible 5 0,25 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15579 PU-AG2 13 Admln|§t|jat|vo‘s'ecretAano(a) de Admisible 15 125 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
15579 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Admisible 28 14 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
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15579 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15579 PU-POS 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 12 12 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15579 PU-PO7 9 Profesional de PIamflAc'auon y Control de Admisible 2 11 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)
15579 PU-POS 9 Profesional de SerV|c|‘os Generales e Admisible 25 125 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15579 PU-P10 9 Profesional Er{cargado(a) dAeAControI de Admisible 23 115 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacion AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
15579 PU-P15 1 y Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 12 12 | (ractor Aptituces Especiiicas
o ) para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
15579 PU-P18 122 Profesional de Bienestar Admisible 2 11 12 12 AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15579 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 2 11 12 12 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15579 PU-P20 13 Profesional Encargado‘(a) de Formacién y Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
15579 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15579 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15587 PU-AOL 12 Administrativo de SeNIFIOS Generales e Admisible 10 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15587 PU-AG2 13 Admln|§t|jat|vo‘s'ecretAano(a) de Admisible 10 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
15587 PU-ACS 17 AdrAn.lmstiljatlvo Secretario(a) de Admisible 10 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificacién y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
15587 PU-AO7 19 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 10 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15587 PU-AGS 2 Administrativo Secretan?(e?) de Admisible 10 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15587 PU-POL 6 Profesional Encargado(af) de Control Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
15587 PU-PO2 7 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 18 09 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
15587 PU-PO3 7 ProfeslonAaI Enfargado(a) def Progr‘amas, Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
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15587 PU-PO4 3 Profesional de Progrz.lmas, FonV|venC|a y Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15587 PU-POS 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 2 11 12 12 ! (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15587 PU-POG 9 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
15587 PU-PO7 9 Profesional de PIamflAc'auon y Control de Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)
15587 PU-PO9 9 Profesional de SerV|c|‘os Generales e Admisible 20 1 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15587 PU-P10 9 Profesional Er{cargado(a) dAeAControI de Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
15587 PU-P11 10 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
15587 PU-P16 1 Profesional Encargado(a) de. Ej.ecuclon Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15587 PU-PL7 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15587 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 2 11 12 12 ! (Factor Aptitudes Espeificas
para el desempefio la funcién)
15587 PU-P20 13 Profesional Encargado‘(a) de Formaciény Admisible 20 1 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
15587 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 20 1 18 21 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15587 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 20 1 12 12 . (Factor ”p tudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15591 PU-A01 12 Administrativo de Semf:los Generales e Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15591 PU-AO2 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
15591 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
15591 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
15591 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15591 PU-ACE 18 Admmlstra'tlv? Secretanlo(:a) de Apoyo Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)
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15591 PU-AQT 19 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15591 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15591 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15591 PU-AX02 2 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeio la funcién)
15591 PU-PO9 9 Profesional de SerV|c|‘os Generales e No Admisible NO CUMPLE CO!\I NIVEL ° 0 0 o NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
Inventario EDUCATIVO SEGUN D.F.L. Especificas para el desempefio la funcién)
15591 PU-P12 10 Profeslonaﬂ Encarg-ado(a) de No Admisible NO CUMPLE CO!\I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Prevencion de Riesgos EDUCATIVO SEGUN D.F.L. Especificas para el desempefio la funcién)
15591 PU-P18 122 Profesional de Bienestar No Admisible NO CUMPLE CON NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes
EDUCATIVO SEGUN D.F.L. Especificas para el desempefio la funcién)
15591 PU-TO2 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
15591 PU-TO3 12 Técnico de I[i‘royectos y Sopor.t,e de Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
15591 PU-TO7 16 Técnico de Ejecucu.:n.de Proyectos de Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15609 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) c'le F)lseno de Admisible 23 115 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15609 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucién Admisible 23 115 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcién)
15609 PU-P16 1 Profesional Encargado(a) de. EJ.ecuclon de Admisible 23 115 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15609 PU-PL7 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 23 115 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura para el desempeiio la funcién)
15619 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15619 PU-AQ2 13 Admln|§t|jat|vo‘s'ecretAano(a) de Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempeio la funcién)
15619 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion y Admisible 10 0,75 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempeiio la funcién)
15619 PU-AO4 16 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempeiio la funcién)
15619 PU-ACS 17 AdrAn.lmstiljatlvo Secretario(a) de Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificacién y Control de Gestién para el desempeio la funcién)
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15619 PU-AGG 18 Admmlstra'tlv? Secretanlo(:a) de Apoyo Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)

15619 PU-AO7 19 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

15619 PU-AGS 2 Administrativo Secretan?(e?) de Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)

15619 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15619 PU-AX02 2 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15619 PU-P20 13 Profesional Encargado‘(a) de Formaciény Admisible 25 125 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)

15619 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 2 11 26 33 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15619 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 25 1,25 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15620 PU-AOL 12 Administrativo de SeNIFIOS Generales e Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)

15620 PU-AG2 13 Admln|§t|jat|vo‘s'ecretAano(a) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)

15620 PU-AO3 1 Administrativo Secretario(a) de Gestion y Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)

15620 PU-AQ4 16 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

15620 PU-ACS 17 AdrAn.lmstiljatlvo Secretario(a) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificacién y Control de Gestién para el desempefio la funcién)

15620 PU-AGG 18 Admmlstra'tlv? Secretanlo(:a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)

15620 PU-AO7 19 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

15620 PU-AGS 2 Administrativo Secretan?(e?) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)

15627 PU-PO2 7 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 25 125 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)

15627 PU-PO3 7 ProfeslonAaI Enfargado(a) def Progr‘amas, Admisible 20 1 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)

15627 PU-PO4 3 Profesional de Progrz.lmas, FonV|venC|a y Admisible 20 1 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
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15627 PU-POG 9 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 25 125 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)

15627 PU-PO7 9 Profesional de PIamflAc'auon y Control de Admisible 18 09 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)

15627 PU-P11 10 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 20 1 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)

15657 PU-AG2 13 Admln|§t|jat|vo‘s'ecretAano(a) de Admisible 10 0,75 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)

15657 PU-AO3 1 Administrativo Secretario(a) de Gestion y Admisible 1 0,95 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)

15657 PU-AQ4 16 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 10 0,75 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

15657 PU-ACS 17 AdrAn.lmstiljatlvo Secretario(a) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificacidn y Control de Gestién para el desempefio la funcién)

15676 PU-AO7 19 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

15676 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15690 PU-PO3 7 ProfeslonAaI EnFa rgado(a) def Progr‘amas, Admisible 18 09 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)

15690 PU-PO4 3 Profesional de Progrz.lmas, FonV|venC|a y Admisible 18 09 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)

15690 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 20 24 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15603 PU-AOL 12 Administrativo de SeNIFIOS Generales e Admisible 5 0,25 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)

15603 PU-AGS 2 Administrativo Secretan?(e?) de Admisible 5 0,25 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)

15699 PU-POG 9 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 25 125 2 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)

15699 PU-P11 10 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 25 125 2 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)

15707 PU-P11 10 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)

15707 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) c.ie Plseno de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)

15707 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcién)




CODIGO POSTULANTE

CODIGO CARGO

CARGO DE POSTULACION

RESULTADO DE ADMISIBILIDAD

OBSERVACIONES DE
ADMISIBILIDAD

PUNTAJEETAPA|

10de 34

PUNTAJE PONDERADO ETAPA |

OBSERVACIONES FINALES

Profesional Encargado(a) de Formacién y X -
15707 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
- . para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
15707 PU-P16 1 Profesional Encargado(a) de. EJ.ecuclon de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempeiio la funcién)
15707 PU-PL7 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura para el desempeiio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15707 PU-P19 122 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 18 21 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeio la funcién)
15707 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
15707 PU-TO2 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura para el desempeiio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15707 PU-TO4 122 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 18 21 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeio la funcién)
15707 PU-TOS 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura para el desempeiio la funcién)
15707 PU-TO7 16 Técnico de EJecucu?n .de Proyectos de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Mantenimiento para el desempeiio la funcién)
15736 PU-AO5 17 Administrativo Secretariof(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes
Planificacidn y Control de Gestién Especificas para el desempefio la funcién)
15736 PU-AGG 18 Admmlstra'tlvz? Secretanlo(:a) de Apoyo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA ° 0 0 o NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Técnico Pedagégico Especificas para el desempefio la funcién)
15736 PU-PO2 7 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 20 1 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempeiio la funcién)
15736 PU-PO3 7 ProfeslonAaI Enfargado(a) def Progr‘amas, Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
15736 PU-PO4 3 Profesional de Progrz.lmas, FonvnvenC|a y Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempeiio la funcién)
15736 PU-POG 9 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 20 1 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempeiio la funcién)
15736 PU-PO7 9 Profesional de PIamflAc'auon y Control de Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Gestién para el desempeio la funcién)
15736 PU-POS 9 Profesional de SerV|c|‘os Generales e Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempeiio la funcién)
15736 PU-P11 10 Profes:onél de Méjota Contlnu."a y Admisible 20 1 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempeiio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacién y X -
15736 PU-P15 1 Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
- . para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
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15736 PU-P20 13 Profesional Encargado‘(a) de Formaciény Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
15752 PU-AO3 1 Administrativo Secretario(a) de Gestion y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA ° 0 0 o NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcién)
15752 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA ll (Factor Aptitudes
Planificacién y Control de Gestién Especificas para el desempefio la funcién)
15752 PU-PO7 9 Profesional de PIamflAc'auon y Control de Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)
15752 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 20 1 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15752 PU-P20 13 Profesional Encargado‘(a) de Formaciény Admisible 20 1 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
15752 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 2 11 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15775 PU-PO7 9 Profesional de PIamflAc'auon y Control de Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)
15775 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 2 2,7 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15775 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 25 1,25 2 2,7 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15798 PU-AG2 13 Admln|§t|jat|vo‘s'ecretAano(a) de Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
15798 PU-AQ4 16 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15798 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15798 PU-AG7 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
15798 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 22 11 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15798 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 20 1 35 4,65 . (Factor ”p ltudes speciiicas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15830 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 14 30 39 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15830 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 28 14 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15830 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 14 30 39 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)




12de 34

- - - OBSERVACIONES DE
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPA | PUNTAJE PONDERADO ETAPA | OBSERVACIONES FINALES
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15830 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 20 24 ! (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15830 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 32 42 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
15886 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 15 1,25 34 45 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15886 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 15 1,25 34 45 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
15886 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 15 1,25 2 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15886 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 2 2,7 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
15887 PU-P02 7 Profes-lonaflde MelJor_a Contmua}y_ Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA ||~| (Factor f\'pmudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
actor Aptitudes Especificas
15887 PU-P0O3 7 Programas, Convivencia y Apoyo Admisible 15 0,75 30 39 N ”p P
. . para el desempeiio la funcién)
Psicosocial
15887 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
15887 PU-PO6 9 Profes-lonaflde MelJor_a Contmua}y_ Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA ||~| (Factor f\'pmudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
15887 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)
15887 PU-P11 10 Profes-lonaflde MelJor_a Contmua}y_ Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA ||~| (Factor f\'pmudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacion AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
15887 PU-P15 1 y Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 30 39 " (Factor Aptitudes Especiticas
o ) para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
15918 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15918 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
15918 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
15918 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
15918 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15918 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
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15918 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
15918 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15918 PU-AX01 21 Ausiliar Conductor Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15918 PU-AX02 22 Ausiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15918 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 30 39 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15918 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 30 39 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15918 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 20 24 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15918 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
15918 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 35 4,65 . (Factor ”p ltudes speciiicas
para el desempefio la funcién)
15918 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15938 PU-A01 12 Administrativo de Semf:los Generales e Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15938 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
15938 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
15938 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
15938 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
15938 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
15939 PU-P02 7 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA ll (Factor Aptitudes
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
actor Aptitudes
15939 PU-PO3 7 Programas, Convivencia y Apoyo No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 o . P =
. . Especificas para el desempefio la funcién)
Psicosocial
15939 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
y Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
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15939 PU-PO6 9 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)
15939 PU-P11 10 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacion NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
15939 PU-P15 1 y Desarrollo Profesional de los No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 A actor Aptitudes
L . Especificas para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
15987 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15987 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
15987 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
15987 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
15987 PU-A0S 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15987 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15987 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 2 1,25 28 36 ! (Factor Aptitudes Espeificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15987 PU-P22 15 Profesional de Gestin de Personas Admisible 15 0,75 2 2,7 ! (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
15995 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15995 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
15995 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
15995 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
15995 PU-A0S 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15995 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
15995 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
15995 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
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Profesional Encargado(a) de Formacion AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E i
15995 PU-P15 1 y Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 18 2,1 " (Factor Aptitudes Especiticas
- . para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15995 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 18 21 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15995 PU-P20 13 Profesional Encargadcr(a) de Formacion Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
15995 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15995 PU-P22 15 Profesional de Gestin de Personas Admisible 15 0,75 28 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15995 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 18 21 - (Factor ”p tudes Espeaiicas
para el desempefio la funcién)
15995 PU-T06 15 Técnico Juridico Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15995 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15997 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15997 PU-P12 10 Profeslonaﬂ Encarg_ado(a) de Admisible 25 1,25 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Prevencion de Riesgos para el desempefio la funcién)
15997 PU-P16 1 Profesional Encargado(a) de. EJ.ecuclon Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15997 PU-P17 1 Profesional de Ejecucién de Proyectos Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Infraestructura para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
actor Aptitudes Especificas
16002 PU-P0O3 7 Programas, Convivencia y Apoyo Admisible 25 1,25 28 3,6 N ”p P
. . para el desempefio la funcién)
Psicosocial
16002 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 2 1,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
16016 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA I!_I (Factor f\'ptltudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16016 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16016 PU-P22 15 Profesional de Gestin de Personas Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16017 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 15 1,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16017 PU-P02 7 ProfES_lonaflde MelJor_a Contmua}y_ Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA ||~| (Factor f\'pmudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
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Profesional Encargado(a) de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E i
actor Aptitudes Especificas
16017 PU-PO3 7 Programas, Convivencia y Apoyo Admisible 28 1,4 28 36 " ”p P
. . para el desempefio la funcién)
Psicosocial
16017 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
16017 PU-PO6 9 Profes-lonaflde MelJor_a Contmua}y_ Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA ||~| (Factor f\'pmudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16017 PU-P11 10 Profes-lonaflde MelJor_a Contmua}y_ Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA ||~| (Factor f\'pmudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacion AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
16017 PU-P15 1 y Desarrollo Profesional de los Admisible 28 14 18 2,1 " (Factor Aptitudes Especiticas
o ) para el desempeiio la funcién)
Establecimientos Educacionales
16017 PU-P20 13 Profesional Encargadcr(a) de Formacion Admisible 28 14 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
16025 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16025 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16025 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16025 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16025 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16025 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16025 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16025 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16025 PU-AX01 21 Ausiliar Conductor Admisible 5 0,25 23 2,85 ! (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
16025 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 025 2 285 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeio la funcién)
16025 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16025 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) c'le F)lseno de Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16025 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucién Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcién)
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16025 PU-P17 1 Profesional de Ejecucién de Proyectos Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Infraestructura para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16025 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 30 39 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
- NO CUMPLE CON EXPERIENCIA NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
16025 PU-TO4 12 Técnico de C Logisti No Admisible . 0 0 0 0
eenico de Comprasy Logistica PROFESIONAL SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
16035 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16035 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 15 1,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16035 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16035 PU-A05 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16035 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16068 PU-PO8 9 Profesional dye Proyectosy Sop.olrte de Admisible 23 115 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
16087 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16087 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16087 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 12 0,95 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16087 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16087 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16087 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16087 PU-AG7 19 Admlmstratlvci fie C?ﬁclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempeio la funcién)
16087 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16087 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 23 2,85 - (Factor ”p tudes Espeaiicas
para el desempeiio la funcién)
16087 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeio la funcién)
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16099 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)
16099 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16099 PU-P12 10 Profeslonaﬂ Encarg-ado(a) de Admisible 2 11 2 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Prevencion de Riesgos para el desempefio la funcién)
16101 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16101 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 20 2,4 " (Factor ”p tudes Espeaiicas
para el desempefio la funcién)
16101 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)
16101 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16101 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 20 2,4 - (Factor ”p tudes Espeaiicas
para el desempefio la funcién)
16280 PU-A01 12 Administrativo de Semf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16280 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16280 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 15 1,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16280 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16280 PU-A05 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16280 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16280 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16280 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16339 PU-A01 12 Administrativo de Semf:los Generales e Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16339 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16339 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 2 1,25 18 21 ! (Factor Aptitudes Espeificas
para el desempefio la funcién)
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16339 PU-P12 10 Profeslonaﬂ Encarg-ado(a) de Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Prevencion de Riesgos para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16339 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 18 21 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
16339 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 A (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
16366 PU-A01 12 Administrativo de Semf:los Generales e Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16366 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 19 2,25 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16366 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 19 2,25 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16366 PU-A05 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16366 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16381 PU-A01 12 Administrativo de Semf:los Generales e Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16381 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16381 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16381 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16381 PU-POS 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 23 1,15 2% 33 ! (Factor Aptitudes Espeificas
para el desempefio la funcién)
16381 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)
16381 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16381 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 23 1,15 28 36 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16381 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 30 39 - (Factor ”p tudes Espeaiicas
para el desempefio la funcién)
16420 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)
16420 PU-P10 9 Profesional En.cargado(a) d-e F:ontrolde Admisible 2 1 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16420 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 20 1 20 2,4 " (Factor ”p tudes Espeaiicas
para el desempefio la funcién)
16438 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
y Desarrollo de Personas EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
POSTULANTE DESISTE DEL NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
16438 PU-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible 0 0 0 0 o (Fac OI Pt es
PROCESO Especificas para el desempefio la funcién)
POSTULANTE DESISTE DEL NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
16438 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible 0 0 0 0 o (Fac OI Pt es
PROCESO Especificas para el desempefio la funcién)
16439 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16439 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16439 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16439 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16439 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16439 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16439 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16439 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16442 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion No Admisible POSTULACIGN INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
y Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcién)
16442 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (_:onvwent:la Admisible 23 115 20 24 AVANZA ETAPA Il (Factor f\'pmudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16442 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 30 39 N (Factor ”p ltudes speciiicas
para el desempeiio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16442 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 20 1 30 39 " (Factor ”p tudes Espeaiicas
para el desempeio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16455 PU-AX02 22 Ausiliar de Servicios Generales Admisible 15 1,25 35 4,65 ! (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
16476 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16476 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
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16476 PU-A05 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16476 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16479 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16479 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16479 PU-TO2 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
16479 PU-TO7 16 Técnico de Ejecucu.:n.de Proyectos de Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16497 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 12 1,2 AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16497 PU-AX02 22 Auiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 10 09 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16502 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16502 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16502 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16502 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 33 435 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16502 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 33 4,35 N (Factor ”p ltudes speciiicas
para el desempefio la funcién)
16535 PU-A02 13 Administrativo Secretario(a) de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes
Administraciény Finanzas Especificas para el desempefio la funcién)
16535 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
Atencion Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
16535 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
Atencion Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
16555 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Admisible 28 14 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
16555 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 18 0,9 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)
16555 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
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16555 PU-P10 9 Profesional En.cargado(a) d-e F:ontrolde Admisible 25 1,25 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E i
actor Aptitudes Especificas
16574 PU-PO3 7 Programas, Convivencia y Apoyo Admisible 15 0,75 28 36 " ”p P
. . para el desempeiio la funcién)
Psicosocial
16574 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 18 0,9 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
16583 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
16583 PU-A02 13 Administrativo Secretario(a) de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes
Administraciény Finanzas Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
16583 PU-POS 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 A (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
16583 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
de Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
16583 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
16583 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
16598 PU-P02 7 Profes-lonaflde MelJor_a Contmua}y_ Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA ||~| (Factor f\'pmudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
actor Aptitudes Especificas
16598 PU-PO3 7 Programas, Convivencia y Apoyo Admisible 15 0,75 20 2,4 " ”p P
. . para el desempeiio la funcién)
Psicosocial
16598 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
16598 PU-PO6 9 Profes-lonaflde MelJor_a Contmua}y_ Admisible 15 0,75 20 24 AVANZA ETAPA ||~| (Factor f\'pmudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacién AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
16598 PU-P15 1 y Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 20 2,4 " (Factor Aptitudes Especiticas
o ) para el desempeiio la funcién)
Establecimientos Educacionales
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16598 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 30 39 N (Factor ”p ltudes speciiicas
para el desempeiio la funcién)
16598 PU-P20 13 Profesional Encargadcr(a) de Formacion Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16598 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 18 0,9 20 2,4 . (Factor ”p tudes Especiticas
para el desempeiio la funcién)
16629 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l)de Apoyo No Admisible POSTULACIGN INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)
16629 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy No Admisible POSTULACIGN INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
Atencion Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
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16629 PU-PO6 9 Profes-lona'lde Mejor.a Contlnuay. No Admisible POSTULANTE DESISTE DEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico PROCESO Especificas para el desempefio la funcion)
16642 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16642 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16642 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 10 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16642 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16665 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16665 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
16674 PU-AX02 22 Ausiliar de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
16706 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 10 0,75 19 2,25 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16706 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16706 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16706 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16706 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 12 1,2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16706 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 025 2 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
16718 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16718 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16718 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16718 PU-AX01 21 Ausiliar Conductor Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16718 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 22 1,1 23 2,85 - (Factor ”p tudes Espeaiicas
para el desempeio la funcién)
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16734 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16734 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16734 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 27 3,45 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16734 PU-A05 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16734 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16734 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 27 345 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
actor Aptitudes Especificas
16734 PU-PO3 7 Programas, Convivencia y Apoyo Admisible 20 1 20 2,4 " ”p P
. . para el desempeio la funcién)
Psicosocial
16734 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 2 1 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
16734 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)
16734 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16734 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 20 24 N (Factor ”p ltudes speciiicas
para el desempeiio la funcién)
16734 PU-P20 13 Profesional Encargadcr(a) de Formacion Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16734 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 30 39 ! (Factor Aptitudes Espeificas
para el desempefio la funcién)
16740 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16740 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16740 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16740 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16740 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16740 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
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16740 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16740 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16750 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e No Admisible POSTULACIGN INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
16750 PU-PO8 9 Profesional de Proyectos y Sop.orte de No Admisible NO CUMPLE CON EXP’ERIENCIA 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
Tecnologias de la Informacion PROFESIONAL SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
16750 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) c'le F)lseno de Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16750 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion Admisible 2 1 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcién)
16750 PU-P16 1 Profesional Encargado(a) de. Ej.ecuclon Admisible 2 1 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16750 PU-P17 1 Profesional de Ejecucién de Proyectos Admisible 2 1 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Infraestructura para el desempefio la funcién)
16750 PU-TO2 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
16750 PU-TO3 12 Técnico de I[i‘royectos y Sopor.t,e de Admisible 15 0,75 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
16750 PU-TO5 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Admisible 2 1 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
16750 PU-TO7 16 Técnico de Ejecucu.:n.de Proyectos de Admisible 2 1 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
" AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
16759 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 18 21 I P P
para el desempefio la funcién)
16759 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 18 0,9 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)
16759 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16759 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 18 21 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeio la funcién)
16759 PU-P20 13 Profesional Encargadcr(a) de Formacién Admisible 2 1 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
16759 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16759 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 25 1,25 24 3 . (Factor ”p tudes Especificas
para el desempeio la funcién)
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16763 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16763 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16763 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16763 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16763 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16763 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16763 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16763 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 30 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
16763 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
- NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
16763 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible . 0 0 0 0
eenico de Lontabilica EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
16763 PU-TO2 1 Técnico de Ejecucién de Proyectos de No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Infraestructura EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
- NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
16763 PU-TO4 12 Técnico de C Logisti No Admisible . 0 0 0 0
eenico de Comprasy Logistica EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
16763 PU-TO7 16 Técnico de Ejecucu.:n.de Proyectos de Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16763 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 35 4,65 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
16769 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16769 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16769 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16769 PU-TO3 12 Técnico de I[i‘royectos y Sopor.t,e de Admisible 2 1 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
16779 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
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16779 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)

16779 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)

16779 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)

16779 PU-A05 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)

16779 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)

16779 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)

16779 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)

16779 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 28 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

16779 PU-TOS 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 28 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

16939 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)

16939 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)

16939 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)

16939 PU-A05 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)

16939 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)

16939 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)

" AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

16948 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 2 11 20 24 " P P

para el desempefio la funcién)

16948 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 18 0,9 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)

16948 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 2 11 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)

16948 PU-P17 1 Profesional de Ejecucién de Proyectos Admisible 2 11 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Infraestructura para el desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16948 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 2 11 20 24 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16949 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16949 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16949 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16949 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16949 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16949 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16949 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16949 PU-P02 7 ProfES_lonaflde MelJor_a Contmua}y_ Admisible 20 1 " 15 AVANZA ETAPA ||~| (Factor f\'pmudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16949 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 2 1 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
16949 PU-P11 10 ProfES_lonaflde MelJor_a Contmua}y_ Admisible 20 1 " 15 AVANZA ETAPA ||~| (Factor f\'pmudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16949 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 20 1 14 15 AVANZA ETAPA I!_I (Factor f\'ptltudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16949 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 2 11 20 24 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16949 PU-P22 15 Profesional de Gestin de Personas Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16949 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 25 3,15 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
16949 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 22 1,1 25 3,15 - (Factor ”p tudes Espeaiicas
para el desempefio la funcién)
16949 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 25 3,15 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
16952 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 A (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
16952 PU-P20 13 Profesional Encargadcr(a) de Formacion No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
y Desarrollo Profesional del SLEP Especificas para el desempefio la funcién)
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16952 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
16952 PU-TO6 15 Técnico Juridico No Admisible ) 0 0 0 0 " (Factor Aptitudes
EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacion AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
16985 PU-P15 1 y Desarrollo Profesional de los Admisible 18 09 18 2,1 " (Factor Aptitudes Especiticas
o ) para el desempeiio la funcién)
Establecimientos Educacionales
16985 PU-P20 13 Profesional Encargadcr(a) de Formacion Admisible 18 0,9 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16985 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 18 0,9 18 2,1 . (Factor ”p tudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
16986 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 10 0,75 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16986 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16986 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16986 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16986 PU-A05 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
16986 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
16986 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
16986 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 35 2,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16997 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
y Apoyo Psicosocial EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
- NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
16997 PU-P18 12 Profesi Lde Bi it No Admisible . 0 0 0 0
rotesionat ce Bienestar EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
actor Aptitudes Especificas
17018 PU-P0O3 7 Programas, Convivencia y Apoyo Admisible 15 0,75 30 39 N ”p P
. . para el desempeio la funcién)
Psicosocial
17018 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
17018 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA I!_I (Factor f\'ptltudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
Profesional Encargado(a) de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
. actor Aptitudes
17039 PU-PO3 7 Programas, Convivencia y Apoyo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 o . P =
Psi il Especificas para el desempefio la funcién)
sicosocia
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17039 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla No Admisible POSTULACIGN INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
y Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacion NO AVANZA ETAPA il (Factor Aptitud
17039 PU-P15 1 y Desarrollo Profesional de los No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 VA actor Aptitudes
L . Especificas para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
17057 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
17057 PU-P02 7 Profes-lona?l de Meljor.a Contlnua, y Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
17057 PU-P10 9 Profesional En.cargado(a) d-e F:ontrolde Admisible 2 1 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
17071 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Inventario EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
17071 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-Secrefarlo(a) de No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Administraciény Finanzas EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
17071 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
y Desarrollo de Personas EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
17071 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Atencion Ciudadana EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
17071 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
Técnico Pedagdgico EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
17071 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Atencion Ciudadana EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
17071 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Infraestructura y Mantenimiento EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
. . . NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
17071 PU-AX02 22 Auxiliar de S G L No Admisible . 0 0 0 0
uxitiar de serviclos benerates ! EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcion)
. . - NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
17071 PU-P18 12 Prof Lde Bi it No Admisible . 0 0 0 0
rotesionat de Bienestar EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
. . - NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
17071 PU-P22 15 Profe L de Gestion de P No Admisible . 0 0 0 0
rofesionat de estion de Fersonas EDUCATIVO SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
17071 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 21 2,55 - (Factor ”p tudes Espeaiicas
para el desempeio la funcién)
17071 PU-TO7 16 Técnico de Ejecucu.:n.de Proyectos de Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
17071 PU-TOS 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
17107 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Inventario CUMPLE CON LA LEY 21.040 Especificas para el desempefio la funcién)
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17107 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-Secrefarlo(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
Administraciény Finanzas CUMPLE CON LA LEY 21.040 Especificas para el desempefio la funcion)
17107 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
y Desarrollo de Personas CUMPLE CON LA LEY 21.040 Especificas para el desempefio la funcién)
17107 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Atencion Ciudadana CUMPLE CON LA LEY 21.040 Especificas para el desempefio la funcién)
17107 PU-A05 17 AdTlnlst.ratlvo Secretario(a) d.e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Planificaciény Control de Gestion CUMPLE CON LA LEY 21.040 Especificas para el desempefio la funcién)
17107 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
Técnico Pedagdgico CUMPLE CON LA LEY 21.040 Especificas para el desempefio la funcién)
17107 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Atencion Ciudadana CUMPLE CON LA LEY 21.040 Especificas para el desempefio la funcién)
17107 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Infraestructura y Mantenimiento CUMPLE CON LA LEY 21.040 Especificas para el desempefio la funcién)
. . - NO CUMPLE CON EXPERIENCIA NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
17164 PU-TO1 10 Té de Contabilidad No Admisible . 0 0 0 0
eenico de Lontabilica PROFESIONAL SEGUN D.F.L Especificas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
17164 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 18 0,9 23 2,85 N (Factor ”p ltudes speciiicas
para el desempeiio la funcién)
Profesional Encargado(a) de NO CUMPLE CON LA LEY .
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
17223 PU-PO3 7 Programas, Convivenciay Apoyo No Admisible 21.040/POSTULACION 0 0 0 0 A desén"’:c :ﬁ'o I': ; L:‘:;n)
ifi unci
Psicosocial INCOMPLETA P P P
NO CUMPLE CON LA LEY
Profesi Lde P , Convi i . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
17223 PU-PO4 8 © es'°"aA N r°Pg”_"maS ) T"V"’e"c'a No Admisible 21.040/POSTULACION 0 0 0 0 Eerfi desé;‘;’o I': ; L:‘:;n)
y Apoyo Psicosocial INCOMPLETA pecificas p: P unci
Profesional Encargado(a) de AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
actor Aptitudes Especificas
17237 PU-PO3 7 Programas, Convivencia y Apoyo Admisible 15 0,75 20 2,4 " ”p P
. . para el desempeiio la funcién)
Psicosocial
17237 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
17237 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 20 24 AVANZA ETAPA I!_I (Factor f\'ptltudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
17242 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Admisible 15 0,75 2% 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes E ifi
17242 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 16 18 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeio la funcién)
17242 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
17242 PU-P10 9 Profesional En.cargado(a) d-e F:ontrolde Admisible 2 1 2% 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacion AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
17242 PU-P15 1 y Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 16 18 " (Factor Aptitudes Especiticas
o ) para el desempeio la funcién)
Establecimientos Educacionales
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17242 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
17246 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
17246 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
17246 PU-P12 10 Profeslonaﬂ Encarg-ado(a) de Admisible 15 0,75 24 3 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Prevencion de Riesgos para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
actor Aptitudes Especificas
17266 PU-PO3 7 Programas, Convivencia y Apoyo Admisible 18 0,9 30 39 " ”p P
. . para el desempefio la funcién)
Psicosocial
17266 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla Admisible 18 09 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
17268 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor No Admisible POSTULANTE DESISTE DEL 0 0 0 0 No A\,”}NZA ETAPAII (Facmf Apt't”d?,s
PROCESO Especificas para el desempefio la funcién)
17268 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales No Admisible POSTULANTE DESISTE DEL 0 0 0 0 No A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltudss
PROCESO Especificas para el desempefio la funcién)
17290 PU-A01 12 Administrativo de Semf:los Generales e Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
17290 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
17290 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
17293 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
" AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
17293 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 16 18 I P P
para el desempefio la funcién)
17293 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 18 0,9 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)
17293 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
17293 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
17302 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclon y Control Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
de Gestion para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formacion AVANZA ETAPA 11l (Factor Aptitudes E i
17302 PU-P15 1 y Desarrollo Profesional de los Admisible 18 09 20 2,4 " (Factor Aptitudes Especiticas
o ) para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
17302 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 18 0,9 30 39 AVANZA ETAPA I!_I (Factor f\'ptltudes Especificas
para el desempefio la funcién)




OBSERVACIONES DE

33de34

CODIGO POSTULANTE CcODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD P ——— PUNTAJE ETAPA | PUNTAJE PONDERADO ETAPA | OBSERVACIONES FINALES
17302 PU-P20 13 Profesional Encargadcr(a) de Formacién Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
17302 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
17312 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeiio la funcién)
17312 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempeio la funcién)
17313 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
17313 PU-A02 13 Adm|nl.st.ratlvo-S,ecrefarlo(a) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
17313 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestion Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
y Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
17313 PU-A04 16 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
17313 PU-AOS 17 AdTlnlst.r,atlvo Secretario(a) d.e/ Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Planificaciény Control de Gestion para el desempefio la funcién)
17313 PU-A06 18 Admlnlstratlvt? Secretarlo(f’:l) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
17313 PU-A07 19 Admlnlstratlvo. de qflclna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
17313 PU-A08 20 Administrativo Secretarl'o(e.l) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor f\'ptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
17329 PU-P02 7 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
actor Aptitudes
17329 PU-PO3 7 Programas, Convivencia y Apoyo No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 o . P =
. . Especificas para el desempefio la funcién)
Psicosocial
17329 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
y Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
17329 PU-POS 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 A (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
17329 PU-P06 9 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA ll (Factor Aptitudes
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)
17329 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl.caclonyControl No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
de Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
17329 PU-P09 9 Profesional de Semcl-os Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,”}NZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
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Profesional Encargado(a) de Control de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes

17329 PU-P10 9 . . No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 - o .
Subvenciones y Rendiciones Especificas para el desempefio la funcién)

17329 PU-P11 10 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA I (Factor Aptitudes
Acompafnamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)

17329 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) c'le F)lseno de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,/ANZA ETAPA I (FactoNr Aptltud?s
Proyectos de Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcién)

Profesional Encargado(a) de Formacion
17329 PU-P15 11 y Desarrollo Profesional de los No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0
Establecimientos Educacionales

NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)

NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes

17329 PU-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 o . o
Especificas para el desempefio la funcién)

Profesional Encargado(a) de Formacion NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes

17329 PU-P20 13 . No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 - o .
y Desarrollo Profesional del SLEP Especificas para el desempefio la funcién)

17329 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)

Profesional Encargado(a) de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud

actor Aptitudes

17374 PU-PO3 7 Programas, Convivencia y Apoyo No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 o . P =
. . Especificas para el desempefio la funcién)

Psicosocial

17374 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, (.:onvwencla No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\,/ANZA ETAPA Il (FactoNr Aptltud?s
y Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)

17374 PU-P12 10 Profesional Encargado(a) de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes

Prevencion de Riesgos Especificas para el desempefio la funcién)




