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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

LOS
ANDES

Los Andes | Calle larga
Rinconada | San Esteban

La notifcacién a los candidatos seleccionados se efectuard en orden decreciente por cada cargo, seleccionando a los postulantes con mayor puntaje acumulado en todas las etapas, segun lo establece el articulo trigésimo octavo transitorio de la Ley

N°21.040.

Como requisito especifico, para superar la Etapa IV, los postulantes deberan obtener un puntaje minimo de 11 puntos (3,3 puntos ponderados), de acuerdo a la Resolucién N°7, de 2025, de la Direccién de Educacién Publica, que aprueba las bases del

concurso.

PUNTAJE PONDERADO

CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA IV — RESULTADO ETAPA IV
- - Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
1001 LO-AX02 22 Aucxiliar de Servicios Generales 9,71 2,91 No cumple e h s
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
1004 LO-A08 20 Administrativo Secretario(a) de Infraestructura y Mantenimiento 7.81 2,34 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
1004 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor 8,38 2,51 No cumple vC.OndldleO(O) ne cumple con e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- - Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
1004 LO-AX02 22 Aucxiliar de Servicios Generales 8,95 2,69 No cumple e h s
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17725 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 11,43 3,43 Cumple (@) p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
- s Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17725 LO-TO1 10 Técnico de Contabilidad 8,57 2,57 No cumple o . s
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- . . Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17725 LO-T03 12 Técnico de Prevencion de Riesgos 10,29 3.09 No cumple g . L.
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17725 LO-T05 15 Técnico de Juridico 8,76 2,63 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple con e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
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. . p PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA IV — RESULTADO ETAPA IV
17725 LO-T06 16 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Mantenimiento 8,57 2,57 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple con e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- . Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17725 LO-T07 17 Técnico de Rendiciones 8,19 2,46 No cumple . X L
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17725 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 15,43 4,63 Cumple (@) p. 'p' . P
ser considerado idoneo en la vacante
17725 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestioény Desarrollo de Personas 10,86 3,26 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple con e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17725 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificaciony Control de Gestion 10,29 3,09 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17725 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 10,86 3.26 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17735 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 9,90 2,97 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17735 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 9,90 2,97 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- . Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17735 LO-T07 17 Técnico de Rendiciones 9.33 2,80 No cumple . X .
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17735 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 9,90 2,97 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17735 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Desarrollo de Personas 9,90 2,97 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17735 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificaciony Control de Gestion 9.90 2,97 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple con e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17735 LO-A06 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Técnico Pedagdgico 9.90 2,97 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple con e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
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PUNTAJE PONDERADO

CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA IV ETAPA IV RESULTADO ETAPA IV

Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo

17735 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 9,90 2,97 No cumple . X L
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17735 LO-A08 20 Administrativo Secretario(a) de Infraestructura y Mantenimiento 9,90 2,97 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17735 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor 9,90 2,97 No cumple . X L.
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- - Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17735 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales 9,90 2,97 No cumple . X L.
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17736 LO-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica 14,48 4,34 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17736 LO-P0O7 9 Profesional Encargado(a) de Gestién Territorial 11,90 3,57 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17736 LO-P09 9 Profesional Encargado(a) de Control de Subvenciones y Rendiciones 16,19 4,86 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17736 LO-P10 9 Profesional Encargado(a) de Monitoreo y Seguimiento de Resultados Educativos 12,06 3,62 Cumple (@ P P I P

ser considerado idéneo en la vacante

Profesional Encargado(a) de Formacién y Desarrollo Profesional de los
17736 LO-P13 11 gado(a) de Fe yLe: 11,90 3,57 Cumple
Establecimientos Educacionales

Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
ser considerado idéneo en la vacante

Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para

17736 LO-P15 11 Profesional Encargado(a) de Presupuesto 14,60 4,38 Cumple ) o
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17736 LO-P17 13 Profesional de Remuneraciones 12,95 3,89 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17736 LO-P18 15 Profesional de Gestion de Personas 12,38 3,71 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17736 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 11,24 3,37 Cumple (@ P P I P

ser considerado idéneo en la vacante
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. . p PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA IV ETAPA IV RESULTADO ETAPA IV
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17736 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificaciony Control de Gestion 11,24 3,37 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
17739 LO-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control Presupuestario 9.84 2,95 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17739 LO-P09 9 Profesional Encargado(a) de Control de Subvenciones y Rendiciones 9.84 2,95 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17739 LO-P15 11 Profesional Encargado(a) de Presupuesto 10,95 3,29 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17739 LO-P17 13 Profesional de Remuneraciones 13,14 3,94 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
17739 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 10,86 3.26 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17747 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 12,86 3,86 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17747 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 14,48 4,34 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17747 LO-TO1 10 Técnico de Contabilidad 12,48 3,74 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17747 LO-TO7 17 Técnico de Rendiciones 12,67 3,80 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17747 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 13,24 3,97 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17747 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Desarrollo de Personas 13,05 3,91 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17747 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificaciony Control de Gestion 13,05 3,91 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
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. . p PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA IV ETAPA IV RESULTADO ETAPA IV
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17747 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 12,86 3,86 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17747 LO-A08 20 Administrativo Secretario(a) de Infraestructura y Mantenimiento 13,05 3,91 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17754 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 1571 4,71 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17754 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestioény Desarrollo de Personas 17,90 5,37 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17754 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificaciony Control de Gestion 12,29 3,69 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17754 LO-A06 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Técnico Pedagdgico 13,24 3,97 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17754 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 1324 3,97 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
17755 LO-P03 7 Profesional Encargado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psicosocial 9.71 2,91 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17755 LO-P04 8 Profesional de Programas, Convivenciay Apoyo Psicosocial 12,95 3,89 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
17755 LO-P0O7 9 Profesional Encargado(a) de Gestién Territorial 9.68 2,90 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Profesional Encargado(a) de Oficina de Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17755 LO-P11 10 gado(a) ' yrersp 1417 4,25 Cumple (a) cumpl puntaj P
Género ser considerado idoneo en la vacante
A : Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17755 LO-P16 12 Profesional de Bienestar 10,86 3.26 No cumple e h .
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17759 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 12,29 3,69 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
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. . p PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA IV ETAPA IV RESULTADO ETAPA IV
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17759 LO-T01 10 Técnico de Contabilidad 17,14 5,14 Cumple (@) p. 'p’ ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17759 LO-T07 17 Técnico de Rendiciones 1324 3,97 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17766 LO-T02 11 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Infraestructura 13,24 3,97 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17766 LO-T04 13 Técnico de Disefo de Proyectos de Infraestructura 12,10 3,63 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17766 LO-T06 16 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Mantenimiento 12,25 3,67 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
17771 LO-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control Presupuestario 10,95 3,29 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17771 LO-P02 7 Profesional de Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico Pedagégico 10,67 3.20 No cumple VC.ond|dctto(o) ne cumple con e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17771 LO-P09 9 Profesional Encargado(a) de Control de Subvenciones y Rendiciones 12,38 3,71 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17771 LO-P10 9 Profesional Encargado(a) de Monitoreo y Seguimiento de Resultados Educativos 11,59 3,48 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17771 LO-P15 11 Profesional Encargado(a) de Presupuesto 11,59 3,48 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17772 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 12,38 3,71 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17772 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 12,38 3,71 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17772 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 13,90 4,17 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
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. . p PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA IV ETAPA IV RESULTADO ETAPA IV
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17772 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificaciony Control de Gestion 12,57 3,77 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17772 LO-A06 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Técnico Pedagdgico 12,95 3,89 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17772 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 12,95 3,89 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17772 LO-A08 20 Administrativo Secretario(a) de Infraestructura y Mantenimiento 12,76 3,83 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17773 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 13,33 4,00 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17773 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 13,33 4,00 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17773 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestién y Desarrollo de Personas 13,33 4,00 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17773 LO-TO1 10 Técnico de Contabilidad 15,24 4,57 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17773 LO-T07 17 Técnico de Rendiciones 15,81 4,74 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17773 LO-A06 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Técnico Pedagdgico 13,33 4,00 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17781 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 12,19 3,66 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17781 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 12,19 3,66 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17781 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 12,38 3,71 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
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. . p PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA IV ETAPA IV RESULTADO ETAPA IV
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17781 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Desarrollo de Personas 12,19 3,66 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17781 LO-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica 16,00 4,80 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17781 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificaciony Control de Gestion 12,19 3,66 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17781 LO-A06 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Técnico Pedagdgico 12,00 3,60 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17781 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 12,19 3,66 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17781 LO-A08 20 Administrativo Secretario(a) de Infraestructura y Mantenimiento 12,19 3,66 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17788 LO-P03 7 Profesional Encargado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psicosocial 11,98 3,60 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17788 LO-P04 8 Profesional de Programas, Convivenciay Apoyo Psicosocial 16,57 4,97 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
17788 LO-P0O7 9 Profesional Encargado(a) de Gestién Territorial 10,71 3,21 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Profesional Encargado(a) de Oficina de Atencién a la Diversidad y Perspectiva de i i ini
17788 LO-P11 10 gado(a) , y P 10,16 3.05 No cumple VC.ondldctfo(o) ne cumple con e! puntaje minimo
Género solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17795 LO-P06 9 Coordinador de Proyectos de Mantenimiento 17.56 5,27 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Profesional Encargado(a) de Planificacién y Estudios de Infraestructura Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17795 LO-PO8 9 gado(a) aciony y 18,59 5,58 Cumple (a) cumpl -punta) P
Mantenimiento ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17795 LO-P12 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de Proyectos de Infraestructura 17,43 5,23 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
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. . p PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA IV — RESULTADO ETAPA IV
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17795 LO-P14 11 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de Proyectos de Mantenimiento 17,43 5,23 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
17800 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 10,86 3.26 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17800 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 11,05 3,31 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
17800 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 10,86 3,26 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple con e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17800 LO-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica 16,76 5,03 Cumple (@) p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
- - Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17800 LO-TO5 15 Técnico de Juridico 10,48 3,14 No cumple . X L.
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17810 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 9,14 2,74 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17810 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Desarrollo de Personas 9,14 2,74 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17810 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 10,67 3,20 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17817 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 7.05 2,11 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17817 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor 7.43 2,23 No cumple . X .
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17817 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales 10,67 3,20 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17819 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales 12,95 3,89 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
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Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para

Género

17846 LO-P03 7 Profesional Encargado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psicosocial 15,71 4,71 Cumple . o
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17846 LO-P04 8 Profesional de Programas, Convivenciay Apoyo Psicosocial 19,24 5,77 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17846 LO-P0O7 9 Profesional Encargado(a) de Gestién Territorial 15,87 4,76 Cumple (@) p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Profesional Encargado(a) de Oficina de Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17846 LO-P11 10 gado(a) yrersp 11,59 3,48 Cumple (a) cump puntal P

ser considerado idéneo en la vacante

Profesional Encargado(a) de Formacién y Desarrollo Profesional de los
17846 LO-P13 11 gado(a) o y X 8.89 2,67 No cumple
Establecimientos Educacionales

Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante

Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo

17846 LO-P16 12 Profesional de Bienestar 8,57 2,57 No cumple . X .
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17860 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 7.62 2,29 No cumple .C.ond|doto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17860 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 11,43 3,43 Cumple (@) p. 'p' . P
ser considerado idoneo en la vacante
17860 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 9,08 2,72 No cumple .C.ond|doto(o) no Cur.nple cor? e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17860 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestioény Desarrollo de Personas 16,29 4,89 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
17860 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificaciony Control de Gestion 9.71 2.91 No cumple .C.ond|doto(o) no cumple con e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17860 LO-A06 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Técnico Pedagdgico 571 1.71 No cumple .C.ond|doto(o) no cumple con e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- s Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17860 LO-TO1 10 Técnico de Contabilidad 4,95 1,49 No cumple

solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
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17860 LO-T02 11 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Infraestructura 4,95 1.49 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple con e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17860 LO-T03 12 Técnico de Prevencion de Riesgos 4,95 1.49 No cumple vC.OndldleO(O) ne cumple con e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17860 LO-T04 13 Técnico de Disefo de Proyectos de Infraestructura 4,95 1,49 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- - Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17860 LO-T05 15 Técnico de Juridico 4,95 1,49 No cumple . . L
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17860 LO-T06 16 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Mantenimiento 4,95 1.49 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple con e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- . Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17860 LO-T07 17 Técnico de Rendiciones 4,95 1,49 No cumple . X L.
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
17860 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 15,77 4,73 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
17860 LO-A08 20 Administrativo Secretario(a) de Infraestructura y Mantenimiento 571 1,71 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
- Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo
17860 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor 476 1,43 No cumple o . L.
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
17860 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales 8,00 2,40 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18011 LO-P03 7 Profesional Encargado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psicosocial 13,49 4,05 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18011 LO-P04 8 Profesional de Programas, Convivenciay Apoyo Psicosocial 15,81 4,74 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Profesional Encargado(a) de Oficina de Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18011 LO-P11 10 gado(a) ' yrersp 1127 338 Cumple (a) cumpl puntaj P
Género ser considerado idoneo en la vacante
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Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18034 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 13,33 4,00 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
18034 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 10,86 3,26 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple con e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18034 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 11,05 3.31 Cumple (@) p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
18034 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor 12,00 3,60 Cumple Candidato(a) cump?e con el'p%mtaje minimo solicitado para
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18092 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 19,49 5,85 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18092 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 17,52 5,26 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18092 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestién y Desarrollo de Personas 16,57 4,97 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18092 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificaciony Control de Gestién 15,62 4,69 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18092 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 15,62 4,69 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18092 LO-A08 20 Administrativo Secretario(a) de Infraestructuray Mantenimiento 15,62 4,69 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18092 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales 15,05 4,51 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
18093 LO-P03 7 Profesional Encargado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psicosocial 8.41 2,52 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18093 LO-P04 8 Profesional de Programas, Convivenciay Apoyo Psicosocial 11,24 3,37 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
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18093 LO-P0O7 9 Profesional Encargado(a) de Gestién Territorial 7.94 2,38 No cumple .C.ond|doto(o) no Cur.nple cor? e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18093 LO-P11 10 Profesional Encargado(a) de Oficina de’ Atencion a la Diversidad y Perspectiva de 794 238 No cumple VC.ond|dctto(o) no CUmD|6 corT e! puntaje minimo
Género solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18111 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Desarrollo de Personas 17,14 5,14 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18111 LO-P17 13 Profesional de Remuneraciones 20,00 6,00 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Profesional Encargado(a) de Oficina de Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18121 LO-P11 10 gado(a) ' yrersp 17.94 538 Cumple (a) cumpl puntaj P
Género ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18132 LO-T07 17 Técnico de Rendiciones 15,43 4,63 Cumple (@ p. 'p’ I P
ser considerado idoneo en la vacante
18136 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién y Control de Gestién 819 2,46 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple con e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18136 LO-A08 20 Administrativo Secretario(a) de Infraestructura y Mantenimiento 8,19 2,46 No cumple .C.ond|doto(o) no Cur.nple cor? e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18136 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor 14,10 4,23 Cumple (@) p. 'p' . P
ser considerado idoneo en la vacante
18149 LO-P0O7 9 Profesional Encargado(a) de Gestién Territorial 8,94 2,68 No cumple .C.ond|doto(o) no cumple cor? e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18149 LO-P18 15 Profesional de Gestion de Personas 8,91 2,67 No cumple .C.ond|doto(o) no Cur.nple cor? e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18149 LO-T03 12 Técnico de Prevencion de Riesgos 10,80 3.24 No cumple .C.ond|doto(o) ne Cur.nple con e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18203 LO-T02 11 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Infraestructura 17,33 5,20 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
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Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18203 LO-T04 13 Técnico de Disefo de Proyectos de Infraestructura 16,57 4,97 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18203 LO-T06 16 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Mantenimiento 17,14 5,14 Cumple (@) p. 'p' : P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18241 LO-PO7 9 Profesional Encargado(a) de Gestién Territorial 14,81 4,44 Cumple (@) p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
18241 LO-P11 10 Profesional Encargado(a) de Oficina de’Atenmon ala Diversidad y Perspectiva de 796 218 No cumple Vc.ond|dofo(o) no cumple con e! puntaje minimo
Género solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18241 LO-P13 1 Profesional Encargado(a) de' F?rmamon y De.sarrollo Profesional de los 7 46 224 No cumple Vc.ond|dofo(o) no cumple con e! puntaje minimo
Establecimientos Educacionales solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18244 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor 11,48 3,44 Cumple (a) cumpt -puntaj P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18244 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales 12,86 3,86 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
18282 LO-P0O6 9 Coordinador de Proyectos de Mantenimiento 9,86 2,96 No cumple .C.ond|doto(o) no Cur.nple cor? e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Profesional Encargado(a) de Planificacién y Estudios de Infraestructura i ie mini
18282 LO-POS 9 gado(a) acl y y 9.86 296 No cumple VC.ondldoto(o) no cumple con e,l puntaje minimo
Mantenimiento solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18282 LO-P12 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de Proyectos de Infraestructura 10,02 3,00 No cumple .C.ond|doto(o) no cumple cor? e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18282 LO-P14 11 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de Proyectos de Mantenimiento 9,86 2,96 No cumple .C.ond|doto(o) no Cur.nple cor? e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18367 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 11,62 3,49 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18367 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 13,33 4,00 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
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18378 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 8,19 2,46 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18378 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Desarrollo de Personas 8,19 2,46 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18378 LO-A06 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Técnico Pedagdgico 8,19 2,46 No cumple VC.ond|dctto(o) no cumple con e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18378 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 13,52 4,06 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
18392 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 8,57 2,57 No cumple vC.OndldleO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18392 LO-T07 17 Técnico de Rendiciones 12,00 3,60 Cumple (@ p. 'p’ I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18433 LO-T02 11 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Infraestructura 17,83 5,35 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18433 LO-T04 13 Técnico de Disefo de Proyectos de Infraestructura 18,34 5,50 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18433 LO-T06 16 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Mantenimiento 17,33 5,20 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18436 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 13,37 4,01 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18436 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 13,14 3,94 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18436 LO-AX02 22 Aucxiliar de Servicios Generales 11,62 3,49 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18543 LO-P03 7 Profesional Encargado(a) de Programas, Convivencia y Apoyo Psicosocial 11,38 3,41 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
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Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18543 LO-P04 8 Profesional de Programas, Convivenciay Apoyo Psicosocial 11,81 3,54 Cumple (@ p. 'p' I P
ser considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para
18543 LO-P18 15 Profesional de Gestion de Personas 12,67 3,80 Cumple (@) p. 'p' ) P
ser considerado idoneo en la vacante
18548 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 7.81 2,34 No cumple vC.OndIdCITO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18692 LO-A01 12 Administrativo Secretario(a) de Direccién Ejecutiva 7.68 2,30 No cumple vC.OndIdCITO(O) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18692 LO-A02 13 Administrativo de Servicios Generales e Inventario 7.49 2,25 No cumple vC.OndIdCITO(O) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18692 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Administracion y Finanzas 7.68 2,30 No cumple vC.OndIdCITO(O) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18692 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Desarrollo de Personas 7.68 2,30 No cumple vC.OndIdCITO(O) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18692 LO-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificaciony Control de Gestion 7.30 2,19 No cumple vC.OndIdCITO(O) no cumple con e,l puntaije minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18692 LO-A06 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Técnico Pedagdgico 7,49 2,25 No cumple vC.OndIdCITO(O) no cumple con e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18692 LO-A07 19 Administrativo de Oficina de Partes y Atencion Ciudadana 7.49 2,25 No cumple vC.OndIdCITO(O) no cumple corT e,l punfaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante
18692 LO-A08 20 Administrativo Secretario(a) de Infraestructura y Mantenimiento 7.30 2,19 No cumple vC.OndIdCITO(O) no cumple corT e,l puntaje minimo
solicitado para ser considerado idéneo en la vacante




