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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

PUELCHE

Antuco | Mulchén | Quilaco | Quilleco
Santa Barbara | Tucapel | Alto Biobio

~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII

1001 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

1001 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

1001 PU-AG4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

1001 PU-AGS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

1001 PU-AGT 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15512 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)

15512 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

15512 PU-P07 9 ., Recomendable 20 4 X

Gestion del Candidato)

. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

15512 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 4 .

del Candidato)

15512 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPA 111 ETAPAIII

15556 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15556 PU-AOA 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15556 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

15556 PU-AO7 18 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15556 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIY (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15556 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIY (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15561 PU-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

. -~ AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

15561 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 4 .

del Candidato)

15561 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15565 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

15565 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15565 PU-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

15565 PU-AOA 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
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~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII
15565 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
15565 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)
15565 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
15565 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
15565 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
. L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15566 PU-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 4 X
del Candidato)
. L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15566 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 4 X
del Candidato)
15568 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15568 PU-P07 9 ., Recomendable 20 4 X
Gestion del Candidato)
15568 PU-P10 o Profesional ErTcargado(a) dfa AControl de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
15570 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
15570 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
15570 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
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A , 7 RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPA 111 ETAPA Il
15570 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
15570 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)
15570 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
15570 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factpr de Apreciacion
Presupuestario Global del Candidato)
15570 PU-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
15570 PU-PO7 o Profesional de Planlfllc’auon y Control de Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
15570 PU-P09 o Profesional de SerV|C|-os Generales e Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
Profesional Encargado(a) de Formaciony NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
15570 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los No Recomendable 0 0 )
- . Global del Candidato)
Establecimientos Educacionales
15570 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
15570 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
15570 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Desarrollo Profesional del SLEP Global del Candidato)
15570 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
15570 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAA ETAPA 2/ (lFélthch::ietA)prECIauon Global
el Candidato
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. - n RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPA 111 ETAPA IlI
AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15570 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 ( X P
del Candidato)
15570 PU-TO6 15 Técnico Juridico Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
15570 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
15571 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
15571 PU-PO7 o Profesional de Planlfllc’auon y Control de Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
15571 PU-P09 o Profesional de SerV|C|-os Generales e Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
Profesional Encargado(a) de Formaciony 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
15571 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable con Observaciones 10 2 X
- . del Candidato)
Establecimientos Educacionales
15571 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15571 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 ( X P
del Candidato)
15571 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)
15571 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
Administrativo de Servicios Generales e AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15572 PU-AO1 12 . Recomendable con Observaciones 10 2 ( X P
Inventario del Candidato)
Administrativo Secretario(a) de AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15572 PU-A02 13 L . ) (@ Recomendable con Observaciones 10 2 ( . P
Administracion y Finanzas del Candidato)
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~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII
15572 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
15572 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
15572 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagoégico del Candidato)
15572 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
16572 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
15579 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
15579 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
15579 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
15579 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
. L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15579 PU-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 4 X
del Candidato)
Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15579 PU-P07 9 ., Recomendable 20 4 X
Gestion del Candidato)
Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15579 PU-P09 9 R Recomendable 20 4 X
Inventario del Candidato)
15579 PU-P10 o Profesional ErTcargado(a) dfa AControl de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
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RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO

CODIGO POSTULANTE ~ CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION BSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPA Il ETAPA I

Profesional Encargado(a) de Formaciény
15579 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 4
Establecimientos Educacionales

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

16579 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 4 X
del Candidato)
. o AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15579 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 X
del Candidato)
15579 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15579 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 4

del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

15579 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 4 X
del Candidato)
15587 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

15587 PU-AG2 13 Administrativo Secretario(a) de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

Administracién y Finanzas del Candidato)

15587 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

y Control de Gestién del Candidato)

Administrativo de Oficina de Partesy AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

15587 PU-A07 19 D Recomendable 20 4 X
Atencion Ciudadana del Candidato)
15587 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
15587 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factpr de Apreciacion
Presupuestario Global del Candidato)

15587 PU-P02 7 Profesional de Mejora Continuay Recomendable con Observaciones 10 ) AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
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~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE ~ CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION BSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPA Il ETAPA Il
15587 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Convivenciay Apoyo Psicosocial Global del Candidato)
15587 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15587 PU-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 ( X P
del Candidato)
15587 PU-P0S o Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
15587 PU-PO7 o Profesional de Planlfllc’auon y Control de Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
15587 PU-P09 o Profesional de SerV|C|-os Generales e Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
15587 PU-P10 o Profesional ErTcargado(a) dfa AControl de No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Subvenciones y Rendiciones Global del Candidato)
15587 PU-P11 10 Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
15587 PU-P16 11 Profesional Encargado(a) dt=j E{ecumon de No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Proyectos de Mantenimiento Global del Candidato)
15587 PU-P17 11 Profesional de Ejecucién de Proyectos de Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15587 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 ( X P
del Candidato)
15587 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Desarrollo Profesional del SLEP Global del Candidato)
15587 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAA ETAPA 2/ (lFélthch::ietA)prECIauon Global
el Candidato
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~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII

15587 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable con Observaciones 10 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15591 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

15591 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15591 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

15591 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15591 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

15591 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

15591 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15591 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

15591 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZA A ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15591 PU-AX02 22 Aucxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15591 PU-T02 11 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)

15591 PU-TO3 12 Técnico de F’royectos y Sopor‘t,e de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacion del Candidato)
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~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII

15591 PU-TO7 16 Técnico de Ejecu0|(‘)n4de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)

15609 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) (‘je F)lseno de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)

15609 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Infraestructura del Candidato)

15609 PU-P16 11 Profesional Encargado(a) dt=j E{ecumon de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)

15609 PU-P17 11 Profesional de Ejecucién de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)

15619 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

15619 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15619 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

15619 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15619 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

15619 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

15619 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15619 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
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15619 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZA A ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15619 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15619 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)

) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

15619 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 X

del Candidato)

15619 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15620 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

15620 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15620 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

15620 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15620 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

15620 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

15620 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15620 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
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15627 PU-P02 - Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)

15627 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)

15627 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

15627 PU-P0S o Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)

Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

15627 PU-P07 9 ., Recomendable 20 X

Gestion del Candidato)

15627 PU-P11 10 Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)

15657 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15657 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

15657 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15657 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

15676 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15676 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15690 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)
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15690 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
15690 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
Administrativo de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15693 PU-AO1 12 . Recomendable 20 X
Inventario del Candidato)
15693 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
Profesional de Mejora Continua'y AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15699 PU-P06 9 . o o Recomendable 20
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
15699 PU-P11 10 Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
15707 PU-P11 10 Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
15707 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) (‘je F)lseno de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
15707 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
Profesional E do(a) de F i6 i
rofesional Encargado(a) de Formaciony AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
15707 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 X
- . del Candidato)
Establecimientos Educacionales
15707 PU-P16 11 Profesional Encargado(a) dt=j E{ecumon de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
15707 PU-P17 11 Profesional de Ejecucién de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15707 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 ( X P
del Candidato)
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AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15707 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 ( X P
del Candidato)
15707 PU-T02 11 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15707 PU-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Recomendable 20 ( . P
del Candidato)
15707 PU-TOS 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
15707 PU-TO7 16 Técnico de Ejecu0|(‘)n4de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)
Profesional de Mejora Continua'y AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15736 PU-P02 7 . o o Recomendable 20
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
15736 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)
15736 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
Profesional de Mejora Continua'y AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15736 PU-P06 9 . o . Recomendable 20
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15736 PU-P07 9 ., Recomendable 20 X
Gestion del Candidato)
Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15736 PU-P09 9 R Recomendable 20 X
Inventario del Candidato)
15736 PU-P11 10 Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
Profesional E do(a) de F i6 i
rofesional Encargado(a) de Formaciony AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
15736 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 X
. . del Candidato)
Establecimientos Educacionales
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15736 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)
Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15752 PU-P07 9 ., Recomendable 20 4
Gestion del Candidato)
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15752 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 4 X
del Candidato)
15752 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)
15752 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15775 PU-P07 9 ., Recomendable 20 4 X
Gestion del Candidato)
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15775 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 4 X
del Candidato)
15775 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
15798 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
15798 PU-AG4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
15798 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
15798 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
15798 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
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15798 PU-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15830 PU-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

15830 PU-P09 9 R Recomendable 20 X

Inventario del Candidato)

15830 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15830 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15830 PU-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15886 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

15886 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15886 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

15886 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable con Observaciones 10 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15887 PU-P02 - Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)

15887 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)

15887 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
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15887 PU-P0S o Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)

Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

15887 PU-P07 9 ., Recomendable 20 X

Gestion del Candidato)

15887 PU-P11 10 Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Formacicny AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global

15887 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 X
- . del Candidato)
Establecimientos Educacionales

15918 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

15918 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15918 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

15918 PU-AG4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15918 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

15918 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

15918 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15918 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

15918 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZA A ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
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15918 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15918 PU-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 AVANZA A ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15918 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 AVANZA A ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15918 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15918 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (FaCtor de Apreciacion Global
del Candidato)

15918 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (FaCtor de Apreciacion Global
del Candidato)

S . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

15918 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 .

del Candidato)

15938 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

15938 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15938 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

15938 PU-AOA 16 Administrativo de Oficina de Partes y Recomendable 20 AVANZA AETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15938 PU-AOE 18 Adm|n|stralt|vc.) Secretan’o(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

15938 PU-AO7 18 Administrativo de Oficina de Partes y Recomendable 20 AVANZA AETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
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15987 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

15987 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 2 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15987 PU-AD3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 2 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

15987 PU-AO4 16 Administrativo de Oficina de Partes y Recomendable 20 AVANZA AETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15987 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 2 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

15987 PU-AOE 18 Admlmstra{tlvc.) Secretan’o(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagoégico del Candidato)

15987 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15987 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

15995 PU-A01 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZAAETAPAIY (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

15995 PU-A02 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

15995 PU-AD3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

15995 PU-A04 16 Admmlstratwq fje Qﬂcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 AVANZAAETAPAIY (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

15995 PU-A05 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable con Observaciones 10 AVANZAAETAPAIY (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
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15995 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)
15995 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
15995 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
Profesional Encargado(a) de Formaciony NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
15995 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los No Recomendable 0 0 )
- . Global del Candidato)
Establecimientos Educacionales
NO AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion
15995 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica No Recomendable 0 0 ( ) P
Global del Candidato)
15995 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Desarrollo Profesional del SLEP Global del Candidato)
15995 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones No Recomendable 0 0 NOAVANZAAETAPAIV (FacFor de Apreciacion
Global del Candidato)
15995 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Recomendable 0 0 NOAVANZAAETAPAIV (FacFor de Apreciacion
Global del Candidato)
15995 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
15995 PU-TO6 15 Técnico Juridico Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
15995 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15997 PU-P09 9 R Recomendable 20 4 X
Inventario del Candidato)
15997 PU-P12 10 Profesional Encarg?do(a) de Prevencion de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Riesgos del Candidato)
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15997 PU-P16 11 Profesional Encargado(a) dt=j E{ecumon de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
Profesional de Ejecucién de Proyectos de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
15997 PU-P17 11 Recomendable 20
Infraestructura del Candidato)
16002 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)
16002 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
16016 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16016 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 X
del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16016 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 ( X P
del Candidato)
Administrativo Secretario(a) de Apoyo AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16017 PU-A06 18 o , (, ) poy Recomendable 20 ( X P
Técnico Pedagodgico del Candidato)
16017 PU-P02 - Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
16017 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)
16017 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
16017 PU-P0S o Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
16017 PU-P11 10 Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)




22de43

RESULTADO DE LA ADECUACION

n PUNTAJE PONDERADO
CARGO DE POSTULACION PUNTAJE ETAPA 111

CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO PSICOLABORAL PARA EL CARGO ETAPA I1I

Profesional Encargado(a) de Formacicn y AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
16017 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 X
- . del Candidato)
Establecimientos Educacionales
16017 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)
16025 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
16025 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
16025 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
16025 PU-AG4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencion Ciudadana del Candidato)
16025 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
16025 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)
16025 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16025 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
16025 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
16025 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
16025 PU-P09 o Profesional de SerV|C|-os Generales e No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factpr de Apreciacion
Inventario Global del Candidato)
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16025 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) (‘je F)lseno de No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Proyectos de Mantenimiento Global del Candidato)
16025 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Proyectos de Infraestructura Global del Candidato)
16025 PU-P17 11 Profesional de Ejecucién de Proyectos de No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factpr de Apreciacion
Infraestructura Global del Candidato)
16025 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica No Recomendable 0 NOAVANZAAETAPAIV (FacFor de Apreciacion
Global del Candidato)
16035 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
16035 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
16035 PU-AOA 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16035 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
16035 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16068 PU-P0S o Profesional dfa Proyectos y Sop‘o’rte de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacion del Candidato)
16087 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
16087 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
16087 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
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16087 PU-AOA 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16087 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

16087 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagoégico del Candidato)

16087 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16087 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

16087 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16087 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16099 PU-PO7 o Profesional de Planlfllc’auon y Control de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)

Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

16099 PU-P09 9 R Recomendable 20 4 X

Inventario del Candidato)

16099 PU-P12 10 Profesional Encarg?do(a) de Prevencion de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Riesgos del Candidato)

16101 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)

16101 PU-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16101 PU-PO7 o Profesional de Planlfllc’auon y Control de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
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Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16101 PU-P09 9 R Recomendable 20 X

Inventario del Candidato)

16101 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16280 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16280 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

16280 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

16280 PU-AOA 16 Admlnlstrat|vc?Ejle|C|na de Partesy Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV(Factorde Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16280 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

16280 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

16280 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16280 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

16339 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16339 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

16339 PU-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA 2/ (lFélthch::ietA)prECIauon Global
el Candidato
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16339 PU-P12 10 Profesional Encarg?do(a) de Prevencion de No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factpr de Apreciacion
Riesgos Global del Candidato)
16339 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
16366 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
16366 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
16366 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16366 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
16366 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16381 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
16381 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
16381 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16381 PU-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
16381 PU-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16381 PU-P07 9 ., Recomendable 20 X
Gestion del Candidato)
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Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16381 PU-P09 9 R Recomendable 20

Inventario del Candidato)

16381 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16381 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (FaCtor de Apreciacion Global
del Candidato)

16420 PU-PO7 o Profesional de Planlfllc’auon y Control de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)

16420 PU-P10 o Profesional ErTcargado(a) dfa AControl de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)

16420 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16439 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV(Factorde Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16439 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

16439 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

16439 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16439 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

16439 PU-AS 18 Adm|n|stralt|vc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

16439 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
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16439 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

16442 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

16442 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 X

del Candidato)

16442 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16455 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16476 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16476 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

16476 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

16476 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

16479 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

16479 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16479 PU-T02 11 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)

16479 PU-TO7 16 Técnico de Ejecu0|(‘)n4de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)
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16497 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16497 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16502 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

16502 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

16502 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

16502 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16502 PU-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Recomendable 20 4 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16555 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)

Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

16555 PU-P07 9 ., Recomendable 20 4 X

Gestion del Candidato)

Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

16555 PU-P09 9 R Recomendable 20 4 X

Inventario del Candidato)

16555 PU-P10 o Profesional ErTcargado(a) dfa AControl de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)

16574 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)

16574 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
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16598 PU-P02 - Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
16598 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)
16598 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
16598 PU-P0S o Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
Profesional Encargado(a) de Formaciony AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
16598 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 X
- . del Candidato)
Establecimientos Educacionales
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16598 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 X
del Candidato)
16598 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)
16598 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
16642 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
16642 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
16642 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
16642 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)
16665 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
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16706 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16706 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16706 PU-AS 18 Adm|n|stralt|vc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagoégico del Candidato)

16706 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16706 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16706 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16718 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16718 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16718 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16718 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16718 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (FaCtor de Apreciacion Global
del Candidato)

16734 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16734 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
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16734 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16734 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
16734 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagoégico del Candidato)
16734 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16734 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)
16734 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16734 PU-P07 9 ., Recomendable 20 X
Gestion del Candidato)
Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16734 PU-P09 9 R Recomendable 20 X
Inventario del Candidato)
. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16734 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 .
del Candidato)
16734 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)
16734 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
16740 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
16740 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
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16740 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
16740 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16740 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
16740 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)
16740 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16740 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
16750 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) (‘je F)lseno de No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Proyectos de Mantenimiento Global del Candidato)
16750 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Proyectos de Infraestructura Global del Candidato)
16750 PU-P16 11 Profesional Encargado(a) dt=j E{ecumon de No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Proyectos de Mantenimiento Global del Candidato)
16750 PU-P17 11 Profesional de Ejecucién de Proyectos de Recomendable con Observaciones 10 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
16750 PU-T02 11 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
16750 PU-TO3 12 Técnico de F’royectos y Sopor‘t,e de Recomendable con Observaciones 10 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacion del Candidato)
16750 PU-TOS 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Recomendable con Observaciones 10 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
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16750 PU-TO7 16 Técnico de Ejecu0|(‘)n4de Proyectos de Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)

16759 PU-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16759 PU-PO7 o Profesional de Planlfllc’auon y Control de Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)

16759 PU-P09 o Profesional de SerV|C|-os Generales e Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16759 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16759 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Desarrollo Profesional del SLEP Global del Candidato)

16759 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16759 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16763 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16763 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

16763 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

16763 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16763 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
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16763 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16763 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

16763 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16763 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16763 PU-TO7 16 Técnico de Ejecu0|(‘)n4de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)

.. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

16763 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 X

del Candidato)

16769 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16769 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

16769 PU-AS 18 Adm|n|stralt|vc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

16769 PU-TO3 12 Técnico de F’royectos y Sopor‘t,e de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Tecnologias de la Informacion del Candidato)

16779 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16779 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

16779 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
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16779 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16779 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

16779 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagoégico del Candidato)

16779 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16779 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

16779 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

.. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

16779 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 X

del Candidato)

16939 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

16939 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

16939 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16939 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

16939 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

16939 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
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16948 PU-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
Profesional de Planificaciony Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16948 PU-P07 9 ., Recomendable 20
Gestion del Candidato)
Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16948 PU-P09 9 R Recomendable 20
Inventario del Candidato)
Profesional de Ejecucién de Proyectos de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16948 PU-P17 11 Recomendable 20
Infraestructura del Candidato)
16948 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
16949 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
16949 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
16949 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16949 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
16949 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)
16949 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
16949 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
16949 PU-P02 - Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
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16949 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, FJOnvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
16949 PU-P11 10 Profes~|ona-1l de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafamiento Técnico Pedagdégico del Candidato)
) ) AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16949 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 .
del Candidato)
. o AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16949 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 X
del Candidato)
. ., AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16949 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 X
del Candidato)
16949 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
L - AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16949 PU-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Recomendable 20 .
del Candidato)
.. . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16949 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 X
del Candidato)
. L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16952 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 X
del Candidato)
16952 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)
. ., AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
16952 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 X
del Candidato)
Profesional E d deF i6 L
rofesional Encargado(a) de Formaciony NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
16985 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los No Recomendable 0 )
- . Global del Candidato)
Establecimientos Educacionales
16985 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion
Desarrollo Profesional del SLEP Global del Candidato)
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16985 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable con Observaciones 10 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

16986 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

16986 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

16986 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

16986 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16986 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

16986 PU-AS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

16986 PU-AG7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

16986 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(ai\) de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

17018 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)

17018 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

17018 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17057 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
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17057 PU-P02 - Profes~|ona-ll de Mejjor-a Contané y Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafiamiento Técnico Pedagogico del Candidato)
17057 PU-P10 o Profesional ErTcargado(a) dfa AControl de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
17071 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
17071 PU-TO7 16 Técnico de Ejecu0|(‘)n4de Proyectos de Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)
17071 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17164 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 ( X P
del Candidato)
17237 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable con Observaciones 10 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)
17237 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
17237 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable con Observaciones 10 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
17242 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)
. L AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17242 PU-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Recomendable 20 X
del Candidato)
Profesional de Servicios Generales e AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17242 PU-P09 9 R Recomendable 20 X
Inventario del Candidato)
Profesional Encargado(a) de Control de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17242 PU-P10 9 ) . Recomendable 20
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
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PUNTAJE PONDERADO

PUNTAJE ETAPA 111 ETAPAIII

Profesional Encargado(a) de Formacicn y AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
17242 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 4 X
- . del Candidato)
Establecimientos Educacionales
) . AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17242 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 4 X
del Candidato)
17246 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
17246 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
17246 PU-P12 10 Profesional Encarg?do(a) de Prevencion de Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Riesgos del Candidato)
17266 PU-P03 - Profesmn‘al En‘cargado(a) dt.e Progr‘amas, Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivenciay Apoyo Psicosocial del Candidato)
17266 PU-PO4 8 Profesional de Progr:‘amas, F)onvwenma y Recomendable 20 4 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
17290 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
17290 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
17290 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
17293 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factpr de Apreciacion
Presupuestario Global del Candidato)
17293 PU-P05 8 Profesional de Compras y Logistica No Recomendable 0 0 NOAVANZAAETAPAIV (FacFor de Apreciacion
Global del Candidato)
17293 PU-PO7 o Profesional de Planlfllc’auon y Control de No Recomendable 0 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factpr de Apreciacion
Gestion Global del Candidato)
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~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII
17293 PU-P09 o Profesional de SerV|C|-os Generales e No Recomendable 0 NO AVANZA A ETAPA IV (Factpr de Apreciacion
Inventario Global del Candidato)
17293 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones No Recomendable 0 NOAVANZAAETAPAIV (FacFor de Apreciacion
Global del Candidato)
17302 PU-PO7 o Profesional de Planlfllc’auon y Control de Recomendable 20 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Gestion del Candidato)
Profesional Encargado(a) de Formaciony AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacién Global
17302 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 X
- . del Candidato)
Establecimientos Educacionales
17302 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
17302 PU-P20 13 Profesional Encargado.(a) de Formaciény Recomendable 20 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo Profesional del SLEP del Candidato)
17302 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
17312 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZA A ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
17312 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZAAETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
17313 PU-AOL 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)
17313 PU-AG2 13 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
17313 PU-AG3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
17313 PU-AO4 16 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO CARGO DE POSTULACION AL T 212 D IS PUNTAIJE ETAPA Il FUNTAJE FONDERADO
PSICOLABORAL PARA EL CARGO ETAPAIII
17313 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
17313 PU-AS 18 Adm|n|stra’t|v9 Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)
17313 PU-AG7 19 Admlnlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 9 AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
17313 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(?) de Recomendable con Observaciones 10 5 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)




