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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

LOS
PARQUES

Quinta Normal | Renca

~ " PUNTAIJE
COpICO COBICO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPA | PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO
ETAPAI
15596 LP-PO1 6 Coordmzidor'(a) de |§/|ej'0ra Contlr}u? y Admisible 20 1 18 1 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico cargo)
15596 LP-P02 2 Profeiionafl de Me}'or? Continua} y. Admisible 15 0,75 20 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15625 LP-P0O2 7 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y. Admisible 22 11 16 11 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15625 LP-PO7 9 Profeilonafl de Me}or? Contmua} y. Admisible 22 11 18 11 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompafiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15625 LP-P12 10 Profesional de Trayectoria Educativa Admisible 2 11 18 11 cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
15625 LP-P14 1 Profesjonarl de me!'orzj\ Continua} y. Admisible 15 0,75 18 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
Técnico de Mejora Continua 'y ., .
NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor de ad laboral
15641 LP-TO4 12 Acompafiamient o Técnico Inadmisible 0 0 0 0 ol cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
Pedagdgico &
15641 LP-AD2 13 Administrativo(a) Umd,ad. de Apoyo Técnico Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Pedagdgico el cargo)
Administrativo(a) Unidad de Planificacion y ., .
NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor de ad laboral
15641 LP-AO4 16 Control de Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
o, el cargo)
Gestion
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
15641 LP-A09 20 Administrativo(a) de Servicios Generales Inadmisible 0 0 0 0 el cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para
15643 LP-P02 7 ProfesNionajl de Mef'or? Continua’ y. Admisible 15 0,75 24 0,75 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
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PUNTAJE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD  PUNTAJE ETAPAI PONDERADO
ETAPAI

cODIGO CODIGO

POSTULANTE CARGO

OBSERVACIONES FINALES

Profesional Encargado(a) de Convivencia

AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el

Acompafiamiento Técnico Pedagdgico

15643 LP-PO5 8 . ) Admisible 20 1 26 1
Escolar y Apoyo psicosocial cargo)
15643 LP-PO7 9 Profeilonafl de Me}or? Contmua} y. Admisible 15 0,75 2% 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompafiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15643 LP-P12 10 Profesional de Trayectoria Educativa Admisible 20 1 26 1 cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
15643 LP-P14 1 Profesjonarl de me!'orzj\ Continua} y. Admisible 15 0,75 2% 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15645 LP-P0O2 7 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y. Admisible 20 1 30 1 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15645 LP-PO7 9 Profeiionafl de Me}'or? Continua} y. Admisible 15 0,75 30 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompafiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15645 LP-P12 10 Profesional de Trayectoria Educativa Admisible 20 1 26 1 cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
15645 LP-P14 1 Profesjonarl de me!'orzj\ Continua} y. Admisible 15 0,75 30 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15662 LP-P10 9 Profesional de Mantenimiento de Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Infraestructura Escolar el cargo)
15671 LP-PO1 6 Coordinidor.(a) de l\'/lej.ora Contir}u? y Admisible 23 115 30 115 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico cargo)
15671 LP-P02 7 ProfesNionajl de Mef'or? Continua’ y. Admisible 23 115 30 115 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15671 LP-PO7 9 Profeiionafl de Me}'or? Continua} y. Admisible 23 115 30 115 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompafiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15671 LP-P12 10 Profesional de Trayectoria Educativa Admisible 23 1,15 30 1,15 cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
15697 LP-PO1 6 Coordinador (a) de Mejora Continua 'y Admisible 15 0,75 2% 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el

cargo)
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PUNTAJE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD  PUNTAJE ETAPAI PONDERADO
ETAPAI

cODIGO CODIGO

POSTULANTE CARGO

OBSERVACIONES FINALES

Profesional de Mejora Continua y

AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el

15697 LP-P0O2 7 . o e Admisible 15 0,75 26 0,75
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15697 LP-POS 8 Profesional Encargado(a) Fie Cor.mvenua Admisible 15 0,75 2% 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Escolar y Apoyo psicosocial cargo)
15697 LP-PO7 9 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y. Admisible 18 0,9 2% 0,9 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15705 LP-P02 2 Profeilonafl de Me}or? Contmua} y. Admisible 15 0,75 24 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15705 Lp-P11 10 Profesional de Educacion Extraescolar Y Admisible 15 0,75 22 #N/D AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Programa de Salud cargo)
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
15705 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Admisible 20 1 22 1 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15706 LP-P09 9 Coordinador (a) de Servicios Generales Admisible 15 0,75 26 0,75 cargo) (Factor de adecuacion psicolaboral para
15706 LP-P11 10 Profesional de Educacidn Extraescolar Y Admisible 15 0,75 2% 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Programa de Salud cargo)
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15706 LP-P12 10 Profesional de Trayectoria Educativa Admisible 15 0,75 26 0,75 cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
15719 LP-PO4 8 Profesional Encargado(a) de Rendiciones Admisible 20 1 30 1 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15719 LP-P16 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 20 1 30 1 cargo) (Factor de adecuacion psicolaboral para
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
15719 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Admisible 20 1 30 1 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15720 LP-P15 11 Profesional de Desarrollo de Personas Admisible 20 1 26 1 cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
15720 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Admisible 20 1 26 1 (Factor de adecuacidn psicolaboral para e

cargo)
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POSTULANTE CARGO

AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el

15720 LP-T03 12 Técnico de Remuneraciones Admisible 20 1 30 1 cargo)

15720 LP-TO5 13 Técnico de remuneraciones Admisible 20 1 30 1 ?;ZS)ZA A ETAPA LIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el

15756 LP-AD7 18 Administrati.vtlJ(a) d.e Procesos Admisible 15 0,75 38 0,75 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Administrativos cargo)

15756 LP-A08 19 Administrativo(a) de Servicios Generales Admisible 15 0,75 38 0,75 AVANZA A ETAPA ll (Factor de adecuacion psicolaboral para el

cargo)

AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el

15756 LP-A09 20 Administrativo(a) de Servicios Generales Admisible 15 0,75 38 0,75 cargo)
AVANZA A ETAPA Il (Factor de ad i6 icolaboral |
15756 LP-AX01 21 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 15 0,75 38 0,75 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacid icolaboral para el
15756 LP-AX02 22 Auxiliar de Mantenimiento Admisible 15 0,75 38 0,75 (Factor de adecuacién psicolaboral para

cargo)

Administrativo (a) Oficina de Partes,
15759 LP-A05 17 Atencion Ciudadana, Diversidad y Admisible 5 0,25 15 0,25
Perspectiva de Género

AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
cargo)

15750 LP-A0G 17 Administrativo(a) Unidad de Infraestructura Admisible 5 0,25 19 0,25 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el

y Mantenimiento cargo)

AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el

15759 LP-A08 19 Administrativo(a) de Servicios Generales Admisible 5 0,25 19 0,25 cargo)

AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el

15759 LP-A09 20 Administrativo(a) de Servicios Generales Admisible 5 0,25 19 0,25 cargo)

15759 LpAX02 - Auiliar de Mantenimiento Admisible < 0,25 19 0,25 ?;ZS)ZA A ETAPA lIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15772 LP-P16 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 30 0,75 CA:r:g)ZA AETAPAIIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15772 Lp103 b Téenico de Remuneraciones U 1s 0,75 35 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el

cargo)
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PUNTAJE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD  PUNTAJE ETAPAI PONDERADO
ETAPAI

cODIGO CODIGO

POSTULANTE CARGO

OBSERVACIONES FINALES

AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el

15772 LP-TO5 13 Técnico de remuneraciones Admisible 15 0,75 35 0,75 cargo)
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
15870 LP-P13 11 Coordinador (a) de Prevencién de Riesgos Admisible 20 1 18 1 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15924 LP-PO4 8 Profesional Encargado(a) de Rendiciones Admisible 15 0,75 24 0,75 cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
15924 LP-PO7 9 Profeiionafl de Me}'or? Continua} y. Admisible 15 0,75 16 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompafiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15924 Lp-P11 10 Profesional de Educacion Extraescolar Y Admisible 15 0,75 16 0,75 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Programa de Salud cargo)
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
15924 LP-P12 10 Profesional de Trayectoria Educativa Admisible 15 0,75 16 0,75 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15924 LP-P17 13 Profesional de Facturacién y Pagos Admisible 15 0,75 24 0,75 cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
15924 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Admisible 15 0,75 16 0,75 ?;ZS)ZA AETAPA ll (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15024 Lp-To1 10 Técnico de Control F.’resupuestano y Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Subvenciones el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
15924 LP-TO8 17 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
15924 LP-AOL 12 Admln'ls.tratlv?)’(a) U.nldad de Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Administracién y Finanzas el cargo)
15924 LP-AD2 13 Administrativo(a) Umd,ad. de Apoyo Técnico Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Pedagdgico el cargo)
15924 LP-AD7 18 Adm|n|strat|.v¢.3(a) d.e Procesos Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Administrativos el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
15929 LP-P0O6 9 Profesional de Compras Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para

el cargo)
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~ " PUNTAIJE
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POSTULANTE CARGO
ETAPAI
. NO AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para
15929 LP-P17 13 Profesional de Facturacion y Pagos Inadmisible 0 0 0 0 ( P P
el cargo)
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
15929 LP-T08 17 Técnico de Compras Admisible 25 1,25 30 1,25 cargo) ( P P
. AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
15929 LP-A08 19 Administrativo(a) de Servicios Generales Admisible 15 0,75 30 0,75 cargo) ( P P
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
15929 LP-A09 20 Administrativo(a) de Servicios Generales Admisible 15 0,75 30 0,75 cargo) ( P P
15930 LP-PO8 9 Profesional de Tecnolog|a§'de la Informacion Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
e Innovacion el cargo)
. . L. NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
15930 LP-P09 9 Coordinador (a) de Servicios Generales Inadmisible 0 0 0 0
el cargo)
15930 LP-P10 9 Profesional de Mantenimiento de Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Infraestructura Escolar el cargo)
. - . L. NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
15930 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Inadmisible 0 0 0 0
el cargo)
15930 LP-T02 by Técnico en Ejecucién de Proyectos de Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Infraestructura Escolar el cargo)
15930 LP-AO6 17 Administrativo(a) Unldfad-de Infraestructuray Inadmisible " " B 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Mantenimiento el cargo)
. NO AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para
15930 LP-AX02 22 Auxiliar de Mantenimiento Inadmisible 0 0 0 0 ( P P
el cargo)
15945 LP-PO1 6 Coordlnidor.(a) de l\'/lej.ora Contln’u? y Admisible 20 1 30 1 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico cargo)
15945 LP-P0O2 7 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y' Admisible 20 1 30 1 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15945 LP-PO7 9 Profeilonafl de Me}or? Contmua} y. Admisible 20 1 30 1 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
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PUNTAJE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD  PUNTAJE ETAPAI PONDERADO
ETAPAI

cODIGO CODIGO

POSTULANTE CARGO

OBSERVACIONES FINALES

Profesional de mejora Continua y

AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el

Acompafiamient o Técnico Pedagogico

15945 LP-P14 11 o o e Admisible 20 1 30 1
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
15978 LP-POS 8 Profesional Encargado(a) Fie Cor.mvenua Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Escolar y Apoyo psicosocial el cargo)
15978 LP-PO7 9 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y. Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
Profesional de Educacion Extraescolar Y . NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
15978 LP-P11 10 Inadmisible 0 0 0 0
Programa de Salud el cargo)
16063 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
1e0es LP-A02 - Administrativo(a) Unld:aq de Apoyo Técnico Inadmisible " " B 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Pedagdgico el cargo)
16063 LP-AD7 18 Adm|n|strat|.v¢.3(a) d.e Procesos Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Administrativos el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
16063 LP-A09 20 Administrativo(a) de Servicios Generales Inadmisible 0 0 0 0 el cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
16072 LP-PO3 7 Coordinador (a) Contr<.)| de Presupuesto y Admisible 15 0,75 2% 0,75 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Subvenciones cargo)
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
16072 LP-PO4 8 Profesional Encargado(a) de Rendiciones Admisible 15 0,75 26 0,75 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
. AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
16072 LP-PO6 9 Profesional de Compras Admisible 25 1,25 16 1,25 cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
16082 LP-P15 11 Profesional de Desarrollo de Personas Admisible 15 0,75 24 0,75 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
16097 LP-POL s Coordmfador. (a) de Ifflej.ora Cont|n}uz.a y Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafnamiento Técnico Pedagdégico el cargo)
16097 LP-P02 - Profesional de Mejora Continuay Inadmisible " " B 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para

el cargo)




8de 16

~ " PUNTAIJE
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ETAPAI
16097 LP-P07 9 Profe:fmn?l de Merjor:.a Contlnua} y. Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafnamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
. . X . AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
16179 LP-P13 11 Coordinador (a) de Prevencion de Riesgos Admisible 15 0,75 22 0,75 cargo)
16202 LP-PO1 5 Coord|nfador. (a) de Ifflej.ora Cont|n}uz.a y Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompanamiento Técnico Pedagdégico el cargo)
16902 LP-P02 - Profefmn?l de Meljor.a Contmuaf y. Inadmisible " " B 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafiamient o Técnico Pedagoégico el cargo)
16202 LP-P07 9 Profe:fmn?l de Merjor:.a Contlnua} y. Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompanamient o Técnico Pedagdégico el cargo)
Administrativo (a) Unidad de Administracion - NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
16353 LP-AO01 12 . Inadmisible 0 0 0 0
y Finanzas el cargo)
Administrativo(a) Unidad de Gestidony .. .
16353 LP-AO3 14 Desarrollo de Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
el cargo)
Personas
- LP-PO8 N Profesional de Tecnologfa-slde la Informacion Admisible 18 0.9 . 0,9 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
e Innovacion cargo)
16511 LP-P10 9 Profesional de Mantenimiento de Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Infraestructura Escolar el cargo)
16532 LP-PO3 2 Coordinador (a) Contrc..\l de Presupuesto y Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Subvenciones el cargo)
. NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
16532 LP-P16 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 0 ( P P
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
16532 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Inadmisible 0 0 0 0 ( P P
el cargo)
16670 Lp-To1 10 Técnico de Control F.’resupuestario y Admisible 22 11 16 11 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Subvenciones cargo)
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
16670 LP-TO3 12 Técnico de Remuneraciones Admisible 20 1 16 1 cargo) ( P P
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PUNTAJE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD  PUNTAJE ETAPAI PONDERADO
ETAPAI

cODIGO CODIGO

POSTULANTE CARGO

OBSERVACIONES FINALES

AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el

16670 LP-TO5 13 Técnico de remuneraciones Admisible 22 1,1 16 1,1 cargo)
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
16670 LP-T06 15 Técnico de Contabilidad y Finanzas Admisible 22 1,1 14 1,1 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
16670 Lp-T07 16 Técnico de Contabilidad Y Finanzas Admisible 22 11 14 11 cargo) (Factor de adecuacion psicolaboral para e
16670 LP-AOL 1 Admln.ls.tratlv?(a) U.nldad de Admisible 15 0,75 13 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Administracién y Finanzas cargo)
16670 LP-AD2 13 Administrativo(a) Unid’aq de Apoyo Técnico Admisible 15 0,75 6 0,75 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Pedagdgico cargo)
Administrativo(a) Unidad de Gestiony - AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
16670 LP-A03 14 Desarrollo de Admisible 15 0,75 6 0,75 o)
Personas carg
Administrativo(a) Unidad de Planificacion y ., .
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad laboral |
16670 LP-A04 16 Control de Admisible 15 0,75 6 0,75 cargo) (Factor de adecuacion psicolaboral para e
Gestion g
Administrativo (a) Oficina de Partes, » .
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad laboral |
16670 LP-A05 17 Atencion Ciudadana, Diversidad y Admisible 5 0,25 2 0,25 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
Perspectiva de Género &
16670 LP-AD7 18 Administrati.vtlJ(a) d.e Procesos Admisible 15 0,75 14 0,75 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Administrativos cargo)
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
16670 LP-A08 19 Administrativo(a) de Servicios Generales Admisible 15 0,75 16 0,75 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
- AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacio icolaboral para el
16670 LP-A09 20 Administrativo(a) de Servicios Generales Admisible 5 0,25 16 0,25 cargo) (Factor de adecuacion psicolaboral para
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
16672 LP-P15 11 Profesional de Desarrollo de Personas Admisible 19 0,95 26 0,95 cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para e
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacid icolaboral para el
16672 LP-P16 12 Profesional de Remuneraciones Admisible 20 1 26 1 cargo) (Factor de adecuacion psicolaboral para
AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad fe icolaboral |
16672 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Admisible 20 1 26 1 (Factor de adecuacidn psicolaboral para e

cargo)
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AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
16677 LP-P13 11 Coordinador (a) de Prevencion de Riesgos Admisible 20 1 22 1 cargo) (Factor de adecuacién psic ral para
16677 LP-AO7 18 AdmlmstratlAVtA)(a) d? Procesos Admisible 12 0.6 50 0,6 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Administrativos cargo)
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
16677 LP-A08 19 Administrativo(a) de Servicios Generales Admisible 5 0,25 25 0,25 cargo) (Factor de adecuacidn psic ralpara
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
16677 LP-A09 20 Administrativo(a) de Servicios Generales Admisible 5 0,25 24 0,25 cargo) ( P P
NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de ade ion psicolaboral pa
16709 LP-PO4 8 Profesional Encargado(a) de Rendiciones Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor de adecuacion psicolaboral para
16709 LP-P0O6 9 Profesional de Compras Inadmisible 0 0 0 0 ( P P
el cargo)
16709 LP-P15 11 Profesional de Desarrollo de Personas Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
. . - NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
16709 LP-P16 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 0
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IIl (Factor de ade ion psicolaboral pa
16709 LP-P17 13 Profesional de Facturacién y Pagos Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
16709 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
16846 LP-P10 9 Profesional de Mantenimiento de Admisible 20 ’ 18 1 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Infraestructura Escolar cargo)
16917 LP-PO1 6 Coordlnidor.(a) de l\'/lej.ora Contln’u? y Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico el cargo)
16917 LP-P0O2 7 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y' Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
16917 LP-PO7 9 Profeilonafl de Me}or? Contmua} y. Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
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16917 LP-P14 1 Profesimna'\l de me!or:?\ Contmua’ y. Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
16976 LP-PO1 6 Coordlnidor.(a) de l\'/lej.ora Contlr}u? y Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico el cargo)
16976 LP-P0O2 7 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y. Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
16976 LP-POS 8 Profesional Encargado(a) Fie Cor.mvenua Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Escolar y Apoyo psicosocial el cargo)
16976 LP-PO7 9 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y. Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
16976 LP-P14 1 Profes:onarl de me!orzj\ Contlnua} y. Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
Técnico de Mejora Continua 'y ., .
NO AVANZA A ETAPA III (Factor de ad laboral
16976 LP-TO4 12 Acompafiamient o Técnico Inadmisible 0 0 ol cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
Pedagdgico &
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17040 LP-P16 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
. NO AVANZA A ETAPA IIl (Factor de ade ion psicolaboral pa
17040 LP-P17 13 Profesional de Facturacion y Pagos Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17040 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de ade ion psicolaboral pa
17040 LP-P19 15 Profesional de Beneficios Sociales Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
17040 LP-To1 10 Técnico de Control l.’resupuestarlo y Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Subvenciones el cargo)
NO AVANZA A ETAPA lIl (Factor de ade ion psicolaboral pa
17040 LP-T06 15 Técnico de Contabilidad y Finanzas Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17040 LP-TO7 16 Técnico de Contabilidad Y Finanzas Inadmisible 0 0 el cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para
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17040 LP-AOL 12 Admln'ls.tratlv?)’(a) U.nldad de Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Administracién y Finanzas el cargo)
17064 LP-POS 8 Profesional Encargado(a) Fie Cor.wwenua Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Escolar y Apoyo psicosocial el cargo)
NO AVANZA A ETAPA lIl (Factor de ade ion psicolaboral pa
17064 LP-P09 9 Coordinador (a) de Servicios Generales Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de ad i6 icolaboral
17064 LP-P15 11 Profesional de Desarrollo de Personas Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de ade ion psicolaboral pa
17064 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17064 LP-P19 15 Profesional de Beneficios Sociales Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA III (Factor de ad i6 icolaboral
17064 LP-TO5 13 Técnico de remuneraciones Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17064 LP-TO6 15 Técnico de Contabilidad y Finanzas Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IIl (Factor de ade ion psicolaboral pa
17064 Lp-T07 16 Técnico de Contabilidad Y Finanzas Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
17064 LP-AOL 1 Admln.ls.tratlv?(a) U.nldad de Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Administracién y Finanzas el cargo)
Administrativo(a) Unidad de Gestion y ., .
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad laboral
17064 LP-A03 14 Desarrollo de Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
Personas
Administrativo(a) Unidad de Planificacion y ., X
17064 LP-AO4 16 Control de Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
., el cargo)
Gestion
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17093 LP-PO6 9 Profesional de Compras Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17093 LP-P09 9 Coordinador (a) de Servicios Generales Inadmisible 0 0 el cargo) (Factor de adecuacidn psicolaboral para
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NO AVANZA A ETAPA lIl (Factor de ade ion psicolaboral pa
17093 LP-P16 12 Profesional de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17093 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA III (Factor de ad i6 icolaboral
17093 LP-T03 12 Técnico de Remuneraciones Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de ad i6 icolaboral
17093 LP-TO5 13 Técnico de remuneraciones Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17093 LP-T08 17 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
17097 LP-P02 2 Profeiionafl de Me}'or? Continua} y. Admisible 15 0,75 2% 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompafiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
17097 LP-POS 8 Profesional Encargado(a) .de Cor'wwenua Admisible 20 1 2% 1 AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
Escolar y Apoyo psicosocial cargo)
17097 LP-PO7 9 Profeiionafl de Me}'or? Continua} y. Admisible 15 0,75 2% 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral para el
17097 LP-P12 10 Profesional de Trayectoria Educativa Admisible 20 1 26 1 cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
17097 LP-P14 1 Profesjonarl de me!'orzj\ Continua} y. Admisible 15 0,75 28 0,75 AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacidn psicolaboral para el
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico cargo)
Administrativo (a) Oficina de Partes, ., .
NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de ade ) olaboral pa
17104 LP-AO5 17 Atencioén Ciudadana, Diversidad y Inadmisible 0 0 0 0 el cargo) (Factor de adecuacién psicolaboral para
Perspectiva de Género &
17122 LP-P10 9 Profesional de Mantenimiento de Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Infraestructura Escolar el cargo)
17146 LP-POL 6 Coord|na~dor'(a) de I\I/Iej'ora Contlrju? % Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico el cargo)
17146 LP-P02 2 Profeilonafl de Me}or? Contmua} y. Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
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NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para

17146 LP-P03 7 ) Inadmisible 0 0
Subvenciones el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17146 LP-P0O4 8 Profesional Encargado(a) de Rendiciones Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
17146 LP-POS 8 Profesional Encargado(a) .de Cor'wwenua Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Escolar y Apoyo psicosocial el cargo)
NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de ad i6 icolaboral
17146 LP-PO6 9 Profesional de Compras Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
17146 LP-PO7 9 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y' Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
17146 LP-POS 9 Profesional de Tecnologla.s,de la Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Informacion e Innovacion el cargo)
. NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de ade ion psicolaboral pa
17146 LP-P09 9 Coordinador (a) de Servicios Generales Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para

el cargo)

Profesional de Mantenimiento de
17146 LP-P10 9 Inadmisible 0 0
Infraestructura Escolar

NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
el cargo)

NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para

17146 LP-P15 11 Profesional de Desarrollo de Personas Inadmisible 0 0

el cargo)

NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de ad i6 icolaboral
17146 LP-P18 13 Profesional de Procesos Administrativos Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para

el cargo)

NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor de ade ion psicolaboral pa
17146 LP-P19 15 Profesional de Beneficios Sociales Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para

el cargo)

Técnico en Ejecucién de Proyectos de

NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para

Administracion y Finanzas

17146 LP-T02 11 Inadmisible 0 0
Infraestructura Escolar el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17146 LP-TO8 17 Técnico de Compras Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
17146 LP-AO1 12 Administrativo (a) Unidad de Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para

el cargo)
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17146 LP-AD2 13 Administrativo(a) Un|d’aq de Apoyo Técnico Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Pedagdgico el cargo)
Administrativo(a) Unidad de Gestiony ., X
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad laboral
17146 LP-A03 14 Desarrollo de Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
Personas
Administrativo(a) Unidad de Planificacion y ., .
NO AVANZA A ETAPA III (Factor de ad laboral
17146 LP-A04 16 Control de Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
o, el cargo)
Gestion
17146 LP-AOE 17 Administrativo(a) Unld?d .de Infraestructura Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
y Mantenimiento el cargo)
. NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de ade ion psicolaboral pa
17146 LP-A08 19 Administrativo(a) de Servicios Generales Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de ad i6 icolaboral
17146 LP-A09 20 Administrativo(a) de Servicios Generales Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacidn psicolaboral para
el cargo)
NO AVANZA A ETAPA III (Factor de ad i6 icolaboral
17146 LP-AX02 22 Auxiliar de Mantenimiento Inadmisible 0 0 (Factor de adecuacién psicolaboral para
el cargo)
17264 LP-P02 2 Profeilonafl de Me}or? Contmua} y. Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
17264 LP-PO7 9 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y. Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
17264 LP-P14 1 Profes:onarl de me!orzj\ Contlnua} y. Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
17280 LP-POL 6 Coord|na~dor'(a) de I\I/Iej'ora Contlrju? % Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico el cargo)
17280 LP-P02 2 Profeilonafl de Me}or? Contmua} y. Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
17280 LP-PO7 9 Profes~|onajl de Mefor? Contmua’ y. Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acomparfiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
17280 LP-P11 10 Profesional de Educacidn Extraescolar Y Inadmisible 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Programa de Salud el cargo)
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. NO AVANZA A ETAPA IIl (Factor de adecuacion psicolaboral pa
17280 LP-P12 10 Profesional de Trayectoria Educativa Inadmisible 0 0 0 0 (Factor cuacion psic para
el cargo)
17337 LP-PO1 6 Coordlnidor.(a) de MEJF)ra Contln'u? y Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico el cargo)
17337 LP-P0O2 7 Profeilona'l de Meljoré Contmua’ y' Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafiamient o Técnico Pedagégico el cargo)
17337 LP-PO7 9 Profes~|ona§I de Me’joré Contmua{ y. Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompaiiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)
17337 LP-P11 10 Profesional de Educacion Extraescolar Y Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Programa de Salud el cargo)
17337 LP-P14 1 Profes:onarl de me!orzj\ Contmua{ y. Inadmisible 0 0 0 0 NO AVANZA A ETAPA Il (Factor de adecuacion psicolaboral para
Acompafiamient o Técnico Pedagdgico el cargo)




