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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
Resultados del Concurso Interno de Ingreso a la LOS
Planta del Servicio Local de Educacion Publica
de Los Andes LNDES
Los Andes | Calle larga

Rinconada | San Esteban

Etapa lll de Adecuacién psicolaboral para el cargo

~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII

1001 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/‘,\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

1004 LO-A0S 20 Administrativo Secretarl‘o(g) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructuray Mantenimiento del Candidato)

1004 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZA/‘,\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

1004 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 ) ( P

del Candidato)

17725 LO-A01 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccion Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)

17725 LO-A02 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

17725 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

17725 LO-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

17725 LO-AO7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

17725 LO-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 QZ[ACNaZ:d?diﬁ)PA V(Factor de Apreciacion Global
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~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII

17725 LO-T03 12 Técnico de Prevencion de Riesgos Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17725 LO-TO5 15 Técnico de Juridico Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17725 LO-T06 16 Técnico de Ejecucpn'de Proyectos de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)

17725 LO-TO7 17 Técnico de Rendiciones Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/‘,\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17735 LO-A01 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccion Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)

17735 LO-A02 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

17735 LO-AD3 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

17735 LO-AD4 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

17735 LO-ADS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

17735 LO-ADS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

17735 LO-AQ7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

17735 LO-AOS 20 Administrativo Secretarl‘o(g) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructuray Mantenimiento del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

17735 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 . ( P

del Candidato)
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RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO

CODIGO POSTULANTE ~ CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION BSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAJE ETAPA Il ETAPA I

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

17735 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 4 .
del Candidato)
17735 LO-T07 17 Técnico de Rendiciones Recomendable con Observaciones 10 2 AVANZA/',\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)
17736 LO-AG3 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 4 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
17736 LO-AGS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17736 LO-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 4 ( P

del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Gestion AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

17736 LO-PO7 9 Recomendable 20 4
Territorial del Candidato)
17736 LO-P0O9 9 Profesional En‘cargado(a) d‘e‘Control de Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)
17736 LO-P10 9 Profeslopal Encargado(a) de Monlto‘reo y Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Seguimiento de Resultados Educativos del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Formaciony
17736 LO-P13 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 4
Establecimientos Educacionales

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

17736 LO-P15 11 Profesional Encargado(a) de Presupuesto Recomendable 20 4
gado(a) P del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17736 LO-P17 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 4 . ( P
del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17736 LO-P18 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable 20 4 ( P

del Candidato)

17739 LO-A03 14 Administrativo Secretario(a) de Recomendable 20 4 AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

Administracién y Finanzas del Candidato)
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~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII

17739 LO-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)

17739 LO-POS 9 Profesional En‘cargado(a) d‘e‘Control de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)

. AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

17739 LO-P15 11 Profesional Encargado(a) de Presupuesto Recomendable con Observaciones 10 . ( P

del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacion Global

17739 LO-P17 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)

17747 LO-AO1 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccion Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)

17747 LO-AD2 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

17747 LO-AD3 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

17747 LO-AD4 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

17747 LO-ADS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

17747 LO-AQ7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

17747 LO-AOS 20 Administrativo Secretarl‘o(g) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructuray Mantenimiento del Candidato)

17747 LO-TO1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17747 LO-TO7 17 Técnico de Rendiciones Recomendable con Observaciones 10 QZ[ACNaZ:d?diﬁ)PA V(Factor de Apreciacion Global
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII

17754 LO-AO1 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccién Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)

17754 LO-AD4 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

17754 LO-ADS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

17754 LO-AD6 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

17754 LO-AQ7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

17755 LO-PO3 7 Profe5|on~al Enf:argado(a) d? Programas, Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)

17755 LO-PO4 8 Profesional de Progrfamas, POHVIVBHCIa y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

17755 LO-PO7 9 Profesional Encargago(a) de Gestion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Territorial del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Oficina de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

17755 LO-P11 10 Atencidn a la Diversidad y Perspectiva de Recomendable 20 . P
, del Candidato)
Género

17755 LO-P16 12 Profesional de Bienestar Recomendable 20 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17759 LO-AD3 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacion Global

17759 LO-To1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacion Global

17759 LO-TO7 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 ) (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
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~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII

17766 LO-To2 1 Técnico de Ejecucién de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)

17766 LO-Toa 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)

17766 LO-T06 16 Técnico de Ejecucpn'de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)

17771 LO-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Presupuestario del Candidato)

17771 LO-P02 - Profes~|on§l de M?Jor? Contmu;?y~ Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)

17771 LO-P09 o Profesional En‘cargado(a) d‘e‘Control de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Subvenciones y Rendiciones del Candidato)

17771 LO-P10 o Profeslopal Encargado(a) de Monlto‘reo y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Seguimiento de Resultados Educativos del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

17771 LO-P15 11 Profesional Encargado(a) de Presupuesto Recomendable 20 ) ( P

del Candidato)

17772 LO-AO1 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccién Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)

17772 LO-AD2 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

17772 LO-A03 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

17772 LO-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

17772 LO-AD6 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagoégico del Candidato)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII

17772 LO-AQ7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

17772 LO-A0S 20 Administrativo Secretarl‘o(g) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

17773 LO-AD2 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

17773 LO-AD3 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

17773 LO-AD4 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

17773 LO-ADS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagoégico del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacion Global

17773 LO-To1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 : (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacion Global

17773 LO-TO7 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 ) (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)

17781 LO-AO1 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccién Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)

17781 LO-AD2 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

17781 LO-AD3 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

17781 LO-AD4 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

17781 LO-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
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~ 2 A RESULTADO DE LA ADECUACION PUNTAJE PONDERADO
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII
17781 LO-A0G 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)
17781 LO-AO7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
17781 LO-AOS 2 Administrativo Secretarl‘o(g) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructuray Mantenimiento del Candidato)
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17781 LO-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
17788 LO-PO3 - Profe5|on~al Enf:argado(a) d? Programas, Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)
17788 LO-PO4 8 Profesional de Progrfamas, POHVIVBHCIa y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
17788 LO-PO7 o Profesional Encargago(a) de Gestion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Territorial del Candidato)
Profesional Encargado(a) de Oficina de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17788 LO-P11 10 Atencidn a la Diversidad y Perspectiva de Recomendable 20 . P
, del Candidato)
Género
AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17795 LO-P06 9 Coordinador de Proyectos de Mantenimiento Recomendable 20 . ( P
del Candidato)
17795 LO-PO8 9 Profet5|onal Encargado(a) de Plan|f|c?c!on y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Estudios de Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)
17795 LO-P12 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Infraestructura del Candidato)
17795 LO-P14 1 Profesional Encargado(a) dg E!ecuuon de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)
17800 LO-AO1 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccion Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION PSICOLABORAL PARA EL CARGO PUNTAIJE ETAPA Il ETAPAIII

17800 LO-AD2 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

17800 LO-A03 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

. AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

17800 LO-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Recomendable con Observaciones 10 ) ( P

del Candidato)

17800 LO-T05 15 Técnico de Juridico Recomendable 20 AVANZA/‘,\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17810 LO-AD3 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

17810 LO-AD4 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

17810 LO-AQ7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

17817 LO-AD2 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacion Global

17817 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)

17817 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZA/',\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17819 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZA/',\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17846 LO-PO3 7 Profe5|on~al Enf:argado(a) d? Programas, Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)

17846 LO-PO4 8 Profesional de Progrfamas, POHVIVBHCIa y Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)
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17846 LO-PO7 o Profesional Encargago(a) de Gestion Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Territorial del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Oficina de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

17846 LO-P11 10 Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Recomendable con Observaciones 10 ) P
, del Candidato)
Género
Profesional Encargado(a) de Formacidny AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
17846 LO-P13 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable con Observaciones 10 . ( P
L . del Candidato)
Establecimientos Educacionales

17846 LO-P16 12 Profesional de Bienestar Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17860 LO-A01 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)

17860 LO-AD2 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

17860 LO-AD3 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

17860 LO-AD4 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

17860 LO-ADS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

17860 LO-ADS 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

17860 LO-AQ7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

17860 LO-AOS 20 Administrativo Secretarl‘o(g) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructuray Mantenimiento del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacion Global

17860 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 . (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)
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17860 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 AVANZA/‘,\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17860 LO-To1 10 Técnico de Contabilidad Recomendable 20 AVANZAAETAPAV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17860 LO-To2 1 Técnico de Ejecucién de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

17860 LO-T03 12 Técnico de Prevencion de Riesgos Recomendable 20 ) ( P

del Candidato)

17860 LO-Toa 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)

17860 LO-T05 15 Técnico de Juridico Recomendable 20 AVANZA/‘,\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

17860 LO-T06 16 Técnico de Ejecucpn'de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)

17860 LO-TO7 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

18011 LO-PO3 7 Profe5|on~al Enf:argado(a) d? Programas, Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)

18011 LO-PO4 8 Profesional de Progrfamas, POHVIVBHCIa y Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Oficina de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

18011 LO-P11 10 Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Recomendable con Observaciones 10 ) P
, del Candidato)
Género

18034 LO-AD2 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

18034 LO-AD3 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)
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18034 LO-AQ7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

18034 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZA/‘,\ ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

18092 LO-AO1 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccion Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)

18092 LO-AD2 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

18092 LO-AD4 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

18092 LO-ADS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

18092 LO-AQ7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

18092 LO-AOS 20 Administrativo Secretarl‘o(g) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

18092 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 . ( P

del Candidato)

18093 LO-PO3 7 Profe5|on~al Enf:argado(a) d? Programas, Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)

18093 LO-PO4 8 Profesional de Progrfamas, POHVIVBHCIa y Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

18093 LO-PO7 o Profesional Encargago(a) de Gestion Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Territorial del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Oficina de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

18093 LO-P11 10 Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Recomendable con Observaciones 10 ) P

Género del Candidato)
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18111 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)

18111 LO-P17 13 Profesional de Remuneraciones Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Oficina de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

18121 LO-P11 10 Atencidn a la Diversidad y Perspectiva de Recomendable 20 ) P
, del Candidato)
Género

18132 LO-TO7 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

18136 LO-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)

18136 LO-A0S 20 Administrativo Secretarl‘o(e?) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructuray Mantenimiento del Candidato)

18136 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable 20 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

18149 LO-PO7 o Profesional Encargago(a) de Gestion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Territorial del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacion Global

18149 LO-P18 15 Profesional de Gestién de Personas Recomendable 20 ) (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

18149 LO-T03 12 Técnico de Prevencion de Riesgos Recomendable 20 ) ( P

del Candidato)

18203 LO-T02 11 Técnico de Ejecucién de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)

18203 LO-T04 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)

18203 LO-T06 16 Técnico de Ejecucpn'de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)
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18241 LO-PO7 o Profesional Encargago(a) de Gestion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Territorial del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Oficina de AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

18241 LO-P11 10 Atencidn a la Diversidad y Perspectiva de Recomendable 20 ) P
, del Candidato)
Género
Profesional Encargado(a) de Formaciony AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
18241 LO-P13 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 ) ( P
L . del Candidato)
Establecimientos Educacionales

18244 LO-AX01 21 Auxiliar Conductor Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

18244 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

18282 LO-P06 9 Coordinador de Proyectos de Mantenimiento Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

18282 LO-PO8 o Profet5|onal Encargado(a) de Plan|f|c?c!on y Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Estudios de Infraestructura y Mantenimiento del Candidato)

18282 LO-P12 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Infraestructura del Candidato)

18282 LO-P14 11 Profesional Encargado(a) dg E!ecuuon de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)

18367 LO-A02 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

18367 LO-A03 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

18378 LO-A01 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)

18378 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
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18378 LO-A0G 18 Admlmstra{tlvc.) Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)

18378 LO-AO7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

18392 LO-A02 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

18392 LO-TO7 17 Técnico de Rendiciones Recomendable 20 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

18419 LO-P02 - Profes~|on§l de M?Jor? Contmu;?y~ Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Acompafamiento Técnico Pedagdgico del Candidato)

18419 LO-PO3 - Profe5|on~al Enf:argado(a) d? Programas, Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)

18419 LO-PO4 8 Profesional de Progrfamas, POHVIVBHCIa y Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

18419 LO-PO6 9 Coordinador de Proyectos de Mantenimiento Recomendable 20 ) ( P

del Candidato)

18419 LO-PO7 o Profesional Encargago(a) de Gestion Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Territorial del Candidato)

18419 LO-P10 o Profeslopal Encargado(a) de Monlto‘reoy Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Seguimiento de Resultados Educativos del Candidato)

Profesional Encargado(a) de Formacion y AVANZA AETAPA IV (Factor de Apreciacion Global

18419 LO-P13 11 Desarrollo Profesional de los Recomendable 20 ) ( P
L . del Candidato)
Establecimientos Educacionales

18419 LO-P14 11 Profesional Encargado(a) dg E!ecuuon de Recomendable 20 AVANZAAETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Proyectos de Mantenimiento del Candidato)

18433 LO-T02 11 Técnico de Ejecucién de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)
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18433 LO-T04 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructura del Candidato)

18433 LO-T06 16 Técnico de Ejecucpn'de Proyectos de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Mantenimiento del Candidato)

18436 LO-A02 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

18436 LO-AO7 19 Admmlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)

AVANZA A ETAPA IV (Factor de A iacion Global

18436 LO-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Recomendable 20 ) (Factor de Apreciacion Globa
del Candidato)

18543 LO-PO3 - Profe5|on~al Enf:argado(a) d? Programas, Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Convivencia y Apoyo Psicosocial del Candidato)

18543 LO-PO4 8 Profesional de Progrfamas, POHVIVBHCIa y Recomendable con Observaciones 10 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Apoyo Psicosocial del Candidato)

18543 LO-P18 15 Profesional de Gestion de Personas Recomendable con Observaciones 10 AVANZA/‘,\ ETAPAIV (Factor de Apreciacion Global
del Candidato)

18548 LO-A03 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

18692 LO-A01 12 Administrativo Se.creta.rlo(a) de Direccién Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Ejecutiva del Candidato)

18692 LO-A02 13 Administrativo de Serwf:los Generales e Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Inventario del Candidato)

18692 LO-A03 14 Admln|‘stratlvo‘slecret‘ar|o(a) de Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Administracion y Finanzas del Candidato)

18692 LO-A04 16 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Recomendable 20 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Desarrollo de Personas del Candidato)
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18692 LO-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
y Control de Gestién del Candidato)
18692 LO-A0G 18 Adm|n|stra’t|v9 Secretarllo(.a) de Apoyo Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Técnico Pedagodgico del Candidato)
18692 LO-AO7 19 Admlnlstratwq Eje Qflcma de Partesy Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Atencién Ciudadana del Candidato)
18692 LO-A0S 20 Administrativo Secretarl.o(e?) de Recomendable 20 4 AVANZAA ETAPA IV (Factor de Apreciacion Global
Infraestructuray Mantenimiento del Candidato)




