Resultados del Concurso Interno de Ingreso a la
Planta del Servicio Local de Educacion Publica
de Valle Diguillin
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

VALLE
DIGUILLIN

Chillan | Bulnes | Chillan Viejo | El Carmen
Pemuco | San Ignacio | Yungay

cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19171 VD-P09 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19171 VD-P13 10 Profesional Encargédo(a) de Prevencion de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A\(ANZA ETAPAIII (Facto~r Aptltude.:?
Riesgos Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19171 vD-To1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19171 VD-AO1 1 Administrativo de SerV|'C|os Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 o 0 NO A\{ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude.zf
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativo S tari d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19171 VD-A02 13 ministrativo Secretario(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 o (Factor Aptitudes
Administracion y Finanzas Especificas para el desempefio la funcion)
19171 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
L. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
19171 VD-A07 17 Administrativo de Gestidn de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 e ( ~ P =
Especificas para el desempefio la funcion)
19175 VD-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
L. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
19175 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 e ( ~ P .
Especificas para el desempefio la funcion)
19175 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativo de Servicios G | NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19175 VD-AO1 12 ministrativo de Serviclos benerales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 o (Factor Aptitudes
Inventario Especificas para el desempefio la funcion)
19175 VD-AG2 13 Adm|n|s'tr.at|vo.S’ecretvarlo(a) de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 o 0 NO A\{ANZA ETAPA Il (Facto~r Aptltude.zf
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcién)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19177 VD-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 28 1,4 30 3,9 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
19177 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d.e 'Control de Admisible 25 125 30 39 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
19177 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 25 1,25 30 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19177 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 30 3,9 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19177 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 25 1,25 30 3,9 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19177 vD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 25 1,25 35 4,65 I P P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19177 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 35 4,65 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19177 vD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 25 1,25 35 4,65 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
19177 VD-AO1 1 Administrativo de SerV|'C|os Generales e Admisible 15 125 35 465 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
19177 VD-AD2 13 Adminis.tltativo.SIecreFario(a) de Admisible 15 125 35 465 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Administracion y Finanzas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19177 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 35 4,65 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
19178 VD-POL 6 Profesional Encargado(a') de Control Admisible 25 125 2% 33 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
19178 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e 'Control de Admisible 25 125 % 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19178 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 25 1,25 26 3,3 N ( p P
para el desempefio la funcion)
19178 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 25 1,25 26 33 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19178 VD-P26 15 Profesional de Gestidn de Personas Admisible 25 1,25 26 3,3 N ( p P
para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19178 vD-To1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19178 VD-AG2 13 Adm|n|s'tr.at|vo.S’ecretvarlo(a) de Admisible 15 125 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19178 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 30 3,9 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcién)
19196 VD-PO2 - Profeslona.l de Me,Jor.a Contmue’l y Admisible 2 11 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
19196 VD-P0O9 9 Profesional de Servici?s Generales e Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
19196 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e 'Control de Admisible 15 075 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19196 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 2,1 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
19196 VD-AG2 13 Adm|n|s'tr.at|vo.S’ecretvarlo(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 o 0 NO A\{ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude.zf
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19196 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19197 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a.) de Control Admisible 25 125 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19197 VD-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 28 1,4 18 2,1 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19197 VD-PO7 9 Profesional de PIanlfl.c,auon y Control de Admisible 25 125 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
19197 VD-P0O9 9 Profesional de Servici?s Generales e Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
19197 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e 'Control de Admisible 78 14 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19197 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 25 1,25 18 2,1 N ( p P
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19197 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 18 2,1 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19197 VD-P22 13 Profesional de Iformamon y Desarrollo Admisible 15 0,75 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19197 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 25 1,25 18 2,1 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19197 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 25 1,25 18 2,1 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19197 VD-P26 15 Profesional de Gestidn de Personas Admisible 25 1,25 28 3,6 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcién)
19197 VD-AO1 1 Administrativo de SerV|'C|os Generales e Admisible 15 125 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
19197 VD-AD2 13 Adminis.tltativo.SIecreFario(a) de Admisible 15 125 15 165 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Administracion y Finanzas para el desempefio la funcion)
19197 VD-AG3 1 Admlnlstratlv9 fie Qf|C|na de Partesy Admisible 15 125 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19197 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 15 1,65 I P P
para el desempefio la funcién)
19197 VD-AGS 1 Administrativo Secretario(a) de Gestidn y Admisible 15 125 27 345 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19197 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 15 1,25 15 1,65 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19197 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 1,25 27 3,45 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
19197 VD-AOS 17 Administrativo Secretanf)(ﬁ) de Admisible 15 1,25 15 165 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
19197 VD-A09 17 Adr.n.lnlst.r’atlvo Secretario(a) de Admisible 15 125 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Planificacién y Control de Gestién para el desempefio la funcion)
Administrativo Secretario(a) de Apoyo AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19197 VD-A10 18 Hvo o(a) de Apoy Admisible 15 1,25 15 1,65 I P P
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
Administrativo de Oficina de Partes AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19197 VD-Al1L 19 > ce y Admisible 15 1,25 15 1,65 I P P
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
19197 VD-AL2 20 Administrativo de A.tenC|on ’a la Diversidad Admisible S 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
Profesional Encargado(a) de Control AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19199 VD-PO1 6 gado(a) Admisible 25 1,25 18 21 I P P
Presupuestario para el desempefio la funcién)
19199 VD-PO2 - Profeslona.l de Me,Jor.a Contmue’l y Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
19199 VD-PO3 7 Profesmn-al Enf:argado(a) d? Progrémas, Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19199 VD-PO4 8 Profesional de Progrémas, Fonvwenua y Admisible 15 075 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19199 VD-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 28 1,4 26 3,3 . ( . p P
para el desempefio la funcion)
19199 VD-PO6 9 Profeslona.l de Me,Jor.a Contmue’l y Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
19199 VD-PO7 9 Profesional de Plamflf;f:\cmn y Control de Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)
19199 VD-POS 9 Profesional de Servmlf)s Generales e Admisible 15 075 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
Profesional Encargado(a) de Control de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19199 VD-P10 9 cargado(a) de Admisible 15 0,75 18 21 I P P
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
19199 VD-P11 10 Profeslona.l de Me,Jor.a Contmue’l y Admisible 15 075 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19199 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 15 0,75 18 2,1 N ( p P
para el desempefio la funcion)
Profesional de Formacién y Desarrollo . .
19199 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
. para el desempefio la funcion)
Educacionales
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19199 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 26 3,3 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i io AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19199 VD-P22 13 Profesional de I‘:ormamonyDesarrollo Admisible 15 0,75 18 21 ~( actor p itudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
19199 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19199 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 2,1 . D)
para el desempefio la funcién)
19199 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19199 VD-P26 15 Profesional de Gestidn de Personas Admisible 15 0,75 18 2,1 N ( p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19199 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 15 1,65 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19199 vD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 15 1,65 I P P
para el desempefio la funcion)
18200 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 28 14 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19200 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 28 1,4 30 3,9 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
19200 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 28 1,4 30 3,9 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitud
19200 vD-To1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19200 VD-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 28 1,4 35 4,65 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19200 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 35 4,65 . D)
para el desempefio la funcion)
19201 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 16 1,8 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
Técnico de Disefio de Proyectos de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19201 VD-T05 13 v Admisible 22 11 12 12 I P P
Infraestructura para el desempefio la funcién)




7 de91

CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19201 VD-T06 15 Técnico de Gestidn de Personas Admisible 22 1,1 16 1,8 N ( p P
para el desempefio la funcién)
19201 VD-T07 16 Técnico de EJecumpn_de Proyectos de Admisible 2 11 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19201 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 22 1,1 16 1,8 N ( p P
para el desempefio la funcién)
19201 VD-AO1 1 Administrativo de Servipios Generales e Admisible 1 0,95 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
Administrativo Secretario(a) de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19201 VD-A02 13 strativo Secretario(a) Admisible 12 0,95 18 21 I P P
Administracion y Finanzas para el desempefio la funcién)
19201 VD-AG3 14 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible 1 0,95 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19201 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 12 0,95 18 2,1 . ( . p P
para el desempefio la funcion)
19201 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 1 0,95 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19201 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 15 1,25 18 2,1 N B}
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19201 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 12 0,95 18 2,1 ,,( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19201 VD-AOS 17 Administrativo Secretarlp(é) de Admisible 1 0,95 18 21 ~( actor p itudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
19201 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 1 0,95 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19201 VD-A10 18 Admmlstrattwp Secretarlp(é) de Apoyo Admisible 12 0,95 18 21 ~( actor p itudes Especificas
Técnico Pedagogico para el desempefio la funcion)
19201 VD-AT1 19 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible 1 0,95 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i6 i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19201 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Admisible 12 0,05 18 21 . (Factor p itudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19202 VD-P09 9 Profesional de Serwcps Generales e Admisible 15 0,75 20 24 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo . e
19202 VD-P17 1 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 20 2,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
R para el desempefio la funcion)
Educacionales
Profesional de Formacién y Desarrollo AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19202 VD-P22 13 _ Y Admisible 15 0,75 20 2,4 I P P
Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
19202 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 20 2,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19202 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 28 1,4 30 3,9 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcién)
19202 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 28 14 30 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19202 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 18 2,1 Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
19202 VD-AO1 1 Administrativo de SerV|'C|os Generales e Admisible S 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
Administrativo Secretario(a) de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19202 VD-A02 13 strativo Secretario(a) Admisible 5 0,25 18 21 I P P
Administracion y Finanzas para el desempefio la funcién)
19202 VD-AG3 1 Admlnlstratlv9 fie Qf|C|na de Partesy Admisible S 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
Administrativo Secretario(a) de Gestion AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19202 VD-A0S 14 (a) v Admisible 5 0,25 18 21 I P P
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
19202 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 1,25 30 3,9 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
19202 VD-AOS 17 Administrativo Secretanf)(ﬁ) de Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
19202 VD-A09 17 Adr.n.lnlst.r’atlvo Secretario(a) de Admisible S 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Planificacién y Control de Gestién para el desempefio la funcion)
Administrativo Secretario(a) de Apoyo AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19202 VD-A10 18 Hvo o(a) de Apoy Admisible 5 0,25 18 21 I P P
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
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PUNTAJE

CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPA|I PONDERADO
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD ETAPAI

CODIGO CODIGO OBSERVACIONES DE
OBSERVACIONES FINALES

Administrativo de Oficina de Partesy AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

19202 VD-A11 19 Admisible 5 0,25 18 2,1 N B}

Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)

19202 VD-AL2 20 Administrativo de A.tencién ’a la Diversidad Admisible S 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor APtitudes Especificas
y Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)

19203 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y‘ES'tudIOS de Admisible 2 1 28 36 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)

19203 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) c?e Plseno de Admisible 20 1 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)

16203 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 20 1 )8 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcién)

19203 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) de_ EJ_ecuC|on de Admisible 2 1 )8 36
Proyectos de Mantenimiento

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

Profesional de Ejecucion de Proyectos de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

19203 VD-P19 1M Admisible 20 1 28 3,6 o .,
Infraestructura para el desempefio la funcion)
19205 VD-P13 10 Profesional Encargédo(a) de Prevencion de Admisible 28 14 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Riesgos para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitud
19206 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 . (Fac o,,r put es
Especificas para el desempefio la funcion)
19206 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 25 1,25 28 3,6 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
Administrativo de Servicios Generales e AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19206 VD-A01 12 ‘ Admisible 5 0,25 22 2,7 I P P
Inventario para el desempefio la funcién)
19206 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible S 0,25 2 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19206 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 22 2,7 N ( . p P
para el desempefio la funcion)
19206 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 15 125 3 42 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19206 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 15 1,25 32 4,2 ( P P

para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19207 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 24 3 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
19207 VD-PO7 9 Profesional de PIanlfl.c,auon y Control de Admisible 18 0,9 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
19207 VD-P09 9 Profesional de Servici?s Generales e Admisible 15 0,75 20 24 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19207 vD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 20 2,4 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
19207 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 25 1,25 24 3 ~( actor p ftudes Lspeciticas
para el desempefio la funcién)
19207 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 28 1,4 24 3 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
19210 VD-POL 6 Profesional Encargado(a') de Control Admisible 20 1 28 36 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
19210 VD-PO2 - Profeslona.l de Me,Jor.a Contmue’l y Admisible 20 1 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
19210 VD-PO3 2 Profesmn.al Enf:argado(a) de' Progr'amas, Admisible 20 1 28 36 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19210 VD-PO4 8 Profesional de Progrémas, Fonvwenua y Admisible 20 1 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19210 VD-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 15 0,75 20 2,4 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19210 VD-POG 9 Profeslona.l de Me,Jor.a Contmue’l y Admisible 15 075 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
19210 VD-PO7 9 Profesional de PIanifi.c’acicSn y Control de Admisible 15 0,75 )8 36 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Gestidn para el desempefio la funcion)
19210 VD-POS 9 Profesional dfe Proyectos y Sopf)rte de Admisible 25 125 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcion)
19210 VD-P0O9 9 Profesional de Serwu?s Generales e Admisible 20 1 20 24 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
19210 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d.e 'Control de Admisible 20 1 20 24 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
19210 VD-P11 10 Profeslona.l de Me,Jor.a Contmue’l y Admisible 15 0,75 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
19210 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y.Es"cudlos de Admisible 20 1 20 24 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
19210 VD-P13 10 Profesional Encargédo(a) de Prevencion de Admisible 20 1 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Riesgos para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19210 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 15 0,75 20 2,4 N ( p P
para el desempefio la funcién)
19210 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) c?e Plseno de Admisible 25 125 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
18210 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 25 125 20 24 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcion)
Profesional de Formacién y Desarrollo . .
19210 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 25 1,25 28 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
. para el desempefio la funcion)
Educacionales
18210 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) de' Ej.ecucién de Admisible 25 125 20 24 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
19210 VD-P19 1 Profesional de Ejecucién de Proyectos de Admisible 25 125 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19210 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 25 1,25 28 3,6 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19210 vD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 20 2,4 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
Profesional de Formacién y Desarrollo AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19210 VD-P22 13 _ Y Admisible 25 1,25 28 36 I P P
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
19210 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, Fonvwenua y Admisible 20 1 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19210 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 20 1 20 2,4 N ( p P
para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19210 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 15 0,75 28 3,6 N ( p P
para el desempefio la funcién)
19210 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 25 1,25 28 3,6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
19210 VD-AOL 1 Administrativo de Servi.cios Generales e Admisible 15 125 14 15 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
19210 VD-AG2 13 Adm|n|s'tr.at|vo.S’ecretvarlo(a) de Admisible 15 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
19210 VD-AO3 14 Administrativci ’de incina de Partesy Admisible 15 125 14 15 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
19210 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 14 15 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
18210 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestién y Admisible 15 125 19 225 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19210 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 15 1,25 14 15 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19210 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 15 1,25 19 2,25 N ( p P
para el desempefio la funcién)
19210 VD-AOS 17 Administrativo Secretaru.)(a.) de Admisible 15 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
18210 VD-A09 17 Adr"n'inis'Fljativo Secretario(a) de Admisible 15 125 14 15 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Planificacién y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
19210 VD-AL0 18 Admlnlstraf:lvc? Secretanf)(f;\) de Apoyo Admisible 15 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagodgico para el desempefio la funcion)
Administrativo de Oficina de Partes AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19210 VD-Al1L 19 > ce y Admisible 15 1,25 14 15 I P P
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcion)
19210 VD-AL2 20 Administrativo de A.tencién ’a la Diversidad Admisible 15 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor APtitudes Especificas
y Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
19214 VD-PO8 9 Profesional dle Proyectos y Sopf)lrte de Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
19214 VD-P0O9 9 Profesional de Servici?s Generales e Admisible 15 0,75 20 24 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
19214 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e 'Control de Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
Profesi IE d de Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19215 VD-PO1 6 rofesional Encargado(a) de Contro No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 e (Factor Aptitudes
Presupuestario Especificas para el desempefio la funcion)
19215 VD-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
Profesi | de Planificacién y Control d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19215 VD-PO7 9 rotesional de Flaniticacion y Lontrof de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 e (Factor Aptitudes
Gestidn Especificas para el desempefio la funcion)
19215 VD-POS 9 Profesional de Servmlf)s Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 o 0 NO A\{ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude.zf
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
10215 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19215 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
L NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
19215 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 e ( ~ P =
Especificas para el desempefio la funcion)
19215 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
19217 VD-PO3 2 Profesion.al Enf:argado(a) de' Progr'amas, Admisible 25 1,25 30 39 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19217 VD-PO4 s Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 25 125 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19217 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 28 1,4 20 2,4 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
19217 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, Fonvwenua y Admisible 25 125 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
19220 VD-P09 9 Profesional de Serwu?s Generales e Admisible 28 14 12 12 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
Profesional de Formacién y Desarrollo
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19220 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 28 1,4 18 2,1 N ( p P
R para el desempefio la funcién)
Educacionales
19220 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19220 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 18 2,1 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19227 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a.) de Control Admisible 28 14 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 28 1,4 20 2,4 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19227 VD-PO7 9 Profesional de PIanlfl.c,auon y Control de Admisible 78 14 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)
19227 VD-P09 9 Profesional de Serwu?s Generales e Admisible 28 14 20 24 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
19227 VD-P10 9 Profesional En.cargado(a) d.e 'Control de Admisible 28 14 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 28 1,4 30 3,9 N ( p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19227 vD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 20 2,4 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 28 1,4 20 2,4 N ( p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19227 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 28 1,4 20 2,4 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P26 15 Profesional de Gestidn de Personas Admisible 28 1,4 20 2,4 N ( p P
para el desempefio la funcion)
19228 VD-PO3 - Profe5|on.al Enf:argado(a) de: Progr.amas, Admisible 78 14 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
19228 VD-P0O4 s Profesional de Progrémas, F:onvwenua y Admisible 28 14 30 39 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)tltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
19228 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F:onvwenua y Admisible 28 14 30 39 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!mtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19229 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y.EsFudlos de Admisible 20 1 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
18229 VD-P1S 10 Profesional Encargado(a) c'|e Piseﬁo de Admisible 20 1 30 39 AVANZA ETAPA IIJ (Factor APtitudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
19229 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 20 1 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcion)
18229 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) de' Ej.ecucién de Admisible 20 1 30 39 AVANZA ETAPA IIJ (Factor APtitudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
19229 VD-P19 1 Profesional de Ejecucién de Proyectos de Admisible 20 1 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
Profesi | de Mej Conti NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19232 VD-PO2 7 rotesional ce Mejora Lontinua y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 o (Factor Aptitudes
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcion)
19232 VD-PO3 . Profesmn'al En_cargado(a) d<'a Progr_amas, No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 o 0 NO A\{ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude.zf
Convivencia y Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
i i i NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19232 VD-PO4 8 Profesional de Programas, Convivenciay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 " (Factor Aptitudes
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcion)
19232 VD-PO6 9 Profeslona.l de Me,Jor.a Contmue’l y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 o 0 NO A\{ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude.zf
Acompafiamiento Técnico Pedagégico Especificas para el desempefio la funcién)
19232 VD-P11 10 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19236 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 22 1,1 12 1,2 ,,( actor p ftudes Especiiicas
para el desempefio la funcion)
i ificacié AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19236 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|F:’z:|C|onyControl de Admisible 2 11 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
19236 VD-PO9 9 Profesional de Servmlgs Generales e Admisible 15 075 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19236 VD-P10 9 Profesional El-!cargado(a) d‘e‘Control de Admisible 2 1 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19236 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 20 1 12 1,2 N ( p P
para el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo . .
19236 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 12 1,2 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
. para el desempefio la funcion)
Educacionales
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19236 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 12 1,2 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19236 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 22 1,1 12 1,2 ,,( actor p ftudes Espectiicas
para el desempefio la funcion)
i io AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19236 VD-P22 13 Profesional de I‘:ormamony Desarrollo Admisible 15 0,75 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
19236 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 20 1 20 2,4 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19236 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 20 1 12 1,2 . ( . p P
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19236 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 20 1 20 2,4 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19236 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 22 1,1 12 1,2 o ( . p P
para el desempefio la funcién)
19236 VD-T03 1 Técnico de {’royectos y Soporj:,e de Admisible 20 1 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19236 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 22 1,1 12 1,2 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19236 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 22 1,1 12 1,2 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19236 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 22 1,1 12 1,2 N ( . p P
para el desempefio la funcion)
19236 VD-A01 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible 1 0,95 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19236 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 12 0,95 12 1,2 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19236 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 15 1,25 12 1,2 N B}
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19236 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 12 0,95 12 1,2 ,,( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19236 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 15 1,25 12 12 ~( actor p itudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
19236 VD-A12 20 Administrativo de AFenmon a’ la Diversidad y Admisible S 0,25 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
i NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitud
19240 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 " (Factor Aptitudes
Presupuestario Especificas para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19240 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 " (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i ificacio NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitud
19240 VD-PO7 9 Profesional de Planificaciony Control de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 o (Factor Aptitudes
Gestion Especificas para el desempefio la funcion)
19241 VD-P02 . Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 28 14 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19241 VD-PO6 9 Profes~|on§lde ijorp Contmua’\y- Admisible 28 14 28 36 ~( actor p itudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
19241 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|p:a1C|on y Control de Admisible 78 14 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19241 VD-PO8 9 Profeswnaldja ProyectosySopp’rte de Admisible 28 14 28 36 ~( actor p itudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
19241 VD-PO9 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 78 14 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19241 VD-P11 10 Profes~|on§lde ijorp Contmua’\y- Admisible 28 14 28 36 ~( actor p itudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
19241 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) pie Plseno de Admisible 25 125 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)
i j i6 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19241 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de Admisible 25 1,25 28 36 ~( actor p itudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcién)




18 de 91

cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i j i0 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19241 VD-P19 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 25 125 28 36 . (Factor p itudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19241 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 28 1,4 28 3,6 ,,( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
- AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19241 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 28 3,6 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
19241 VD-P22 13 Profesional de EormaC|on y Desarrollo Admisible 28 14 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
19241 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, 90nvwenuay Admisible 28 14 28 3,6 ~( actor p itudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19241 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 28 1,4 28 3,6 ,,( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcién)
écni j i6 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19241 VD-T02 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 25 125 271 2,55 ~( actor p itudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcion)
19241 VD-T03 12 Técnico de ’Proyectos ySopor'tfe de Admisible 28 14 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcion)
- AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19241 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 33 4,35 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
19241 VD-T05 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Admisible 25 125 ”n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19241 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 28 1,4 35 4,65 . D)
para el desempefio la funcién)
19241 VD-T07 16 Técnico de EJecumpn_de Proyectos de Admisible 25 125 ”n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19241 VD-AO1 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 5 0,25 271 2,55 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
19241 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible S 0,25 ”n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19241 VD-AO3 14 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0,25 271 2,55 ~( actor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i i0 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19241 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 15 1,25 33 435 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19241 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 21 2,55 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19241 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 15 1,25 33 4,35 . D)
para el desempefio la funcién)
19241 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible 15 125 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19241 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 12 0,95 21 255 ~( actor p itudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
19241 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible 15 125 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)
ini i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19241 VD-A11 19 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0,25 271 2,55 ~( actor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
19243 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y-ES-tudIOS de Admisible 2 11 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
i isef AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19243 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) Qe PISeI’IO de Admisible 2 11 28 36 ~( actor p itudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
19243 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 2 11 )8 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcion)
i j i6 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19243 VD-P18 11 Profesional Encargado(a) dé E{ecucmn de Admisible 2 11 28 36 ~( actor p itudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
19243 VD-T02 " Técnico de Ejecucion de Proyectos de No Admisible IPLETA/NO CUMPLE CON NIVEL EDL 0 0 o 0 NO A\(ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude??
Infraestructura Especificas para el desempefio la funcién)
&cni isef NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitud
19243 VD-T05 13 Técnico de Disefio de Proyectos de No Admisible /PLETA/NO CUMPLE CON NIVEL ED| 0 0 0 0 " (Factor Aptitudes
Infraestructura Especificas para el desempefio la funcion)
19244 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control Admisible 23 115 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19244 VD-P10 9 ProfesmnalEpcargado(a) d‘e‘Control de Admisible 15 0,75 30 39 ~( actor p itudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19244 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 20 1 20 2,4 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19245 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y‘Es_tudlos de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\(ANZA ETAPAIII (Facto~r Aptltude.:?
Infraestructura y Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcién)
i isef NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19245 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) de Disefio de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 " (Factor Aptitudes
Proyectos de Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcion)
19245 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 o 0 NO A\{ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude.zf
Proyectos de Infraestructura Especificas para el desempefio la funcién)
i j i6 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19245 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 " (Factor Aptitudes
Proyectos de Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcion)
19245 VD-P19 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A\(ANZA ETAPAIII (Facto~r Aptltude.:?
Infraestructura Especificas para el desempefio la funcién)
i j i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19246 VD-PO2 7 Profes~|on§lde ijorp Contmua’\y Admisible 25 125 30 3,9 ~( actor p itudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
19246 VD-PO6 9 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 25 125 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19246 VD-P11 10 Profes~|on§lde ijorp Contmua’\y Admisible 25 125 30 3,9 ~( actor p itudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo . .
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: f
19246 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 25 1,25 30 3,9 ,,( actor p ftudes Especilicas
. para el desempefio la funcion)
Educacionales
- AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19247 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 26 3,3 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
19247 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y‘ES-tudIOS de Admisible 25 125 % 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
i isef AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19247 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) Qe Plseno de Admisible 25 1,25 2% 33 ~( actor p itudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)
19247 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 25 125 % 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcion)
i j i6 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19247 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) dp E{ecu0|on de Admisible 25 1,25 2% 33 ~( actor p itudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i j i0 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19247 VD-P19 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 25 125 2 33 ~( actor p itudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19247 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 26 3,3 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19253 VD-P03 7 Profe5|or1-alEnpargado(a) dp Progrpmas, Admisible 28 14 30 3,9 ~( actor p itudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19253 VD-PO4 s Profesional de Progrpmas, F)onvwenma y Admisible 28 14 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19253 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, 90nvwenuay Admisible 28 14 30 3,9 ~( actor p itudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19256 VD-P02 . Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 30 15 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
i j i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19256 VD-PO6 9 Profes~|on§lde ijorp Contmua’\y- Admisible 30 15 18 21 ~( actor p itudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
19256 VD-P11 10 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 30 15 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
Profesional de Formaciény Desarrollo . AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas
19256 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 30 1,5 18 2,1 . D)
. para el desempefio la funcién)
Educacionales
19256 VD-P22 13 Profesional de EormaC|on y Desarrollo Admisible 30 15 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19244 VD-PO1 5 ProfesmnalEncargado(eT) de Control Admisible 23 115 30 39 ~( actor p itudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
19244 VD-P10 9 Profesional Enpargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 15 075 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19244 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 20 1 20 2,4 . ( . p P
para el desempefio la funcion)
19268 VD-POS 9 Profesmnaldfa Proyectos ySop'olrte de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 o 0 NO A\(ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude??
Tecnologias de la Informacion Especificas para el desempefio la funcién)
&cni NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitud
19268 VD-T03 12 Técnico de Proyectos y Soporte de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 o (Factor Aptitudes
Tecnologias de la Informacion Especificas para el desempefio la funcion)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19271 VD-PO1 6 ProfesmnalEncargado(eT) de Control Admisible 78 14 30 39 ~( actor p itudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
19971 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|p:a1C|on y Control de Admisible 28 14 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19271 VD-P10 9 ProfesmnalEpcargado(a) d‘e‘Control de Admisible 78 14 30 39 ~( actor p itudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19271 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 28 1,4 30 3,9 ,,( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19271 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 28 1,4 30 3,9 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
10271 VD-T01 10 Técnico de Contabilidad Admisible 28 14 32 42 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19271 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 28 1,4 32 4,2 . ( . p P
para el desempefio la funcion)
19971 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 o 0 NO A\{ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude.zf
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19271 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 " (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19272 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control Admisible 25 125 % 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19272 VD-P03 7 Profe5|or1-alEnpargado(a) dp Progrpmas, Admisible 25 1,25 20 24 ~( actor p itudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19272 VD-PO4 s Profesional de Progrpmas, F)onvwenma y Admisible 25 125 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
- AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 20 2,4 N ( . p P
para el desempefio la funcion)
19272 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|p:a1C|on y Control de Admisible 25 125 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19272 VD-PO8 9 Profeswnaldja ProyectosySOpp’rte de Admisible 25 125 20 24 ~( actor p itudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19272 VD-P09 9 Profesional de Serwcps Generales e Admisible 25 1,25 20 24 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
19272 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 25 125 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 25 1,25 26 3,3 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo . .
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E f
19272 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 25 1,25 26 3,3 ,,( actor p ftudes Especilicas
. para el desempefio la funcion)
Educacionales
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 25 1,25 20 2,4 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 20 2,4 . ( R p P
para el desempefio la funcién)
i io AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19272 VD-P22 13 Profesional de I‘:ormamonyDesarrollo Admisible 25 125 2 33 ~( actor p itudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
19272 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 25 125 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 25 1,25 30 3,9 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19272 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 25 1,25 20 2,4 ,,( actor p ftudes Especiiicas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 25 1,25 26 3,3 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
10272 VD-T01 10 Técnico de Contabilidad Admisible 25 1,25 27 3,45 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
Técnico de Ejecucidn de Proyectos de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-T02 1 ] v Admisible 15 0,75 23 2,85 I P P
Infraestructura para el desempefio la funcion)
19272 VD-T03 12 Técnico de ’Proyectos y Sopor'tfe de Admisible 15 075 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcion)
- . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 23 2,85 N B}
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
écni isefi AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19272 VD-T05 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Admisible 25 125 23 2,85 ~( actor p itudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
19272 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 27 3,45 AVANZA ETAPA “~| (Factor Aptltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
écni j i6 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19272 VD-TO7 16 Técnico de EJecumpn'de Proyectos de Admisible 15 0,75 23 2,85 ~( actor p itudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
10272 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 25 1,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
19272 VD-AO1 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 15 125 12 12 . (Factor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
19272 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible 15 125 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
Administrativo de Oficina de Partes AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-A03 14 > ce y Admisible 15 1,25 12 12 I P P
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19272 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 19 2,25 ,,( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19272 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 15 1,25 19 2,25 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 15 1,25 19 2,25 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 15 1,25 19 2,25 N ( p P
para el desempefio la funcién)
19272 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible 15 125 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
Administrativo Secretario(a) de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-A09 17 Inistr (a) de Admisible 15 1,25 12 12 I P P
Planificacién y Control de Gestién para el desempefio la funcion)
19272 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible 15 125 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19272 VD-A11 19 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 15 1,25 12 1,2 . (Factor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
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CODIGO CODIGO . OBSERVACIONES DE PUNTAJE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPA| PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPAI
Administrativo de Atencidn a la Diversidad AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-AL2 20 Admisible 15 1,25 12 12 ( P P

y Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

19272 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 15 1,25 12 1,2 . .,
para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19272 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 15 1,25 12 1,2 . D)
para el desempefio la funcién)
19275 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i ici AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
19275 VD-P09 9 Profesional de Serwcps Generales e Admisible 15 0,75 14 15 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
19275 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 20 1 20 2,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

para el desempefio la funcién)

Profesional de Formacién y Desarrollo
19275 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 20 1 14 1,5
Educacionales

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

19275 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 14 1,5 . )
para el desempefio la funcion)
19275 VD-P22 13 Profesional de Iformacic’m y Desarrollo Admisible 20 1 14 15 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!)titudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
19275 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 20 2,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19275 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 20 1 20 2,4 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19275 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 20 1 14 1,5 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19275 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 20 1 25 3,15 o ( . p P
para el desempefio la funcion)
19275 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 20 1 15 1,65 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19275 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 25 3,15 ( P P

para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19275 VD-AO1 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 15 125 15 1,65 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
19275 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible 15 125 2 315 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19275 VD-AO3 14 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 15 125 15 1,65 ~( actor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19275 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 25 3,15 ,,( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
19275 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 15 1,25 15 1,65 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19275 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 1,25 15 1,65 ,,( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcién)
ini i i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19275 VD-A0S 17 Administrativo Secretanp(?) de Admisible 15 1,25 15 1,65 ~( actor p itudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
19275 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 15 125 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio la funcion)
Administrativo Secretario(a) de Apoyo AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19275 VD-AL0 18 Hvo o(a) de Apoy Admisible 15 1,25 15 1,65 I P P
Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
19275 VD-AT1 19 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible 15 125 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i6 i i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19275 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Admisible 15 125 15 1,65 . (Factor p itudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19275 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 15 1,65 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19275 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 15 1,65 . D)
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19276 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 12 1,2 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i ificacié AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19276 VD-P07 9 Profesional de Plan|flp’z:|0|onyControl de Admisible 15 0,75 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19276 VD-PO8 9 Profeswnaldja ProyectosySOpp’rte de Admisible 25 125 18 21 ~( actor p itudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
19276 VD-PO9 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
Profesional de Formaciény Desarrollo . AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas
19276 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 12 1,2 . D)
. para el desempefio la funcién)
Educacionales
19276 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 20 1 12 1,2 AVANZA ETAPA “~| (Factor Aptltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19276 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 12 1,2 N B}
para el desempefio la funcién)
19276 VD-P22 13 Profesional de Iformacién y Desarrollo Admisible 15 075 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptitudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19276 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 20 1 12 1,2 . ( . p P
para el desempefio la funcion)
19276 VD-T02 " Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcion)
écni AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19276 VD-T03 12 Técnico de ?royectosySopopt’e de Admisible 25 125 19 2,25 ~( actor p itudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19276 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 12 1,2 . ( : p P
para el desempefio la funcion)
écni isefi AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19276 VD-T05 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Admisible 15 0,75 12 12 . (Factor p itudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
19276 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 20 1 12 1,2 AVANZA ETAPA “~| (Factor Aptltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
Técnico de Ejecucidn de Proyectos de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19276 VD-T07 16 Jecucion de Proy Admisible 15 0,75 12 12 I P P
Mantenimiento para el desempefio la funcion)
19276 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 12 1,2 AVANZA ETAPA “~| (Factor Aptltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19276 VD-AO1 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 5 0,25 19 2,25 . (Factor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19276 VD-A02 13 Admln|jstrat|vo‘S’ecreFar|o(a) de Admisible 5 0,25 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
19276 VD-A03 14 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible S 0,25 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19276 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19276 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 12 1,2 . ( : p P
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19276 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 0,25 12 1,2 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
19276 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible S 0,25 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19276 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 12 12 ~( actor p itudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcion)
19276 VD-AL0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible S 0,25 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19276 VD-A11 19 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0,25 12 1,2 . (Factor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
19276 VD-AXO1 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19276 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 19 2,25 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19280 VD-PO9 9 Profesional de Servmlps Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 o 0 NO A\(ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude??
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
i ificacio i NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitud
19280 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y Estudios de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 o (Factor Aptitudes
Infraestructura y Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcion)
19280 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) pie Plseno de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 o 0 NO A\{ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude.zf
Proyectos de Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcién)
i j i6 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitud
19280 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 " (Factor Aptitudes
Proyectos de Infraestructura Especificas para el desempefio la funcion)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i j i6 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19280 VD-P18 1 Profesional Encargadola) de Ejecucién de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 ol (Factor Aptitudes
Proyectos de Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcion)
19280 VD-P19 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A\(ANZA ETAPAIII (Facto~r Aptltude??
Infraestructura Especificas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19281 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 24 3 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
19281 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 20 1 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i ici AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
19281 VD-P09 9 Profesional de Serwcps Generales e Admisible 2 1 24 3 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
19281 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 20 1 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19281 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 20 1 26 3,3 . ( . p P
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19281 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 24 3 " ( . p P
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19281 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 20 1 24 3 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
19281 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19281 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 35 4,65 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19281 VD-AO1 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible S 0,25 27 345 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i ici NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19286 VD-AOL 12 Administrativo de Serwleos Generales e No Admisible POSTULACIGN INCOMPLETA 0 0 0 0 VA (Fac o~r ptitu es
Inventario Especificas para el desempefio la funcion)
19286 VD-AG3 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 o 0 NO A\{ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude.zf
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i i0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19286 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 VA (Fac o~r ptitu es
Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcion)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19286 VD-AO8 17 Administrativo Secretanp(ai\) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA o 0 0 0 VA (Fac o~r ptitu es
Infraestructura y Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcion)
19286 VD-AL0 18 Adm|n|stre!t|vc') Secretarlp(p) de Apoyo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 o 0 NO A\(ANZA ETAPA I (Facto~r Aptltude??
Técnico Pedagogico Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19286 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 o (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
19289 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 20 1 28 3,6 AVANZA ETAPA ”J (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19289 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 25 1,25 25 3,15 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19289 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 28 3,6 AVANZA ETAPA “~| (Factor Aptltudes Especificas
para el desempefio la funcién)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19289 VD-AO1 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 5 0,25 271 2,55 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
19289 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible S 0,25 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19289 VD-AO3 14 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0,25 271 2,55 ~( actor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
19289 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 28 3,6 AVANZA ETAPA “~| (Factor Aptltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19289 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 25 3,15 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19289 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 21 2,55 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19289 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 0,25 25 3,15 . D)
para el desempefio la funcion)
19289 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible S 0,25 ”n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
ini i i ificacié AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19289 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 5 0,25 21 255 ~( actor p itudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19289 VD-A10 18 Admmlstrattwp Secretarlp(é) de Apoyo Admisible : 0,25 ”n 255 ~( actor p itudes Especificas
Técnico Pedagogico para el desempefio la funcién)
19289 VD-AT1 19 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible S 0,25 ”n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i6 i i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19289 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Admisible 5 0,25 271 2,55 . (Factor p itudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
19290 VD-PO4 s Profesional de Progrpmas, F)onvwenma y Admisible 23 115 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
19290 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, 90nvwenuay Admisible 23 1,15 16 18 ~( actor p itudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19290 VD-A03 14 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible S 0,25 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-PO1 6 ProfesmnalEncargado(eT) de Control Admisible 78 14 30 39 ~( actor p itudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19299 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 30 3,9 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i ificacié AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-P0O7 9 Profesional de Plan|flp’z:|0|onyControl de Admisible 15 0,75 20 24 ~( actor p itudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)
19299 VD-PO9 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 20 1 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-P10 9 ProfesmnalEpcargado(a) d‘e‘Control de Admisible 20 1 30 39 ~( actor p itudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo . .
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: f
19299 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 20 1 26 3,3 ,,( actor p ftudes Especilicas
. para el desempefio la funcion)
Educacionales
- AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19299 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 30 3,9 N ( . p P
para el desempefio la funcion)
19299 VD-P22 13 Profesional de EormaC|on y Desarrollo Admisible 20 1 % 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19299 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 26 3,3 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19299 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 28 1,4 30 3,9 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 20 1 22 2,7 ,,( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19299 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 23 2,85 o ( . p P
para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19299 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 20 1 35 4,65 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19299 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 20 1 25 3,15 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 27 3,45 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-AO1 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 5 0,25 27 3,45 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
19299 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible S 0,25 27 345 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-AO3 14 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0,25 23 2,85 ~( actor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 23 2,85 ,,( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 25 3,15 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19299 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 35 4,65 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19299 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 0,25 25 3,15 N .
para el desempefio la funcion)
19299 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible S 0,25 27 345 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
ini i i ificacié AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 23 285 ~( actor p itudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
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PUNTAJE

CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPA|I PONDERADO
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD ETAPAI

CODIGO CODIGO OBSERVACIONES DE
OBSERVACIONES FINALES

Administrativo Secretario(a) de Apoyo AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

19299 VD-A10 18 Admisible 5 0,25 30 3,9

Técnico Pedagogico para el desempefio la funcién)
19299 VD-AT1 19 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible S 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i6 i i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19299 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Admisible 5 0,25 23 2,85 . (Factor p itudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
19303 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|p:a1C|on y Control de Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i ici AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
19303 VD-P09 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 2 11 20 24 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)

Profesional de Formacién y Desarrollo
19303 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 22 1,1 18 2,1
Educacionales

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

Profesional de Formacién y Desarrollo AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas

19303 VD-P22 13 Admisible 22 1,1 18 2,1 o .,
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
19303 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 20 1 28 3,6 AVANZA ETAPA “~| (Factor Aptltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19303 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 22 1,1 18 2,1 . ( . p P
para el desempefio la funcién)
19303 VD-A01 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible S 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19303 VD-A02 13 Admln|jstrat|vo‘S’ecreFar|o(a) de Admisible 5 0,25 33 435 ~( actor p itudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
19303 VD-A03 14 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible S 0,25 ”n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19303 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 21 255 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19303 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 23 2,85 . ( : p P
para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19303 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas Admisible 5 0,25 21 2,55

para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
- AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19305 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 22 2,7 N ( . p P
para el desempefio la funcién)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19305 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 20 1 25 3,15 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19305 VD-A02 13 Admln|jstrat|vo‘S’ecreFar|o(a) de Admisible 5 0,25 15 165 ~( actor p itudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
19305 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible S 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19305 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 25 3,15 N B}
para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19310 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 19 2,25 . ( R p P
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19310 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 19 2,25 N ( . p P
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19310 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 19 2,25 ~( actor p ftudes Especiiicas
para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19310 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 19 2,25 . D)
para el desempefio la funcién)
19320 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a\mon y Control de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
i ici NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19320 VD-P09 9 Profesional de Servicios Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Inventario Especificas para el desempefio la funcion)
19320 VD-P13 10 Profesional Encarg?do(a) de Prevencién de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Riesgos Especificas para el desempefio la funcién)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19322 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 20 1 35 4,65 . .,
para el desempefio la funcion)
19322 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 a5 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19322 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0.25 a5 4,65 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19322 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 35 4,65 . D)
para el desempefio la funcién)
19322 VD-AT1 19 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 a5 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19333 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 12 1,2 . D)
para el desempefio la funcién)
19333 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 15 0.75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19333 VD-POS 9 Profesional de Sel’VICIF)S Generales e Admisible 15 0,75 12 12 . ( : p p
Inventario para el desempefio la funcién)
19333 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 15 0.75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
Profesi lde F iony Di L
rotesionat de Formacion y Desarroto . AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas
19333 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 18 2,1 . D)
. para el desempefio la funcion)
Educacionales
19333 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
. o - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19333 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 12 1,2 . D)
para el desempefio la funcién)
19333 VD-P22 13 Profesional de EormaC|on y Desarrollo Admisible 15 0.75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19333 VD-P23 13 Profesional de Programas, Convivenciay Admisible 15 0,75 18 2,1 . P P
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19333 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 15 0,75 19 2,25 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
i . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19333 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 12 1,2 . D)
para el desempefio la funcion)
. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19333 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19333 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 19 2,25 . .,
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19333 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 12 1,2 . .,
para el desempefio la funcién)
19333 VD-A01 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible s 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19333 VD-A02 13 Admln|jstrat|vo‘S’ecreFar|o(a) de Admisible 5 0.25 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
19333 VD-A03 14 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19333 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0.25 19 2,25 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19333 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 12 1,2 . ( R p P
para el desempefio la funcién)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19333 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 19 2,25 . D)
para el desempefio la funcion)
19333 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible s 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19333 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0.25 12 12 ~( actor p itudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
19333 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19333 VD-A11 19 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0,25 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
19333 VD-A12 20 Administrativo de AFenmon a’ la Diversidad y Admisible s 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
i i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
19346 VD-P04 8 Profesional de Programas, Convivenciay No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitude
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcion)
19346 VD-P20 12 Profesional de Bienestar No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i io NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
19346 VD-P22 13 Profesional de Formacion y Desarrollo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitude
Profesional del SLEP Especificas para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
19346 VD-P23 13 Profesional de Programas, Convivenciay No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitude
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
19346 VD-A03 14 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltut?e's
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
i i6 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
19357 VD-P13 10 Profesional Encargado(a) de Prevencion de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitude
Riesgos Especificas para el desempefio la funcion)
19366 VD-PO1 6 ProfesmnalEncargado(a') de Control No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON U 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltut?e's
Presupuestario Especificas para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
19366 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON L 0 0 0 0 o ( N P .
Especificas para el desempefio la funcién)
19366 VD-PO9 9 Profesional de Servmlps Generales e No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON U 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19375 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 25 1,25 28 3,6 . D)
para el desempefio la funcion)
19375 VD-A01 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible s 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19375 VD-A02 13 Admln|jstrat|vo‘S’ecreFar|o(a) de Admisible 5 0.25 21 2,55 ~( actor p itudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
19375 VD-A03 14 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19375 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0.25 28 3.6 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19375 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 28 36 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19375 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0.25 21 2,55 ~( actor p itudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcion)
19375 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19375 VD-A11 19 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0,25 21 2,55 . (Factor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19408 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logfstica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 W (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19408 VD-PO9 9 Profesional de Servml.os Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
i i6 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19408 VD-P13 10 Profesional Encargado(a) de Prevencion de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 Y (Factor Aptitudes
Riesgos Especificas para el desempefio la funcion)
19447 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y‘Es_tudlos de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Infraestructura y Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcién)
i isef NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19447 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) de Disefio de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 Y (Factor Aptitudes
Proyectos de Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcion)
19447 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Proyectos de Infraestructura Especificas para el desempefio la funcién)
i j i6 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19447 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 Y (Factor Aptitudes
Proyectos de Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcion)
19447 VD-P19 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Infraestructura Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19471 VD-T01 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19471 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19471 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19471 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19471 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19471 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19474 VD-PO3 7 Profesional Encargado(a) de Programas, No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 Y (Factor Aptitudes
Convivencia y Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19474 VD-PO4 8 Profesional de Programas, Convivenciay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcion)
19474 VD-P20 12 Profesional de Bienestar No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19474 VD-P23 13 Profesional de Programas, Convivenciay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcion)
19488 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 27 3,45 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
- . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19488 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 23 2,85 . L,
para el desempefio la funcién)
19488 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 20 1 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19488 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 23 2,85 . .,
para el desempefio la funcion)
19488 VD-A01 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19488 VD-A02 13 Admln|jstrat|vo‘S’ecreFar|o(a) de Admisible 5 0.25 a5 4,65 ~( actor p itudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
19488 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 25 315 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19488 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 27 3,45 . D)
para el desempefio la funcién)
19488 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19488 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19488 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 23 2,85 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19488 VD-A0S 17 Administrativo Secretanf)(ﬁ) de Admisible 5 0.25 23 2,85 ~( actor p itudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19488 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0.25 23 2,85 ~( p p
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
19488 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19488 VD-A11 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 25 3,15 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
19488 VD-A12 20 Administrativo de AFenmon a’ la Diversidad y Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19488 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
19539 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y-ES-tudIOS de Admisible 15 0.75 20 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
i ise AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19539 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) de Disefio de Admisible 15 0,75 30 3.9 I P P
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)
19539 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 15 0.75 20 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19607 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control Admisible 23 1,15 22 2,7 I P P
Presupuestario para el desempefio la funcién)
19607 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 23 115 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19607 VD-P10 9 Profesional Enpargado(a) d‘e‘Control de Admisible 15 0,75 22 2.7 ~( p p
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
19614 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control Admisible 18 0.9 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19614 VD-P0O7 9 Profesional de Plan|f|-c’aC|on y Control de Admisible 18 0.9 20 2.4 . ( : p p
Gestion para el desempefio la funcion)
19614 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 15 0,75 30 3,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. ) - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19614 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 30 3,9 . D)
para el desempefio la funcién)
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CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19614 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 15 0,75 30 3,9 . .,
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19614 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 18 0.9 20 2.4 . P P
para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19637 VD-PO1 6 ProfeswnalEncargado(eT) de Control Admisible 20 1 18 2.1 ~( p p
Presupuestario para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19637 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 15 0,75 24 3 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19637 VD-P0O7 9 Profesional de Planlflpf:lcmnyControl de Admisible 15 0,75 18 2.1 ~( p p
Gestion para el desempefio la funcién)
19637 VD-PO9 9 Profesional de SerVICI.OS Generales e Admisible 15 0.75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19637 VD-P10 9 Profesional Enpargado(a) d‘e‘Control de Admisible 20 1 28 3.6 ~( p p
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
19637 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 20 1 28 3.6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. ) - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19637 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 18 2,1 . .,
para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19637 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 15 0,75 24 3 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19637 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 20 1 18 2,1 . .,
para el desempefio la funcién)
19637 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 20 1 31 4,05 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19637 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 21 2,55 . .,
para el desempefio la funcion)
19642 VD-PO4 s Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 28 14 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
. ) .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19642 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 28 1,4 30 3,9 . .,
para el desempefio la funcién)
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CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19642 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, QonV|venC|a y Admisible 28 1.4 30 3.9 ~( actor p itudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19679 VD-P02 7 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Acompafamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)
i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19679 VD-PO3 7 Profesional Encargado(a) de Programas, No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Convivencia y Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcion)
19679 VD-P06 9 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Acompafamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)
i j i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19679 VD-P11 10 Profesional de Mejora Continua y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcion)
19679 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
i j i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19684 VD-P02 7 Profesional de Mejora Continua y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcion)
19684 VD-P11 10 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Acompafamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo .
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19684 VD-P17 1 Profesional de los Establecimientos No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
. Especificas para el desempefio la funcion)
Educacionales
19684 VD-P22 13 Profesional de FormaC|on y Desarrollo No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Profesional del SLEP Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19684 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19708 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19708 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19708 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Presupuestario Especificas para el desempefio la funcion)
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CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
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ETAPA I
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logfstica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 W (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a\mon y Control de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-P09 9 Profesional de Servicios Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Inventario Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y‘Es_tudlos de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Infraestructura y Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) Qe Plseno de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Proyectos de Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcién)
i j i6 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Proyectos de Infraestructura Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-P19 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Infraestructura Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-P20 12 Profesional de Bienestar No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
dcni j i6 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-T02 1 Tecnico de Ejecucion de Proyectos de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Infraestructura Especificas para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logfstica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-T07 16 Técnico de EJecumen_de Proyectos de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO A'\{ANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-A01 12 Administrativo de Servicios Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Inventario Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AYANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-AO6 16 Administrativo de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-A08 17 Administrativo Secretario(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Infraestructura y Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcion)
19732 VD-AQS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
y Control de Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19732 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
19747 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AYANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19747 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 WV (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
19747 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19747 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19747 VD-A08 17 Administrativo Secretang(a_\) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AYANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Infraestructura y Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i ificacio NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19747 VD-A09 17 |Administrativo Secretario(a) de Planificacién No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
y Control de Gestion Especificas para el desempefio la funcion)
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CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19747 VD-A10 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 W (Factor Aptitudes
Técnico Pedagogico Especificas para el desempefio la funcion)
19747 VD-AT1 19 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i6 i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19747 VD-A12 20 Administrativo de Atencion a la Diversidad y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Perspectiva de Género Especificas para el desempefio la funcion)
19760 VD-PO3 . Profesmn'al En_cargado(a) d<'a Progr_amas, No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Convivencia y Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
i i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19760 VD-PO4 8 Profesional de Programas, Convivenciay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcion)
19820 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Presupuestario Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19820 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logfstica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19820 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a\mon y Control de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19820 VD-P08 9 Profesional de Proyectos y Soporte de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Tecnologias de la Informacion Especificas para el desempefio la funcion)
19820 VD-PO9 9 Profesional de Servml.os Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19820 VD-P10 9 Profesional Encargado(a) de Control de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Subvenciones y Rendiciones Especificas para el desempefio la funcion)
19820 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19820 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logfstica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19820 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19820 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19820 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19820 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
19820 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 e ( ~ P M}
Especificas para el desempefio la funcion)
19820 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19820 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19820 VD-AO1 12 Administrativo de Serw.mos Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19820 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcion)
19820 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i i0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19820 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcion)
19820 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19820 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
19997 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control Admisible 28 14 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 20 2,4 . D)
para el desempefio la funcion)
19997 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 28 14 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19227 VD-P09 9 Profesional de Serwcps Generales e Admisible 28 14 20 2.4 . (Factor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P10 9 Profesional En‘cargado(a) d‘e pontrol de Admisible 28 14 20 2.4 . ( : p p
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
19227 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 28 1,4 30 3.9 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 20 2,4 . D)
para el desempefio la funcién)
19227 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 28 1,4 20 2.4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 28 1,4 20 2,4 . .,
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 28 1,4 20 2,4 . ( : p P
para el desempefio la funcién)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19872 VD-P03 7 Profesional Encargado(a) de Programas, Admisible 18 0,9 20 2,4 . P P
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
19872 VD-PO4 s Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 18 0.9 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
. ) - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19872 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 18 0,9 16 1,8 . .,
para el desempefio la funcién)
19872 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 18 0.9 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19872 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0.25 18 2.1 ~( p p
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
19872 VD-A12 20 Administrativo de AFenmon a’ la Diversidad y Admisible 10 0.75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19880 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 2,85 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
19880 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible s 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19880 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
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CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19880 VD-A11 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 21 2,55 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
19880 VD-A12 20 Administrativo de AFenmon a’ la Diversidad y Admisible s 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control Admisible 28 1,4 20 2,4 . P P
Presupuestario para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 28 1,4 20 2,4 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-POS 9 Profesional de Sel’VICIF)S Generales e Admisible 28 14 20 2.4 . ( : p p
Inventario para el desempefio la funcién)
19997 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 28 14 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
. . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 28 1,4 30 3,9 . D)
para el desempefio la funcion)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 28 1,4 20 2,4 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 28 1,4 20 2,4 . D)
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19227 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 28 1,4 20 2,4 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
L - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 28 1,4 35 4,65 . L,
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19227 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 23 2,85 ~( actor p itudes tspecliicas
para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 28 1,4 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcion)
19227 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 28 1,4 35 4,65 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de Admisible 15 1,25 35 4,65 . P P
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 35 4,65 . D)
para el desempefio la funcién)
19997 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 15 125 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19227 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 15 1,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
19227 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 1,25 21 2,55 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
i NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
19900 VD-PO3 7 Profesional Encargado(a) de Programas, No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitude
Convivencia y Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcion)
19900 VD-P04 8 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo .
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
19900 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 " ( = P .,
. Especificas para el desempefio la funcion)
Educacionales
19900 VD-P20 12 Profesional de Bienestar No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i i0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
19900 VD-P22 13 Profesional de Formacion y Desarrollo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitude
Profesional del SLEP Especificas para el desempefio la funcion)
19900 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
19900 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 " ( = P .,
Especificas para el desempefio la funcion)
19928 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control Admisible 28 14 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
i ificacié AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
19928 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|F:’z:|C|onyControl de Admisible 15 0,75 18 2.1 . (Factor p itudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
19928 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 20 ] 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
. . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19928 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 15 0,75 18 2,1 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19928 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 28 1,4 18 2,1 . L,
para el desempefio la funcién)
19928 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA “~| (Factor Aptltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
L - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19928 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 21 2,55 . .,
para el desempefio la funcién)
19928 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19928 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 33 4,35 . .,
para el desempefio la funcién)
19928 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible 15 125 33 4,35 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19928 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 21 2,55 . D)
para el desempefio la funcion)
19936 VD-PO3 . Profesmn'al En'cargado(a) d<'a Progr_amas, Admisible 20 ] 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19936 VD-P04 s Profesional de Progrémas, (;onvwenua y Admisible 20 1 18 2.1 . ( : p p
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo . .
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19936 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 12 1,2 . ( : p P
. para el desempefio la funcion)
Educacionales
i i6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19936 VD-P22 13 Profesional de l‘:ormamony Desarrollo Admisible 15 0,75 12 12 ~( p p
Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
19936 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 20 ] 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19940 VD-P02 7 Profesional de Mejora Continua Admisible 20 1 26 33 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
19940 VD-POS 9 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 20 ] 26 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19940 VD-P0O7 9 Profesional de Planlflpf:lcmnyControl de Admisible 15 0,75 2 3.3 ~( p p
Gestion para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19940 VD-P0S 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 15 0,75 20 2.4 ~( p p
Inventario para el desempefio la funcién)
19940 VD-P11 10 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 20 ] 26 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19967 VD-P02 7 Profesional de Mejora Continua Admisible 18 0,9 20 2,4 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
19967 VD-PO3 . Profesmn'al En'cargado(a) d<'a Progr_amas, Admisible 15 0.75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19967 VD-P04 s Profesional de Progrémas, (;onvwenua y Admisible 15 0,75 20 2.4 . ( : p p
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19967 VD-POS 9 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 18 0.9 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19967 VD-P11 10 Profesional de Mejora Continua y Admisible 18 0,9 20 2,4 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
Profesional de Formacién y Desarrollo . .
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19967 VD-P17 1 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 20 2.4 . P P
. para el desempefio la funcion)
Educacionales
. ) - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19967 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 20 2,4 . .,
para el desempefio la funcién)
19967 VD-P22 13 Profesional de EormaC|on y Desarrollo Admisible 15 0.75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19967 VD-P23 13 Profesional de Programas, Convivenciay Admisible 15 0,75 20 2,4 . P P
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19967 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 20 2,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19967 VD-A01 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 5 0,25 2 2,85 . ( : p p
Inventario para el desempefio la funcion)
19967 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19967 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i i0 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19967 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0.25 23 2,85 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
19967 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 23 2,85 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19967 VD-A10 18 Admmlstrattwp Secretarlp(é) de Apoyo Admisible s 0.25 23 2,85 ~( actor p itudes Especificas
Técnico Pedagogico para el desempefio la funcién)
19967 VD-A12 20 Administrativo de AFenmon a’ la Diversidad y Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19977 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Presupuestario Especificas para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19977 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19977 VD-P09 9 Profesional de Servicios Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Inventario Especificas para el desempefio la funcion)
19977 VD-P10 9 Profesional Enpargado(a) d‘e F:ontrol de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltut?e's
Subvenciones y Rendiciones Especificas para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
19977 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 e ( ~ P !
Especificas para el desempefio la funcion)
19977 VD-AO1 12 Administrativo de Serwplos Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19977 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
19977 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19977 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
19978 VD-A03 14 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 a5 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
19978 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0.25 a5 4,65 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19978 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 35 4,65 . D)
para el desempefio la funcién)
19978 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19978 VD-A10 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 . P P
Técnico Pedagogico para el desempefio la funcién)
19978 VD-AT1 19 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 a5 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-P04 s Profesional de Progrémas, (;onvwenua y Admisible 15 0,75 20 2.4 . ( : p p
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
19985 VD-POS 9 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 15 0.75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-P0O7 9 Profesional de Planlflpf:lcmnyControl de Admisible 15 0,75 20 2.4 ~( p p
Gestion para el desempefio la funcion)
19985 VD-PO9 9 Profesional de SerVICI.OS Generales e Admisible 15 0.75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-P11 10 Profesional de Mejora Continua Admisible 15 0,75 20 2,4 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
19985 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
Profesi lde F iony Di L
rotesionat de Formacion y Desarroto . AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 20 2,4 . D)
. para el desempefio la funcién)
Educacionales
19985 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 18 0,9 20 2,4 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
i i6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-P22 13 Profesional de l‘:ormamon y Desarrollo Admisible 15 0,75 20 2.4 . ( : p p
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
19985 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 15 0.75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
. ) - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 24 3 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 20 1 20 2,4 . .,
para el desempefio la funcién)
19985 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
L - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 23 2,85 . .,
para el desempefio la funcién)
19985 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 30 3,9 . .,
para el desempefio la funcién)
19985 VD-A01 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de Admisible 5 0,25 23 2,85 . P P
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
19985 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
19985 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
19985 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-A10 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 . P P
Técnico Pedagogico para el desempefio la funcion)
19985 VD-AT1 19 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i6 i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn?la Diversidad y Admisible 5 0,25 2 2,85 ~( p p
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
19985 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
19988 VD-A01 12 Administrativo de Serw.mos Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19988 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcion)
19988 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i i0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19988 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcion)
19988 VD-A08 17 Administrativo Secretang(a_\) de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Infraestructura y Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i ificacio NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19988 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
y Control de Gestion Especificas para el desempefio la funcion)
19988 VD-AT0 18 Adm|n|stre!t|vc') Secretan’o(_a) de Apoyo No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Técnico Pedagogico Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
19988 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
20017 VD-P02 7 Profesional de Mejora Continuay No Admisible E CON EXPERIENCIA PROFESIONAL § 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Acompafamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcién)
i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20017 VD-PO3 7 Profesional Encargado(a) de Programas, No Admisible E CON EXPERIENCIA PROFESIONAL S 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Convivencia y Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcion)
20017 VD-P04 8 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y No Admisible E CON EXPERIENCIA PROFESIONAL S 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
i j i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20017 VD-P06 9 Profesional de Mejora Continua No Admisible E CON EXPERIENCIA PROFESIONAL S 0 0 0 0 W (Factor Aptitudes
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcion)
20017 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a\mon y Control de No Admisible E CON EXPERIENCIA PROFESIONAL § 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
i j i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20017 VD-P11 10 Profesional de Mejora Continua y No Admisible E CON EXPERIENCIA PROFESIONAL S 0 0 0 0 W (Factor Aptitudes
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico Especificas para el desempefio la funcion)
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PUNTAJE
PONDERADO
ETAPAI

OBSERVACIONES FINALES

Profesional de Formacién y Desarrollo .
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
20017 VD-P17 1 Profesional de los Establecimientos No Admisible E CON EXPERIENCIA PROFESIONAL § 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
. Especificas para el desempefio la funcion)
Educacionales
20017 VD-P20 12 Profesional de Bienestar No Admisible E CON EXPERIENCIA PROFESIONAL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i i0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
20017 VD-P22 13 Profesional de Formacion y Desarrollo No Admisible E CON EXPERIENCIA PROFESIONAL S 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Profesional del SLEP Especificas para el desempefio la funcion)
20017 VD-P23 13 Profesional de Progrpmas, F)onvwenma y No Admisible E CON EXPERIENCIA PROFESIONAL S 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
i ici AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
20025 VD-P09 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 15 0,75 22 2.7 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
20025 VD-P10 9 Profesional Enpargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 15 0.75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
i ificacié i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20025 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y‘ES'tudIOS de Admisible 15 0,75 30 3.9 ~( actor p itudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
20025 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) pie Plseno de Admisible 15 0.75 20 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)
i j i6 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20025 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de Admisible 15 0,75 20 3.9 ~( actor p itudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcién)
20025 VD-P18 " Profesional Encargado(a) de_ EJ_ecumon de Admisible 15 0.75 20 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)
i j i0 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20025 VD-P19 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 30 3.9 ~( actor p itudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
20025 VD-T02 " Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0.75 a5 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20025 VD-AO1 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 5 0,25 27 3.45 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
20030 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltut?e's
Proyectos de Infraestructura Especificas para el desempefio la funcién)
i j i6 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
20030 VD-P18 1 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Proyectos de Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i j i0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20030 VD-P19 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitude
Infraestructura Especificas para el desempefio la funcion)
20031 VD-PO3 . Profesmn'al En'cargado(a) d<'a Progr_amas, Admisible 15 0.75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-P04 s Profesional de Progrémas, (;onvwenua y Admisible 15 0,75 18 2.1 . ( : p p
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 20 1 26 3,3 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-P06 9 Profesional de Mejora Continua y Admisible 15 0,75 18 2,1 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
20031 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 15 0.75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcién)
i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-P0S 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 15 0,75 18 2.1 ~( p p
Inventario para el desempefio la funcion)
20031 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 15 0.75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-P11 10 Profesional de Mejora Continua Admisible 15 0,75 18 2,1 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
20031 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
Profesi lde F iony Di L
rotesionat de Formacion y Desarroto . AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 18 2,1 . D)
. para el desempefio la funcién)
Educacionales
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 20 1 26 3,3 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i i6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-P22 13 Profesional de l‘:ormamony Desarrollo Admisible 15 0,75 18 2.1 ~( p p
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
20031 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 15 0.75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
. ) - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 2,1 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 23 1,15 18 2,1 . .,
para el desempefio la funcién)
20031 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20031 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 18 2,1 . D)
para el desempefio la funcién)
20031 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
&cni NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20032 VD-T03 12 Técnico de Proyectos y Soporte de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 v (Factor Aptitude
Tecnologias de la Informacion Especificas para el desempefio la funcion)
20032 VD-A01 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20032 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 2,85 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
20032 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20032 VD-A11 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 2,85 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20036 VD-A01 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20036 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 35 4,65 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20036 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20036 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 35 4,65 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
20036 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20040 VD-P02 7 Profesional de Mejora Continua y Admisible 20 1 28 36 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20040 VD-P03 7 Profe5|or1-alEnpargado(a) d? Progrpmas, Admisible 20 1 24 3 ~( actor p itudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
20040 VD-PO4 s Profesional de Progrpmas, F)onvwenma y Admisible 20 ] o4 3 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20040 VD-PO6 9 Profes~|on§lde ijorp Contmua’\y- Admisible 20 1 28 3.6 ~( actor p itudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
20040 VD-P11 10 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 20 ] 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
Profesi lde F iony Di L
rotesionat de Formacion y Desarroto . AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas
20040 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 20 2,4 . D)
. para el desempefio la funcién)
Educacionales
20040 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 20 2,4 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcién)
i io AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20040 VD-P22 13 Profesional de I‘:ormamony Desarrollo Admisible 15 0,75 20 2.4 ~( actor p itudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
20040 VD-P23 13 Profesional de Progrpmas, F)onvwenma y Admisible 20 ] o4 3 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
Profesional de Formacién y Desarrollo .
L NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
20070 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 " ( = P .,
. Especificas para el desempefio la funcion)
Educacionales
20070 VD-P20 12 Profesional de Bienestar No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i io NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20070 VD-P22 13 Profesional de Formacion y Desarrollo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitude
Profesional del SLEP Especificas para el desempefio la funcion)
20070 VD-P23 13 Profesional de Progrpmas, F)onvwenma y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Apoyo Psicosocial Especificas para el desempefio la funcién)
i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20101 VD-PO1 6 ProfesmnalEncargado(eT) de Control Admisible 20 1 26 33 ~( actor p itudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20101 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 15 0,75 26 3,3 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20101 VD-P09 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 15 0,75 16 18 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20101 VD-P10 9 ProfesmnalEpcargado(a) d‘e‘Control de Admisible 15 0,75 2 3.3 ~( actor p itudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
20101 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 20 1 16 1,8 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20101 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 26 3,3 . D)
para el desempefio la funcién)
20101 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 20 1 16 1,8 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
i . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20101 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 20 1 16 1,8 . D)
para el desempefio la funcién)
20101 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20101 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 e ( ~ P M}
Especificas para el desempefio la funcion)
20101 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20101 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 o ( N P .
Especificas para el desempefio la funcion)
20101 VD-A01 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible s 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20101 VD-A02 13 Admln|jstrat|vo‘S’ecreFar|o(a) de Admisible 10 0,75 20 3.9 ~( actor p itudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
20101 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 18 2,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20101 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 30 3,9 . D)
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
20101 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 10 0,75 18 2,1 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
&cni AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20167 VD-T03 12 Técnico de ?royectosySopopt’e de Admisible 15 0,75 2 2,85 . (Factor p itudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20167 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 23 2,85 . .,
para el desempefio la funcién)
20167 VD-A01 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20167 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 2,85 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20167 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20167 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
20167 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible s 0,25 a5 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20167 VD-A10 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 . P P
Técnico Pedagogico para el desempefio la funcion)
20167 VD-AT1 19 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
- - AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas
20167 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 23 2,85 . .,
para el desempefio la funcién)
20167 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20227 VD-P02 7 Profesional de Mejora Continua y Admisible 18 0,9 18 2,1 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
20227 VD-PO3 . Profesmn'al En'cargado(a) d<'a Progr_amas, Admisible 18 0.9 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20227 VD-P04 s Profesional de Progrémas, (;onvwenua y Admisible 18 0.9 28 3.6 . ( : p p
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
20227 VD-POS 9 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 18 0.9 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20227 VD-P11 10 Profesional de Mejora Continua y Admisible 18 0,9 18 2,1 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
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PUNTAJE
PONDERADO
ETAPAI

OBSERVACIONES FINALES

Profesional de Formaciény Desarrollo . AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas
20227 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 18 2,1 . D)
. para el desempefio la funcién)
Educacionales
20227 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
i i6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20227 VD-P22 13 Profesional de l‘:ormamony Desarrollo Admisible 15 0,75 18 2.1 ~( p p
Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
20227 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 18 0.9 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
. . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20245 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 15 0,75 20 2,4 . D)
para el desempefio la funcién)
20245 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 30 3.9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20245 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 " ( = P .,
Especificas para el desempefio la funcion)
20245 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20248 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 2,85 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20248 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20248 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
20248 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20248 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0.25 23 2,85 ~( p p
y Control de Gestién para el desempefio la funcion)
20248 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20248 VD-A11 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 2,85 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20248 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
20265 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 22 2,7 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20265 VD-A01 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 5 0,25 15 1,65 ~( p p
Inventario para el desempefio la funcién)
20265 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible s 0,25 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20265 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 15 1,65 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20265 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 19 2.25 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20265 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 19 2,25 . D)
para el desempefio la funcion)
20265 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible s 0,25 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20265 VD-A11 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 15 1,65 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20277 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control Admisible 25 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-P02 7 Profesional de Mejora Continua y Admisible 25 1,25 14 1,5 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
20277 VD-PO3 . Profesmn'al En'cargado(a) d<'a Progr_amas, Admisible 25 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-P04 s Profesional de Progrémas, (;onvwenua y Admisible 25 1,25 14 15 . ( : p p
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
20277 VD-POS 9 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 25 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-P0O7 9 Profesional de Plan|f|-c’aC|on y Control de Admisible 25 1,25 14 15 . ( : p p
Gestion para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-P08 9 Profesional de Proyectos y Soporte de Admisible 25 1,25 14 1,5 . P P
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
20277 VD-PO9 9 Profesional de Servmlgs Generales e Admisible 25 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-P10 9 Profesional En‘cargado(a) d‘e pontrol de Admisible 25 1,25 14 15 . ( p p
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
20277 VD-P11 10 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 25 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
. . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 25 1,25 14 1,5 . D)
para el desempefio la funcién)
20277 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) ¢?|e Plseno de Admisible 25 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
Profesi lde F iony Di L
rotesionat de Formacion y Desarroto . AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 25 1,25 14 1,5 . D)
. para el desempefio la funcion)
Educacionales
20277 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 25 1,25 14 1,5 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
i i6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-P22 13 Profesional de l‘:ormamon y Desarrollo Admisible 25 1,25 14 15 . ( : p p
Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
20277 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 25 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 25 1,25 14 1,5 . D)
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
20277 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 25 1,25 14 1,5 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
i . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 25 1,25 22 2,7 . D)
para el desempefio la funcion)
20277 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 25 1,25 15 1,65 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 25 1,25 25 3,15 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 25 1,25 15 1,65 . .,
para el desempefio la funcién)
20277 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible 15 125 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 15 1,25 15 1,65 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20277 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 15 1,65 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-A0S 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 15 1,25 25 315 ~( p p
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 1,25 25 3,15 . ( : p P
para el desempefio la funcién)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 15 1,25 15 1,65 ~( p p
y Control de Gestién para el desempefio la funcion)
20277 VD-AT1 19 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible 15 125 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i6 i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20277 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn?la Diversidad y Admisible 15 1,25 15 1,65 ~( p p
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
20281 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control Admisible 28 14 29 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
. o - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20281 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 16 1,8 . D)
para el desempefio la funcién)
20281 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 25 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20281 VD-P0S 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 25 1,25 14 15 ~( p p
Inventario para el desempefio la funcion)
20281 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 25 125 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
. . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20281 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 25 1,25 22 2,7 . D)
para el desempefio la funcién)




66 de 91

CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20281 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 16 1,8 . D)
para el desempefio la funcién)
20281 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 25 1,25 14 15 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20281 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 28 1,4 22 2,7 . .,
para el desempefio la funcién)
20281 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 25 1,25 14 1,5 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
L - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20281 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 25 1,25 25 3,15 . .,
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
20281 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 17 1,95 ~( actor p ftudes Especiiicas
para el desempefio la funcién)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20281 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 25 1,25 15 1,65 . .,
para el desempefio la funcion)
20281 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 25 1,25 15 1,65 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20281 VD-A01 12 Administrativo de Serwleos Generales e Admisible 15 1,25 15 1,65 ~( p p
Inventario para el desempefio la funcién)
20281 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible 15 125 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20330 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control Admisible 15 0,75 14 1,5 . P P
Presupuestario para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20330 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 15 0,75 22 2,7 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20330 VD-P08 9 Profesional de Proyectos y Soporte de Admisible 15 0,75 22 2,7 . P P
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcion)
20330 VD-PO9 9 Profesional de Servmlgs Generales e Admisible 15 0.75 2 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
. o - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20330 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 22 2,7 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20330 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 15 0,75 14 1,5 . .,
para el desempefio la funcién)
20330 VD-T03 12 Técnico de Proyectos y Soporte de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Tecnologias de la Informacion Especificas para el desempefio la funcién)
L NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
20330 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 e ( ~ P M}
Especificas para el desempefio la funcion)
20330 VD-A01 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible s 0,25 4 3 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20330 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 24 3 . D)
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
20355 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 24 3 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcién)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20355 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 27 3,45 . .,
para el desempefio la funcion)
20355 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20355 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcién)
20355 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 27 3,45 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20355 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 27 3,45 . D)
para el desempefio la funcién)
20355 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
ini i i ificacié AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20355 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0.25 23 2,85 . (Factor p itudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcion)
20355 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20355 VD-A11 19 Admlmstratlv? fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0.25 23 2.85 . (Factor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i6 i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20355 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn?la Diversidad y Admisible 5 0,25 2 2,85 ~( p p
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
20359 VD-PO9 9 Profesional de Servmlgs Generales e Admisible 15 0.75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-P10 9 Profesional Encargado(a) de Control de Admisible 15 0,75 18 2,1 . P P
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
20359 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 25 1,25 18 2,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 18 2,1 . D)
para el desempefio la funcién)
20359 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 25 1,25 18 2,1 . .,
para el desempefio la funcion)
20359 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 30 3.9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
L - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 25 1,25 21 2,55 . .,
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
20359 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 21 2,55 . (Factor p itudes tspecliicas
para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 33 4,35 . .,
para el desempefio la funcién)
20359 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-A01 12 Administrativo de Serwleos Generales e Admisible 5 0,25 21 2,55 ~( p p
Inventario para el desempefio la funcion)
20359 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible 15 125 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 21 2,55 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 21 2,55 . D)
para el desempefio la funcién)
20359 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 21 2,55 . D)
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 33 4,35 . P P
para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-A08 17 Administrativo Secretario(a) de Admisible 5 0,25 21 2,55 I P P
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
20359 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 15 125 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio la funcién)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-A10 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 21 2,55 . P P
Técnico Pedagogico para el desempefio la funcion)
20359 VD-AT1 19 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i6 i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20359 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn?la Diversidad y Admisible 5 0,25 21 2,55 ~( p p
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
20370 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 15 0.75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20370 VD-POS 9 Profesional de Sel’VICIF)S Generales e Admisible 15 0,75 18 2.1 ~( p p
Inventario para el desempefio la funcién)
20370 VD-P22 13 Profesional de EormaC|on y Desarrollo Admisible 15 0.75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20370 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 22 2,7 . D)
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20370 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 20 1 18 2,1 . ( : p P
para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20370 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 20 1 21 2,55 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20370 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 21 2,55 . .,
para el desempefio la funcién)
20370 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible s 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20370 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 21 2,55 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20370 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20370 VD-A0S 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0.25 21 2,55 ~( p p
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20370 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 10 0,75 21 2,55 . ( : p P
para el desempefio la funcién)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20370 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0.25 21 2,55 ~( p p
y Control de Gestién para el desempefio la funcion)
20370 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20370 VD-A11 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 21 2,55 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20375 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 19 2,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20379 VD-P06 9 Profesional de Mejora Continua y Admisible 15 0,75 20 2,4 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
20379 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 15 0.75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20379 VD-P11 10 Profesional de Mejora Continua Admisible 15 0,75 20 2,4 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
20379 VD-P22 13 Profesional de EormaC|on y Desarrollo Admisible 15 0.75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
i . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20379 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 30 3,9 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i i0 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20379 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0.25 a5 4,65 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
20379 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 23 2,85 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
i io NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20418 VD-P22 13 Profesional de Formacion y Desarrollo No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Profesional del SLEP Especificas para el desempefio la funcion)
20418 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20418 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 o ( N P .
Especificas para el desempefio la funcion)
20418 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i ificacio i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20433 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y‘ES'tudIOS de Admisible 28 1.4 20 2.4 ~( actor p itudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
20433 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) pie Plseno de Admisible 28 14 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)
i j i6 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20433 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 28 125 20 24 ~( actor p itudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcién)
20433 VD-P18 " Profesional Encargado(a) de_ EJ_ecumon de Admisible 28 14 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)
- . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20467 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 18 2,1 . L,
para el desempefio la funcién)
20467 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20467 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 18 2,1 . .,
para el desempefio la funcion)
20467 VD-A01 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible s 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20467 VD-A02 13 Admln|jstrat|vo‘S’ecreFar|o(a) de Admisible 5 0.25 18 2.1 ~( actor p itudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)




72de 91

CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20467 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 18 2,1 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20467 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
. ) . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20467 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 18 2,1 . D)
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20467 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 18 2,1 . P P
para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20467 VD-A08 17 Administrativo Secretario(a) de Admisible 5 0,25 18 2,1 . P P
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
20467 VD-A0S 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible s 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio la funcién)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20467 VD-A10 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 18 2,1 . P P
Técnico Pedagogico para el desempefio la funcion)
20467 VD-AT1 19 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
. - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20467 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 30 3,9 . .,
para el desempefio la funcion)
20467 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 30 3.9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
20499 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 15 1.25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20499 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 1,25 15 1,65 . ( : p P
para el desempefio la funcién)
20499 VD-A0S 17 Administrativo Secretanf)(af) de Admisible 15 1.25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
20499 VD-A10 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o(_a) de Apoyo Admisible 15 1.25 15 165 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!mtudes Especificas
Técnico Pedagogico para el desempefio la funcién)
20499 VD-AT1 19 Admlmstratlv? fje Qflcma de Partes y Admisible 15 1.25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio la funcién)
20499 VD-A12 20 Administrativo de AFenmon a’ la Diversidad y Admisible 15 1,25 15 165 AVANZA ETAPA IIJ (Factor A!mtudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
20499 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
20499 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 22 11 15 1,65 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20499 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 22 1,1 15 1,65 . .,
para el desempefio la funcién)
20499 VD-A01 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 15 125 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20499 VD-A02 13 Admln|jstrat|vo‘S’ecreFar|o(a) de Admisible 15 1,25 25 315 ~( actor p itudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
20499 VD-A03 14 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible 15 125 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20499 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 15 1,65 . D)
para el desempefio la funcién)
20499 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 15 125 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20499 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 15 1,25 15 1,65 . D)
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
20499 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 15 1,25 15 1,65 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20499 VD-A0S 17 Administrativo Secretanp(?) de Admisible 15 1,25 15 1,65 ~( actor p itudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
20504 VD-AQS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
y Control de Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
20504 VD-A10 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 v (Factor Aptitude
Técnico Pedagogico Especificas para el desempefio la funcion)
20504 VD-AT1 19 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltut?e's
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
i i6 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20522 VD-P13 10 ProfesmnalEncargpdo(a) de Prevencion de Admisible 25 1,25 2 2.7 ~( actor p itudes Especificas
Riesgos para el desempefio la funcion)
20545 VD-AO1 12 Administrativo de Serwplos Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
20545 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 v (Factor Aptitude
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)




74 de 91

CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20545 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
20545 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
. . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20554 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 15 0,75 12 1,2 . D)
para el desempefio la funcién)
20554 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20554 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20554 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20554 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20568 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20568 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20568 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20568 VD-T01 10 Técnico de Contabilidad No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20568 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20568 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcion)
20568 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20568 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i i0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20568 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcion)
20568 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20568 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
20652 VD-PO4 s Profesional de Progrpmas, F)onvwenma y Admisible 20 ] 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20652 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F:onvwenuay Admisible 20 1 16 1.8 ~( actor p itudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
20690 VD-P02 . Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 20 15 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20690 VD-P03 7 Profe5|or1-alEnpargado(a) dp Progrpmas, Admisible 30 15 20 2.4 ~( actor p itudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
20690 VD-PO4 s Profesional de Progrpmas, F)onvwenma y Admisible 20 15 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20690 VD-PO6 9 Profes~|on§lde ijorp Contmua’\y- Admisible 30 15 20 2.4 ~( actor p itudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
20690 VD-P11 10 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 20 15 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Acompafamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20690 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, 90nvwenuay Admisible 30 15 20 2.4 ~( actor p itudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
20692 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltut?e's
Presupuestario Especificas para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20692 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 e ( ~ P M
Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|p:a\mon y Control de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20692 VD-P09 9 Profesional de Servicios Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitude
Inventario Especificas para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-P10 9 Profesional Encargado(a) de Control de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Subvenciones y Rendiciones Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logfstica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-P22 13 Profesional de FormaC|0n y Desarrollo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Profesional del SLEP Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 v (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 v (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 WV (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-AO1 12 Administrativo de Serw.mos Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 v (Factor Aptitudes
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i i0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-AO6 16 Administrativo de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-A08 17 Administrativo Secretang(a_\) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Infraestructura y Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i ificacio NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-A09 17 |Administrativo Secretario(a) de Planificacién No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
y Control de Gestion Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-AT0 18 Adm|n|stre!t|vc') Secretan’o(—a) de Apoyo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Técnico Pedagogico Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20692 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
20692 VD-A12 20 Administrativo de ATenmon a’ la Diversidad y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Perspectiva de Género Especificas para el desempefio la funcién)
L . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20694 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 19 2,25 . D)
para el desempefio la funcién)
20694 VD-AO1 12 Administrativo de Serw.mos Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20694 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 WV (Factor Aptitudes
Administracién y Finanzas Especificas para el desempefio la funcion)
20694 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPA Il (Fact?r Aptltuq?s
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i i0 NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20694 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcion)
20694 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20694 VD-A08 17 Administrativo Secretario(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Infraestructura y Mantenimiento Especificas para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i ificacio NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20694 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
y Control de Gestion Especificas para el desempefio la funcion)
20694 VD-AT0 18 Adm|n|stre!t|vc') Secretan’o('a) de Apoyo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Técnico Pedagogico Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20694 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
20710 VD-PO9 9 Profesional de Servml.os Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20710 VD-P10 9 Profesional Encargado(a) de Control de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Subvenciones y Rendiciones Especificas para el desempefio la funcion)
20710 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20710 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 e ( ~ P M}
Especificas para el desempefio la funcion)
20710 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
20710 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 o ( N P .
Especificas para el desempefio la funcion)
20710 VD-P26 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
L - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20710 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 23 2,85 . .,
para el desempefio la funcién)
20710 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20710 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 20 1 23 2,85 . D)
para el desempefio la funcion)
20710 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20710 VD-A02 13 Admln|jstrat|vo‘S’ecreFar|o(a) de Admisible 5 0.25 23 2,85 ~( actor p itudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
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cODIGO cODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20710 VD-AO3 14 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 2 2,85 ~( actor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20710 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20710 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0.25 23 2,85 ~( actor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
20710 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 23 2,85 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA III (Factor Aptitudes E: ifi
20710 VD-A11 19 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0,25 2 2,85 . (Factor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20731 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 20 1 28 3,6 . ( R p P
para el desempefio la funcién)
i ici AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20731 VD-P09 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 23 115 28 3.6 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
20731 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 23 1,15 28 36 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
i i0 AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20731 VD-P22 13 Profesional de I‘:ormamonyDesarrollo Admisible 25 1,25 28 3.6 ~( actor p itudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi
20731 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 30 3,9 ~( actor p itudes tspecliicas
para el desempefio la funcion)
L NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes
20733 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 e ( ~ P M}
Especificas para el desempefio la funcion)
20733 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|p:a\mon y Control de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
i NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
20733 VD-P08 9 Profesional de Proyectos y Soporte de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Tecnologias de la Informacion Especificas para el desempefio la funcion)
20733 VD-PO9 9 Profesional de Servmlps Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
i j i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20737 VD-PO2 7 Profes~|on§lde ijorp Contmua’\y- Admisible 29 11 30 3.9 ~( actor p itudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20737 VD-P03 7 Profesional Encargado(a) de Programas, Admisible 22 1,1 30 3,9 . P P
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
20737 VD-PO4 s Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 2 11 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20737 VD-P06 9 Profesional de Mejora Continua Admisible 22 1,1 30 3,9 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
20737 VD-P11 10 Profesjonél de M?Joré Contmuajy' Admisible 2 11 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
. ) .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20737 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 22 1,1 30 3,9 . .,
para el desempefio la funcién)
20737 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 2 11 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20741 VD-A01 12 Administrativo de Serwleos Generales e Admisible 5 0,25 19 2,25 . ( : p p
Inventario para el desempefio la funcion)
20741 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible s 0,25 19 2.25 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20741 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 19 2,25 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20741 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 19 2.25 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20741 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 19 2,25 . D)
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20741 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 19 2,25 . P P
para el desempefio la funcion)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20741 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0.25 19 2,25 ~( p p
y Control de Gestién para el desempefio la funcion)
20741 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 19 2.25 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20741 VD-A11 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 19 2,25 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i6 i i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20741 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Admisible 5 0,25 19 2,25 . (Factor p itudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
20746 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 18 0.9 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
. . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20746 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 18 0,9 30 3,9 . D)
para el desempefio la funcién)
20746 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 18 0,9 30 3,9 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
L - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20746 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 18 0,9 35 4,65 . .,
para el desempefio la funcién)
20746 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 18 0,9 35 4,65 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcién)
i AVANZA ETAPA lII (Factor Aptitudes E: ifi
20779 VD-PO1 6 ProfesmnalEncargado(eT) de Control Admisible 20 1 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
20779 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 20 ] 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
. . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 20 1 12 1,2 . D)
para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-P21 12 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 20 1 12 1,2 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 20 1 12 1,2 . D)
para el desempefio la funcién)
20779 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 20 1 12 1,2 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
L - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 20 1 12 1,2 . .,
para el desempefio la funcion)
20779 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 20 1 12 1,2 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 12 1,2 . .,
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-A01 12 Administrativo de Serwplos Generales e Admisible 5 0,25 19 2,25 . ( : p p
Inventario para el desempefio la funcién)
20779 VD-A02 13 Adm|n|.st'rat|vo_S’ecre'_car|o(a) de Admisible s 0,25 19 2.25 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 19 2,25 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
20779 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 12 1,2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i i i0 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-A0S 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0.25 19 2,25 ~( p p
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 19 2,25 . P P
para el desempefio la funcién)
ini i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 19 2,25 . P P
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
20779 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 19 2,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20779 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 19 2,25 . D)
para el desempefio la funcién)
20780 VD-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 19 2,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20783 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control Admisible 22 1,1 28 36 . P P
Presupuestario para el desempefio la funcién)
20783 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 2 11 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20783 VD-P10 9 Profesional Enpargado(a) d‘e‘Control de Admisible 29 11 28 3.6 ~( p p
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
20783 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 22 1,1 28 3.6 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20783 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 22 1,1 28 3,6 . .,
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20783 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de Admisible 15 1,25 30 3,9 . P P
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
20783 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 30 3.9 AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-PO1 6 ProfeswnalEncargado(eT) de Control Admisible 20 1 28 3.6 ~( p p
Presupuestario para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 20 1 28 3,6 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-P0O7 9 Profesional de Planlflpf:lcmnyControl de Admisible 20 1 28 3.6 ~( p p
Gestion para el desempefio la funcién)
20858 VD-PO9 9 Profesional de SerVICI.OS Generales e Admisible 20 ] 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-P10 9 Profesional Enpargado(a) d‘e‘Control de Admisible 20 1 28 3.6 ~( p p
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
20858 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 20 1 28 3.6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. o - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 28 3,6 . D)
para el desempefio la funcién)
20858 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 20 1 28 3.6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 20 1 28 3,6 . .,
para el desempefio la funcién)
20858 VD-A01 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible 12 0,95 20 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de Admisible 12 0,95 30 3,9 . P P
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
20858 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible 12 0,95 20 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 12 0,95 30 3,9 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 12 0,95 30 3,9 . D)
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 12 0,95 30 3.9 . P P
para el desempefio la funcion)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20858 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 12 0.95 20 3.9 ~( p p
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
20858 VD-AT1 19 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible 12 0,95 20 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20877 VD-PO3 7 Profesional Encargado(a) de Programas, Admisible 18 0.9 14 15 I P P
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
20877 VD-PO4 s Profesional de Progrémas, F)onvwenma y Admisible 18 0.9 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20877 VD-P23 13 Profesional de Progrémas, (;onvwenua y Admisible 18 0.9 14 15 . ( : p p
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
20897 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P02 7 Profesional de Mejora Continua Admisible 15 0,75 16 1,8 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
20897 VD-PO3 . Profesmn'al En'cargado(a) d<'a Progr_amas, Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P04 s Profesional de Progrémas, (;onvwenua y Admisible 15 0,75 16 1.8 . ( : p p
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 22 1,1 16 1,8 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P06 9 Profesional de Mejora Continua Admisible 15 0,75 16 1,8 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
20897 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P08 9 Profesional de Proyectos y Soporte de Admisible 15 0,75 16 1,8 . P P
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P0S 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 29 11 16 18 ~( p p
Inventario para el desempefio la funcion)
20897 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
i j i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P11 10 Profesional de Mejora Continua Admisible 15 0,75 16 1,8 . P P
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
20897 VD-P12 10 Profesional de Planificacion y-ES-tudIOS de Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
i i6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P13 10 Profesional Encargédo(a) de Prevencion de Admisible 15 0,75 16 1.8 . ( : p p
Riesgos para el desempefio la funcién)
20897 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 15 0,75 20 2,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
i ise AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P15 10 Profesional Encargado(a) de Disefio de Admisible 15 0,75 16 1,8 . P P
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)
20897 VD-P16 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcion)
Profesi lde F iony Di L
rotesionat de Formacion y Desarroto . AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P17 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 16 1,8 . D)
. para el desempefio la funcién)
Educacionales
20897 VD-P18 " Profesional Encargado(a) de_ EJ_ecumon de Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)
i j i6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P19 11 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 16 1.8 . ( : p p
Infraestructura para el desempefio la funcién)
20897 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 16 1,8 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P21 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 22 1,1 16 1,8 . D)
para el desempefio la funcion)
20897 VD-P22 13 Profesional de EormaC|on y Desarrollo Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
i i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P23 13 Profesional de Programas, Convivenciay Admisible 15 0,75 16 1,8 . P P
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
. . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 16 1,8 . D)
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
20897 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 15 0,75 20 2,4 ~( actor p ftudes Especilicas
para el desempefio la funcion)
i . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 16 1,8 . D)
para el desempefio la funcién)
20897 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 26 33 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
Scni j i6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-T02 11 Téenico de Ejecucion de Proysctos de Admisible 15 0,75 16 1,8 . P P
Infraestructura para el desempefio la funcién)
20897 VD-T03 12 Técnico de ’Proyectos y Sopor'tfe de Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio la funcién)
- . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 22 1,1 16 1,8 . L,
para el desempefio la funcion)
20897 VD-T05 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcion)
- - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 16 1,8 . D)
para el desempefio la funcién)
20897 VD-T07 16 Técnico de EJecumen_de Proyectos de Admisible 15 0.75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcion)
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 16 1,8 . .,
para el desempefio la funcién)
20897 VD-A01 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible s 0,25 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de Admisible 5 0,25 20 2,4 . P P
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
20897 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 5 0,25 25 3,15 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
ini i i i0 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20897 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0.25 20 2.4 . (Factor p itudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 20 2,4 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
20897 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 20 2,4 . D)
para el desempefio la funcién)
20897 VD-A08 17 Administrativo Secretan_o(a_\) de Admisible s 0,25 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
ini i i ificacio AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20897 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0.25 20 2.4 . (Factor p itudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
20897 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)
ini i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
20897 VD-A11 19 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0.25 20 2.4 . (Factor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
20897 VD-A12 20 Administrativo de AFenmon a’ la Diversidad y Admisible s 0,25 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcion)
. NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20905 VD-AXO1 21 Auxiliar Conductor No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20905 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20980 VD-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
20980 VD-AO1 12 Administrativo de Serwplos Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20980 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
20980 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
20980 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
L - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21011 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 12 1,2 . L,
para el desempefio la funcién)
21011 VD-T02 " Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0.75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcion)
- . - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21011 VD-T04 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 16 1,8 . L,
para el desempefio la funcién)
21011 VD-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 12 1,2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
L . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21011 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 12 1,2 . .,
para el desempefio la funcién)
21011 VD-A01 12 Administrativo de Serwgos Generales e Admisible s 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
ini i i AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21011 VD-A02 13 Administrativo Secretario(a) de Admisible 5 0,25 16 1,8 . P P
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcion)
L AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21011 VD-A06 16 Administrativo de Compras y Logistica Admisible 5 0,25 16 1,8 . ( R p P
para el desempefio la funcion)
- . - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21011 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas Admisible 5 0,25 12 1,2 . D)
para el desempefio la funcién)
21040 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|f::a1C|on y Control de Admisible 15 0.75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio la funcion)
i ici AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21040 VD-POS 9 Profesional de Sel’VICIF)S Generales e Admisible 15 0,75 12 12 ~( p p
Inventario para el desempefio la funcién)
21040 VD-P10 9 Profesional En'cargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 15 0.75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
. . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21040 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 15 0,75 12 1,2 . D)
para el desempefio la funcion)
21040 VD-P20 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 12 1,2 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
. ) - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21040 VD-P24 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 12 1,2 . D)
para el desempefio la funcién)
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CcODIGO CcODIGO . OBSERVACIONES DE FUNTAIE
CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PUNTAJE ETAPAI PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
POSTULANTE CARGO ADMISIBILIDAD
ETAPA I
_ - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21040 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 15 0,75 12 1,2 . .,
para el desempefio la funcién)
21040 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 22 1,1 18 2,1 AVANZA ETAPA “~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
ini i ici . NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
21040 VD-A01 12 Administrativo de Servicios Generales e No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Inventario Especificas para el desempefio la funcion)
21040 VD-A03 14 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
21040 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
21040 VD-A07 17 Administrativo de Gestion de Personas No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i ificacio . NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
21040 VD-A09 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
y Control de Gestion Especificas para el desempefio la funcion)
21040 VD-AT1 19 Admnmstratnvo' fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
21041 VD-P26 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON L 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
21041 VD-AO1 12 Administrativo de Serw.mos Generales e No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON L| 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Inventario Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
21041 VD-A03 14 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON L 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
21041 VD-AOS 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON L| 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
Desarrollo de Personas Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
21041 VD-A07 17 Administrativo de Gestién de Personas No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON L 0 0 0 0 Y (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcion)
21041 VD-AQS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON L| 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuq?s
y Control de Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
ini i i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
21041 VD-A10 18 Administrativo Secretario(a) de Apoyo No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON L 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Técnico Pedagogico Especificas para el desempefio la funcion)
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ETAPA I
ini i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
21041 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON L 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
21041 VD-A12 20 Administrativo de ATenmon a’ la Diversidad y No Admisible N INCOMPLETA/NO CUMPLE CON U| 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Perspectiva de Género Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
21046 VD-AO3 14 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0,25 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
21046 VD-AT0 18 Adm|n|stre3t|vc') Secretan,o('a) de Apoyo Admisible s 0,25 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcion)
ini i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
21046 VD-A11 19 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partes y Admisible 5 0,25 12 12 ~( actor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
21057 VD-A03 14 Admnmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 NO AYANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltut?e's
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcién)
ini i ici . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitud
21057 VD-AT1 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Atencién Ciudadana Especificas para el desempefio la funcion)
21057 VD-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales No Admisible MPLE CON NIVEL EDUCATIVO SEGU 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)
i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
21067 VD-P09 9 Profesional de Servmlps Generales e Admisible 15 0,75 20 3.9 ~( actor p itudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
21067 VD-P10 9 Profesional Enpargado(a) d‘e F:ontrol de Admisible 2 11 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
. . . AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21067 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad Admisible 25 1,25 30 3,9 . D)
para el desempefio la funcién)
21067 VD-P25 13 Profesional de Presupuesto Admisible 20 1 30 3,9 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
L - - AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21067 VD-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 25 1,25 35 4,65 . .,
para el desempefio la funcion)
21067 VD-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 35 4,65 AVANZA ETAPA ”~| (Factor APtltUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
- . - .. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
21067 VD-A04 14 Administrativo de Contabilidad Admisible 15 1,25 35 4,65 . D)
para el desempefio la funcién)
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ETAPA I
ini i ici AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
21068 VD-AO3 14 Admlmstratlvp fje Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 27 3.45 . (Factor p itudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
21068 VD-A05 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
ini i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
21068 VD-A10 18 Adm|n|stra’t|vp Secretarlp(p) de Apoyo Admisible 5 0.25 15 1,65 . (Factor p itudes Especificas
Técnico Pedagogico para el desempefio la funcién)
21068 VD-AT1 19 Admlmstratnvp fﬂe Qf|C|na de Partes y Admisible s 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Aptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcion)
ini i i6 i i AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
21068 VD-A12 20 Administrativo de AFencmn ? la Diversidad y Admisible 5 0,25 27 3.45 . (Factor p itudes Especificas
Perspectiva de Género para el desempefio la funcién)
21093 VD-PO1 6 Profesional Encargado(a') de Control No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltut?e's
Presupuestario Especificas para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes
21093 VD-P05 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 o ( N P .
Especificas para el desempefio la funcion)
21093 VD-PO7 9 Profesional de Plan|f|p:a\mon y Control de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO A'\{ANZA ETAPAIII (Fact?r Aptltuc?e's
Gestion Especificas para el desempefio la funcién)
i ici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitud
21093 VD-P09 9 Profesional de Servicios Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 v (Factor Aptitudes
Inventario Especificas para el desempefio la funcion)
21003 VD-P14 10 Profesional de Contabilidad No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio la funcién)




