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PUNTAIJE
. - p OBSERVACIONES DE PUNTAIJE ETAPA
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD I PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
ETAPA |
15512 PU-PO3 7 Profesmn-al Enf:argado(a) dg Progr‘amas, Admisible 2 11 % 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
15512 PU-PO4 3 Profesional de Progr?mas, 'Convwent:la y Apoyo Admisible 2 11 2% 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcion)
15512 PU-PO7 9 Profesional de PIan|f|F,aC|on y Control de Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestidn para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15512 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 16 1,8 o (Factor R p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15512 PU-P20 13 Profesional Encargado-(a) de Formaciény Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15556 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 23 2,85 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15556 PU-TOS 17 Técnico de Rendiciones Admisible 2 11 35 4,65 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15556 PU-AQ2 13 Administrativo Secret'arlo(a) de Administraciéon Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
y Finanzas para el desempefio la funcién)
15556 PU-AOL 16 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencion Admisible 5 0,25 35 465 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcion)
15556 PU-ACS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion y Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15556 PU-AQT 19 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencion Admisible 5 0,25 35 465 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15561 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 30 3,9 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15561 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 30 3,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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7 A A OBSERVACIONES DE PUNTAJE ETAPA
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AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15561 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 35 4,65 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15565 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 2 11 15 1,65 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
15565 PU-AOL 12 Administrativo de Serw.clos Generales e Admisible 5 0,25 25 315 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15565 PU-AO2 13 Administrativo Secret‘arlo(a) de Administracién Admisible 15 1,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Finanzas para el desempefio la funcion)
15565 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 12 0,95 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
15565 PU-AOL 16 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencion Admisible 15 1,25 25 315 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcion)
15565 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion y Admisible 5 0,25 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15565 PU-AOE 18 Administrativo Secretarllo(‘a) de Apoyo Técnico Admisible 5 0,25 25 315 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Pedagdgico para el desempefio la funcion)
15565 PU-AQ7 19 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencidn Admisible 15 1,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcién)
15565 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlz-)(é) de Infraestructura Admisible 5 0,25 25 315 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15566 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 30 3,9 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15566 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 30 3,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15566 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 PA lll Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15568 PU-PO1 6 Profesional Encargado(a‘) de Control Admisible 15 0,75 % 33 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcion)
15568 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl'clauon y Control de Admisible 18 0,9 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Gestidn para el desempefio la funcion)
15568 PU-P10 9 Profesional En‘cargado(a) dg‘ControI de Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
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15570 PU-PO1 6 Profesional Encargado(a.) de Control Admisible 20 1 2 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
15570 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 22 2,7 AVANZA ETAPA ”J (Factor Af)tltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
15570 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl'clauon y Control de Admisible 23 115 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Gestidn para el desempefio la funcién)
15570 PU-P09 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 28 1,4 14 1,5 AVANZA ETAPA ”J (Factor Af)tltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
Profesional Encargado(a) de Formaciény i .
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E fi
15570 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Establecimientos Admisible 28 1,4 14 1,5 N( actor p ftudes Especiticas
R para el desempefio la funcién)
Educacionales
15570 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 23 1,15 14 15 AVANZA ETAPA Ill Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15570 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 22 2,7 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15570 PU-P20 13 Profesional Encargado-(a) de Formaciony Admisible 23 115 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15570 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 23 1,15 14 1,5 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15570 PU-TOL 10 Técnico de Contabilidad Admisible 20 1 15 1,65 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15570 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 28 1,4 23 2,85 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15570 PU-TO6 15 Técnico Juridico Admisible 15 0,75 15 1,65 AVANZA ETAPA Ill Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15570 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 10 0,5 23 2,85 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15570 PU-AOL 12 Administrativo de ServnF|os Generales e Admisible 5 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
15570 PU-AQ2 13 Administrativo Secret'arlo(a) de Administracidon Admisible 10 0,75 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
y Finanzas para el desempefio la funcion)
15570 PU-AC3 1 Administrativo Secretario(a) de Gestion y Admisible 10 0,75 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
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Inventario

15570 PU-A04 16 . Admisible 5 0,25 15 1,65 . L,
Ciudadana para el desempefio la funcién)
15570 PU-AOE 18 Administrativo Secretarllo(‘a) de Apoyo Técnico Admisible 5 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Pedagdgico para el desempefio la funcion)
15570 PU-AQ7 19 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencidn Admisible 5 0,25 15 165 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcién)
15571 PU-PO4 8 Profesional de Progr‘?\mas, -Convwenua y Apoyo Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcion)
15571 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl'clauon y Control de Admisible 2 11 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Gestidn para el desempefio la funcién)
15571 PU-P09 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 22 1,1 20 2,4 AVANZA ETAPA ”J (Factor Af)tltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
Profesional Encargado(a) de Formacién y i .
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E fi
15571 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Establecimientos Admisible 22 1,1 20 2,4 N( actor p ftudes Especiticas
R para el desempefio la funcién)
Educacionales
15571 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 28 14 20 24 AVANZA ETAPA Ill Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15571 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 22 11 20 2,4 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15571 PU-P20 13 Profesional Encargado-(a) de Formaciony Admisible 2 11 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15571 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 22 11 20 2,4 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
. NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
15571 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 PA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15571 PU-TOS 17 Técnico de Rendiciones No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 PAIIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15572 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 33 435 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15572 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 21 2,55 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
15572 PU-AOL 12 Administrativo de Servicios Generales e Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas

para el desempefio la funcion)
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ETAPA |
15572 PU-AQ2 13 Administrativo Secret'arlo(a) de Administraciéon Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
y Finanzas para el desempefio la funcién)
15572 PU-AC3 1 Administrativo Secretario(a) de Gestion y Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
15572 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion y Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15572 PU-AOE 18 Administrativo Secretarllo(‘a) de Apoyo Técnico Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Pedagdgico para el desempefio la funcion)
15579 PU-PO1 6 Profesional Encargado(a.) de Control Admisible 28 14 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
15579 PU-PO4 s Profesional de PFng?maSv QONVIVGNCIa y Admisible 15 075 1 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15579 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 12 1,2 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15579 PU-PO7 9 Profesional de Planificacién y Control de Admisible 2 11 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio |a funcién)
15579 PU-P09 ° Profesional de Serwcps Generalese Admisible 25 1,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15579 PU-P10 9 Profesional En‘cargado(a) dg‘ControI de Admisible 23 115 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcion)
Profesional Encargado(a) de Formacién y i .
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E fi
15579 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 12 1,2 N( actor p ftudes Especiticas
R para el desempefio la funcién)
Educacionales
15679 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 2 11 12 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15579 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 22 11 12 1,2 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15579 PU-P20 13 Profesional Encargado-(a) de Formaciony Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15579 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 12 1,2 o (Factor R p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcion)
15579 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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15579 PU-AOL 12 Administrativo de Serw.clos Generales e Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)

15579 PU-AD2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de Admisible 15 1,25 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)

15587 PU-PO1 6 Profesional Encargado(a.) de Control Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)

15587 PU-PO2 7 Profeswlona-I de Me{]or? Contlnu? y Admisible 18 0,9 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)

15587 PU-PO3 7 Profesmn'al EnFargado(a) di? Progr.amas, Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)

15587 PU-PO4 s Profesional de Progrfamas, F'JOnvwenma y Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)

. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi

15587 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 22 11 12 1,2 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15587 PU-POG 9 Profeswlona-I de Me{]or? Contlnu? y Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)

15587 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl'clauon y Control de Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Gestidn para el desempefio la funcién)

15587 PU-P09 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 20 1 12 1,2 AVANZA ETAPA ”J (Factor Af)tltudes Especificas
para el desempefio la funcion)

15587 PU-P10 9 Profesional En.cargado(a) d}e.ControI de Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)

15587 PU-PI1 10 Profeswlona-I de Me{]or? Contlnu? y Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)

15587 PU-P16 1 Profesional Encargado(a) d(? Ej'ecumon de Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)

15587 PU-PL7 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcion)

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi

15587 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 22 11 12 1,2 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcion)

15587 PU-P20 13 Profesional Encargado-(a) de Formaciony Admisible 20 1 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
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Desarrollo de Personas

15587 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 20 1 18 2,1 ~ o
para el desempefio la funcién)
15587 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 20 1 12 1,2 AVANZA ETAPA ”J (Factor Af)tltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
15587 PU-AOL 12 Administrativo de Serw.clos Generales e Admisible 10 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
15587 PU-AD2 13 Administrativo Secret‘arlo(a) de Administracién Admisible 10 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Finanzas para el desempefio la funcion)
15587 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion y Admisible 10 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15587 PU-AO7 19 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencion Admisible 10 0,75 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcion)
15587 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(a)) de Admisible 10 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15591 PU-P09 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario No Admisible NO CUMPLE CO',\‘ NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETATA tm (Fac'F(,)r Aptitudes Especificas
EDUCATIVO SEGUN D.F.L. para el desempefio la funcion)
15591 PU-P12 10 Profesional Encargz?do(a) de Prevenciéon de No Admisible NO CUMPLE CO[\I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA 1] (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
Riesgos EDUCATIVO SEGUN D.F.L. para el desempefio la funcién)
15501 PU-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible NO CUMPLE CO!\I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA n (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
EDUCATIVO SEGUN D.F.L. para el desempefio la funcion)
15591 PU-TO2 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
15591 PU-TO3 12 Técnico de f’royectos y SOPOFF? de Admisible 15 075 ”n 255 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio |a funcién)
15591 PU-TO7 16 Técnico de EJecuc@nAde Proyectos de Admisible 15 0,75 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15591 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 27 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
15591 PU-AO2 13 AdmlnItstAratlvoAS,ecreAtarlo(a) de Admisible 5 0,25 n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
15591 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible s 0,25 ”n 255 AVANZA ETAPA 1l (Factor Aptitudes Especificas

para el desempefio la funcion)
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15591 PU-AO4 16 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

15591 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 5 0,25 27 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)

15591 PU-AO6 18 Admlnlstra’tlv? Secretarlja(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Técnico Pedagoégico para el desempefio la funcién)

15591 PU-AO7 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 10 0,75 27 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)

15591 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(a)) de Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)

15591 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi

15591 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 21 2,55 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)

15609 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) dg Disefio de Admisible 23 115 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptutudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)

15609 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de Admisible 23 115 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcién)

15600 PU-P16 1 Profesional Encargado(a) dc% E{eCUC|on de Admisible 23 115 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)

15609 PU-P17 11 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 23 1,15 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)

15619 PU-P20 13 Profesional Encargado-(a) de Formaciony Admisible 25 1,25 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi

15619 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 22 1,1 26 3,3 ~ (Factor i p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)

15619 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 25 1,25 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

15619 PU-AOL 12 Administrativo de Serw.clos Generales e Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)

15619 PU-AD2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
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15619 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 10 0,75 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)

15619 PU-AD4 16 AdmlnlStI’athO' de QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)

15619 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)

15619 PU-AOG 18 Admlnlstra/tlvc? Secretanlo(‘a) de Apoyo Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)

15619 PU-AO7 19 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

15619 PU-ADS 20 Administrativo Secretarl?(é) de Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio |a funcién)

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi

15619 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 18 21 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15619 PU-AX02 2 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

15620 PU-AO1 12 Administrativo de Serw.clos Generales e Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)

15620 PU-AD2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)

15620 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)

15620 PU-AGA 16 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencion Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcion)

15620 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion y Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)

15620 PU-AE 18 Administrativo Secretarllo(‘a) de Apoyo Técnico Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Pedagdgico para el desempefio la funcion)

15620 PU-AO7 19 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencidn Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcion)

15620 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlz-)(é) de Infraestructura Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Mantenimiento para el desempefio la funcion)
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15627 PU-PO2 7 Profes:ona'l de Me’Joré COntInU«’:‘l y Admisible 25 1,25 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
15627 PU-PO3 7 Profesmn-al Enf:argado(a) dg Progr‘amas, Admisible 20 1 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)
15627 PU-PO4 3 Profesional de Progr?mas, 'Convwent:la y Apoyo Admisible 20 1 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcién)
15627 PU-POG 9 Profeswlona-I de Me{]or? Contlnu? y Admisible 25 1,25 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
15627 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl'clauon y Control de Admisible 18 0,9 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Gestidn para el desempefio la funcién)
15627 PU-PI1 10 Profeswlona-I de Me{]or? Contlnu? y Admisible 20 1 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
15657 PU-AQ2 13 Administrativo Secret'arlo(a) de Administracidon Admisible 10 0,75 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
y Finanzas para el desempefio la funcién)
15657 PU-AC3 1 Administrativo Secretario(a) de Gestion y Admisible 1 0,95 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
15657 PU-AOL 16 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencidn Admisible 10 0,75 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcién)
15657 PU-ACS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion y Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
15676 PU-AQ7 19 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencidn Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcién)
15676 PU-AXO1 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA Ill Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
15690 PU-PO3 7 Profesmn'al EnFargado(a) di? Progr.amas, Admisible 18 0,9 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
15690 PU-PO4 8 Profesional de Progr‘?\mas, -Convwenua y Apoyo Admisible 18 0,9 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15690 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 20 2,4 ~ (Factor R p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcion)
15693 PU-AOL 12 Administrativo de Servy:ms Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA n (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)
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15693 PU-AOS 20 Administrativo Secretarif)(a) de Infraestructura No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA 1] (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15699 PU-POG 9 Profeswlona-I de Me{]or? Contlnu? y Admisible 25 1,25 2 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
15699 PU-P11 10 Profes:ona'l de Me’Joré COntInU«’:‘l y Admisible 25 1,25 2 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)
15707 PU-PI1 10 Profeswlona-I de Me{]or? Contlnu? y Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)
15707 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) qe Plseno de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15707 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucién de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcion)
Profesional Encargado(a) de Formacién y i .
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E fi
15707 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 18 2,1 N( actor p ftudes Especiticas
R para el desempefio la funcién)
Educacionales
15707 PU-P16 1 Profesional Encargado(a) dc% E{eCUC|on de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcion)
15707 PU-P17 1 Profesional de Ejecucidn de Proyectos de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
15707 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 18 2,1 AVANZA ETAPA ”J (Factor Af)tltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15707 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 18 2,1 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15707 PU-TO2 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15707 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 18 2,1 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15707 PU-TOS 13 Técnico de Disefio de Proyectos de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcion)
15707 PU-TO7 16 Técnico de EJecucn:?n 'de Proyectos de Admisible 28 14 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcion)
15591 PU-P12 10 Profesional Encarga-do(a) de Prevencién de No Admisible NO CUMPLE CO!\I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA 1]} (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Riesgos EDUCATIVO SEGUN D.F.L. para el desempefio la funcion)
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15591 PU-TO3 12 Técnico de Proyectos y Sopor'tle de Tecnologias Admisible 15 0,75 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
de la Informacién para el desempefio la funcién)

15591 PU-AOL 1 Administrativo de Servy:ms Generales e Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcion)

15591 PU-AQ2 13 Administrativo Secret'arlo(a) de Administracidon Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
y Finanzas para el desempefio la funcién)

15591 PU-AOL 16 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencion Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcion)

15591 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion y Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)

15591 PU-AOE 18 Administrativo Secretarllo(‘a) de Apoyo Técnico Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Pedagdgico para el desempefio la funcion)

15591 PU-AQ7 19 Administrativo de 9f|C|na de Partes y Atencidn Admisible 10 0,75 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Ciudadana para el desempefio la funcién)

15591 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlz-)(é) de Infraestructura Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Mantenimiento para el desempefio la funcion)

15736 PU-PO2 7 Profes:ona'l de Me’Joré COntInU«’:‘l y Admisible 20 1 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcién)

15736 PU-PO3 7 Profesmn-al Enf:argado(a) dg Progr‘amas, Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcion)

15736 PU-PO4 3 Profesional de Progr?mas, 'Convwent:la y Apoyo Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Psicosocial para el desempefio la funcién)

15736 PU-POG 9 Profeswlona-I de Me{]or? Contlnu? y Admisible 20 1 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)

15736 PU-PO7 9 Profesional de Planlfl'clauon y Control de Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Gestidn para el desempefio la funcién)

15736 PU-P09 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 15 0,75 16 1,8 AVANZA ETAPA ”J (Factor Af)tltudes Especificas
para el desempefio la funcion)

15736 PU-P11 10 Profes:ona'l de Me’Joré COntInU«’:‘l y Admisible 20 1 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)

Profesional Encargado(a) de Formacion y AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

15736 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Establecimientos Admisible 15 0,75 16 1,8 ~ p P
i para el desempefio la funcion)
Educacionales
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15736 PU-P20 13 Profesional Encargado'(a) de Formaciony Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
15736 PU-ACS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA 1]} (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcion)
Administrativo S tari de A Técni NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15736 PU-AO6 18 ministrativo secre a",°(,a) € Aipoyo fecnico No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 ) ( actor Aptitudes tspeciiicas
Pedagdgico para el desempefio la funcién)
15752 PU-PO7 9 Profesional de PIan|f|F,aC|on y Control de Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestidn para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15752 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 20 1 18 2,1 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15752 PU-P20 13 Profesional Encargado-(a) de Formaciony Admisible 20 1 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15752 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 22 11 18 2,1 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15752 PU-AC3 1 Administrativo Secretario(a) de Gestion y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA 1]} (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcion)
Administrativo S tari de Planificaci6 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15752 PU-AOS 17 ministrativo Secretario(a) de Planificaciény No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 PA lll Factor Aptitudes Especificas
Control de Gestion para el desempefio la funcién)
15775 PU-PO7 9 Profesional de PIan|f|F,aC|on y Control de Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestidn para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15775 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 22 2,7 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
15775 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 25 1,25 2 27 AVANZA ETAPA Ill Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15798 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 25 1,25 35 4,65 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15798 PU-AC2 13 Administrativo Secret‘arlo(a) de Administracién No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA 1]} (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
y Finanzas para el desempefio la funcion)
Administrativo de Oficina de Part Atencio NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15798 PU-AO4 16 rministrativo de ricina de Fartes y Atencion No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 ) ( actor Aptitudes tspeciiicas
Ciudadana para el desempefio la funcion)
15830 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 30 3,9 AVANZA ETAPA ”J (Factor Af)tltudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD PONDERADO OBSERVACIONES FINALES

ADMISIBILIDAD ! ETAPA |

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

15830 PU-P09 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 15 0,75 30 3,9 N o
para el desempefio la funcién)
15830 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 30 3,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15830 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 20 24 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15830 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 3 42 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15886 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 22 2,7 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15886 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 15 125 3 45 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)

Administrativo Secretario(a) de AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas

15886 PU-A02 13 - L ) Admisible 15 1,25 34 4,5 N o

Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)

15886 PU-AO3 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 15 125 2 27 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)

15887 PU-PO2 7 Profes;onél de Me]JOT? Contlnu?y Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Acompanamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)

15887 PU-PO3 7 Profesmn'al Enf:argado(a) d? Progr?mas, Admisible 1s 075 30 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Convivenciay Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)

15887 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, Qonvwenma y Admisible 1s 075 30 39 AVANZA ETAPA Il (Factor »ik!utltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)

15887 PU-POG 9 Profes~|onél de Me:JOI'? Contmue]xy} Admisible 1s 075 30 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)

15887 PU-PO7 9 Profesional de Planlflf:’éa0|on y Control de Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)

15887 PU-P11 10 Profes:ona-I de Mejora Continua y Admisible 1s 075 30 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Acompafiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio la funcion)

Profesional Encargado(a) de Formaciény
15887 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 30 3,9
Establecimientos Educacionales

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas

15918 PU-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 15 0,75 30 3,9 ~ o
para el desempefio la funcion)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD . PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
ETAPA |
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15918 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 30 3,9 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15918 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 20 2,4 AVANZA ETAPA ”J (Factor Afmtudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15918 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 23 2,85 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15918 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 35 4,65 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15918 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 23 2,85 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15918 PU-AO1 12 Administrativo de Servicios Generales e Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
15918 PU-AO2 13 AdminitstArativoAS’ecreAtario(a) de Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
15918 PU-A03 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)
15918 PU-AO4 16 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15918 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)
15918 PU-AOG 18 Adm|n|stra’tlvt? Secretar[o(g) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Técnico Pedagoégico para el desempefio la funcién)
15918 PU-AQ7 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
15918 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(a)) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
15918 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15918 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 23 2,85 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
15938 PU-AO1 12 Administrativo de Servicios Generales e Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
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15938 PU-A02 13 AdmlnItstAratlvoAS,ecreAtarlo(a) de Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
15938 PU-AO3 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)
15938 PU-AO4 16 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15938 PU-A0B 18 Administrativo Secretarllo(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
15938 PU-AO7 19 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15939 PU-PO2 7 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl Factor Aptitudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
Profesi LE d: deP , . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15939 PU-PO3 7 rofesional Encargado(a) de Programas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 PAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
15939 PU-PO4 8 Profesional de Programas, Convivenciay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
Profesi L de Mej Conti NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15939 PU-PO6 9 rotesiona’ ce Mejora ontinua y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 PAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Acompanamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)
15939 PU-P11 10 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
Profesional Encargado(a) de Formaciény NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E i
actor Itudes cspecirticas
15939 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 . o P P
. K para el desempefio la funcién)
Establecimientos Educacionales
15987 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 25 1,25 28 3,6 AVANZA ETAPA ”J (Factor Afmtudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15987 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 2 2,7 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15987 PU-AO1 12 Administrativo de Servicios Generales e Admisible 5 0,25 27 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
15987 PU-A02 13 AdmlnItstAratlvoAS,ecreAtarlo(a) de Admisible 5 0,25 n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
15987 PU-AO3 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 27 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)
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PUNTAJE
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD . PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
ETAPA |
15987 PU-AO4 16 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 21 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15987 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 27 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)
15987 PU-AO6 18 Admlnlstra’tlv? Secretarlja(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Técnico Pedagoégico para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formaciény AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E i
15995 PU-P15 1 Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 18 21 ', (ractor Aptitudes Especilicas
o R para el desempefio la funcion)
Establecimientos Educacionales
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15995 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 18 21 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15995 PU-P20 13 Profesional Encargado'(a) de Formaciony Admisible 1s 075 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15995 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 21 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15995 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 28 3,6 AVANZA ETAPA ”J (Factor Afmtudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15995 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 18 21 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15995 PU-TO6 15 Técnico Juridico Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
15995 PU-T08 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 18 21 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
15995 PU-AO1 12 Administrativo de Servicios Generales e Admisible 5 0,25 27 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
15995 PU-A02 13 AdmlnItstAratlvoAS,ecreAtarlo(a) de Admisible 5 0,25 n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
15995 PU-AO3 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 13 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)
15995 PU-AO4 16 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
15995 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 27 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)
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CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD . PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
ETAPA |

15995 PU-AO6 18 Admlnlstra’tlv? Secretarlja(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 n 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Técnico Pedagoégico para el desempefio la funcién)

15995 PU-AO7 19 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 27 255 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)

15995 PU-AOS 20 Administrativo Secretarlf)(a)) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)

15997 PU-P0S 9 Profesional de Servicios Generales e Admisible 15 0,75 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)

15997 PU-P12 10 Profesional EncargédO(a) de Prevencion de Admisible 2 125 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor »ik!utltudes Especificas
Riesgos para el desempefio la funcién)

15997 PU-P16 1 Profesional Encargado(a) d? E!eCUCIOH de Admisible 1s 075 16 18 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio |a funcién)

15997 PU-P17 11 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)

16002 PU-PO3 7 Profesmn'al Enf:argado(a) d? Progr?mas, Admisible - 125 )8 36 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Convivenciay Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)

16002 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, Qonvwenma y Admisible 2 125 »8 36 AVANZA ETAPA Il (Factor »iklptltudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)

16016 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 18 21 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi

16016 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 14 15 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

16016 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA ”J (Factor Afmtudes Especificas
para el desempefio la funcion)

16017 PU-PO2 7 Profes_lone?l de Meljor? Contlnu"i\y Admisible 25 6,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Acompanamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)

16017 PU-PO3 7 Profesmn'al Enf:argado(a) d? Progr?mas, Admisible 25 6,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Convivenciay Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)

16017 PU-PO4 s Profesional de Progrémas, ponV|venC|a y Admisible 25 6,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)

16017 PU-POG 9 Profes~|onél de Mejjor? Contmue]xy} Admisible 25 6,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
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ETAPA |
16017 PU-P11 10 Profes_lone?l de Meljor? Contlnu"i\y Admisible 25 6,25 28 36 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Acompanamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formaciény AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E i
16017 PU-P15 1 Desarrollo Profesional de los Admisible 25 6,25 18 21 ', (ractor Aptitudes Especilicas
o R para el desempefio la funcion)
Establecimientos Educacionales
16017 PU-P20 13 Profesional Encargadg(a) de Formaciény Admisible 25 6,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
16017 PU-AOG 18 Administrativo Secretanlo(a) de Apoyo Admisible 15 1,25 35 465 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
16025 PU-P09 9 Profesional de Serwcps Generales e Admisible 15 0,75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16025 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) fie Plseno de Admisible 1s 075 2 24 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio |a funcién)
16025 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 15 0,75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio la funcién)
16025 PU-P17 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 1s 075 20 24 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16025 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 30 3,9 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
. . . NO CUMPLE CON EXPERIENCIA NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
16025 PU-TO4 12 8 i No Ad bl . 0 0 0 0
Técnico de Comprasy Logistica © Admisible PROFESIONAL SEGUN D.F.L para el desempefio la funcion)
16025 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16025 PU-A02 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tano(a) de Admisible s 0,25 ”3 285 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
16025 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16025 PU-AO4 16 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
16025 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
16025 PU-A0S 18 Administrativo Secretarllo(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
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16025 PU-AO7 19 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

16025 PU-A08 20 Administrativo Secretarl?(?) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio |a funcién)

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi

16025 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 23 2,85 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

16025 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA Ill Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

16035 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)

16035 PU-AO3 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 15 125 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)

16035 PU-AO4 16 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

16035 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)

16035 PU-AO7 19 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

16068 PU-POS 9 Profesional d’e Proyectos ySopr'rte de Admisible 23 115 1 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio |a funcién)

. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi

16087 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 23 2,85 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

16087 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)

16087 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)

16087 PU-A02 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tano(a) de Admisible s 0,25 ”3 285 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)

16087 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 12 0,95 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)

16087 PU-AO4 16 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
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16087 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
16087 PU-A0B 18 Administrativo Secretarllo(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
16087 PU-AO7 19 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16087 PU-A08 20 Administrativo Secretarl?(?) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio |a funcién)
16099 PU-PO7 9 Profesional de Planlflf:’éa0|on y Control de Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor »ik!mtudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)
16099 PU-P09 9 Profesional de Servicios Generales e Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
16099 PU-P12 10 Profesional EncargédO(a) de Prevencion de Admisible 2 11 2 27 AVANZA ETAPA Il (Factor »ik!utltudes Especificas
Riesgos para el desempefio la funcién)
16101 PU-PO1 6 Profesional Encargado(a) de Control Admisible 15 0,75 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
16101 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 20 1 20 2,4 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16101 PU-PO7 9 Profesional de Planificacion y Control de Admisible 15 0,75 2 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
16101 PU-P09 9 Profesional de Servicios Generales e Inventario Admisible 15 0,75 20 2,4 N( actor p ftudes Especiticas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
16101 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 20 1 20 2,4 ~( p P
para el desempefio la funcion)
16280 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16280 PU-A02 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tano(a) de Admisible s 0,25 ”3 285 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
16280 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 15 1,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16280 PU-AO4 16 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
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16280 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
16280 PU-A0B 18 Administrativo Secretarllo(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
16280 PU-AO7 19 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16280 PU-A08 20 Administrativo Secretarl?(?) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16339 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 18 21 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16339 PU-P12 10 Profesional Encargado(a) de Prevencion de Admisible 1s 075 " 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Riesgos para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16339 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 18 21 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
16339 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 PANIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
16339 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16339 PU-A02 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tano(a) de Admisible s 0,25 " 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
16366 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16366 PU-A02 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tano(a) de Admisible s 0,25 19 225 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
16366 PU-AO4 16 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 19 2,25 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16366 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor APtitudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)
16366 PU-AO7 19 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 12 1.2 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
- AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
16381 PU-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 23 1,15 26 3,3 ~ ( R p P
para el desempefio la funcion)




23 de41

PUNTAJE
7 A A OBSERVACIONES DE PUNTAJE ETAPA
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD . PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
ETAPA |
16381 PU-PO7 9 Profesional de Planifif:’éacién y Control de Admisible 15 0,75 16 1.8 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)
16381 PU-P0S 9 Profesional de Serwcps Generales e Admisible 15 0,75 16 1.8 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16381 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 23 1,15 28 3,6 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16381 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Admisible 15 0,75 30 3,9 AVANZA ETAPA ”J (Factor Afthdes Especificas
para el desempefio la funcion)
16381 PU-AO1 12 Administrativo de Servif:ios Generales e Admisible 5 0,25 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
Administrativo S tari d i ifi
16381 PU-A02 13 m|n|§ ra |vo' ’ecre‘arlo(a) e Admisible 5 0,25 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
16381 PU-AO4 16 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16381 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 18 21 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)
16420 PU-PO7 9 Profesional de Planlflf:’éa0|on y Control de Admisible 15 0,75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor »iklptltudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)
16420 PU-P10 9 Profesional Enf:argado(a) d'e 'Controlde Admisible 2 1 30 39 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Subvencionesy Rendiciones para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16420 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 20 1 20 24 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16438 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 075 12 12 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16438 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 16 18 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16438 PU-A03 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény No Admisible NO CUMPLE COI§I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA 1] (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Desarrollo de Personas EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcion)
16439 PU-AOT 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16439 PU-A02 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tano(a) de Admisible s 0,25 35 465 AVANZA ETAPA Il (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
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16439 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16439 PU-AO4 16 Administrativo de Oficina de Partes y Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
16439 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
16439 PU-A0B 18 Administrativo Secretarllo(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
16439 PU-AO7 19 AdmlnlstratwoA ’de Qflcma de Partesy Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16439 PU-A08 20 Administrativo Secretarl?(?) de Admisible 5 0,25 23 285 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio |a funcién)
16442 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, ponV|venC|a y Admisible 23 115 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!mtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
16442 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 30 39 AVANZA ETAPA Ill Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16442 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 20 1 30 3,9 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
Administrativo S tari de Gestid . i ifi
16442 PU-AO3 14 ministrativo Secretario(a) de Gestiony No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16455 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 15 1,25 35 4,65 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16476 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
16476 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16476 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)
16476 PU-AOG 18 Administra’tivt? Secretarif)(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Técnico Pedagoégico para el desempefio la funcién)
Técnico de Ei i6n de P tosd ) .
16479 PU-TO2 1 écnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio |a funcién)
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16479 PU-TO7 16 Técnico de Ejecucif’)nAde Proyectos de Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16479 PU-A08 20 Administrativo Secretarl?(?) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16479 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 23 2,85 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16497 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 12 1,2 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16497 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 10 0,9 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16502 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 33 4,35 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
para el desempefio la funcion)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16502 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 33 4,35 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16502 PU-AO2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de Admisible 5 0,25 a3 4,35 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
16502 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16502 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio |a funcién)
16535 PU-AO2 13 AdminitstArativoAS’ecreAtario(a) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)
16535 PU-AO4 16 AdmlnlStI’athO' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
16535 PU-AO7 19 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16555 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Admisible 28 14 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio |a funcién)
16555 PU-PO7 9 Profesional de Planifif:’éacién y Control de Admisible 18 0,9 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)
16555 PU-P09 9 Profesional de Serwcps Generalese Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
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16555 PU-P10 9 Profesional chargado(a) dg FJontrol de Admisible 25 1,25 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
16574 PU-PO3 - Profesmn'al Enf:argado(a) d? Progr?mas, Admisible 15 0,75 28 3.6 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Convivenciay Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
16574 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, ponvivencia y Admisible 18 0,9 28 3.6 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
16583 PU-PO5 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 15 0,75 30 3,9 ~( actor p ltudes Especiticas
para el desempefio |a funcién)
16583 PU-PO7 9 Profesional de Planifif:’éacién y Control de Admisible 18 0,9 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)
16583 PU-P09 9 Profesional de Serwcps Generalese Admisible 2 1 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
16583 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 2 11 23 2,85 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16583 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
16583 PU-AO2 13 AdminitstArativoAS’ecreAtario(a) de Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16598 PU-PO2 - Profes~|onél de Mejjor? Contmue]xy} Admisible 15 0,75 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
16598 PU-PO3 - ProfesionAal EnFargado(a) dg Progrémas, Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA IIJ (Factor Alptitudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
16598 PU-PO4 s Profesional de Progrfamas, F'JOnvwenma y Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
16598 PU-POG 9 Profes_ionél de Meljor? Continu"i\y Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Acompanamiento Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formaciény AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E i
16598 PU-P15 1 Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 20 2,4 ', (ractor Aptitudes Especilicas
o R para el desempefio la funcion)
Establecimientos Educacionales
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
16598 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 30 3,9 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
16598 PU-P20 13 Profesional Encargado'(a) de Formaciény Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio |a funcién)
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AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16598 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 18 09 20 2,4 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16629 PU-PO6 9 Profes~|onél de Mejjor? Contmue]xy} Admisible 15 0,75 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
Administrativo S tari de Al NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16629 PU-AO6 18 ministrativo Secretario(a) de Apoyo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 PA lll Factor Aptitudes Especificas
Técnico Pedagoégico para el desempefio la funcién)
16629 PU-AO7 19 Administrativo de Oficina de Partes y No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
16642 PU-AOT 12 Administrativo de Servif:ios Generales e Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16642 PU-AO2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
16642 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 10 0,75 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16642 PU-AOG 18 Admlnlstra/tlvc? Secretarllo(‘a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16665 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 PAIIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16665 PU-AO2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16674 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 PAIIl (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16706 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 10 0,75 19 2,25 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
16706 PU-AO4 16 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 12 1.2 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16706 PU-A0B 18 Admlnlstra/tlvc? Secretarllo(‘a) de Apoyo Admisible 5 0,25 12 12 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
16706 PU-AO7 19 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 12 1.2 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16706 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 12 1,2 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16706 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 12 1,2 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16718 PU-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Admisible 22 1,1 23 2,85 AVANZA ETAPA ”J (Factor APt'tUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
16718 PU-AO1 12 Administrativo de Servif:ios Generales e Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16718 PU-AD4 16 AdmlnlStI’athO' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
16718 PU-AO7 19 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16718 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
16734 PU-PO3 - ProfesionAal EnFargado(a) dg Progrémas, Admisible 20 1 20 2.4 AVANZA ETAPA IIJ (Factor Alptitudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
16734 PU-PO4 s Profesional de Progrfamas, F'JOnvwenma y Admisible 20 1 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
16734 PU-PO7 9 Profesional de Planifif:’éacién y Control de Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)
16734 PU-P09 9 Profesional de Serwcps Generalese Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16734 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 20 2,4 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16734 PU-P20 13 Profesional Encargado'(a) de Formaciény Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16734 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 30 3,9 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16734 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
16734 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16734 PU-AO4 16 AdmlnlStI’athO' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 27 3,45 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
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16734 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)

16734 PU-AOG 18 Admlnlstra/tlvc? Secretarllo(‘a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio |a funcién)

16734 PU-AO7 19 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 27 3.45 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

16740 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)

16740 PU-AO2 13 AdminitstArativoAS’ecreAtario(a) de Admisible 5 0,25 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)

16740 PU-AO3 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)

16740 PU-AO4 16 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

16740 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 5 0,25 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio |a funcién)

16740 PU-AOG 18 Administra’tivt? Secretarif)(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Técnico Pedagégico para el desempefio la funcién)

16740 PU-AO7 19 Admlnlstratlvo' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)

16740 PU-AOS 20 Administrativo SecretariAo(a?) de Admisible 5 0,25 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)

16750 PU-POS 9 Profesional d’e Proyectos y Soporte de No Admisible NO CUMPLE CON EXI?ERIENCIA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA 1 (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas

Tecnologias de la Informacién PROFESIONAL SEGUN D.F.L para el desempefio la funcién)

16750 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) (?e Piseﬁo de Admisible 15 0,75 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)

16750 PU-P14 10 Profesional Encargado(a) de Ejecucion de Admisible 2 1 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Proyectos de Infraestructura para el desempefio |a funcién)

16750 PU-P16 1 Profesional Encargado(a) d<=T Ejiecucién de Admisible 20 1 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)

16750 PU-P17 1 Profesional de Ejecucion de Proyectos de Admisible 2 1 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio |a funcién)
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16750 PU-TO2 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de Admisible 15 0,75 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
16750 PU-TO3 12 Técnico de f’royectos ySoporjtfe de Admisible 15 0,75 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Tecnologias de la Informacion para el desempefio |a funcién)
16750 PU-TO5 13 Técnico de Disefo de Proyectos de Admisible 20 1 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Infraestructura para el desempefio la funcién)
16750 PU-TO7 16 Técnico de EJecucuj.)n'de Proyectos de Admisible 20 1 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio |a funcién)
Administrativo de Servicios G [t NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16750 PU-AO1 12 rinistrative de serviclos enerates € No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 PANIl (Factor Aptitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
16759 PU-P05 8 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 25 1,25 18 2,1 ~ ( R p P
para el desempefio la funcion)
16759 PU-PO7 9 Profesional de Planifif:’éacién y Control de Admisible 18 0,9 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)
16759 PU-P0S 9 Profesional de Serwcps Generales e Admisible 15 0,75 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16759 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 18 2,1 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16759 PU-P20 13 Profesional Encargado'(a) de Formaciény Admisible 20 1 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16759 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 2,1 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
16759 PU-P22 15 Profesional de Gestidn de Personas Admisible 25 1,25 24 3 ~( actor p ltudes Especiticas
para el desempefio la funcion)
S - L NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas
- No Admisibl . 0 0
16763 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad o Admisible EDUCATIVO SEGUN D.E.L 0 0 para el desempefio la funcion)
16763 PU-T02 1 Técnico de Ejecucion de Proyectos de No Admisible NO CUMPLE COI§I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA n (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Infraestructura EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcion)
J— . L NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
- No Admisible . 0 0
16763 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica EDUCATIVO SEGUN D.F.L 0 0 para el desempefio la funcién)
16763 PU-TO7 16 Técnico de EJecucuj.)n'de Proyectos de Admisible 15 0,75 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio |a funcién)
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AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16763 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 20 1 35 4,65 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16763 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
16763 PU-AO2 13 AdminitstArativoAS’ecreAtario(a) de Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16763 PU-AO3 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)
16763 PU-AO4 16 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16763 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)
16763 PU-AO7 19 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16763 PU-A08 20 Administrativo Secretarl?(?) de Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16763 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 30 3,9 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16763 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
16769 PU-TO3 12 Técnico de ,Proyectos ySoporTcle de Admisible 20 1 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Tecnologias de la Informacién para el desempefio la funcién)
16769 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
16769 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16769 PU-AOG 18 Admlnlstra/tlvc? Secretarllo(‘a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16779 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 28 36 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
16779 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 28 3.6 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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16779 PU-AOT 12 Administrativo de Servif:ios Generales e Admisible 5 0,25 28 3.6 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)

16779 PU-AO2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de Admisible 5 0,25 28 3.6 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)

16779 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)

16779 PU-AO4 16 AdmlnlStI’athO' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)

16779 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)

16779 PU-A0B 18 Admlnlstra/tlvc? Secretarllo(‘a) de Apoyo Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)

16779 PU-AO7 19 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)

16779 PU-A08 20 Administrativo Secretarl?(?) de Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio |a funcién)

AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi

15798 PU-TO1 10 Técnico de Contabilidad Admisible 25 1,25 35 4,65 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)

15798 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 20 1 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
para el desempefio la funcion)

15798 PU-AO2 13 AdminitstArativoAS’ecreAtario(a) de Admisible 0 0 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)

15798 PU-AO4 16 AdmlnlStI’athO' fje QflClna de Partesy Admisible 0 0 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)

15798 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)

15798 PU-AO7 19 AdmlnlStI’athO' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)

16939 PU-AO2 13 AdminitstArativoAS’ecreAtario(a) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Administracién y Finanzas para el desempefio la funcién)

16939 PU-AO3 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)
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16939 PU-AO4 16 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 33 435 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16939 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)
16939 PU-AOG 18 Administra’tivt? Secretarif)(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Técnico Pedagoégico para el desempefio la funcién)
16939 PU-AO7 19 AdmlnlStI’athO' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 a3 4,35 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16948 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 22 11 20 2,4 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16948 PU-PO7 9 Profesional de Plamﬁﬁacmn y Control de Admisible 18 0,9 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio |a funcién)
16948 PU-P09 9 Profesional de Servici9s Generales e Admisible 2 11 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16948 PU-P17 1 Profesional de Ejecuci6n de Proyectos de Admisible 2 11 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16948 PU-P19 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 22 11 20 2,4 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16949 PU-PO2 - Profes~|onél de Mejjor? Contmue]xy} Admisible 20 1 1 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
16949 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, ponvivencia y Admisible 20 1 14 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
16949 PU-P11 10 Profes~|onél de Mejjor? Contmue]xy} Admisible 20 1 1 15 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16949 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 20 1 14 1,5 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
16949 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 22 11 20 2,4 ~( actor p ltudes Especiticas
para el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16949 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 14 1,5 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
16949 PU-TOT 10 Técnico de Contabilidad Admisible 15 0,75 25 3,15 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
16949 PU-TO4 12 Técnico de Compras y Logistica Admisible 22 11 25 3,15 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16949 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 25 3,15 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
16949 PU-AO2 13 AdminitstArativoAS’ecreAtario(a) de Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
16949 PU-AO3 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)
16949 PU-AO4 16 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16949 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacién Admisible 5 0,25 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)
16949 PU-AOG 18 Administra’tivt? Secretarif)(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Técnico Pedagoégico para el desempefio la funcién)
16949 PU-AO7 19 AdmlnlStI’athO' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
16949 PU-AOS 20 Administrativo SecretariAo(a?) de Admisible 5 0,25 15 1,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
16952 PU-P19 12 Profesional de Comprasy Logistica Admisible 15 0,75 18 2,1 AVANZA ETAPA ”J (Factor Afthdes Especificas
para el desempefio la funcion)
16952 PU-P20 13 Profesional Encargadg(a) de Formaciény Admisible 25 1,25 12 1.2 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
16952 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 28 1,4 12 1,2 ~( actor p ltudes Especiticas
para el desempefio la funcion)
S - L NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas
- No Admisibl . 0 0
16952 PU-T06 15 Técnico Juridico © Admisible EDUCATIVO SEGUN D.F.L 0 0 para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formaciény AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E i
16985 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los Admisible 18 0,9 18 2,1 ~ actor p ltudes Especiticas
o R para el desempefio la funcion)
Establecimientos Educacionales
16985 PU-P20 13 Profesional Encargadg(a) de Formaciény Admisible 18 0,9 18 2.1 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
16985 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 18 0,9 18 2,1 ~( actor p ltudes Especiticas
para el desempefio la funcion)
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7 A A OBSERVACIONES DE PUNTAJE ETAPA PUNTAIE
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD . PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
ETAPA |
16986 PU-AOT 12 Administrativo de Servif:ios Generales e Admisible 10 0,75 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
16986 PU-AO2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
16986 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16986 PU-AO4 16 Admlnlstratlvo' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
16986 PU-AOS 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
16986 PU-AOG 18 Admlnlstra/tlvc? Secretarllo(‘a) de Apoyo Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
16986 PU-AO7 19 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
16986 PU-A08 20 Administrativo Secretarl?(?) de Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio |a funcién)
16997 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, ponV|venC|a y No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA 1] (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
Apoyo Psicosocial EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcién)
. . . NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
16997 PU-P18 12 No Ad bl . 0 0 0 0
Profesional de Bienestar © Admisible EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcion)
17018 PU-PO3 7 ProfesionAal EnFargado(a) d§ Progr?mas, Admisible 15 0,75 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
17018 PU-PO4 s Profesional de Progrfamas, F'JOnvwenma y Admisible 15 0,75 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17018 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 30 3,9 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
16939 PU-AO2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
16939 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
16939 PU-AO4 16 Admlnlstratlvo' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 a3 4,35 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
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PUNTAJE
7 A A OBSERVACIONES DE PUNTAJE ETAPA
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD . PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
ETAPA |
16939 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
y Control de Gestién para el desempefio la funcién)
16939 PU-A0B 18 Admlnlstra/tlvc? Secretarllo(‘a) de Apoyo Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
16939 PU-AO7 19 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
17039 PU-PO3 7 Profesional Encargado(a) de Programas, No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
Profesi ldeP , C i i L NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17039 PU-P04 8 rofesional de Programas, Lonvivenciay No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 PANIl (Factor Aptitudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formaciény NO AVANZA ETAPA il (Factor Aptitudes E i
17039 PU-P15 1 Desarrollo Profesional de los No Admisible POSTULACION INCOMPLETA 0 0 0 0 o ac'c,)r pritudes tspeciticas
o R para el desempefio la funcion)
Establecimientos Educacionales
17057 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Admisible 15 0,75 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Presupuestario para el desempefio la funcién)
17057 PU-PO2 - Profes~|onél de Mejjor? Contmue]xy} Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
17057 PU-P10 9 Profesional chargado(a) dg FJontrol de Admisible 20 1 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
. . . NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
17071 PU-P18 12 No Ad bl . 0 0 0 0
Profesional de Bienestar © Admisible EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcion)
. L. L NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
- No Admisibl . 0 0
17071 PU-P22 15 Profesional de Gestion de Personas o Admisible EDUCATIVO SEGUN D.E.L 0 0 para el desempefio la funcion)
17071 PU-TO4 12 Técnico de Comprasy Logistica Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA ”J (Factor APt'tUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
17071 PU-TO7 16 Técnico de Ejecucif’)nAde Proyectos de Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Mantenimiento para el desempefio la funcién)
17071 PU-TO8 17 Técnico de Rendiciones Admisible 15 0,75 21 2,55 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
17071 PU-AO1 12 Administrativo de Servif:ios Generales e No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA n (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
Inventario EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcion)
17071 PU-A02 13 AdmImét'ratlvo's’ecre‘tarlo(a) de No Admisible NO CUMPLE CON NIVEL o 0 o o NO AVANZA ETAPA I (Fac'F(?r Aptitudes Especificas
Administraciény Finanzas EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcion)
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PUNTAJE
7 A A OBSERVACIONES DE PUNTAJE ETAPA
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD . PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
ETAPA |
17071 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiény No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA n (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
Desarrollo de Personas EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcién)
17071 PU-AO4 16 Admlnlstratlvo' fje QflClna de Partesy No Admisible NO CUMPLE COI§I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA n (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Atencion Ciudadana EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcion)
17071 PU-AOG 18 Administra’tivt? Secretarif)(a) de Apoyo No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA 1] (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
Técnico Pedagoégico EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcién)
17071 PU-AO7 19 Admlnlstratlvo' fje QflClna de Partesy No Admisible NO CUMPLE COI§I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA n (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Atencion Ciudadana EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcion)
17071 PU-AOS 20 Administrativo SecretariAo(a?) de No Admisible NO CUMPLE COI}I NIVEL 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA 1] (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcién)
- - . NO CUMPLE CON NIVEL NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas
17071 PU-AX02 22 No Ad bl . 0 0 0 0
Auwliar de Servicios Generales © Admisible EDUCATIVO SEGUN D.F.L para el desempefio la funcion)
17107 PU-AO1 12 Administrativo de Servif:ios Generales e No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA n (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
Inventario CUMPLE CON LA LEY 21.040 para el desempefio la funcién)
17107 PU-AO2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA n (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Administraciény Finanzas CUMPLE CON LA LEY 21.040 para el desempefio la funcion)
17107 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA 1] (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
Desarrollo de Personas CUMPLE CON LA LEY 21.040 para el desempefio la funcién)
17107 PU-AO4 16 Admlnlstratlvo' fje QflClna de Partesy No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA n (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Atencion Ciudadana CUMPLE CON LA LEY 21.040 para el desempefio la funcion)
17107 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA n (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
y Control de Gestién CUMPLE CON LA LEY 21.040 para el desempefio la funcién)
17107 PU-AOG 18 Admlnlstra/tlvc? Secretanlo(‘a) de Apoyo No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA n (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Técnico Pedagdgico CUMPLE CON LA LEY 21.040 para el desempefio la funcion)
17107 PU-AO7 19 AdministrativoA ,de incina de Partesy No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIzA 1] (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
Atencién Ciudadana CUMPLE CON LA LEY 21.040 para el desempefio la funcién)
17107 PU-AOS 20 Administrativo Secretarl?(é) de No Admisible POSTULACION INCOMPLETA/NO 0 0 0 0 NO AVANZA ETAIiA n (Fac'Fc?r Aptitudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento CUMPLE CON LA LEY 21.040 para el desempefio la funcion)
J— - L NO CUMPLE CON EXPERIENCIA NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
17164 PU-TO1 10 T de Contabilidad No Admisible . 0 0 0 0
ecnico de Lontabilida PROFESIONAL SEGUN D.F.L para el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
17164 PU-T04 12 Técnico de Comprasy Logistica Admisible 18 0,9 23 2,85 ~( actor p ltudes Especiticas
para el desempefio la funcion)
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PUNTAIJE
PONDERADO
ETAPA |

OBSERVACIONES FINALES

NO CUMPLE CON LA LEY
Profesional Encargado(a) de Programas, - NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
17223 PU-P03 7 e gA . (o)Ps‘cos i‘al No Admisible 21.040/POSTULACION 0 0 0 0 ol desemafe Ia iuicci;’;) pritudes Especiticas
vivenciay Apoyo Fsi ' INCOMPLETA P P
Profesional de Programas, Convivencia NO CUMPLE CON LA LEY NO AVANZA ETAPA lIl (Factor Aptitudes Especificas
17223 PU-PO4 8 N 5 B v No Admisible 21.040/POSTULACION 0 0 0 0 ara ol desempeio 1a funcion) P P
poyo Psicosocia INCOMPLETA p p
17237 PU-PO3 - ProfesionAal Enf:argado(a) dg Progrémas, Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA IIJ (Factor Alptitudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
Profesional de Pi Convi i i i
17237 PU-PO4 s rofesional de rogr?mas, ‘ onvivencia y Admisible 15 0,75 20 24 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17237 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 20 2,4 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
Profesional Ei d de Control i ifi
17242 PU-PO1 6 rofesional Encarga 0(?) e Control Admisible 15 0,75 26 3.3 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio |a funcién)
. AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17242 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 16 1,8 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
Profesional de Servicios G L i ifi
17242 PU-P09 9 rofesional de erwcps enerales e Admisible 15 0,75 16 1.8 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
17242 PU-P10 9 Profesional chargado(a) dg FJontrol de Admisible 20 1 26 3.3 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formaciény AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes E i
17242 PU-P15 1 Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 16 1,8 ', (ractor Aptitudes Especilicas
o R para el desempefio la funcion)
Establecimientos Educacionales
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17242 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 16 1,8 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
Profesional Ei d de P ion d i ifi
17246 PU-P12 10 rofesiona ncargja o(a) de Prevencion de Admisible 15 0,75 24 3 AVANZA ETAPAIIJ(FactorAPtltudes Especificas
Riesgos para el desempefio |a funcién)
17246 PU-AO2 13 AdminitstArativoAS’ecreAtario(a) de Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
Administrativo S tari de Gestic ) .
17246 PU-A03 12 ministrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA II~I (FactorAPtltudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)
17266 PU-PO3 - ProfesionAal Enf:argado(a) dg Progrémas, Admisible 18 09 30 3.9 AVANZA ETAPA IIJ (Factor Alptitudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
Profesional de Pi Convi i i i
17266 PU-PO4 s rofesional de rogr?mas, ‘ onvivencia y Admisible 18 0,9 30 3.9 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
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7 A A OBSERVACIONES DE PUNTAJE ETAPA PUNTAIE
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD . PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
ETAPA |
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17268 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 33 4,35 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
17268 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 21 2,55 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
17290 PU-AOT 12 Administrativo de Servif:ios Generales e Admisible 5 0,25 25 3,15 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
17290 PU-AO2 13 Admlnlte,tratlvo's’ecre‘tarlo(a) de Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio |a funcién)
17290 PU-AO3 14 Administrativo Secretario(a) de Gestiony Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio la funcién)
17293 PU-PO1 6 Profesional Encargado(é) de Control Admisible 15 0,75 16 18 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Presupuestario para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17293 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 16 1,8 !l (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
17293 PU-PO7 9 Profesional de Plamﬁﬁacmn y Control de Admisible 18 0,9 16 1.8 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Gestion para el desempefio |a funcién)
17293 PU-P09 9 Profesional de Servici9s Generales e Admisible 15 0,75 16 1.8 AVANZA ETAPA II~I (Factor Alptitudes Especificas
Inventario para el desempefio la funcién)
17293 PU-P21 13 Profesional de Remuneraciones Admisible 15 0,75 16 1,8 AVANZA ETAPA ”J (Factor APt'tUdes Especificas
para el desempefio la funcion)
17302 PU-PO7 9 Profesional de Planifif:’éacién y Control de Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formaciény AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E i
17302 PU-P15 1 Desarrollo Profesional de los Admisible 15 0,75 20 2,4 ', (ractor Aptitudes Especilicas
o R para el desempefio la funcion)
Establecimientos Educacionales
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17302 PU-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 20 2,4 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
17302 PU-P20 13 Profesional Encargado'(a) de Formaciény Admisible 15 0,75 20 2.4 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio |a funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17302 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 30 3,9 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
17312 PU-AX01 21 Auxiliar Conductor Admisible 5 0,25 35 4,65 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcion)
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PUNTAJE
. . . OBSERVACIONES DE PUNTAJE ETAPA
CODIGO POSTULANTE CODIGO CARGO GRADO CARGO DE POSTULACION RESULTADO DE ADMISIBILIDAD ARG i PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
ETAPAI
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17312 PU-AX02 22 Auxiliar de Servicios Generales Admisible 5 0,25 23 2,85 | (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
17313 PU-AO1 12 Administrativo de Serwf:los Generales e Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
17313 PU-AO2 13 AdminitstArativoAS’ecreAtario(a) de Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Administraciény Finanzas para el desempefio la funcién)
17313 PU-A03 12 Administrativo Secretario(a) de Gestiény Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Desarrollo de Personas para el desempefio |a funcién)
17313 PU-AO4 16 AdministrativoA ’de incina de Partesy Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Atencién Ciudadana para el desempefio la funcién)
17313 PU-AO5 17 Administrativo Secretario(a) de Planificacion Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
y Control de Gestion para el desempefio |a funcién)
17313 PU-AOG 18 Administra’tivt? Secretarif)(a) de Apoyo Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Técnico Pedagoégico para el desempefio la funcién)
17313 PU-AQ7 19 Admlnlstratlvo' fje QflClna de Partesy Admisible 5 0,25 23 2,85 AVANZA ETAPA II~I (Factor Afmtudes Especificas
Atencion Ciudadana para el desempefio |a funcién)
17313 PU-AOS 20 Administrativo SecretariAo(a?) de Admisible 5 0,25 23 2.85 AVANZA ETAPA II~I (Factor A!utitudes Especificas
Infraestructura y Mantenimiento para el desempefio la funcién)
17329 PU-PO2 7 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
Profesi LE d: deP , . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17329 PU-PO3 7 rofesional Encargado(a) de Programas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 PAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Convivencia y Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
17329 PU-PO4 8 Profesional de Programas, Convivenciay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
. NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17329 PU-PO5 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 PA lll Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
17329 PU-PO6 9 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
Profesi L de Planifi ion y Control d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17329 PU-PO7 9 rofesionat de Franiticacion y Lontrot de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 PAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Gestién para el desempefio la funcién)
17329 PU-PO9 9 Profesional de Servicios Generales e No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Inventario para el desempefio |a funcién)
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5 , , OBSERVACIONES DE PUNTAJE ETAPA AL
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17329 PU-P10 9 Profesional Encargado(a) de Control de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO AVANZA ETAPAII (Factor Aptitudes Especificas
Subvenciones y Rendiciones para el desempefio la funcién)
17329 PU-P11 10 Profesional de Mejora Continuay No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Acompaiiamiento Técnico Pedagdgico para el desempefio |a funcién)
17329 PU-P13 10 Profesional Encargado(a) de Disefio de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO AVANZA ETAPAII (Factor Aptitudes Especificas
Proyectos de Mantenimiento para el desempefio la funcién)
Profesional Encargado(a) de Formaciény NO AVANZA ETAPA il (Factor Aptitudes E i
17329 PU-P15 11 Desarrollo Profesional de los No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 " T ractor Aptitudes Especilicas
o R para el desempefio la funcion)
Establecimientos Educacionales
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17329 PU-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 PAII (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
17329 PU-P20 13 Profesional Encargado(a) de Formaciony No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Desarrollo Profesional del SLEP para el desempefio |a funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
17329 PU-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 PAII (Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio la funcién)
17374 PU-PO3 7 Profesional Encargado(a) de Programas, No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Convivenciay Apoyo Psicosocial para el desempefio |a funcién)
17374 PU-PO4 8 Profesional de Progrémas, F)onvwenma y No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO AVANZA ETAIzA 1] (Fact'cl)r Aptitudes Especificas
Apoyo Psicosocial para el desempefio la funcién)
17374 PU-P12 10 Profesional Encargado(a) de Prevencion de No Admisible NO CUMPLE CON LA LEY 21.040 0 0 NO AVANZA ETAPAIIl (Factor Aptitudes Especificas
Riesgos para el desempefio |a funcién)




