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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

COSTA
CENTRAL

Concén | Puchuncavi | Quintero | Vifa del Mar

Resultados del Concurso Interno de Ingreso a la
Planta del Servicio Local de Educacion Publica
de Costa Central

Etapas de Admisiblidad y Analisis Curricular

.. .. RESULTADO
Cédigo Cadigo Cargo de Postulacion REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACGIONES FINALES
Postulante Cargo ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPA Il ETAPA Il
LEGALES
Profesi IE do de Ej i6nd NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
1001 CC-PO3 7 rotesional tncargado de tjecuclonde | - Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcidn)
Profesional de Disefio y Seguimiento de . -
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
1001 CC-P13 10 Proyectos de Infraestructura y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
e el desempefio la funcion)
Mantenimiento
Profesi | de Ej ion de P tos d NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
1001 cc-p14 10 rotesional de jecucion de Froyectos 6 | o admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Mantenimiento el desempefio la funcion)
Profesi | Ej i0 P NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
1001 CC-P16 1 rofesional de Ejecucién de Proyectos de No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0o y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Infraestructura el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
1002 | ccAuxor | 21 Auxiliar Estafeta/Conductor Admisible 15 1,25 25 3,15 40 44 © (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcion)
Profesional de Programas, Convivencia . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
12891 CC-P20 13 & . ) y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
Profesional de Formacién y Desarrollo NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
12891 cc-p21 13 rotesional de rormacion y besarro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Profesional del SLEP el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
12891 CC-P22 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
12900 cC-po7 9 Profesional E.ncargado deIC.ontroI de Admisible 28 275 2% 33 " 6,05 AVANZA E~TAPA I (F’actor Aptitudes Especificas para el
Subvenciones y Rendiciones desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA 1l (Factor Aptitudes E: ifi |
12901 CC-P08 9 Profesional de Planificacidn Estratégica Admisible 25 1,25 18 2,1 43 3,35 o (.:a\c Or Aptitudes Especiiicas para e
desempefio la funcién)
Profesional E do de Mejora Conti NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
12909 CC-PO2 7 |Trotestonal tncargaco de Viejora LONUNUA | ) A dmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
y Acompafiamiento Técnico Pedagégico el desempefio la funcion)
Profesional de Programas, Convivencia NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
12909 CC-P0O5 8 & . . v No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
Profesi IE do de Servici NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12909 CC-PO6 9 rotesional Encargado ce Servicios No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcién)
Profesi Ide T logias de | NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
12909 CC-P10 9 rotesional ée lecnologlas de fa No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Informacién el desempefio la funcidn)
Profesional de F i6n y D [ NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi
12909 ce-p21 13 rofesional de .ormacmn y Desarrollo No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [0] y .(, actor Aptitudes Especificas para
Profesional del SLEP el desempefio la funcién)
Administrativo de Inf truct NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
12931 CC-AO5 17 ministrativo de Iniraestructura’y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Mantenimiento el desempefio la funcién)
Administrati Apoyo Técni NO AVANZA ETAPA Ill (F Apti Especifi
12931 CC-A07 18 dministrativo de’ .poyo ecnico No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
Pedagdgico el desempefio la funcion)
Administrativo de Oficina de Part NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
12931 CC-A08 19 ministrativo de Bicina de Fartes y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Atencidn Ciudadana el desempefio la funcion)
Administrati Atencion a la Diversi NO AVANZA ETAPA Ill (F Apti Especifi
12931 CC-AGO 20 dministrativo de ftenuone’a a Diversidad No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [e} y .(’ actor Aptitudes Especificas para
y Perspectiva de Género el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
12031 | cc-Auxol | 21 Auxiliar Estafeta/Conductor No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
P Ei ) ZAE r ) £ .
12931 cC-T02 11 Técnico de Ejecucién de Proyectos de No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
Mantenimiento el desempefio la funcion)
Técnico de Disefio y Seguimiento de . ]
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
12931 CC-T04 12 Proyectos de Infraestructura y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
e el desempefio la funcidn)
Mantenimiento
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
12931 CC-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
12931 CC-T08 17 Técnico de Subvenciones y Rendiciones No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
Profesional Encargado de Mejora Continua NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
12956 CC-P02 7 . & . ! . No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
y Acompafiamiento Técnico Pedagégico el desempefio la funcién)
Profesional de P Convivenci NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
12956 CC-POS 8 rotesional de Frogramas, LONVIVENCIAY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesional de Formacidn y Desarrollo
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
12956 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
Educacionales el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12956 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . _(, actor Aptitudes tspeciticas para
el desempefio la funcion)
Profesi IdeP , C i i NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12956 CC-P20 13 rotesional ée Frogramas, LONVIVENCIaY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcidn)
Profesi | E Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12961 CC-PO1 6 rofesional Encargado de Contro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ° y (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12961 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N ,(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcidn)
Profesi IE ici NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
12961 CC-POG 9 rofesional Encargado de Sfarvmlos No Admisible No cumple con la Ley N 21.040 0 0 0 0 [e} y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12961 CC-PO8 9 Profesional de Planificacion Estratégica | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
12961 CC-P11 10 Profesional de Tesoreria No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
Profesi | de Ej ion de P tos d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12961 CC-P16 11 rotesional de Ejecucion de Froyectos €& | -\ admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Infraestructura el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
12961 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o _(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
12961 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
- ) - L ZAE r ) £ .
12970 CC-A02 13 Admlnlstratlvo.de Administracion y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcion)
Administrativo de Gestid D llod NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12970 CC-AO3 14 ministrativo de bestion y Desarrofio & 1 o Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
12970 CC-A04 16 Administrativo de Contabilidad y Finanzas | No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcién)
Administrativo de Planificacié Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12970 CC-A06 17 ministrativo e Flaniicacion y Lontrol | o Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
de Gestion el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
12970 CC-AUX01 21 Auxiliar Estafeta/Conductor No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
Profesi | E do de Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12970 cc-pol 6 rotesional Encargado de Lontro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcién)
Profesi IE do de Servici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
12970 CC-PO6 9 rotesional Encargado de serviclos No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcién)
Profesional E Control NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
12970 CC-PO7 9 rofesional Encargado de Control de No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
12970 CC-PO8 9 Profesional de Planificacién Estratégica | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (F Apti Especifi
12970 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
12970 cc-pi11 10 Profesional de Tesorerfa No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
12970 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
12970 | cc-pis 12 Profesional de Bienestar No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
12970 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
12970 cc-To1 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
12970 CC-TO5 13 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
12970 CC-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
12970 CC-T07 16 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aiptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
12970 CC-T08 17 Técnico de Subvenciones y Rendiciones No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi |
12980 CC-PO9 9 Profesional de Control de Gestién Admisible 18 2,25 12 1,2 30 3,45 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
12980 CC-P12 10 Profesional de Prevencion de Riesgos Admisible 18 2,25 18 2,1 36 4,35 - (_ ’ac or Aptitudes Especiticas para e
desempefio la funcién)
12980 cc-pa1 13 Profesional de F.ormacio’n y Desarrollo Admisible 18 225 1 12 30 345 AVANZA F:TAPA [} (ﬁactor Aptitudes Especificas para el
Profesional del SLEP desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi
12981 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ° N _(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Profesional de P , Convivenci NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
12981 CC-P20 13 rotesional ée Frogramas, LONVIVENCIaY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesional de Disefio y Seguimiento de ) .
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
12996 CC-P13 10 Proyectos de Infraestructura y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
e el desempefio la funcion)
Mantenimiento
Profesional de Ejecucién de Proyectos d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
12996 cc-p14 10 rotesional de jecucion de Froyectos 6 |\ o admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Mantenimiento el desempefio la funcion)
Profesional de Ejecucién de P NO AVANZA ETAPA IIl (F Apti Especifi
12996 CCP16 1 rofesional de Ejecucidn de Proyectos de No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 [e} y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Infraestructura el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13001 CcC-Po8 9 Profesional de Planificacion Estratégica | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13001 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
Profesional Encargado de Control NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
13002 cc-Po1 6 rotesional Encargado de Lontr No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcidn)
Profesional E ici ZAE F i Especifi
13002 CC-POG 9 rofesional Encargado de SIEI’VICIOS No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcion)
Profesional E do de Control d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13002 CC-PO7 9 rotesional Encargado de Lontrol ae No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13002 CC-P08 9 Profesional de Planificacidn Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13002 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestidn No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13002 CC-P11 10 Profesional de Tesoreria No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13002 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . _(, actor Aptitudes tspeciticas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13002 cc-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptiti E ifi |
13003 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestidn Admisible 0 28 2,75 18 2,1 46 4,85 N (_ Vac or Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13003 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto Admisible 0 28 2,75 18 21 6 4,85 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
Admini i fici P NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13007 CC-ACS 19 dmlnlstratlvo.t’ieol icina de Partes y No Admisible No cumple con la Ley N 21.040 0 0 0 0 0 0 [e} y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Atencién Ciudadana el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13007 CC-PO4 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . ( Pt pecilicas p
el desempefio la funcidn)
Profesi IE ici NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13007 CC-PO6 9 rofesional Encargado de Servicios No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13007 cc-p11 10 Profesional de Tesoreria No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13007 CC-TO5 13 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o _(, actor Aptitudes Especiiicas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
13007 CC-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
i | E Ej i6 ZAE F i E ifi
13016 CC-PO3 - Profesional Encargado de .Jef:uuon de No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13016 CC-P08 9 Profesional de Planificacién Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13016 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aiptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
Profesi IdeP C i i NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13019 CC-POS 8 rotesional de Frogramas, LONVIVENCIAY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesional Encargado de Servicios NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13019 CC-P06 9 8 . No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Generales e Inventario el desempefio la funcidn)




RESULTADO
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13019 CC-P12 10 Profesional de Prevencion de Riesgos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
Profesional de Disefio y Seguimiento de . ]
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13019 CC-P13 10 Proyectos de Infraestructura 'y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N ,(, P peciticas p
.. el desempefio la funcién)
Mantenimiento
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13019 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 o _(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
Profesi I de P , Convi i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13019 CC-P20 13 rotesional ée Frogramas, LONVIVENCIaY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesi | P i i NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13026 CC.POS 8 rofesional de rogra.mas, Fonvwenaa y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [o] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
Profesi I de P , Convi i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13026 | cc-p20 13 rotesiona ce Frogramas, LONVIVENdiay |y admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
Profesi | E Ej i6 NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13028 CC-PO3 - rofesional Encargado de Fjecucion de No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0o y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcion)
Profesi IE do de Servici NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13028 | cc-pos 9 rotesional tncargade de Serviclos No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13028 CC-P08 9 Profesional de Planificacidn Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
Profesional de Ejecucién de Proyectos de NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
13028 | cc-pi4 10 | Troresionalde Becucion de Froyectos No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 X (Factor Aptitudes Especificas para
Mantenimiento el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13028 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13040 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
Profesional Encargado de Control de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13040 CC-PO7 9 . & . No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13040 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
Profesional Encargado de Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13049 CC-PO1 6 & . No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
Presupuestario el desempefio la funcidn)




RESULTADO
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13049 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
Profesi IE do de Servici NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13049 CC-PO6 9 rotesional Encargado de serviclos No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcidn)
Profesi | E Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13049 CC-P0O7 9 rotesiona .ncargado de. .On rol de No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ° N _(, actor Aptitudes Especificas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13049 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13049 CC-P11 10 Profesional de Tesoreria No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13049 cC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . ( Pt pecilicas p
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13049 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
Administrativo de Oficina de Partes NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13067 | CC-AO8 19 inistrativo de Bl v No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) ( ptitudes Especiiicas p
Atencidn Ciudadana el desempefio la funcién)
. . L Diversi ZAE r ) £ .
13067 CC-AGO 20 Administrativo de A.tenuon a’ la Diversidad No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
y Perspectiva de Género el desempefio la funcion)
Profesional de Disefio y Seguimiento de . ]
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
13067 cCc-P13 10 Proyectos de Infraestructura y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
e el desempefio la funcidn)
Mantenimiento
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13067 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 - _(, P P P
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13075 CC-PO9 9 Profesional de Control de Gestién Admisible 20 1 16 1,8 36 2,8 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
Profesional de Formacidn y Desarrollo
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13075 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 20 1 2 2,7 2 3,7 - (Factor Aptitudes Especificas para e
. desempefio la funcién)
Educacionales
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13075 cc-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 2 1,1 2 2,7 44 38 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13075 CC-TO1 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)




RESULTADO
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13075 CC-TO5 13 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 . _(, actor Aptitudes tspeciticas para
el desempefio la funcién)
Profesional E do de Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13083 cc-pol 6 rotesional Encargado de Lontro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi
13083 CC-PO4 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 o _(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Profesional E do de Control d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13083 CC-PO7 9 rotesional tncargado de Lontrol ce No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (F Apti Especifi
13083 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13083 cc-pi11 10 Profesional de Tesorerfa No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13083 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13083 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) ( ptitudes Especiiicas p
el desempefio la funcién)
Profesional E j i ZAE F i Especifi
13084 CC-PO2 - rofesional Nnca.rgado cfe Mejora Cor’m.nua No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
y Acompafiamiento Técnico Pedagogico el desempefio la funcion)
Administrativo de Administracié NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
13095 CC-A02 13 ministrativo de Administracion y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13095 CC-A04 16 Administrativo de Contabilidad y Finanzas | No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
Administrativo de Oficina de Part NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13095 CC-A08 19 ministrativo de Jticina de Fartes y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Atencidn Ciudadana el desempefio la funcién)
Profesional Encargado de Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13101 CC-PO1 6 8 . No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
Presupuestario el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13101 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13101 CC-P08 9 Profesional de Planificacidn Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)




RESULTADO
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13101 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestion No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . _(, actor Aptitudes tspeciticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13101 cC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y ( P peciticas p
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13101 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 o _(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13101 cc-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Profesi IE Mej i AVANZA ETAPA Il (F Apti E ifi |
13106 CC-po2 - rofesiona ~nca.rgado clle : ejora C0|:1t|.nua Admisible 20 1 20 24 40 34 3 (. lactor ptitudes Especificas para e
y Acompafiamiento Técnico Pedagégico desempefio la funcion)
13106 CC-POS 3 Profesional de Progra?mas, (Fonvwenua y Admisible 28 275 30 39 58 6,65 AVANZA F:TAPA 1] (fj‘actor Aptitudes Especificas para el
Apoyo Psicosocial desempefio la funcion)
Profesional de Formacién y Desarrollo
AVANZA ETAPA IlI (F Apti E ifi |
13106 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos Admisible 20 1 20 2,4 40 3,4 ~ (_ lactor ptitudes Especificas para e
. desempefio la funcion)
Educacionales
13106 cC-p20 13 Profesional de Progra?mas, (Fonvwenua y Admisible 25 125 30 39 o5 515 AVANZA F:TAPA 1] (fj‘actor Aptitudes Especificas para el
Apoyo Psicosocial desempefio la funcién)
13106 ccp21 13 Profesional de formacién y Desarrollo Admisible 20 1 20 24 40 34 AVANZA E~TAPA 1! (flactor Aptitudes Especificas para el
Profesional del SLEP desempefio la funcién)
Administrativo de Gestién y Desarrollo de NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
13117 CC-AO3 14 ministrative de Bbestion y Desarr No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcidn)
- . - P ZAE r . £ .
13117 CC-AO8 19 Admmlstratlvo.fie qf|C|na de Partesy No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Atencién Ciudadana el desempefio la funcion)
Profesi I de P Convi i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13117 CC-POS 8 rotesional de Frogramas, LONVIVENCIAY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13117 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcién)
Profesi I de P Convi i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13117 CC-P20 13 rotesional de Frogramas, LONVIVENCIAY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13117 CC-P22 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)




RESULTADO
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
Profesi | E do de Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13124 cc-pol 6 rotesional Encargado de Lontro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13124 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N ,(, P peciticas p
el desempefio la funcién)
Profesi | E Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13124 CC-PO7 9 rofesional Encargado de Control de No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13124 CC-PO8 9 Profesional de Planificacién Estratégica | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13124 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13124 cc-pi11 10 Profesional de Tesorerfa No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13124 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13124 | ccTo1 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) ( ptitudes Especiiicas p
el desempefio la funcién)
i | i i ZAE F i E ifi
13126 CC-POS 3 Profesional de Progra.mas, Fonvwenaa y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
13126 CC-PO9 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13126 CC-P12 10 Profesional de Prevencion de Riesgos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13126 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
13126 CC-P20 13 Profesional de Progra?mas, Fonvwenua y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
13138 CC-AO3 14 Administrativo de Gestion y Desarrollo de Admisible 15 125 35 465 50 59 AVANZA E~TAPA 1] (F’actor Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcién)
13138 CC-AOE 17 Administrativo de PIani-flicacién y Control Admisible 15 125 23 2,85 38 a1 AVANZA F:TAPA 1] (flactor Aptitudes Especificas para el
de Gestion desempefio la funcién)




RESULTADO
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
13138 CC-AQT 18 Administrativo delA.poyo Técnico Admisible 15 1,25 23 2,85 38 a1 AVANZA E~TAPA I (F’actor Aptitudes Especificas para el
Pedagdgico desempefio la funcién)
13138 | cC-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 28 2,75 35 4,65 63 7,4 AVANZA ETAPA Il Factor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptiti E ifi |
13138 CC-T07 16 Técnico de Remuneraciones Admisible 28 2,75 23 2,85 51 5,6 - (_ Vac or Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
Profesional de Disefio y Seguimiento de . )
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el
13141 cc-p13 10 Proyectos de Infraestructura y Admisible 28 2,75 30 3,9 58 6,65 - (Fe et pecificas p
. desempefio la funcién)
Mantenimiento
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13153 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13153 cc-pis 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13153 CC-P22 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
13153 | ccTos 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 28 2,75 18 2,1 46 ags  |NVANZAETAPAII (Factor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13153 CC-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 28 2,75 18 2,1 46 4,85 " (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13153 cc-To8 17 | Técnico de Subvenciones y Rendiciones Admisible 28 2,75 18 21 46 4,85 " (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
Profesional de Programas, Convivencia . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13157 CC-PO5 8 & . ) y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
Profesi IdeP C i i NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13157 CC-P20 13 rotesional de Frogramas, LONVIVENCIAY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
13196 CC-AO2 13 Administrativo.de Administracion y Admisible 15 125 35 465 50 59 AVANZA E~TAPA 1] (flactor Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcién)
13196 CC-AO3 14 Administrativo de Gestion y Desarrollo de Admisible 15 125 23 285 38 a1 AVANZA E~TAPA I (F’actor Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13196 CC-TO5 13 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcidn)




RESULTADO
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13196 CC-TO6 15 Técnico de Gestidn de Personas No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 . _(, actor Aptitudes tspeciticas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13196 CC-T07 16 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 N ,(, P peciticas p
el desempefio la funcidn)
Profesi | E Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13221 CC-PO1 6 rofesional Encargado de Contro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ° y (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13221 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N ,(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
Profesi IE ici NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13221 CC-POG 9 rofesional Encargado de Sfarvmlos No Admisible No cumple con la Ley N 21.040 0 0 0 0 [e} y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcion)
Profesi I E do de Control d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13221 CC-PO7 9 rotesional tncargado de Lontrol de No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13221 CC-P08 9 Profesional de Planificacidn Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13221 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) ( ptitudes Especiiicas p
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13221 CC-P11 10 Profesional de Tesoreria No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
Profesional de Formacién y Desarrollo
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
13221 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
. el desempefio la funcidn)
Educacionales
Profesi Ej i0 ZAE F i E ifi
13221 CC-P16 1 rofesional de Ejecucidn de Proyectos de No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Infraestructura el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13221 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13221 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, actor Aiptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13221 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
Profesional de Programas, Convivencia NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13221 CC-P20 13 g . . 4 No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcidn)




RESULTADO

14 de 39

Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
Profesi Ide F i0 D 1] NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13221 cc-p21 13 rotesional de rormacion y Desarrolio. | -y, admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Profesional del SLEP el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13221 CC-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N ,(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
Profesional de P Convivenci NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13223 CC-P0O5 8 rotesionat ae rogr;?mas, .onVIvenua ¥ No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o N _(, actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13223 cc-pis 12 Profesional de Bienestar No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Profesional de Tecnologi I NO AVANZA ETAPA IIl (F Apti Especifi
13226 CC-P10 9 rofesional de Tecnologias de la No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Informacién el desempefio la funcion)
Administrativo de Oficina de Part NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13230 CC-A08 19 ministrativo de Bicina de Fartes y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Atencidn Ciudadana el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Ill (F Apti Especifi
13233 CC-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
Administrativo de Administracié NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13233 | CC-AQ2 13 ministrative de Acministracion y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcién)
inistrati i6n y D ZAE F i Especifi
13233 CC-AO3 14 Administrativo de Gestién y Desarrollo de No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
13233 cC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13233 CC-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
Profesional de Tecnologias de | NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13239 CC-P10 9 rotesional de fecnologlas de fa No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Informacién el desempefio la funcién)
Profesional Encargado de Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13250 CC-PO1 6 8 . No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
Presupuestario el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13250 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
Profesional Encargado de Servicios NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13250 CC-P06 9 8 . No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
Generales e Inventario el desempefio la funcidn)




RESULTADO
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13250 CC-P08 9 Profesional de Planificacidn Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13250 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13250 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 o _(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13250 cc-pis 12 Profesional de Bienestar No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y ( P peciticas p
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13250 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el
13285 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 0 28 2,75 46 3,5 74 6,25 - (Fe ptitudes Especiiicas p
desempefio la funcion)
13285 CC-PO6 9 Profesional Encargado de Sfarvicios Admisible 0 28 275 6 35 - 6,25 AVANZA E~TAPA I (flactor Aptitudes Especificas para el
Generales e Inventario desempefio la funcion)
Profesional de Programas, Convivencia . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13287 CC-POS 8 : gramas, LonvIvendiay | no Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) ( ptitudes Especiiicas p
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
i | i i ZAE F i E ifi
13287 CC-P20 13 Profesional de Progra.mas, Fonvwenaa y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
13299 CC-PO2 2 Profesional Enca.rgado c{e Mejora Corlltl‘nua Admisible 0 23 25 30 39 53 64 AVANZA E~TAPA 1]l (Flactor Aptitudes Especificas para el
y Acompafiamiento Técnico Pedagégico desempefio la funcién)
13299 CC-POS 8 Profesional de Progra.mas, Fonvivencia y Admisible 0 23 25 30 39 53 64 AVANZA E~TAPA I (flactor Aptitudes Especificas para el
Apoyo Psicosocial desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13299 CC-PO9 9 Profesional de Control de Gestién Admisible 23 2,5 20 2,4 43 49 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA 1l (Factor Aptitudes E: ifi |
13299 CC-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 23 2,5 20 2,4 43 4,9 o (.:a\c Or Aptitudes Especiiicas para e
desempefio la funcién)
13299 CC-P20 13 Profesional de Progra.mas, (Fonvwenua y Admisible 0 23 25 20 24 13 49 AVANZA E~TAPA I (F’actor Aptitudes Especificas para el
Apoyo Psicosocial desempefio la funcién)
Profesional Encargado de Mejora Continua NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13331 CC-PO2 7 cneargado de vie) ! No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y ( P P P
y Acompafiamiento Técnico Pedagégico el desempefio la funcidn)




RESULTADO
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
Profesi IdeP C i i NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13331 CC-PO5 8 rotesional de Frogramas, LONVIVENCIAY |\ admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13331 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
Profesional de Formacién y Desarrollo
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13331 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o N _(, actor Aptitudes Especificas para
. el desempefio la funcién)
Educacionales
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13331 cc-pis 12 Profesional de Bienestar No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
Profesi | P i i NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13331 CCP20 13 rofesional de rogra.mas, Fonvwenaa y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [o] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13331 cc-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
Profesi | E | NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13337 cc-Po1 6 rofesional Encargado de Contro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcion)
Profesi I E do de Ej iond NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13337 CC-PO3 7 rotesional tncargado de Ejecucionde 1 -y Agmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13337 CC-PO4 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
Profesional E ado de Servici NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
13337 CC-PO6 9 rotesional tncarg ervicios No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13337 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13337 CC-P11 10 Profesional de Tesoreria No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
Profesional de Disefio y Seguimiento de ) .
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13337 CC-P13 10 Proyectos de Infraestructuray No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
e el desempefio la funcién)
Mantenimiento
Profesional de Ejecucién de Proyectos d NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13337 CC-P14 10 rotesional e Becucion de Froyectos 6 | Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Mantenimiento el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13337 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13337 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13337 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N ,(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi
13337 CC-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 o _(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13344 CC-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Administrati Administracid NO AVANZA ETAPA Ill (F Apti Especifi
13344 CC-A02 13 dmmlstratlvo.de dministracién y No Admisible No cumple con la Ley N 21.040 0 0 0 0 [e} y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcion)
Administrativo de Gestién y D llod NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13344 CC-A03 14 ministrativo de Gestion y Desarroflo de | - Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Ill (F Apti Especifi
13344 CC-A04 16 Administrativo de Contabilidad y Finanzas | No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
Administrativo de Oficina de Part NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13344 | CC-A08 19 ministrativo de Bticina ce Fartes y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Atencidn Ciudadana el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13344 CC-T01 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
13344 CC-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13344 CC-T07 16 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
Profesional de P Convivenci NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13363 CC-POS 8 rotesional de Frogramas, LONVIVENCIAY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13363 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcién)
Profesional de P Convivenci NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13363 CC-P20 13 rotesional de Frogramas, LONVIVENCIAY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13378 CC-A01 12 Administrativo de Direccion Ejecutiva No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
Administrativo de Gestid D llod NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13378 CC-A03 14 ministrativo de Bestion y Desarrofio €€ 1 o admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N (Factor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcion)
Administrativo de A Técni NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13378 CC-A07 18 ministrativo de Apoyo Tecnico No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Pedagdgico el desempefio la funcidn)
Administrati ficina de Part NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13378 CC-AOS 19 ministra |vo.tlie0. icina de Partes y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [0] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Atencién Ciudadana el desempefio la funcion)
Profesi IE do de Mej Conti NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13378 CC-PO2 7 |"rotestonaltncargaco de Mejora Lontinua | o qmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
y Acompafiamiento Técnico Pedagogico el desempefio la funcidn)
Profesi | P i i NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13378 CC.POS 8 rofesional de rogra.mas, Fonvwenaa y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [o] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13383 CC-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
Admini i Admini i6 NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13383 CC-A02 13 dmmlstratlvo.de dministracién y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [e} y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcion)
Administrativo de Gestid D llod NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13383 | CC-AO3 14 ministrativo de Bestiony Besarroflo 6e |-y Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcién)
. . - P ZAE r ) £ .
13383 CC-AOS 19 Admmlstratlvo.fie qf|C|na de Partesy No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Atencién Ciudadana el desempefio la funcion)
Administrativo de Atencion a la Diversidad NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
13383 CC-A09 20 fnistrativ rencion afa biverst No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
y Perspectiva de Género el desempefio la funcidn)
Profesi E ici ZAE F i E ifi
13383 CC-POG 9 rofesional Encargado de SIEI’VICIOS No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcion)
Profesi | E do de Control d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13383 CC-PO7 9 rotesional Encargado de Lontrol ae No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13383 CC-P08 9 Profesional de Planificacidn Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13383 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestidn No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13383 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
Profesi Ide F i0 D 1] NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13383 cc-p21 13 rotesional de rormacion y Desarrolio. | -y, admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Profesional del SLEP el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13383 cc-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi
13383 CC-T03 12 Técnico Juridico No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ° N _(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13383 CC-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Profesional E I NO AVANZA ETAPA IIl (F Apti Especifi
13387 cc-Po1 6 rofesional Encargado de Contro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13387 CC-PO4 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . ( Pt pecilicas p
el desempefio la funcion)
Profesional E ici NO AVANZA ETAPA IIl (F Apti Especifi
13387 CC-PO6 9 rofesional Encargado de Servicios No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcion)
Profesional Encargado de Control de NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13387 CcC-Po7 9 lonalEncarg - No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) ( ptitudes Especiiicas p
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13387 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
13387 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13387 CC-P22 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
13396 cc-T03 12 Técnico Juridico Admisible 2 11 23 2,85 45 3,95 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
13396 CC-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 28 2,75 23 2,85 51 5,6 AVANZA ETAPA . (flactor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
13396 CC-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 25 1,25 35 4,65 60 5.9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el
13398 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 18 2,1 43 3,35 N (. , P s P
desempefio la funcién)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13402 cc-To1 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas Admisible 2 1,1 23 2,85 45 3,95 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi |
13402 | ccTo3 12 Técnico Juridico Admisible 25 1,25 23 2,85 48 a1 © (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptiti E ifi |
13402 CC-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 25 1,25 23 2,85 48 4,1 N (_ Vac or Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
Profesional de P , Convivenci NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13403 CC-PO5 8 rotesional ée Frogramas, LONVIVENCIaY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13403 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
. el desempefio la funcion)
Educacionales
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13403 cc-pis 12 Profesional de Bienestar No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
Profesional de P ivenci NO AVANZA ETAPA IIl (F Apti Especifi
13403 CC-P20 13 rofesional de Programas, Convivenciay | a4 icipie | No cumple con la Ley N 21.040 0 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
Profesi Ide F fe D Il NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13403 cc-p21 13 rotesional de Formacion y Desarrolio | -y Agmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Profesional del SLEP el desempefio la funcién)
- ) o ZAE r ) £ .
13417 CC-A07 18 Administrativo de’A.poyo Técnico No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Pedagdgico el desempefio la funcion)
Profesional E ado de Mejora Conti NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas pa
13417 CC-PO2 7 |"rotesional Encargaco de Viejora LONUNUA | ) A dmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
y Acompafiamiento Técnico Pedagdgico el desempefio la funcidn)
ional E ZAE F i Especifi
13418 cc-pol 6 Profesional Encargado .de Control No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13418 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
Profesional E do de Servici NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13418 CC-PO6 9 rotesional tncargado de Servicios No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13418 CC-P08 9 Profesional de Planificacién Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13418 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
Profesi | E do de Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13424 cc-Po1 6 rotesional Encargado de Lontro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
Presupuestario el desempefio la funcion)
Profesi IE do de Mej Conti NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13424 CC-PO2 7 |"rotestonaltncargaco de Mejora Lontinua | o qisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
y Acompafiamiento Técnico Pedagogico el desempefio la funcidn)
Profesi | E Ej iond NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13424 CC-PO3 7 rofesional Encargado de Ejecucionde | ) g iciiie | No cumple con fa Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13424 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N ,(, P peciticas p
el desempefio la funcidn)
Profesi | P i i NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13424 CC.POS 8 rofesional de rogra.mas, Fonvwenaa y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [o] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
Profesi IE do de Servici NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13424 CC-PO6 9 rotesional Encargado de >erviclos No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcidn)
Profesi | E | NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13424 CC-pO7 9 rofesiona .ncargado de.C.ontro de No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [e} y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13424 | cc-pos 9 Profesional de Planificacion Estratégica | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13424 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
Profesional de Tecnologias de | NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas pa
13424 CC-P10 9 rotesiona cnolog! @ No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Informacién el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13424 CC-P11 10 Profesional de Tesoreria No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13424 CC-P12 10 Profesional de Prevencion de Riesgos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
Profesional de Disefio y Seguimiento de . .
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13424 CC-P13 10 Proyectos de Infraestructuray No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
e el desempefio la funcién)
Mantenimiento
Profesional de Ejecucién de Proyectos d NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13424 CC-P14 10 rotesional e Becucion de Froyectos 6 | Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Mantenimiento el desempefio la funcién)
Profesional de Formacidn y Desarrollo
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13424 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 o .(, P P P
Educacionales el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
Profesi | de Ej ion de P tos d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13424 CC-P16 11 rotesional e Becucion de Froyectos ¢ | Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
Infraestructura el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13424 cC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y ( P peciticas p
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13424 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ° N _(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13424 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Profesi | P i i NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13424 CCP20 13 rofesional de rogra.mas, Fonvwenaa y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 [o] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
Profesional de Formacién y Desarrollo NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13424 cc-p21 13 : ormaclon y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . ( Pt pecilicas p
Profesional del SLEP el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13424 CC-P22 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
13448 CC-AOS 19 Admmlstratlvo.tlje Ofmma de Partesy Admisible 10 0,75 ”n 255 31 33 AVANZA F:TAPA 1] (fj‘actor Aptitudes Especificas para el
Atencién Ciudadana desempefio la funcién)
13448 CC-AGO 20 Administrativo de A.tencién a’ la Diversidad Admisible 10 0,75 21 255 31 33 AVANZA E~TAPA I (flactor Aptitudes Especificas para el
y Perspectiva de Género desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13448 | cc-Auxol | 21 Auxiliar Estafeta/Conductor Admisible 10 0,75 33 435 43 5,1 "~ (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
13454 CC-PO3 - Profesional Encargado de l?jef:ucién de Admisible 25 26 30 39 55 65 AVANZA E~TAPA I (flactor Aptitudes Especificas para el
Proyectos de Mantenimiento desempefio la funcién)
Profesional de Disefio y Seguimiento de . )
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13454 CC-P13 10 Proyectos de Infraestructura y Admisible 25 2,6 30 3,9 55 6,5 - (, ’ac or Aptitudes Especiticas para e
e desempefio la funcién)
Mantenimiento
13454 CC-T02 1 Técnico de Ejecucic’J.n c.ie Proyectos de Admisible 28 275 35 465 63 74 AVANZA E~TAPA 1] (flactor Aptitudes Especificas para el
Mantenimiento desempefio la funcién)
Administrativo de A Técni NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13455 CC-A07 18 ministrative ge Apoyo fecnico No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Pedagdgico el desempefio la funcién)
Administrativo de Oficina de Partes NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13455 CC-A08 19 ae 4 No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y ( P P P
Atencidn Ciudadana el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
Administrativo de Atencid la Di idad NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13455 CC-A09 20 ministrativo de Atencion a fa BIVErsIGad |- o Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
y Perspectiva de Género el desempefio la funcién)
13456 CC-PO2 7 Profesional Enca'rgado cl|e Mejora Corl1t|.nua Admisible 2 325 2 27 2 595 AVANZA F:TAPA [} (ﬁactor Aptitudes Especificas para el
y Acompafiamiento Técnico Pedagogico desempefio la funcién)
Profesi IE de Mej Conti AVANZA ETAPA Il (Factor Aptiti E ifi |
13459 CC.PO2 - rofesiona ~nca.rgado ,e \ ejora or’m.nua Admisible 23 25 16 18 39 43 g (. ?c or Aptitudes Especificas para e
y Acomparfiamiento Técnico Pedagdgico desempefio la funcién)
13459 CC-POS 3 Profesional de Progra?mas, (Fonvwenua y Admisible 25 26 16 18 1 44 AVANZA F:TAPA [} (ﬁactor Aptitudes Especificas para el
Apoyo Psicosocial desempefio la funcién)
Profesional de P ivenci AVANZA ETAPA Il (F Apti Especifi [
13459 CCP20 13 rofesional de rogra.mas, Fonvwenaa y Admisible 18 2,25 12 12 30 345 g (. lactor ptitudes Especificas para e
Apoyo Psicosocial desempefio la funcion)
Administrativo de Infraestruct NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13466 CC-AO5 17 ministrativo de Iniraestructura y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Mantenimiento el desempefio la funcion)
Admini i Planificacié | NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13466 CC-AGE 17 dministrativo de anl. fcaaon y Contro No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 [e} y .(’ actor Aptitudes Especificas para
de Gestion el desempefio la funcion)
Profesional E do de Ejecucion d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13466 | cCC-PO3 7 rotesional tncargado de Ejecucionde 1 -y Agmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13466 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
Profesional de Disefio y Seguimiento de . )
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
13466 cCc-P13 10 Proyectos de Infraestructura y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
e el desempefio la funcidn)
Mantenimiento
Profesional de Ejecucion de Proyectos de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13466 cC-P14 10 Jecucior v No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . ( P P P
Mantenimiento el desempefio la funcion)
Profesional de Ejecucién de Proyectos d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13466 CC-P16 11 rotesional e Elecucion de Froyectos 6 |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Infraestructura el desempefio la funcién)
Técnico de Ejecucidn de Proyectos de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13466 CC-T02 11 ) L v No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Mantenimiento el desempefio la funcién)
Profesional E do de Mejora Conti NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13467 CC-PO2 7 |"rotesional tncargaco de Viejora LONUNUA | ) A dmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
y Acompafiamiento Técnico Pedagégico el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13467 CC-P08 9 Profesional de Planificacidn Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)
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OBSERVACIONES FINALES

Profesional de Formacién y Desarrollo . .
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13467 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . _(, actor Aptitudes tspeciticas para
. el desempefio la funcién)
Educacionales
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13467 cc-pis 12 Profesional de Bienestar No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Profesional de F i6n y D [ NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi
13467 cc-p21 13 rofesional de Formacion y Desarrollo | ) 4 iciiie | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Profesional del SLEP el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13467 cc-P22 15 Profesional de Gestién de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el
13471 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 15 0,75 30 3,9 45 4,65 N (. , P P P
desempefio la funcion)
Profesi I E do de Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13480 cc-pol 6 rotesional tncargado de Lontro No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13480 CC-P08 9 Profesional de Planificacidn Estratégica No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13480 | cc-Po9 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13480 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto Admisible 0 25 3,5 20 2,4 45 5,9 N (”ac or Aptitudes Especiticas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13487 | cc-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva Admisible 15 1,25 23 2,85 38 41 " (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
ini i ini i6 ZA ETAPAIII i E ifi |
13487 CC-AQ2 13 Administrativo de Administracion y Admisible 15 1,25 23 2,85 38 41 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para e
Finanzas desempefio la funcién)
13487 CC-AO3 14 Administrativo de Gestion y Desarrollo de Admisible 15 125 23 285 38 a1 AVANZA E~TAPA I (F’actor Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcién)
13487 CC-AOE 17 Administrativo de PIanl.fllcaaon y Control Admisible 15 125 23 2,85 38 a1 AVANZA E~TAPA 1] (flactor Aptitudes Especificas para el
de Gestion desempefio la funcién)
13487 CC-TOS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 28 2,75 23 2,85 51 5,6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
13487 CC-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 28 2,75 23 2,85 51 5,6 AVANZA F:TAPA . (flactor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
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13487 cc-T07 16 Técnico de Remuneraciones Admisible 28 2,75 23 2,85 51 56 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13487 cc-To08 17 | Técnico de Subvenciones y Rendiciones Admisible 28 2,75 23 2,85 51 56 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptiti E ifi |
13512 CC-P11 10 Profesional de Tesoreria Admisible 25 1,25 18 2,1 43 3,35 o (. Vac or Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13512 cC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 12 1,2 37 2,45 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (F Apti E ifi |
13512 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto Admisible 28 2,75 12 1,2 40 3,95 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcion)
13512 cc-pa1 13 Profesional de F.ormaaon y Desarrollo Admisible 25 125 1 12 37 245 AVANZA F:TAPA 1] (fj‘actor Aptitudes Especificas para el
Profesional del SLEP desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (F Apti E ifi |
13512 CC-P22 15 Profesional de Gestidn de Personas Admisible 28 2,75 16 1,8 44 4,55 - (_ lactor ptitudes Especificas para e
desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13512 cc-Tot 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 ) ( ptitudes Especiiicas p
el desempefio la funcién)
Profesional de Programas, Convivencia . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13532 CC-PO5 8 & . ) y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
Profesional de Pro s, Convi i . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
13532 CC-P20 13 rotesional de Frogramas, LONVIVENCIAY | -\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcidn)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13557 CC-A01 12 Administrativo de Direccidn Ejecutiva Admisible 0 15 1,25 35 4,65 50 5,9 N (. lac or Aptitudes Especiticas para e
desempefio la funcién)
13557 CC-AD2 13 Admlnlstratlvo.de Administracion y Admisible 0 15 1,25 23 2,85 38 a1 AVANZA E~TAPA 1} (F’actor Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcién)
13557 CC-AO3 14 Administrativo de Gestion y Desarrollo de Admisible 0 15 125 23 2,85 38 a1 AVANZA E~TAPA 1] (flactor Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcién)
13557 CC-AOB 17 Administrativo de PIanl'f’lcauon y Control Admisible 0 15 125 23 285 38 a1 AVANZA E~TAPA 1] (F’actor Aptitudes Especificas para el
de Gestion desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13557 CC-TO5 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 28 2,75 23 2,85 51 5,6 N (”ac Or Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
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13557 CC-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 28 2,75 35 4,65 63 7,4 AVANZA ETAPA . (F’actor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
13557 | ccTo7 16 Técnico de Remuneraciones Admisible 28 2,75 23 2,85 51 56 AVANZA ETAPA Il Factor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
Profesi | E Control AVANZA ETAPA Il (Factor Aptiti E ifi |
13559 ccpol 6 rofesional Encargado .de ontrol Admisible 20 1 2 27 2 37 3 (. ?c or Aptitudes Especificas para e
Presupuestario desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13559 CC-PO4 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 2 1,1 16 1,8 38 2,9 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
Profesi | E | AVANZA ETAPA Il (F Apti E ifi |
13559 CC-pO7 9 rofesiona .ncargado de.C.ontro de Admisible 7 11 14 3 6 a1 3 (. lactor ptitudes Especificas para e
Subvenciones y Rendiciones desempefio la funcion)
13559 | ccpi1 10 Profesional de Tesoreria Admisible 2 11 20 2,4 42 35 AVANZA ETAPA Il Factor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el
13559 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 22 1,1 16 1,8 38 2,9 - (_ ) P P P
desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13559 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto Admisible 20 1 16 1,8 36 2,8 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13573 CC-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva Admisible 10 0,75 25 3,15 35 3,9 N (. lac or Aptitudes Especiticas para e
desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13582 | cc-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
- ) - L ZAE r ) £ .
13582 CC-A02 13 Admlnlstratlvo.de Administracion y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcion)
Administrativo de Gestid D llod NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13582 CC-AO3 14 ministrativo de bestion y Desarrofio & 1 o Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcién)
Administrativo de Planificacién y Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13582 CC-A06 17 o v No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y ( P P P
de Gestion el desempefio la funcién)
Administrativo de Oficina de Part NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13582 CC-A08 19 ministrativo ge Jticina de Fartes y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Atencidn Ciudadana el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13582 CC-T03 12 Técnico Juridico No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)
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13605 cC-Po7 9 Profesional E.ncargado deIC.ontroI de Admisible 28 275 14 15 2 425 AVANZA E~TAPA I (F’actor Aptitudes Especificas para el
Subvenciones y Rendiciones desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi |
13605 | cc-P11 10 Profesional de Tesoreria Admisible 28 2,75 22 2,7 50 5,45 © (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13605 CC-TO1 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 ° N _(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
13608 CC-AO3 14 Administrativo de Gestidn y Desarrollo de Admisible 15 125 2 27 37 395 AVANZA F:TAPA [} (ﬁactor Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcién)
13608 CC-ACS 17 Administrativo de PIaniﬁicacién y Control Admisible 5 0,25 15 165 2 19 AVANZA E~TAPA I} (flactor Aptitudes Especificas para el
de Gestion desempefio la funcion)
13608 CC-AQ7 18 Administrativo delA.poyo Técnico Admisible 5 0,25 15 165 2 19 AVANZA F:TAPA 1] (fj‘actor Aptitudes Especificas para el
Pedagoégico desempefio la funcion)
13608 CC-AOS 19 Administrativo.t’ie Oficina de Partesy Admisible 15 1,25 9 27 37 395 AVANZA E~TAPA I} (flactor Aptitudes Especificas para el
Atencién Ciudadana desempefio la funcion)
13608 CC-AOS 20 Administrativo de AFenuon E,‘ la Diversidad Admisible 5 0,25 2 27 27 2,95 AVANZA F:TAPA 1] (fj‘actor Aptitudes Especificas para el
y Perspectiva de Género desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13608 CC-T06 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 22 1,1 22 2,7 44 3,8 - (_ lac or Aptitudes tspeciricas para e
desempefio la funcién)
Profesi IE do de Mej Conti NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13609 CC-P02 7 |Frotesional Encargado de Miejora Lontinua |y agmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
y Acompafiamiento Técnico Pedagdgico el desempefio la funcidn)
i | i i ZAE F i E ifi
13609 CC-POS 3 Profesional de Progra.mas, Fonvwenaa y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
Profesional de Formacidén y Desarrollo
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13609 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
. el desempefio la funcién)
Educacionales
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13609 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcién)
Profesi I de P Convi i NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13609 CC-P20 13 rotesional de Frogramas, LONVIVENCIAY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13609 CC-P21 13 R y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Profesional del SLEP el desempefio la funcidn)
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Administrativo de A Técni NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13612 CC-A07 18 ministrative de Apoyo Tecnico No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Pedagdgico el desempefio la funcién)
Administrativo de Oficina de Part NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13612 CC-A08 19 ministrative de Licina de Fartes'y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Atencidn Ciudadana el desempefio la funcidn)
Administrati Atencién a la Diversid NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13612 | CC-A09 20 ministrativo de Atencion a la Diversidad | ) iciie | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
y Perspectiva de Género el desempefio la funcién)
Profesional de Programas, Convivencia . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13612 CC-PO5 8 : gramas, LONVIVENCiay |\ admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y ( P peciticas p
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13612 CC-P08 9 Profesional de Planificacidn Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
Profesional de Programas, Convivencia . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13612 CC-P20 13 : gramas, LonvIVendiay | no Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) ( ptitudes Especiiicas p
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
Profesional de Formacidn y Desarrollo NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13612 CC-P21 13 R M No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Profesional del SLEP el desempefio la funcion)
13616 CC-AO2 13 Admlnlstratlvo.de Administracion y Admisible 5 0,25 25 315 30 34 AVANZA F:TAPA 1] (fj‘actor Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13616 CC-A04 16 Administrativo de Contabilidad y Finanzas Admisible 5 0,25 25 3,15 30 3,4 N (. lac or Aptitudes Especiticas para e
desempefio la funcién)
13616 CC-AOB 17 Administrativo de PIanl‘fllcauon y Control Admisible 5 0,25 18 21 23 235 AVANZA E~TAPA 1]l (F?ctor Aptitudes Especificas para el
de Gestion desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13616 CC-TO1 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas Admisible 18 2,25 25 3,15 43 5,4 N (. lac or Aptitudes Especiticas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13616 cc-To3 12 Técnico Juridico Admisible 15 0,75 18 21 33 2,85 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA 1l (Factor Aptitudes E: ifi |
13616 | CC-T0OS 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 21 33 2,85 © (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13616 CC-T06 15 Técnico de Gestién de Personas Admisible 15 0,75 18 2,1 33 2,85 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi |
13616 CC-T07 16 Técnico de Remuneraciones Admisible 15 0,75 18 2,1 33 2,85 N (”ac Or Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
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AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13616 CC-T08 17 Técnico de Subvenciones y Rendiciones Admisible 15 0,75 18 2,1 33 2,85 - (_ ’ac or Aptitudes Especiticas para e
desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13617 CC-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 y ( P peciticas p
el desempefio la funcién)
Admini ivo de Administracio NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13617 CC-AD2 13 dmmlstratlvo. e Administracién y No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 [0] 5 .(’ actor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcién)
13617 CC-AO3 14 Administrativo de Gestidn y Desarrollo de Admisible 15 125 16 18 11 305 AVANZA F:TAPA [} (ﬁactor Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcién)
Admini i A Técni AVANZA ETAPA Il (F Apti E ifi |
13617 CC-AO7 18 dministrativo de’ .poyo écnico Admisible 15 125 1 12 97 245 3 (”actor ptitudes Especificas para e
Pedagdgico desempefio la funcion)
13617 CC-AOS 2 Administrativo de A.tenuon E,‘ la Diversidad Admisible 15 125 1 12 27 245 AVANZA F:TAPA 1] (fj‘actor Aptitudes Especificas para el
y Perspectiva de Género desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (F Apti E ifi |
13617 CC-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 28 2,75 16 1,8 44 4,55 - (_ lactor ptitudes Especificas para e
desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13617 | ccTo7 16 Técnico de Remuneraciones Admisible 25 1,25 12 12 37 2,45 © (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el
13617 CC-T08 17 Técnico de Subvenciones y Rendiciones Admisible 25 1,25 12 1,2 37 2,45 N (. , P P P
desempefio la funcién)
Administrativo de Atencio la Di idad NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13624 | CC-A09 20 ministrativo de Atencion a fa Dversidad |y pgmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
y Perspectiva de Género el desempefio la funcidn)
i | i i ZAE F i E ifi
13624 CC-POS 3 Profesional de Progra.mas, Fonvwenaa y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13624 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
13624 CC-P20 13 Profesional de Progra?mas, Fonvwenua y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesi IE do de Mej Conti NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13646 CC-PO2 7 |"rotesional tncargaco de Viejora LONUNUA | ) A dmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
y Acompafiamiento Técnico Pedagégico el desempefio la funcion)
Profesional de Tecnologias de la NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13646 CC-P10 9 0108 No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y ( P P P
Informacién el desempefio la funcidn)
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OBSERVACIONES FINALES

Profesional de Formacién y Desarrollo . .
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13646 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . _(, actor Aptitudes tspeciticas para
. el desempefio la funcién)
Educacionales
Profesional de F i6ny D [ NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13646 cc-p21 13 rotesional de rormacion y Desarrolio |y Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Profesional del SLEP el desempefio la funcién)
Profesional de P Convivenci NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13675 CC-PO5 8 rotesionat de Frogramas, LONVIVENTIay |y admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesi IdeP , C i i . NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13675 CC-P20 13 rotesional ée Frogramas, LONVIVENCIaY |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (F Apti E ifi |
13717 CC-T03 12 Técnico Juridico Admisible 18 2,25 23 2,85 41 5,1 " (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcion)
13717 | ccTos 13 Técnico de Remuneraciones Admisible 18 2,25 23 2,85 41 51 AVANZA ETAPA Il Factor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (F Apti E ifi |
13717 CC-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas Admisible 18 2,25 23 2,85 41 5,1 - (_ lactor ptitudes Especificas para e
desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13717 cc-To8 17 | Técnico de Subvenciones y Rendiciones Admisible 18 2,25 23 2,85 21 5,1 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13718 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
13719 CC-PO8 9 Profesional de Planificacién Estratégica | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13719 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
Profesional de Tecnologias de | NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13719 CC-P10 9 rotesional de fecnologlas de fa No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Informacién el desempefio la funcién)
13726 CC-POG 9 Profesional Encargado de S.ervu:los Admisible 0 28 275 2 27 50 545 AVANZA E~TAPA 1] (flactor Aptitudes Especificas para el
Generales e Inventario desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13734 cC-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva Admisible 15 1,25 35 4,65 50 5.9 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
13734 CC-AO2 13 Admlnlstratlvo‘de Administraciony Admisible 15 125 3 2,85 18 a1 AVANZA F:TAPA 1} (flactor Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcién)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
13734 CC-AO3 14 Administrativo de Gestion y Desarrollo de Admisible 15 1,25 23 2,85 38 a1 AVANZA E~TAPA I (F’actor Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcién)
13734 CC-AGE 17 Administrativo de PIam.fllcauon y Control Admisible 15 125 23 2,85 18 a1 AVANZA F:TAPA [} (ﬁactor Aptitudes Especificas para el
de Gestion desempefio la funcién)
13734 CC-AQ7 18 Administrativo de’A.poyo Técnico Admisible 15 1,25 23 2,85 38 a1 AVANZA ETAPA 1 (F?ctor Aptitudes Especificas para el
Pedagdgico desempefio la funcién)
13734 CC-AO8 19 Admmlstratlvo't’je Qﬁcma de Partesy Admisible 15 125 27 345 2 47 AVANZA F:TAPA [} (ﬁactor Aptitudes Especificas para el
Atencidn Ciudadana desempefio la funcién)
13734 CC-A0S 2 Administrativo de Aftencién a’ la Diversidad Admisible 15 1,25 23 2,85 18 a1 AVANZA E~TAPA I} (flactor Aptitudes Especificas para el
y Perspectiva de Género desempefio la funcion)
13739 CC-p10 9 Profesional de Tecn.tfloglas dela Admisible 18 225 20 24 18 465 AVANZA F:TAPA 1] (fj‘actor Aptitudes Especificas para el
Informacién desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (F Apti E ifi |
13739 | ccpis 12 Profesional de Bienestar Admisible 18 2,25 20 2,4 38 4,65 "~ (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13739 | ccp22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 18 2,25 20 2,4 38 4,65 © (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
Profesional Encargado de Ejecucion de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13740 CC-P03 7 g ,J X No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcion)
Profesional de Disefio y Seguimiento de . ]
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas pa
13740 cCc-P13 10 Proyectos de Infraestructura y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
e el desempefio la funcidn)
Mantenimiento
Profesional de Ejecucion de Proyectos de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13740 cC-P14 10 Jecucior v No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . ( P P P
Mantenimiento el desempefio la funcion)
Profesi | de Ej ion de P tos d NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13740 CC-P16 11 rotesional e Elecucion de Froyectos 6 |\ Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Infraestructura el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA 1l (Factor Aptitudes E: ifi |
13741 CC-P11 10 Profesional de Tesoreria Admisible 0 20 1 20 2,4 40 3,4 o (.:a\c Or Aptitudes Especiiicas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13741 cc-P22 15 Profesional de Gestién de Personas Admisible 0 25 1,25 30 3,9 55 5,15 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
13745 CC-POS 8 Profesional de Progra?mas, (Fonvivencia y Admisible 15 0,75 24 3 39 375 AVANZA F:TAPA 1] (flactor Aptitudes Especificas para el
Apoyo Psicosocial desempefio la funcién)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
13745 CC-P18 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 20 2,4 35 3,15 AVANZA ETAPA . (F’actor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
13745 cC-p20 13 Profesional de Progra?mas, (Fonvwenua y Admisible 15 0,75 24 3 19 375 AVANZA F:TAPA 1] (ﬁactor Aptitudes Especificas para el
Apoyo Psicosocial desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptiti E ifi |
13745 CC-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 20 2,4 35 3,15 o (. Vac or Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
Administrativo de Administracié NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13749 CC-A02 13 ministrativo de Acministracion'y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcidn)
Admini i i0 D Il NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13749 CC-A03 1 dministrativo de Gestion y Desarrollo de No Admisible No cumple con la Ley N 21.040 0 0 0 0 0 0 [e} y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13749 CC-A04 16 | Administrativo de Contabilidad y Finanzas | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y ( Pt pecilicas p
el desempefio la funcion)
Administrativo de Oficina de Partes NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13749 CC-A08 19 D y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Atencién Ciudadana el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13749 cC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) ( ptitudes Especiiicas p
el desempefio la funcién)
13751 CC-POS 8 Profesional de Progra.mas, Fonvivencia y Admisible 18 225 2% 33 w 555 AVANZA E~TAPA 1! (flactor Aptitudes Especificas para el
Apoyo Psicosocial desempefio la funcién)
13751 | ccpig8 12 Profesional de Bienestar Admisible 15 0,75 16 18 31 255 [AVANZAETAPAII (Factor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
13751 CC-p20 13 Profesional de Progra.mas, Fonvivencia y Admisible 18 225 2% 33 w 555 AVANZA E~TAPA 1! (flactor Aptitudes Especificas para el
Apoyo Psicosocial desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13751 CC-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 16 1,8 31 2,55 - (, ’ac or Aptitudes Especiticas para e
desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13758 CC-T01 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13758 CC-TO5 13 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13758 CC-T07 16 Técnico de Remuneraciones Admisible 25 1,25 35 4,65 60 59 N (”ac Or Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13758 CC-T08 17 Técnico de Subvenciones y Rendiciones Admisible 22 1,1 23 2,85 45 3,95 - (_ ’ac or Aptitudes Especiticas para e
desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13770 CC-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Administrativo de Administracic NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi
13770 CC-AD2 13 dministrativo de Administracin y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcién)
Administrativo de Gestién y D llod NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13770 CC-A03 14 ministrativo de Gestion y Desarroflo de | - Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (F Apti Especifi
13770 CC-A04 16 Administrativo de Contabilidad y Finanzas | No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
Administrativo de Planificacién y Control NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13770 CC-A06 17 ministrativo ce Plantticaciony Lontrol | o A qmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
de Gestion el desempefio la funcion)
Profesional E I NO AVANZA ETAPA IIl (F Apti Especifi
13770 cc-Po1 6 rofesional Encargado de Contro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcion)
Profesional E do de Ejecucion d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13770 | ccpo3 7 rotesional tncargado de Ejecucionde 1 -y Agmisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13770 CC-PO4 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcion)
Profesional Encargado de Servici NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas pa
13770 CC-PO6 9 rotesional tncarg ervicios No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
Generales e Inventario el desempefio la funcidn)
ional E ZAE F i Especifi
13770 CC-pO7 9 Profesiona .ncargado de.C.ontroI de No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13770 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13770 CC-P11 10 Profesional de Tesoreria No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13770 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13770 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13770 CC-P22 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . _(, actor Aptitudes tspeciticas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13770 cc-T01 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi
13770 CC-TO5 13 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ° N _(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13770 CC-T06 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Ill (F Apti Especifi
13770 CC-T07 16 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para
13770 cc-To8 17 | Técnico de Subvenciones y Rendiciones | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . ( Pt pecilicas p
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA IlI (F Apti E ifi |
13788 CC-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva Admisible 12 0,95 35 4,65 47 56 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcion)
13788 CC-AO2 13 Admlnlstratlvo.de Administracion y Admisible 1 0,95 35 4,65 47 56 AVANZA F:TAPA 1] (fj‘actor Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcién)
13788 CC-A03 14 Administrativo de Gestion y Desarrollo de Admisible 1 0,95 35 465 47 56 AVANZA E~TAPA I (flactor Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E: ifi |
13788 | CC-A04 16 | Administrativo de Contabilidad y Finanzas |  Admisible 12 0,95 35 4,65 47 5,6 " (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
13788 CC-AQ7 18 Administrativo de’A.poyo Técnico Admisible 5 0,25 23 2,85 28 31 AVANZA E~TAPA I (flactor Aptitudes Especificas para el
Pedagdgico desempefio la funcién)
Profesional E do de Ejecucion d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13791 CC-PO3 7 rotesional Encargado de Hjecuclon de | -y Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcién)
Profesional de Ejecucion de Proyectos de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13791 CC-P16 11 y ¥ No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, P P P
Infraestructura el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi
13796 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 o _(, actor Aptitudes Especiiicas para
el desempefio la funcién)
Profesional E do de Control d NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi
13796 CC-P0O7 9 rotesiona .ncarga N e. .on rolde No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especiticas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcidn)
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Codigo Cadigo Cargo de Postulacién REQUISITOS OBSERVACIONES DE PUNTAIJE PONDERADO PUNTAIJE PONDERADO OBSERVACIONES FINALES
Postulante Cargo g ADMISIBILIDAD ETAPA | ETAPA | ETAPAII ETAPAII
LEGALES
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13796 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 N _(, actor AAptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
1379 cc-T01 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas Admisible 25 1,25 23 2,85 48 41 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
Administrativo d tio D llod NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13837 CC-AO3 14 dministrativo de Gestion y Desarrollo de No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 [0] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcion)
Administrativo de A Técni NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13837 CC-A07 18 ministrativo de Apoyo Tecnico No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Pedagdgico el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13837 CC-TO6 15 Técnico de Gestion de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especiticas para
el desempefio la funcion)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13837 cc-To8 17 | Técnico de Subvenciones y Rendiciones | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcidn)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13841 CC-A01 12 Administrativo de Direccién Ejecutiva No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 0 o .(, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcion)
Administrativo de Gestid D llod NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13841 | CC-AO3 14 ministrativo de Bestiony Besarroflo 6e |-y Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcion)
ini i lanificacid NZA E F i E ifi
13841 CC-AOE 17 Administrativo de P anl. llcauon y Control No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVA AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
de Gestion el desempefio la funcion)
Administrativo de A Técni NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13841 | ccA07 18 ministrativo de Apoyo Tecnico No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N (Factor Aptitudes Especificas para
Pedagoégico el desempefio la funcién)
ini i ici P NZA E F i E ifi
13841 CC-AO8 19 Admmlstratlvo.fie qf|C|na de Partesy No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVA AN TAPA III.(’ actor Aptitudes Especificas para
Atencién Ciudadana el desempefio la funcion)
13841 CC-AOS 2 Administrativo de A'tenuon Ell la Diversidad No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(lFactor Aptitudes Especificas para
y Perspectiva de Género el desempefio la funcién)
Administrativo de Administracié NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13852 CC-A02 13 ministrativo de Administracion'y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13852 CC-A04 16 | Administrativo de Contabilidad y Finanzas | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13852 CC-TO5 13 Técnico de Remuneraciones No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13852 €C-T07 16 Técnico de Remuneraciones No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Administrativo de Gestid D llod NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13867 CC-A03 14 ministrativo de iestiony Desarrolio ¢€ | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcién)
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OBSERVACIONES FINALES

13867 CC-POS 3 Profesional de Progra.mas, (Fonvwenua y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(,Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
13867 cC-p20 13 Profesional de Progra.mas, (.Zonvwenaa y No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13880 CC-A01 12 Administrativo de Direccion Ejecutiva No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 , (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
13880 CC-AD2 13 Admlnlstratlvo.de Administracion y No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Finanzas el desempefio la funcién)
13880 CC-AO3 14 Administrativo de Gestion y Desarrollo de No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes E ifi
13880 CC-A04 16 | Administrativo de Contabilidad y Finanzas | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
13880 CC-AOS 17 Administrativo de.lm.‘raestructura % No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Mantenimiento el desempefio la funcién)
13880 CC-AOG 17 Administrativo de PIan|.f}caC|on y Control No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
de Gestion el desempefio la funcién)
13880 CC-AQ7 18 Administrativo de’A.poyo Técnico No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Pedagdgico el desempefio la funcién)
13880 CC-AO8 19 Admlnlstratlvo.fie Of|cma de Partesy No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Atencion Ciudadana el desempefio la funcién)
13880 CC-A09 2 Administrativo de Aftenuon E,! la Diversidad No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
y Perspectiva de Género el desempefio la funcién)
Profesi | P i i NO AVANZA ETAPAIII (F Apti E ifi
13883 CC-POS 3 rofesional de rogra?mas, .Convwenaa y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [0] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo
NO AVANZA ETAPAIII (F Apti E ifi
13883 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ° N _<, actor Aptitudes Especificas para
. el desempefio la funcidn)
Educacionales
Profesi | P i i NO AVANZA ETAPAIII (F Apti E ifi
13883 cC-p20 13 rofesional de rogra.mas, Fonvwenaa y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 [0] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesi I E | NO AVANZA ETAPAIII (F Apti E ifi
13887 cC-PO1 6 rofesional Encargado de Contro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ° . (Factor Aptitudes Especificas para
Presupuestario el desempefio la funcién)
Profesi I E Ej i6 NO AVANZA ETAPAIII (F Apti E ifi
13887 CC-PO3 7 rofesional Encargado de .Je.cuaon de No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 (o] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPAIII (F Apti E ifi
13887 CC-P04 8 Profesional de Compras y Logistica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 ° N _<, actor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
- £ TAE - E —
13887 CC-PO7 9 Profesional .ncargado deIC.ontroI de No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 NO AVAN A~ TAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Subvenciones y Rendiciones el desempefio la funcién)
TAE - E —
13887 CC-P08 9 Profesional de Planificacién Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NO AVAN A~ TAPA III.(’FactorAptltudes specificas para
el desempefio la funcién)
TAE - E —
13887 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestién No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 NOAVAN A~ TAPA III.(’FactorAptltudes specificas para
el desempefio la funcién)
Profesional de Disefio y Seguimiento de
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13887 CC-P13 10 Proyectos de Infraestructura y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 N _(, actor Aptitudes Especiticas para
o el desempefio la funcién)
Mantenimiento
13887 cc-pia 10 Profesional de Ejecuc.|0|.1 de Proyectos de No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III‘(’Factor Aptitudes Especificas para
Mantenimiento el desempefio la funcién)
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Profesional de Formacién y Desarrollo NO AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para
13887 CC-P15 1 Profesional de los Establecimientos No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 X ) P P P
. el desempefio la funcion)
Educacionales
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13887 CC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13887 cCc-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ) (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13887 CC-P19 13 Profesional de Presupuesto No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 , (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi
13887 cc-P22 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 y (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13896 cCc-Po4 8 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 2 2,7 47 3,95 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (F Apti E ifi |
13896 | CC-PO9 9 Profesional de Control de Gestion Admisible 15 0,75 14 15 29 2,25 "~ (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA IlI (F Apti E ifi |
13896 cC-P17 12 Profesional de Compras y Logistica Admisible 25 1,25 2 2,7 47 3,95 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (F Apti E ifi |
13896 cc-P22 15 Profesional de Gestion de Personas Admisible 15 0,75 16 1,8 31 2,55 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13896 cc-To1 10 Técnico de Contabilidad y Finanzas No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 © , (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13896 CC-TOS 13 Técnico de Remuneraciones No Admisible No cumple con el D.F.L. 0 0 0 0 0 0 © , (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Admini i i0 D 1l NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13917 CC-AO3 14 dministrativo de Gestién y Desarrollo de No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 0 0 (o] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Personas el desempefio la funcién)
NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13917 CC-A04 16 | Administrativo de Contabilidad y Finanzas | No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 © . (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
Admini i Planificacié | NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13917 CC-AOE 17 dministrativo de am. llcaaon y Contro No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 [o] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
de Gestion el desempefio la funcién)
Admini i A Técni NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13917 CC-A07 18 dministrativo de Apoyo Técnico No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 © . (Factor Aptitudes Especificas para
Pedagdgico el desempefio la funcién)
Admini i fici P NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13917 CC-A08 19 dministrativo de Oficina de Partes y No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ° . (Factor Aptitudes Especificas para
Atencidén Ciudadana el desempefio la funcién)
Admini i A i6 la Di i NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13917 CC-A9 20 dministrativo de ttenuona’\ a Diversidad No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 0 0 (o] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
y Perspectiva de Género el desempefio la funcién)
) £ ) ) ZAE ) £ .
13917 CC-PO2 7 Profesional ~nca.rgado cl|e Mejora Cor’m.nua No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN A~ TAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
y Acompafiamiento Técnico Pedagégico el desempefio la funcién)
- £ 5 — CAE - £ —
13917 CC-PO3 7 Profesional Encargado de .Je.cuaon de No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN A~ TAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Proyectos de Mantenimiento el desempefio la funcién)
- - - CAE - £ —
13917 CC-POS 3 Profesional de Progra.mas, (.:onvwent:la y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN A~ TAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
CAE - £ —
13917 CC-P08 9 Profesional de Planificacién Estratégica No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN A~ TAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
13917 CC-P09 9 Profesional de Control de Gestion No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III‘(’Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
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13917 CC-P10 9 Profesional de Tecn.cfloglas dela No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(,Factor Aptitudes Especificas para
Informacion el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo NO AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas para
13917 | ccp1s 1 Profesional de los Establecimientos No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N o P P P
. el desempefio la funcion)
Educacionales
13917 cC-p20 13 Profesional de Progra.mas, (.ZonV|venC|a y No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
13917 cc-pa1 13 Profesional de F.ormauon y Desarrollo No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 0 0 NO AVANZA~ETAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Profesional del SLEP el desempefio la funcién)
13917 cCc-P22 15 Profesional de Gestion de Personas No Admisible | No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVANZA ETAPAIl (Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes E ifi |
13923 CC-A01 12 Administrativo de Direccion Ejecutiva Admisible 10 0,75 19 2,25 29 3 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
13923 CC-AO2 13 Admlnlstratlvo.de Administracion y Admisible 10 0,75 12 12 2 1,95 AVANZA E~TAPA I} (ﬁactor Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcién)
13923 CC-AO3 14 Administrativo de Gestion y Desarrollo de Admisible 10 0,75 19 225 29 3 AVANZA E~TAPA I (.F?ctor Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcién)
AVANZA ETAPA Il (F Apti E ifi |
13923 CC-A04 16 | Administrativo de Contabilidad y Finanzas |  Admisible 10 0,75 12 1,2 2 1,95 - (Factor Aptitudes Especificas para e
desempefio la funcién)
13923 CC-AOS 17 Administrativo de.lnfraestructura % Admisible 10 0,75 19 225 29 3 AVANZA E~TAPA I (.F?ctor Aptitudes Especificas para el
Mantenimiento desempefio la funcién)
13923 CC-AOG 17 Administrativo de PIanlﬁlcacmn y Control Admisible 10 0,75 19 225 29 3 AVANZA E~TAPA I} (ﬁactor Aptitudes Especificas para el
de Gestion desempefio la funcién)
Profesional de Disefio y Seguimiento de NO AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para
13934 CC-P13 10 Proyectos de Infraestructura y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 N ) P P P
e el desempefio la funcién)
Mantenimiento
Profesi | Ej i0 P NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13934 CC-P16 1 rofesional de Ejecucion de Proyectos de No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 0 0 (o] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Infraestructura el desempefio la funcién)
Técnico de Disefio y Seguimiento de . .
NO AVANZA ETAPA III (F A E f
13934 CC-T04 12 Proyectos de Infraestructura y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 ° N _(, actor Aptitudes Especificas para
o el desempefio la funcién)
Mantenimiento
Profesi | P i i NO AVANZA ETAPA III (F Apti E ifi
13962 CC-POS 8 rofesional de rogra.mas, Fonvwenaa y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 [0] y .(’ actor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
Profesional de Formacién y Desarrollo ,
ZAE i E i
13962 CC-P15 11 Profesional de los Establecimientos No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NOAVAN A~ TAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
. el desempefio la funcién)
Educacionales
TAE - E —
13962 CC-P18 12 Profesional de Bienestar No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NOAVAN A~ TAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
- - - TAE - E —
13962 cC-P20 13 Profesional de Progra.mas, (.:onvwent:la y No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN A~ TAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Apoyo Psicosocial el desempefio la funcién)
- v D TAE - E —
13962 cep2i 13 Profesional de Eormaaon y Desarrollo No Admisible No cumple con la Ley N° 21,040 0 0 0 0 0 0 NO AVAN A~ TAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
Profesional del SLEP el desempefio la funcién)
TAE - E —
13962 CC-P22 15 Profesional de Gestidn de Personas No Admisible No cumple con la Ley N° 21.040 0 0 0 0 0 0 NOAVAN A~ TAPA III.(’Factor Aptitudes Especificas para
el desempefio la funcién)
13964 CC-P22 15 Profesional de Gestidn de Personas Admisible 0 28 2,75 26 3,3 54 6,05 AVANZA E~TAPA . (flactor Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcién)
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Postulante Cargo

Profesional de Tecnologias de la No Admisible Entrega de documentacion NO AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para

13972 CC-P10 9 L. . ~ L.
Informacién incompleta el desempefio la funcién)




