Educacién
Publica
Ministerio de Educacién

3696

LL-P18

15

Profesional de
Comunicaciones

RESULTADOS EVALUACION DE ADMISIBILIDAD Y EVALUACION CURRICULAR (ETAPAS 1Y 1)
CONCURSO INTERNO DE INGRESO A LA PLANTA SLEP LOS LIBERTADORES
17 de Octubre de 2024

Admisible

18

3,6

10RQ9
ﬂsemm °

Desarrolin Desatio Innevacion

RESULTADO
ETAPAII
PUNTAIJE

RESULTADO
ETAPAII
PUNTAIJE

PONDERADO

18

2,6

36

6,2

OBSERVACIONES
FINALES

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-PO9S

Profesional
Presupuesto

Admisible

28

5,6

20

2,2

48

7,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcidn)

3700

LL-P10

10

Profesional
Finanzas y
Contabilidad

Admisible

28

5,6

24

52

8,6

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-P11

10

Profesional
Subvenciones

Admisible

28

5,6

20

2,2

48

7,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor




Educacion
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Ministerio de Educacién

“Zravceron @

Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-P12

10

Profesional
Tesoreria

Admisible

28

5,6

20

2,2

48

7,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-P14

11

Profesional de
Compras

Admisible

28

5,6

30

4,2

58

9,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-TO1

10

Técnico de
Remuneraciones

Admisible

30

20

2,2

50

8,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-TO3

12

Técnico de
Subvenciones

Admisible

30

30

4,2

60

10,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-TO7

16

Técnico de
Gestion de
Personas

Admisible

30

20

2,2

50

8,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
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Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
3700 |LLeTog| 17 | lEcnicode Admisible 25 20 2,2 45 7,2 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcidn)
AVANZA ETAPA
I (F
Profesional de A (ti:uc;z.:
3701 LL-PO5 9 Espacios Fisicos Admisible 15 22 3,2 37 6,2 P e
i Especificas para
Educativos ~
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Profesional de 'IA” (tF.ZJc;ZZ
3709 LL-PO5 9 Espacios Fisicos Admisible 15 20 2,8 35 5,8 P e
i Especificas para
Educativos o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de Il (Factor
3709 |LeTos| 15 |Disefode Admisible 15 22 3,2 37 6,2 Aptitudes
Proyectos de Especificas para
Infraestructura el desempefio la
funcién)
L AVANZA ETAPA
Técnico de Il (Factor
3710 LL-TO2 11 Soporte Admisible 15 18 2,4 33 5,4 .
. Aptitudes
Informatico e
Especificas para




| Educacion
Publica
Ministerio de Educacién
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el desempefio la
funcién)

3712

LL-P11

10

Profesional
Subvenciones

Admisible

25

26

3,4

51

8,4

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3712

LL-TO3

12

Técnico de
Subvenciones

Admisible

25

30

4,2

55

9,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcidn)

3712

LL-TO4

12

Técnico de
Finanzas

Admisible

25

30

4,2

55

9,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3712

LL-TO5

13

Técnico de
Finanzas

Admisible

25

30

4,2

55

9,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3713

LL-AO1

12

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

30

13

1,3

43

7,3

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3713 |LL-A02| 13 | Hlanificaciony )y isible 30 13 1,3 43 7.3 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestidn el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3713 | LL-A03| 14 | Cestiony Admisible 30 13 1,3 43 7,3 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcidn)
AVANZA ETAPA
Técnico de Il (Factor
3713 | LL-Tos| 15 |Disefode Admisible 15 14 16 29 4,6 Aptitudes
Proyectos de Especificas para
Infraestructura el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de 'IA” (;:J;ZZ
3713 LL-TO7 16 |Gestidn de Admisible 20 14 1,6 34 5,6 P v
Especificas para
Personas o
el desempefio la
funcién)
Administrativo de ,IA”V(,?:‘SCZérETAPA
3714 LL-AO01 12 Servicios Admisible 25 25 3,7 50 8,7 .
Aptitudes
Generales e
Especificas para
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Ministerio de Educacién
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3714 |LL-A02| 13 | Hlanificaciony )y isible 25 25 3,7 50 8,7 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestidn el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3714 |LL-A03| 14 | CeStiony Admisible 25 25 3,7 50 8,7 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcidn)
AVANZA ETAPA
Administrativo de JAII (tF.::;ZZ
3714 LL-AO4 16 Apoyo Técnico Admisible 15 15 1,7 30 4,7 P Yo
L. Especificas para
Pedagdgico o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de 'IA“ (;:J(;ZZ
3714 LL-A06 17 Servicios Admisible 25 25 3,7 50 8,7 P e
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcién)
S AVANZA ETAPA
Técnico de Il (Factor
3714 LL-TO7 16 Gestion de Admisible 25 22 3,2 47 8,2 .
Aptitudes
Personas -
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
3714 |LLTog| 17 | lEcnicode Admisible 25 5 22 3,2 47 8,2 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
- NO AVANZA A
Coordinador Certificado . ETAPA Il (Factor
Inclusién No Laboral de Liceo Aptitudes
3715 | LLPO3| 7 Y © | Alberto Blest 0 0 0 0 0 0 prue
Perspectiva de Admisible Especificas para
, Gana como o
Género el desempefio de
Docente. Ly
la funcidn).
- NO AVANZA A
Profesional de Certificado . ETAPA Il (Factor
Inclusion No Laboral de Liceo Aptitudes
3715 LL-PO6 9 .y .. Alberto Blest 0 0 0 0 0 0 P e
Perspectiva de Admisible Especificas para
, Gana como .
Género el desempefio de
Docente. L,
la funcidn).
- NO AVANZA A
Certificado ETAPA 11l (Factor
Profesional de No Laboral de Liceo Aptitudes
3715 | LL-P13| 11 9 © | Alberto Blest 0 0 0 0 0 0 prue
Inclusién Admisible Especificas para
Gana como o
el desempefio de
Docente. .
la funcion).
Encargado AVANZA ETAPA
3747 | L-po2| 7 |Controlde Admisible 0 22 4,4 24 3,2 46 7.6 It {Factor
Gestion de Aptitudes
Personas Especificas para




Educacion
Publica
Ministerio de Educacién

“Zravceron @

el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
3748 | LL-p1g| 15 |-rofesionalde bl 25 24 3 49 8 Aptitudes
Comunicaciones Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de ,IA”p(tI::uc;ZZ
3757 LL-AO1 12 Servicios Admisible 25 16 2,2 41 7,2 e
Generales Especificas p:ara
el desempefio la
funcidn)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3757 | LL-A02| 13 | Hlanificaciony b dible 15 14 1,8 29 4.8 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestidn el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3757 | LL-A03| 14 | estiony Admisible 15 16 2,2 31 5,2 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcién)
Administrativo de ,IA”V(,?:‘SCZérETAPA
3757 LL-A04 16 Apoyo Técnico Admisible 15 16 2,2 31 5,2 Aptitudes
Pedagogico Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
3757 |LL-Aos| 17 |Administrativodel )y ol 15 3 16 2,2 31 5,2 Aptitudes
Inventarios Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de 'IA” (tf:uc(tjzg
3757 LL-AO6 17 Servicios Admisible 22 4,4 16 2,2 38 6,6 P e
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcidn)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
3757 | LL-A07| 18 | Administrativode e 15 3 16 2,2 31 5,2 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
Administrativo de AVANZA ETAPA
., Il (Factor
Gestion .
o . Aptitudes
3757 LL-AO8 19 | Territorialy Admisible 15 3 16 2,2 31 5,2 e
C Especificas para
Participacion o~
. el desempefio la
Ciudadana .
funcién)
Administrativo de ,IA”V(,?:‘SCZérETAPA
3757 LL-A09 20 Infraestructuray | Admisible 15 3 12 1,4 27 4,4 .
o Aptitudes
Mantenimiento -
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
3772 |LLA07| 1 |Administrativodel ) o 15 31 43 46 7.3 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de ,IA”p(tI::uc;ZZ
3773 LL-AO1 12 Servicios Admisible 25 12 1,4 37 6,4 e
Generales Especificas p:ara
el desempefio la
funcidn)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3773 |LL-A02| 13 | Hlanificaciony g dible 25 16 2,2 41 7,2 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestidn el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3773 | LL-A03| 14 | Cestiony Admisible 20 12 1,4 32 5,4 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
3773 | LL-Toa| 12 | €cnicode Admisible 25 18 2,6 43 7.6 It {Factor
Finanzas Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)

3773

LL-TO5

13

Técnico de
Finanzas

Admisible

25

18

2,6

43

7,6

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3773

LL-TO8

17

Técnico de
Oficina de Partes

Admisible

25

12

1,4

37

6,4

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcidn)

3804

LL-AO01

12

Administrativo de
Servicios
Generales

No
Admisible

No Adjunta
Certificado de
Experiencia
Laboral

NO AVANZA A
ETAPA Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcidn).

3804

LL-A02

13

Administrativo de
Planificacion y
Control de
Gestion

No
Admisible

No Adjunta
Certificado de
Experiencia
Laboral

NO AVANZA A
ETAPA Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcion).

3804

LL-AO5

17

Administrativo de
Inventarios

No
Admisible

No Adjunta
Certificado de
Experiencia
Laboral

NO AVANZA A
ETAPA IlI (Factor
Aptitudes
Especificas para
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el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
. . No Adjunta ETAPA Il (Factor
Administrativo de No Certificado de Aptitudes
3804 |LL-A09| 20 |Infraestructuray © cact 0 0 0 0 0 prtue
. Admisible | Experiencia Especificas para
Mantenimiento .
Laboral el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
No Adjunta ETAPA Il (Factor
3804 LL-P18 15 Profe5|9naI. de N.o. Cert|f|.cad(.) de 0 0 0 0 0 Apt|tuld.es
Comunicaciones Admisible | Experiencia Especificas para
Laboral el desempefio de
la funcidn).
NO AVANZA A
. No Adjunta ETAPA Il (Factor
Técnico de No Certificado de Aptitudes
3804 LL-TO2 11 Soporte .. . 0 0 0 0 0 P e
" Admisible |Experiencia Especificas para
Informatico ~
Laboral el desempefio de
la funcidn).
NO AVANZA A
Técnico de No Adjunta ETAPA Il (Factor
3804 LL-TO6 15 Disefio de N.o. Cert|f|.cad(.) de 0 0 0 0 0 Apt|tu'd.es
Proyectos de Admisible | Experiencia Especificas para
Infraestructura Laboral el desempefio de
la funcion).
Administrativo de ,IA”V(,?:‘SCZérETAPA
3815 LL-AO01 12 Servicios Admisible 25 31 4,3 56 9,3 .
Aptitudes
Generales e
Especificas para
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el desempefio la
funcién)

3815

LL-AO3

14

Administrativo de
Gestidny
Desarrollo de las
Personas

Admisible

25

33

4,7

58

9,7

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3815

LL-AO7

18

Administrativo de
Oficina de Partes

Admisible

25

31

4,3

56

9,3

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcidn)

3815

LL-TO1

10

Técnico de
Remuneraciones

Admisible

25

28

53

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3815

LL-TO7

16

Técnico de
Gestion de
Personas

Admisible

25

28

53

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3815

LL-TO8

17

Técnico de
Oficina de Partes

Admisible

25

28

53

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Profesional de ,IA”p(*;::;ZZ
3822 LL-P15 12 Programas Admisible 0 15 22 3 37 e
Extraescolares Especificas riara
el desempefio la
funcién)
NO AVANZA A
Administrativo de ETAPA Il (Factor
Gestidny No LEMS no Aptitudes
3842 LL-AD3 14 Desarrollo de las | Admisible |validada en Chile 0 0 0 0 Especificas para
Personas el desempefio de
la funcidn).
AVANZA ETAPA
Il (Factor
Técnico de No Titulo Técnico no Aptitudes
3842 LL-T01 10 Remuneraciones | Admisible |validado en Chile 0 0 0 0 Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
Técnico de No Titulo Técnico no Aptitudes
3842 LL-T03 12 Subvenciones Admisible |validado en Chile 0 0 0 0 Especificas para
el desempefio la
funcién)
o AVANZA ETAPA
3842 LL-TO7 16 I;ecn!(fo de No Titulo Técnico no Il (Factor
] estion de Admisible |validado en Chile 0 0 0 0 Aptitudes
Personas -
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Profesional 'IA” (tff:;zg
3859 LL-PO8 Gestidn Juridicay | Admisible 22 4,4 22 3,2 44 7,6 P o
i Especificas para
Transparencia .
el desempefio la
funcién)
Coordinador AVANZA ETAPA
, Il (Factor
Asesoriay .
f . Aptitudes
3992 LL-PO1 Acompafiamiento | Admisible 25 5 16 2,2 41 7,2 e
L. Especificas para
Técnico o
Pedagdeico el desempefio la
=08 funcidn)
AVANZA ETAPA
Coordinador Il (Factor
3992 | LL-PO3 Inclusion y Admisible 25 5 16 2,2 41 7,2 Aptitudes
Perspectiva de Especificas para
Género el desempefio la
funcién)
. AVANZA ETAPA
Profesional de
, Il (Factor
Asesoriay .
Y . Aptitudes
3992 LL-PO4 Acompafiamiento | Admisible 25 5 16 2,2 41 7,2 e
L . Especificas para
Técnico o
Pedagdeico el desempefio la
g08 funcién)
Profesional de AVANZA ETAPA
3992 | LL-PO6 Inclusion y Admisible 25 5 16 2,2 41 7,2 1t (Factor
Perspectiva de Aptitudes
Género Especificas para
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el desempefio la
funcién)
Profesional de NO AVANZA A
Gestion No Adj Formato ETAPA Il (Factor
4002 | LL-P16| 13 |Territorialy No —|de Certificado 0 0 0 0 0 0 Aptitudes
e Admisible |Laboral Especificas para
Participacién .. =
. solicitado el desempefio de
Ciudadana .,
la funcion).
AVANZA ETAPA
Administrativo de 'IA” (tf:uc(tjzg
4010 LL-AO1 12 Servicios Admisible 22 4,4 15 1,7 37 6,1 P e
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4010 |LLToa| 12 | €cnicode Admisible 20 4 14 16 34 5,6 Aptitudes
Finanzas Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4010 |LLTos| 13 | €cnicode Admisible 22 4,4 20 2,8 42 7,2 Aptitudes
Finanzas Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de . Il (Factor
4010 LL-TO8 17 .. Admisible 22 4,4 20 2,8 42 7,2 .
Oficina de Partes Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
Archivos en NO AVANZA A
blanco, ningtin ETAPA Il (Factor
Profesional ’ Apti
4028 LL-PO9 9 rotesiona N.O. documentos 0 ptltu’d_es
Presupuesto Admisible Especificas para
posee o
. . el desempefio de
informacién .,
la funcion).
Archivos en NO AVANZA A
) o ETAPA Il (Factor
Profesional blanco, ningln .
. No Aptitudes
4028 LL-P10 10 Finanzasy . documentos 0 -
s Admisible Especificas para
Contabilidad posee o
. ., el desempefio de
informacién .
la funcidn).
Archivos en NO AVANZA A
., ETAPA Il (Factor
Profesional No blanco, ningtin Aptitudes
4028 LL-P11 10 ) . documentos 0 e
Subvenciones Admisible Especificas para
posee ~
. . el desempefio de
informacién .,
la funcidn).
Archivos en NO AVANZA A
blanco, ningtin ETAPA Il (Factor
4028 LL-P14 11 Profesional de N.O. documentos 0 Apt|tu'd.es
Compras Admisible Especificas para
posee o
. . el desempefio de
informacién .,
la funcion).
igggg:?aajor No Adjunta NO AVANZA A
4104 |LL-PO1| 6 |Acompafamiento No —|Certificado de 0 ETAPA IIl (Factor
‘. Admisible |Experiencia Aptitudes
Tecnico Laboral Especificas para
Pedagégico P P




Educacion
Publica
Ministerio de Educacién

“Zravceron @

el desempefio de
la funcion).
Profesional de NO AVANZA A
Asesoria y No Adjunta ETAPA Il (Factor
i Apti
4104 LL-PO4 8 Acompafiamiento N.O. Certl |'cad<') de 0 0 0 0 0 ptltu’d_es
. Admisible | Experiencia Especificas para
Técnico .
(. Laboral el desempefio de
Pedagdgico .,
la funcion).
NO AVANZA A
Profesional de No Adjunta ETAPA Il (Factor
4104 LL-POG 9 Inclu5|on.y N.o. Cert|f|.cad(.) de 0 0 0 0 0 Apt|tuld.es
Perspectiva de Admisible | Experiencia Especificas para
Género Laboral el desempefio de
la funcidn).
Profesional de NO AVANZA A
-, No Adjunta ETAPA Il (Factor
Gestion No Certificado de Aptitudes
4104 LL-P16 13 Territorial y . L 0 0 0 0 0 P e
o Admisible |Experiencia Especificas para
Participacién .
. Laboral el desempefio de
Ciudadana .
la funcidn).
. AVANZA ETAPA
Profesional de
, Il (Factor
Asesoriay .
Y . Aptitudes
4106 LL-PO4 8 Acompafiamiento | Admisible 25 22 3,2 47 8,2 e
L . Especificas para
Técnico o
Pedagdeico el desempefio la
g08 funcién)
Profesional de AVANZA ETAPA
4106 |LL-Pog| g |Mnclusiony Admisible 25 20 2,8 45 7,8 1t (Factor
Perspectiva de Aptitudes
Género Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4106 |L-p13| 11 |Crofesionalde | icible 22 4,4 20 2,8 42 7.2 Aptitudes
Inclusion Especificas para
el desempefio la
funcién)
NO AVANZA A
Administrativo de No Adjunta ETAPA Il (Factor
Planificacion y No Certificado de Aptitudes
4111 LL-AD2 13 Control de Admisible | Experiencia 0 0 0 0 0 0 Especificas para
Gestion Laboral el desempefio de
la funcidn).
NO AVANZA A
Administrativo de No ggrtﬁiﬁjcl;rc]i?de ET?ilzﬁdltlals(FaCtor
4111 LL-AO4 16 Apoyo Técnico . L 0 0 0 0 0 0 P e
Pedagdeico Admisible | Experiencia Especificas para
g08 Laboral el desempefio de
la funcidn).
NO AVANZA A
No Adjunta ETAPA Il (Factor
Administrativo de No Certificado de Aptitudes
111 LL- 1 -
4 AD7 8 Oficina de Partes | Admisible |Experiencia 0 0 0 0 0 0 Especificas para
Laboral el desempefio de
la funcion).
igggg:?aajor No Adjunta NO AVANZA A
4111 |LLPOL| 6 |Acompaiamiento| . O |Certificadode 0 0 0 0 0 0 ETAPA IIl (Factor
‘. Admisible |Experiencia Aptitudes
Tecnico Laboral Especificas para
Pedagégico P P




Educacion
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Ministerio de Educacién
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el desempefio de
la funcion).
Profesional de NO AVANZA A
Asesoria y No Adjunta ETAPA Il (Factor
4111 LL-PO4 8 Acompafiamiento N.O. Certlf{cadf) de 0 Aptltu’d_es
. Admisible | Experiencia Especificas para
Técnico .
(. Laboral el desempefio de
Pedagdgico .,
la funcion).
NO AVANZA A
. No Adjunta ETAPA Il (Factor
Profesional de No Certificado de Aptitudes
4111 |LL-PO7| 9 |Formaciény © cact 0 prue
Admisible | Experiencia Especificas para
Desarrollo o
Laboral el desempefio de
la funcidn).
NO AVANZA A
. No Adjunta ETAPA Il (Factor
Profesional de No Certificado de Aptitudes
4111 |LL-P15| 12 |Programas © cad 0 prtug
Admisible |Experiencia Especificas para
Extraescolares ~
Laboral el desempefio de
la funcidn).
NO AVANZA A
No Adjunta ETAPA Il (Factor
Técnico de No Certificado de Aptitudes
111 LL- 1 ree
4 108 / Oficina de Partes | Admisible |Experiencia 0 Especificas para
Laboral el desempefio de
la funcion).
Adminisrativode |62 LS ETAPA Il Factor
4154 LL-A04 16 |Apoyo Técnico . L 0 .
Pedagdeico Admisible |Experiencia Aptitudes
g08 Laboral Especificas para




Educacion
Publica
Ministerio de Educacién

“Zravceron @

el desempefio de
la funcion).
Coordinador NO AVANZA A
) No Adjunta ETAPA Il (Factor
Asesoria y No Certificado Aptitudes
4154 LL-PO1 6 Acompafiamiento . L 0 0 0 0 0 e
. Admisible | Experiencia Especificas para
Técnico .
(. Laboral el desempefio de
Pedagdgico .,
la funcion).
NO AVANZA A
. No Adjunta ETAPA Il (Factor
Profesional de No Certificado Aptitudes
4154 |LL-P15| 12 |Programas © cact 0 0 0 0 0 prue
Admisible | Experiencia Especificas para
Extraescolares o
Laboral el desempefio de
la funcidn).
AVANZA ETAPA
Profesioal de JAII (tF.::;ZZ
4217 LL-P17 13 Prevencion de Admisible 25 22 3,2 47 8,2 P o
. Especificas para
Riesgos o
el desempefio la
funcién)
NO AVANZA A
ANt |y Noi ol o
4247 | LL-A02| 13 Y © | Admy Aux- No 0 0 0 0 0 pHtuc
Control de Admisible Especificas para
.y LEM -
Gestion el desempefio de
la funcion).
oot vomaovar
4247 | LL-AO3| 14 y © | AdmyAux - No 0 0 0 0 0 )
Desarrollode las | Admisible Aptitudes
LEM -
Personas Especificas para
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el desempefio de
la funcion).

4247

LL-P10

10

Profesional
Finanzas y
Contabilidad

Admisible

20

14

1,6

34

5,6

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4305

LL-PO5

Profesional de
Espacios Fisicos
Educativos

Admisible

18

3,6

16

2,2

34

5,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcidn)

4312

LL-PO9

Profesional
Presupuesto

Admisible

22

4,4

28

3,8

50

8,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4312

LL-P10

10

Profesional
Finanzasy
Contabilidad

Admisible

22

4,4

28

3,8

50

8,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4312

LL-P11

10

Profesional
Subvenciones

Admisible

22

4,4

28

3,8

50

8,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)

4312

LL-P12

10

Profesional
Tesoreria

Admisible

22

4,4

30

4,2

52

8,6

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4312

LL-TO3

12

Técnico de
Subvenciones

No
Admisible

No Adjunta
Titulo Técnico

NO AVANZA A
ETAPA Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcidn).

4312

LL-TO4

12

Técnico de
Finanzas

No
Admisible

No Adjunta
Titulo Técnico

NO AVANZA A
ETAPA Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcidn).

4317

LL-P17

13

Profesioal de
Prevencion de
Riesgos

Admisible

22

4,4

24

3,4

46

7,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4337

LL-AO1

12

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

22

4,4

30

4,4

52

8,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para




Educacion
Publica
Ministerio de Educacién
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4337 |L-A02| 13 | Dlanificaciony g icible 20 4 18 2 38 6 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestidn el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4337 |LL-A03| 14 |Sestiony Admisible 20 4 18 2 38 6 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de JAII (tFi:CctIZZ
4337 |LL-AO6| 17 |Servicios Admisible 22 4,4 30 4,4 52 8,8 prtue
Especificas para
Generales ~
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4337 |LL-A07| 18 |Administrativode | ible 22 4,4 30 4.4 52 8,8 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
Administrativo de ,IA”V(,?:‘SCZérETAPA
4337 LL-A09 20 Infraestructuray | Admisible 22 4,4 30 4,4 52 8,8 .
o Aptitudes
Mantenimiento -
Especificas para
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el desempefio la
funcién)

4337

LL-P14

11

Profesional de
Compras

No
Admisible

No Adjunta
Titulo
Profesional

NO AVANZA A
ETAPA Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcion).

4337

LL-TO7

16

Técnico de
Gestion de
Personas

Admisible

25

26

3,8

51

8,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcidn)

4337

LL-TO8

17

Técnico de
Oficina de Partes

Admisible

20

26

3,8

46

7,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4341

LL-P14

11

Profesional de
Compras

Admisible

20

20

2,6

40

6,6

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4341

LL-P17

13

Profesioal de
Prevencion de
Riesgos

Admisible

25

24

3,4

49

8,4

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de 'IA” (tff:;zg
4383 LL-AO01 12 Servicios Admisible 15 3 16 2,2 31 5,2 P -
Especificas para
Generales ~
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4383 |Ll-A02| 13 | Dlanificaciony | isible 15 3 14 1,8 29 4.8 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestidn el desempefio la
funcidn)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4383 |LL-A03| 14 |Cestiony Admisible 22 4,4 16 2,2 38 66 | Pttudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de 'IA” (;:J;ZZ
4383 LL-A04 16 |Apoyo Técnico Admisible 22 4,4 12 1,4 34 58 P .
L. Especificas para
Pedagdgico o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
4383 | LL-a0s| 17 |Administrativodel ) Coible 22 4,4 12 14 34 5,8 I (Factor
Inventarios Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de 'IA” (tff:;zg
4383 LL-A06 17 | Servicios Admisible 22 4,4 16 2,2 38 6,6 P ”
Especificas para
Generales ~
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4383 | LL-AO7| 18 |Administrativode |, e 22 4,4 16 2,2 38 66 | ptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcidn)
Administrativo de AVANZA ETAPA
., Il (Factor
Gestidn Aptitudes
4383 LL-A08 19 |Territorial y Admisible 22 4,4 16 2,2 38 6,6 P e
L, Especificas para
Participacién .
. el desempefio la
Ciudadana .
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de ,IA“ (tflc;zz
4383 LL-TO7 16 Gestion de Admisible 20 4 14 1,8 34 5,8 P o
Especificas para
Personas o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de . Il (Factor
4383 LL-TO8 17 . Admisible 20 4 16 2,2 36 6,2 .
Oficina de Partes Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4406 |LL-A02| 13 |Dlanificadiony g isible 25 5 19 2,5 44 7,5 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestidn el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de 'IA” (tf:uc(tjzg
4406 LL-A04 16 Apoyo Técnico Admisible 22 4,4 19 2,5 41 6,9 P e
L Especificas para
Pedagdgico o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4106 |LL-A07| 18 |Administrativode i oile 22 4.4 19 2,5 41 6,9 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
Administrativo de AVANZA ETAPA
., Il (Factor
Gestion Aptitudes
4406 LL-A08 19 Territorial y Admisible 22 4,4 19 2,5 41 6,9 P e
C Especificas para
Participacion o~
. el desempefio la
Ciudadana .
funcién)
Administrativo de ,IA”V(,?:‘SCZérETAPA
4407 LL-AO1 12 Servicios Admisible 15 3 23 2,5 38 5,5 .
Aptitudes
Generales e
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4407 |LL-A0s| 17 |Administrativode | cible 15 23 2,5 38 5,5 Aptitudes
Inventarios Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de 'IA” (tf:uc(tjzg
4407 LL-AO6 17 Servicios Admisible 15 23 2,5 38 5,5 P e
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcidn)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4207 |LL-A07| 18 |Administrativodel ol 15 23 2,5 38 5,5 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
Administrativo de AVANZA ETAPA
., Il (Factor
Gestion .
o . Aptitudes
4407 LL-AO8 19 | Territorialy Admisible 15 23 2,5 38 5,5 e
C Especificas para
Participacion o~
. el desempefio la
Ciudadana .
funcién)
Administrativo de ,IA”V(,?:‘SCZérETAPA
4417 LL-AO1 12 Servicios Admisible 25 25 3,4 50 8,4 .
Aptitudes
Generales e
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4417 |L-ao2| 13 |Planificadiony g isible 25 5 18 2 43 7 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestidn el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de ,IA”p(tI::uc;ZZ
4417 LL-A09 20 Infraestructuray | Admisible 25 5 25 3,4 50 8,4 e
Mantenimiento Especificas p:ara
el desempefio la
funcidn)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4417 | LLTog| 17 |Técnicode Admisible 22 4,4 20 2,6 42 7 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Profesional de Il (Factor
4426 |LLpos| o |mclusiony Admisible 22 4.4 16 2,2 38 6,6 Aptitudes
Perspectiva de Especificas para
Género el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
aa26 |LLp13| 11 |Frofesionalde | isible 25 5 16 2,2 41 7,2 I (Factor
Inclusion Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
aa5a |L-p1g| 15 | Crofesionalde bl 15 20 2,8 35 5,8 Aptitudes
Comunicaciones Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de Il (Factor
a66 | LLTos| 15 |Disefode Admisible 20 22 3,2 42 7,2 Aptitudes
Proyectos de Especificas para
Infraestructura el desempefio la
funcidn)
NO AVANZA A
Administrativo de No Cl Vencido - iT?iI:SdILIS(Factor
4500 LL-A01 12 Servicios . Titulo no 0 0 0 0 0 P e
Admisible . Especificas para
Generales Apostillado ~
el desempefio de
la funcidn).
NO AVANZA A
Administrativo de . ETAPA Il (Factor
Planificacion No C1 Vencido - Aptitudes
4500 |LL-A02| 13 y ©  |Titulo no 0 0 0 0 0 prue
Control de Admisible . Especificas para
., Apostillado o
Gestion el desempefio de
la funcion).
Administrativo de . NO AVANZA A
Gestion No Cl Vencido - ETAPA IIl (Factor
4500 |LL-A03| 14 Y © |Titulo no 0 0 0 0 0 _
Desarrollode las | Admisible . Aptitudes
Apostillado e
Personas Especificas para




Educacion
Publica
Ministerio de Educacién

“Zravceron @

el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
Administrativo de No Cl Vencido - iT?izﬁdlgs(Factor
4500 LL-A06 17 |Servicios .. Titulo no 0 0 0 0 0 0 P I
Admisible . Especificas para
Generales Apostillado ~
el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
Administrativo de No Cl Vencido - iT?iZSd”els(FaCtor
4500 |LL-A07| 18 |97 © ITitulo no 0 0 0 0 0 0 prue
Oficina de Partes | Admisible . Especificas para
Apostillado o
el desempefio de
la funcidn).
AVANZA ETAPA
Profesional de Il (Factor
4503 |L-pog| g |Mnclusiony Admisible 28 5,6 30 4,2 58 9,8 Aptitudes
Perspectiva de Especificas para
Género el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Profesional de 'IA” (;:J;ZZ
4503 LL-PO7 9 Formacioény Admisible 18 3,6 30 4,2 48 7,8 P e
Especificas para
Desarrollo o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
4503 | L-p12| 10 |Profesional Admisible 15 3 20 2,2 35 5,2 I (Factor
Tesoreria Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4503 |L-p13| 11 |Crofesionalde | icible 28 5,6 30 4,2 58 9,8 Aptitudes
Inclusion Especificas para
el desempefio la
funcién)
. AVANZA ETAPA
Profesional de
., Il (Factor
Gestion .
. . Aptitudes
4503 LL-P16 13 Territorial y Admisible 28 5,6 30 4,2 58 9,8 e
C Especificas para
Participacion o~
. el desempefio la
Ciudadana .
funcidn)
AVANZA ETAPA
Administrativo de JAII (tFi:CctIZZ
4517 |LL-AOL| 12 | Servicios Admisible 25 5 23 2,5 48 7,5 prtue
Especificas para
Generales ~
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4517 |LLAo2| 13 |Planificaciony o isible 25 5 33 45 58 9,5 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestidn el desempefio la
funcién)
Administrativo de AVANZA ETAPA
4517  |L-m03| 14 | Gestiony Admisible 25 5 25 2,9 50 7,9 I (Factor
Desarrollo de las Aptitudes
Personas Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de ,IA” (’cf:::;g
4517 LL-TO7 16 Gestion de Admisible 25 5 30 4,2 55 9,2 P -
Especificas para
Personas .
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Profesional de 'IA” (tf:uc(tjzg
4554 LL-P15 12 Programas Admisible 27 5,4 22 3,2 49 8,6 P e
Especificas para
Extraescolares o
el desempefio la
funcidn)
. AVANZA ETAPA
Profesional de
., Il (Factor
Gestidn Aptitudes
4554 LL-P16 13 Territorial y Admisible 27 5,4 22 3,2 49 8,6 P ‘e
S Especificas para
Participacién .
. el desempefio la
Ciudadana .
funcién)
NO AVANZA A
é::‘:;g:tratlvo de ‘o No Adj DJ para ZT?iI:deLIS(Factor
4574 | LL-A03| 14 Y © | Admy Aux- No 0 0 0 0 0 0 pHtuc
Desarrollo de las | Admisible LEM Especificas para
Personas el desempefio de
la funcion).
Encargado AVANZA ETAPA
4574 |L-po2| 7 |Controlde Admisible 23 4,6 22 3,2 45 7,8 1t (Factor
Gestion de Aptitudes
Personas Especificas para
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el desempefio la
funcién)

4574

LL-P10

10

Profesional
Finanzas y
Contabilidad

Admisible

23

4,6

14

1,6

37

6,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4574

LL-P12

10

Profesional
Tesoreria

Admisible

23

4,6

14

1,6

37

6,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcidn)

4574

LL-TO1

10

Técnico de
Remuneraciones

Admisible

25

22

3,2

47

8,2

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4657

LL-AO6

17

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

22

4,4

33

4,7

55

9,1

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4657

LL-AO7

18

Administrativo de
Oficina de Partes

Admisible

15

33

4,7

48

7,7

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para




| Ec}uqacién
Pablica TARGETDDI @

el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de 'IA” (tf::;zg
4670 LL-AO01 12 Servicios Admisible 15 19 2,8 34 5,8 P e
Especificas para
Generales ~
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de 'IA” (tf:ucctjzg
4670 LL-AO6 17 |Servicios Admisible 15 19 2,8 34 5,8 P v
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcidn)
NO AVANZA A
. No Adjunta ETAPA Il (Factor
Profesional No Certificado Aptitudes
4681 LL-P10 10 |Finanzasy .. o 0 0 0 0 0 P I
s Admisible |Experiencia Especificas para
Contabilidad ~
Laboral el desempefio de
la funcidn).




