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Resultados del Concurso Interno de Ingreso a la Planta del Servicio Local de Educacién Publica de Valdivia

Etapa IV: "Apreciacion Global del Candidato"

Puntaje Minimo de Aprobacion de la Etapa IV: 11,00 puntos

CODIGO DE POSTULANTE =~ CODIGO DE CARGO CARGO DE POSTULACION PUNTAIJE ETAPAIV  RESULTADO ETAPA IV
. : Candidat | | taje mini licitad
5052 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 14,29 Cumple andidato(a) cump.e cone ‘pl,’m aje minimo solicitacdo para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5578 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestidn y Desarrollo de las Personas 18,10 Cumple andidato(a) cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5001 VA-ADO6 Administrativo(a) Apoyo a Infraestructura y Mantenimiento 5,52 No cumple andidato(a) no cum.p econ ‘_e ?un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5205 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 17,14 Cumple andidato(a) cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5357 VA-ADO6 Administrativo(a) Apoyo a Infraestructura y Mantenimiento 16,95 Cumple andidato(a) cump.e cone ‘pl,’m aje minimo solicitacdo para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5079 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 18,10 Cumple andidato(a) Cump.e con e .pL:m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | I — lici
5054 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 15,62 Cumple Candidato(a) cump.e cone .ptfntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5198 VA-ADO8 Administrativo(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 11,43 Cumple andidato(a) Cump.e con e 'pL:m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. - Candidat | | taje mini licitad
5046 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestidn 15,81 Cumple andidato(a) cump.e con € ,ptfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5541 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 17,14 Cumple andidato(a) cump.e con e ,pL:m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5001 VA-P15 Profesional Mantenimiento y Equipamiento de Infraestructura 13,33 Cumple andidato(a) cump.e con € .pL:m aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. Candidat | | taje mini licitad
5162 VA-P09 Profesional Ejecucion de Proyectos de Infraestructura 14,67 Cumple andidato(a) cump.e cone -pL:II’\ aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5015 VA-AD11 Administrativo(a) Compras y Logistica 20,00 Cumple andidato(a) cump.e con € .pL:m aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. Candidat | | taje mini licitad
5516 VA-PO7 Profesional Compras y Logistica 12,76 Cumple andidato(a) cump.e con € -pL:II’\ aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5237 VA-AXOL Conductor(a) 18,48 Cumple Candidato(a) cump!e con el.plfntaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5333 VA-AX02 Estafeta 17,33 Cumple X o
considerado idéneo en la vacante




Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5516 VA-PO1 Coordinador (a) Gestidn de Personas 19,05 Cumple X o
considerado idéneo en la vacante
5339 VA-P14 Profesional Gestion de Personas 0,00 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5586 VA-PO4 Coordinador (a) Control de Subvenciones Rendiciones 12,86 Cumple andidato(a) cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5586 VA-P17 Profesional Rendiciones 12,00 Cumple Candidato(a) cump!e con el'pL’mtaJe minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5047 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 11,43 Cumple andidato(a) cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5007 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 0,00 No cumple Candidato(a) no cumple con '_El ;’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5007 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 0,00 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5321 VA-P02 Encargado(a) Compras y Logistica 18,10 Cumple andidato(a) Cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. Candidat | | taje mini licitad
5018 VA-P03 Coordinador (a) Gestidn de los Proyectos de Infraestructura 19,08 Cumple andidato(a) cump-e cone .pl,’m aje minimo solicitacdo para ser
considerado idéneo en la vacante
5046 VA-P17 Profesional Rendiciones 12,76 Cumple Candidato(a) cump!e con el'ptfntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5586 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 13,52 Cumple andidato(a) cump-e cone .pl,’m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5016 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 12,76 Cumple andidato(a) cump.e cone _plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5046 VA-P04 Coordinador (a) Control de Subvenciones Rendiciones 12,22 Cumple andidato(a) cump.e cone ,pl',m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5229 VA-P0O5 Profesional Convivencia y Apoyo Psicosocial 20,00 Cumple andidato(a) Cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5015 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 8,00 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5020 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 14,29 Cumple andidato(a) Cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. . . . . Candidat | I taje mini licitad
5015 VA-AD02 Administrativo(a) Atencidn a la Diversidad y Perspectiva de Género 6,86 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. . Candidat | | taje mini licitad
5015 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 6,86 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5015 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 6,86 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5015 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 6,86 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5015 VA-ADO6 Administrativo(a) Apoyo a Infraestructura y Mantenimiento 6,86 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5015 VA-ADO8 Administrativo(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 6,86 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? E)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5015 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestién 6,86 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5198 VA-AD12 Administrativo(a) Apoyo Técnico Pedagdgico 10,48 No cumple . o
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5008 VA-P06 Profesional Juridico y Transparencia 12,95 Cumple andidato(a) cump‘e cone .lem aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5016 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 13,14 Cumple andidato(a) cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5016 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 13,14 Cumple andidato(a) cump'e con € 'pL’m aje minimo solicitaco para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5016 VA-ADO6 Administrativo(a) Apoyo a Infraestructura y Mantenimiento 13,14 Cumple andidato(a) cump.e con € .pon ale minima soficitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5016 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 12,76 Cumple andidato(a) cump'e con € 'pL’m aje minimo solicitaco para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5046 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 10,67 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5005 VA-P03 Coordinador (a) Gestidn de los Proyectos de Infraestructura 9,52 No cumple andidato(a) no cum.p e con (,a' ;I)un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. Candidat | I taje mini licitad
5018 VA-P09 Profesional Ejecucion de Proyectos de Infraestructura 9,52 No cumple andidato(a) no cump econ t.e ;?un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5118 VA-P08 Encargado(a) Prevencién de Riesgos 14,32 Cumple andidato(a) Cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5046 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 11,24 Cumple andidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5005 VA-P09 Profesional Ejecucidn de Proyectos de Infraestructura 10,67 No cumple andidato(a) no cum.p e con (,a' ;I)un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. Candidat | | taje mini licitad
5028 VA-AD11 Administrativo(a) Compras y Logistica 16,19 Cumple andidato(a) cump.e con € ,pl',m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5028 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacion y Control de Gestidn 7,81 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un d)e minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5198 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 10,48 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5028 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 6,29 No cumple andidato(a) no cum,p econ (_e E)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | | — lici
5028 VA-TO2 Técnico de Rendiciones 6,29 No cumple Candidato(a) no cump e con ? ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5028 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 5,90 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5028 VA-T03 Técnico Desarrollo de las Personas 5,90 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
5028 VA-TOG Técnico Contabilidad 5,90 No cumple Candidato(a) no cum.ple con (.al F’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5081 VA-TO7 Técnico Contabilidad 895 No cumple Candidato(a) no cumple con ?I ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5081 VA-TO8 Técnico de Gestion de Personas 8,95 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? E)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5028 VA-ADQ2 Administrativo(a) Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Género 5,52 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5028 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 5,52 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5028 VA-ADO8 Administrativo(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 5,52 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. - Candidat | | taje mini licitad
5578 VA-AD12 Administrativo(a) Apoyo Técnico Pedagdgico 9,52 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5028 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 5,14 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5028 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 5,14 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5050 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 10,67 No cumple Candidato(a) no cumple con l:?| ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5001 VA-P09 Profesional Ejecucion de Proyectos de Infraestructura 16,38 Cumple andidato(a) cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5586 VA-P16 Profesional Planificacién y Estudios 9,52 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,a' ;I)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- I I —— lici
5192 VA-P23 Profesional Procesos e Inventario 10,48 No cumple Candidato(a) no cump econ t.e ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5036 VA-P26 Profesional Mejora Continua y Acompafiamiento Educacién Rural 8,57 No cumple andidato(a) no cum.p e con (,a' ;I)un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5070 VA-P23 Profesional Procesos e Inventario 12,57 Cumple andidato(a) cump-e cone .pl,’m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5042 VA-P14 Profesional Gestion de Personas 9,52 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,a' ;I)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | I — lici
5041 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 10,29 No cumple Candidato(a) no cump econ ? ;’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5041 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 9,90 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un d)e minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. : Candidat | I taje mini licitad
5041 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 9,90 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5041 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 9,90 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. - Candidat | I taje mini licitad
5041 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestidn 9,90 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5041 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 9,14 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5586 VA-P10 Profesional Control de Gestién 16,95 Cumple andidato(a) cump.e cone ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. - Candidat | | taje mini licitad
5086 VA-P11 Profesional Gestion Territorial 17,90 Cumple andidato(a) cump.e con € .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5339 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 0,00 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5042 VA-P13 Encargado(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 20,00 Cumple (2) p. .p’ ) P
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5042 VA-P05 Profesional Convivencia y Apoyo Psicosocial 12,57 Cumple andidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5044 VA-P14 Profesional Gestion de Personas 9,14 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5260 VA-P13 Encargado(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 11,43 Cumple andidato(a) cump‘e con € .lem aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5213 VA-P14 Profesional Gestion de Personas 17,14 Cumple andidato(a) cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5046 VA-P10 Profesional Control de Gestion 14,67 Cumple Candidato(a) cump!e con el'pL’mtaJe minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-P17 Profesional Rendiciones 12,19 Cumple andidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5516 VA-P0O4 Coordinador (a) Control de Subvenciones Rendiciones 11,43 Cumple Candidato(a) cump!e con el'pL’mtaJe minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 8,38 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5046 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 10,29 No cumple andidato(a) no cum.p e con ('e ;])un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | I — ici
5046 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 12,00 Cumple Candidato(a) cump-e cone .pl,’mtaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 8,95 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? ;I)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | I — ici
5047 VA-P10 Profesional Control de Gestion 14,29 Cumple Candidato(a) cump-e cone .pl,’mtaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5162 VA-P15 Profesional Mantenimiento y Equipamiento de Infraestructura 15,24 Cumple andidato(a) cump.e con e _plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5057 VA-P04 Coordinador (a) Control de Subvenciones Rendiciones 10,00 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5049 VA-P24 Profesional de Soporte de Tecnologias de la Informacion 13,33 Cumple andidato(a) Cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. . Candidat | | taje mini licitad
5005 VA-P16 Profesional Planificacidn y EstudioS 14,29 Cumple andidato(a) cump.e cone ,pl',m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5050 VA-P13 Encargado(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 13,17 Cumple andidato(a) cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5054 VA-P17 Profesional Rendiciones 14,10 Cumple andidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5398 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 8,00 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5054 VA-P10 Profesional Control de Gestién 12,57 Cumple andidato(a) cump.e cone ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. - Candidat | | taje mini licitad
5008 VA-P11 Profesional Gestidn Territorial 12,00 Cumple andidato(a) cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 15,71 Cumple andidato(a) cump.e cone ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. Candidat | | taje mini licitad
5052 VA-AD11 Administrativo(a) Compras y Logistica 14,29 Cumple andidato(a) cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5052 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 10,48 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5079 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 7,62 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5052 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 3,43 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5052 VA-ADO8 Administrativo(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 3,43 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5014 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 9,14 No cumple Candidato(a) no cumple con '_El ;’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5014 VA-P17 Profesional Rendiciones 11,43 Cumple andidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-P10 Profesional Control de Gestién 12,00 Cumple andidato(a) cump'e cone 'pL’m aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5047 VA-PO4 Coordinador (a) Control de Subvenciones Rendiciones 8,57 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5054 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 7,05 No cumple andidato(a) no cum.p e con ('e ;I)un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. : Candidat | I taje mini licitad
5054 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 6,67 No cumple andidato(a) no cump econ t.e ;?un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5081 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 7,24 No cumple andidato(a) no cum.p econ (_a' E)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. . Candidat | I taje mini licitad
5054 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestidn 6,29 No cumple andidato(a) no cump econ t.e ;?un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5131 VA-P24 Profesional de Soporte de Tecnologias de la Informacion 12,00 Cumple andidato(a) Cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | I — lici
5192 VA-P17 Profesional Rendiciones 8,00 No cumple Candidato(a) no cump e con ? ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5192 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 8,00 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | | — lici
5322 VA-P10 Profesional Control de Gestion 10,86 No cumple Candidato(a) no cump econ ? ;’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5005 VA-P0O4 Coordinador (a) Control de Subvenciones Rendiciones 7,94 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | | — lici
5586 VA-P21 Profesional Remuneraciones 10,86 No cumple Candidato(a) no cump e con ? ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5042 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 14,29 Cumple andidato(a) cump.e con € .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5321 VA-P20 Profesional Compras y Logistica 15,24 Cumple andidato(a) cump.e cone ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5002 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 6,67 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5255 VA-P23 Profesional Procesos e Inventario 9,33 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. Candidat | | taje mini licitad
5586 VA-PO7 Profesional Compras y Logistica 9,33 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? E)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5081 VA-P14 Profesional Gestion de Personas 10,10 No cumple Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5044 VA-P13 Encargado(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 9,52 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
5254 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 7,24 No cumple Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 8,38 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 8,38 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 8,38 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestién 8,38 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-T02 Técnico de Rendiciones 8,38 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5586 VATO7 Técnico Contabilidad 876 No cumple Candidato(a) no cum.ple con ?| ;])untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- I I —— lici
5192 VA-TOS Técnico de Gestion de Personas 8,95 No cumple Candidato(a) no cump e con (.3 ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5050 VA-PO1 Coordinador (a) Gestidn de Personas 11,27 Cumple andidato(a) cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
o Candidat | I taje mini licitad
5586 VA-P02 Encargado(a) Compras y Logistica 10,95 No cumple andidato(a) no cump econ t.e ;?un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5068 VA-AXO1 Conductor(a) 14,48 Cumple Candidato(a) cump!e con el'ptfntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5260 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 15,71 Cumple andidato(a) cump.e cone ,pl',m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5198 VA-AD11 Administrativo(a) Compras y Logistica 10,48 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? r])un d)e minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. : Candidat | I taje mini licitad
5068 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 7,24 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5068 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 7,05 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. . . . . Candidat | I taje mini licitad
5068 VA-ADO2 Administrativo(a) Atencidn a la Diversidad y Perspectiva de Género 6,67 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. Candidat | | taje mini licitad
5068 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 6,67 No cumple andidato(a) no cum.p €con (.a F’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5068 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 6,67 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5068 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 6,67 No cumple andidato(a) no cum.p €con (.a F’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5068 VA-ADO8 Administrativo(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 6,67 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. . Candidat | | taje mini licitad
5068 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestion 6,67 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? E)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5586 VA-P23 Profesional Procesos e Inventario 9,33 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5050 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 13,33 Cumple X o
considerado idéneo en la vacante
5192 VA-P14 Profesional Gestion de Personas 10,67 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5448 VA-PO6 Profesional Juridico y Transparencia 10,48 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5002 VA-P20 Profesional Compras y Logistica 17,14 Cumple andidato(a) cump'e con € 'pL’m aje minimo solicitaco para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5079 VA-ADO6 Administrativo(a) Apoyo a Infraestructura y Mantenimiento 9,52 No cumple (a) .p . p ! P
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5079 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestién 9,52 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5015 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 6,36 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5079 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 7,62 No cumple andidato(a) no cum.p e con (_e ;])un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- I I —— lici
5057 VA-P21 Profesional Remuneraciones 9,14 No cumple Candidato(a) no cump e con (.3 ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5041 VA-P14 Profesional Gestién de Personas 10,29 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? ;I)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5213 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 13,71 Cumple andidato(a) cump-e cone .pl,’m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5057 VATO7 Técnico Contabilidad 838 No cumple Candidato(a) no cum.ple con ?| ;])untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | I — lici
5057 VA-T08 Técnico de Gestion de Personas 8,38 No cumple Candidato(a) no cump econ ? ;’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5586 VA-PO1 Coordinador (a) Gestidn de Personas 9,37 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un d)e minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5028 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 6,67 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5081 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracién y Finanzas 7,24 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? r])un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. Candidat | I taje mini licitad
5081 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 7,24 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5081 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 7,24 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5050 VA-P11 Profesional Gestidn Territorial 9,90 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5044 VA-PO5 Profesional Convivencia y Apoyo Psicosocial 9,52 No cumple (2) .p K p | P
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5099 VA-P24 Profesional de Soporte de Tecnologias de la Informacion 11,43 Cumple andidato(a) cump.e cone ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5081 VA-P21 Profesional Remuneraciones 11,24 Cumple andidato(a) Cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5254 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 16,95 Cumple andidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5120 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 8,95 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5086 VA-P05 Profesional Convivencia y Apoyo Psicosocial 11,81 Cumple ! (a) cu p‘ ,pL,j J& mini ' P
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5081 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 10,86 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5057 VA-P13 Encargado(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 8,44 No cumple ! (a) Y p K ;’)u J& mini ¢ P
considerado idoneo en la vacante
, -, Candidat | | taje mini licitad
5036 VA-P24 Profesional de Soporte de Tecnologias de la Informacidn 9,90 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5448 VA-PO1 Coordinador (a) Gestion de Personas 9,21 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5192 VA-P11 Profesional Gestidn Territorial 7,05 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. L . . Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5005 VA-P15 Profesional Mantenimiento y Equipamiento de Infraestructura 13,14 Cumple (a) p. _p, ) P
considerado idéneo en la vacante
. Candidat | I taje mini licitad
5023 VA-P09 Profesional Ejecucion de Proyectos de Infraestructura 9,52 No cumple andidato(a) no cump econ t.e ;?un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. - Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5162 VA-P03 Coordinador (a) Gestidn de los Proyectos de Infraestructura 8,73 No cumple (a) .p K p | P
considerado idéneo en la vacante
. . Candidat | I taje mini licitad
5036 VA-P16 Profesional Planificacion y EstudioS 8,57 No cumple andidato(a) no cump econ t.e ;?un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. . L Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5162 VA-ADO6 Administrativo(a) Apoyo a Infraestructura y Mantenimiento 6,67 No cumple (a) .p K p | P
considerado idéneo en la vacante
. - Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5162 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestidn 6,67 No cumple (a) p K p ) P
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-P23 Profesional Procesos e Inventario 8,95 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
, Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5192 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 12,95 Cumple (@) p. .p j ) P
considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5192 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 9,14 No cumple (2) .p K p | P
considerado idéneo en la vacante
- | | — lici
5057 VA-P14 Profesional Gestion de Personas 8,76 No cumple Candidato(a) no cump econ ? ;’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 8,95 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5005 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 7,81 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5192 VA-P15 Profesional Mantenimiento y Equipamiento de Infraestructura 7,14 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-PO1 Coordinador (a) Gestion de Personas 8,41 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. Candidat | | taje mini licitad
5192 VA-P03 Coordinador (a) Gestidn de los Proyectos de Infraestructura 6,67 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? E)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5054 VA-P0O4 Coordinador (a) Control de Subvenciones Rendiciones 7,46 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5192 VA-P09 Profesional Ejecucion de Proyectos de Infraestructura 8,00 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
5213 VA-P10 Profesional Control de Gestion 10,48 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5005 VA-P17 Profesional Rendiciones 7,81 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5192 VA-T02 Técnico de Rendiciones 8,19 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5398 VA-TO8 Técnico de Gestion de Personas 7,62 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5536 VA-P11 Profesional Gestién Territorial 6,29 No cumple Candidato(a) no cumple con l:?| ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5198 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 12,86 Cumple andidato(a) cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5198 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 12,10 Cumple andidato(a) Cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5054 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 6,29 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5198 VA-ADQ2 Administrativo(a) Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Género 11,43 Cumple andidato(a) Cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. : Candidat | I taje mini licitad
5198 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 10,48 No cumple andidato(a) no cump econ t.e ;?un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5198 VA-ADO6 Administrativo(a) Apoyo a Infraestructura y Mantenimiento 10,48 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,a' ;I)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5198 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 10,48 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5041 VA-P23 Profesional Procesos e Inventario 19,05 Cumple andidato(a) Cump,e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. - Candidat | I taje mini licitad
5198 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestidn 10,48 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5198 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 10,48 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. Candidat | I taje mini licitad
5068 VA-AD11 Administrativo(a) Compras y Logistica 7,62 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
L. L Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5015 VA-AD12 Administrativo(a) Apoyo Técnico Pedagdgico 6,67 No cumple (a) .p K p ! P
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5056 VA-P24 Profesional de Soporte de Tecnologias de la Informacion 14,29 Cumple andidato(a) cump.e cone ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. Candidat | | taje mini licitad
5205 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 14,48 Cumple andidato(a) cump.e con € .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5205 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 14,29 Cumple andidato(a) cump.e con € ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5205 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 10,29 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? E)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5205 VA-ADQ2 Administrativo(a) Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Género 6,67 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5205 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 6,67 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5205 VA-ADO8 Administrativo(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 6,67 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5192 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 8,95 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5050 VA-P10 Profesional Control de Gestion 9,90 No cumple Candidato(a) no cumple con l:?| ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5005 VA-P14 Profesional Gestion de Personas 8,19 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5072 VA-PO6 Profesional Juridico y Transparencia 9,90 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5126 VA-PO5 Profesional Convivencia y Apoyo Psicosocial 11,43 Cumple andidato(a) cump.e con € .pon ale minima soficitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5434 VA-AX01 Conductor(a) 13,33 Cumple X o
considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5434 VA-AX02 Estafeta 14,29 Cumple X o,
considerado idéneo en la vacante
5232 VA-AXO1 Conductor(a) 724 No cumple Candidato(a) no cum.ple con ?| ;])untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5237 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 4,76 No cumple andidato(a) no cump econ t.e ;?un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5237 VA-ADO6 Administrativo(a) Apoyo a Infraestructura y Mantenimiento 3,81 No cumple andidato(a) no cum.p e con (,a' ;I)un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5237 VA-ADO8 Administrativo(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 3,81 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5237 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacion y Control de Gestidn 3,81 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un d)e minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | | — lici
5014 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 571 No cumple Candidato(a) no cump econ ? ;’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5052 VA-ADO1 Administrativo (a) de Contabilidad 3,43 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e E)un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. . . . . Candidat | I taje mini licitad
5254 VA-AD02 Administrativo(a) Atencidn a la Diversidad y Perspectiva de Género 7,24 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. . Candidat | | taje mini licitad
5254 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 7,24 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5254 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 7,24 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5254 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 7,24 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5254 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 7,24 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5254 VA-ADO8 Administrativo(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 7,24 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? E)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5254 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestién 7,24 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5254 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 7,24 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5398 VA-AD11 Administrativo(a) Compras y Logistica 7,62 No cumple ! (a) Y p K ’,)u J& mini ¢ P
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5036 VA-P23 Profesional Procesos e Inventario 8,57 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5126 VA-P13 Encargado(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 6,83 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5126 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 7,62 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5260 VA-P14 Profesional Gestion de Personas 762 No cumple Candidato(a) no cumple con l:?| ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
e Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5005 VA-P02 Encargado(a) Compras y Logistica 8,73 No cumple (a) .p . p ! P
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-P20 Profesional Compras y Logistica 8,95 No cumple andidato(a) no cum.p e con (,a' ;I)un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- I I —— lici
5005 VA-P10 Profesional Control de Gestidn 8,76 No cumple Candidato(a) no cump econ t.e ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5322 VA-P12 Profesional Actividades Extraprogramaticas 9,90 No cumple andidato(a) no cum.p e con (,a' ;I)un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- I I —— lici
5376 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 7,24 No cumple Candidato(a) no cump econ t.e ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5070 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 6,67 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,a' ;I)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | | — lici
5002 VA-P23 Profesional Procesos e Inventario 6,67 No cumple Candidato(a) no cump econ ? ;’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5068 VA-AX02 Estafeta 838 No cumple Candidato(a) no cum.ple con ?l r])untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5333 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 13,33 Cumple andidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5333 VA-ADO6 Administrativo(a) Apoyo a Infraestructura y Mantenimiento 5,71 No cumple (2) .p K p | P
considerado idéneo en la vacante
. - Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5333 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestidn 5,71 No cumple (a) p K p ) P
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5333 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 5,71 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5070 VA-P14 Profesional Gestion de Personas 6,48 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5322 VA-P19 Profesional Desarrollo de las Personas 5,52 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5020 VA-T02 Técnico de Rendiciones 17,14 Cumple andidato(a) cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
- Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5005 VA-PO7 Profesional Compras y Logistica 9,14 No cumple (2) .p K p ! P
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5376 VA-P17 Profesional Rendiciones 7,24 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5002 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 6,67 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
5376 VA-P21 Profesional Remuneraciones 7,24 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5376 VA-PO4 Coordinador (a) Control de Subvenciones Rendiciones 6,98 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5382 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 7,43 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
5382 VA-AX02 Estafeta 743 No cumple Candidato(a) no cum.ple con (.el ;’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5398 VA-TO3 Técnico Desarrollo de las Personas 16,38 Cumple andidato(a) cump'e cone 'pL’m aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5398 VA-T02 Técnico de Rendiciones 8,00 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5398 VA-TO5 Técnico Control de S ubvenciones y Rendiciones 8,00 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,a' ;I)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- I I —— lici
5028 VA-P22 Profesional Oficina de Partes 4,76 No cumple Candidato(a) no cump econ t.e ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5398 VA-TO1 Técnico Remuneraciones 10,48 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,a' F,)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- I I —— lici
5028 VA-TOS Técnico de Gestion de Personas 571 No cumple Candidato(a) no cump e con (.3 ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5398 VA-ADO3 Administrativo(a) Administracion y Finanzas 7,62 No cumple andidato(a) no cum.p e con (_e ;])un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
, Candidat | I taje mini licitad
5398 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 7,62 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5398 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 7,62 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,e F,)un d)e minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
, ., Candidat | I taje mini licitad
5398 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestidn 7,62 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5254 VA-AD11 Administrativo(a) Compras y Logistica 7,24 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? r])un d)€ minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | | — lici
5232 VA-AX02 Estafeta 7,24 No cumple Candidato(a) no cump econ ? ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5001 VA-AXO1 Conductor(a) 5,52 No cumple Candidato(a) no cum.ple con (.al F’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5434 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 3,81 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5434 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 3,81 No cumple andidato(a) no cum.p econ (.a F’)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5434 VA-ADO8 Administrativo(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 3,81 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5434 VA-AD10 Administrativo(a) Servicios Generales 3,81 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? E)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5213 VA-P06 Profesional Juridico y Transparencia 9,33 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5081 VA-PO1 Coordinador (a) Gestidn de Personas 7,46 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
5472 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 10,48 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5472 VA-ADO4 Administrativo(a) Gestion y Desarrollo de las Personas 8,95 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5472 VA-ADQ2 Administrativo(a) Atencion a la Diversidad y Perspectiva de Género 7,62 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5472 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 7,43 No cumple andidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5472 VA-ADO9 Administrativo(a) apoyo a Planificacién y Control de Gestién 7,43 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
5541 VA-AX02 Estafeta 6,67 No cumple Candidato(a) no cum.ple con (.el ;’)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5192 VA-PO1 Coordinador (a) Gestion de Personas 6,67 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,a' ;I)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- I I —— lici
5192 VA-P04 Coordinador (a) Control de Subvenciones Rendiciones 6,67 No cumple Candidato(a) no cump econ t.e ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5057 VA-PO7 Profesional Compras y Logistica 8,76 No cumple andidato(a) no cum.p econ (,a' ;I)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5536 VA-P0O5 Profesional Convivencia y Apoyo Psicosocial 6,86 No cumple andidato(a) no cump econ t.e ;?un ale minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5131 VA-P11 Profesional Gestidn Territorial 5,71 No cumple Candidato(a) no cum.ple con (,a'l F,)untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5536 VA-P13 Encargado(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 5,21 No cumple andidato(a) no cump econ ? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5119 VA-TO4 Técnico Prevencidn de Riesgos 13,90 Cumple andidato(a) Cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
- | | — lici
5491 VA-AX02 Estafeta 571 No cumple Candidato(a) no cump e con ? ;?untaje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5016 VA-T08 Técnico de Gestion de Personas 18,86 Cumple andidato(a) Cump.e con e ,plfn aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5578 VA-ADO5 Administrativo(a) Desarrollo de las Personas 16,19 Cumple andidato(a) cump.e cone ,pl',m aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. . . . . Candidat | | taje mini licitad
5578 VA-ADQ2 Administrativo(a) Atencidn a la Diversidad y Perspectiva de Género 11,24 Cumple andidato(a) Cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5578 VA-ADO8 Administrativo(a) Calidad de Vida Laboral y Bienestar 9,71 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
. - Candidat | | taje mini licitad
5028 VA-AD12 Administrativo(a) Apoyo Técnico Pedagdgico 14,29 Cumple andidato(a) cump.e cone .pon aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5578 VA-ADO6 Administrativo(a) Apoyo a Infraestructura y Mantenimiento 9,33 No cumple andidato(a) no cump econ ? ?un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5578 VA-ADO7 Administrativo(a) Oficina de Partes 9,14 No cumple andidato(a) no cum.p econ ? E)un dle minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5192 VA-P10 Profesional Control de Gestion 8,00 No cumple Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

5002 VA-P17 Profesional Rendiciones 6,67 No cumple K o
considerado idéneo en la vacante
5322 VA-P18 Profesional Control de Subvenciones y Rendiciones 6,67 No cumple Candidato(a) no cumple con ?l ?untaje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5014 VA-PO4 Coordinador (a) Control de Subvenciones Rendiciones 5,08 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5057 VA-P02 Encargado(a) Compras y Logistica 8,41 No cumple ! (a) Y p K ;’)u J& mini ¢ P
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5002 VA-P21 Profesional Remuneraciones 6,67 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5162 VA-P16 Profesional Planificacién y Estudios 7,81 No cumple andidato(a) no cump econ '_3 ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idoneo en la vacante
Candidat | | taje mini licitad
5131 VA-PO1 Coordinador (a) Gestidn de Personas 5,87 No cumple andidato(a) no cum.p econ (? ;’)un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
. - Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser
5376 VA-PO7 Profesional Compras y Logistica 7,24 No cumple (a) .p K p | P
considerado idéneo en la vacante
Candidat | I taje mini licitad
5322 VA-P23 Profesional Procesos e Inventario 5,52 No cumple andidato(a) no cump econ t.e ;?un aje minimo solicitado para ser
considerado idéneo en la vacante
5028 VATO7 Técnico Contabilidad 5.90 No cumple Candidato(a) no cumple con el puntaje minimo solicitado para ser

considerado idoneo en la vacante




