Educacioén
Publica

Ministerio de Educacion

1002

SR-P0O5

Encargado/a
Inclusion
Educativa

RESULTADOS EVALUACION DE ADMISIBILIDAD Y EVALUACION CURRICULAR (ETAPAS 1 Y 1I)
CONCURSO INTERNO DE INGRESO A LA PLANTA SLEP SANTA ROSA
27 de Septiembre de 2024

Admisible

20

CUMPLE

RESULTAD
O ETAPAIII
PUNTAIJE

RESULTADO
ETAPAII
PUNTAIJE
PONDERAD
o

OBSERVACIONE
SETAPAII

RESULTAD
O ETAPAI
yiu
PUNTAIJE

RESULTADO
ETAPAILY Il
PUNTAIJE
PONDERAD
o

OBSERVACIONES FINALES

18

2,1

CUMPLE

38

3,1

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

1003

SR-A03

Administrativo/
a Oficina De
Partes

Admisible

15

0,75

CUMPLE

35

CUMPLE

50

5,4

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

1003

SR-AO5

Administrativo/
a Unidad De
Administracién
Y Finanzas

Admisible

15

0,75

CUMPLE

35

4,65

CUMPLE

50

5,4

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

1003

SR-A08

Administrativo/
aDe
Mantenimiento
De
Infraestructura
Escolar

Admisible

15

0,75

CUMPLE

35

4,65

CUMPLE

50

54

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

1003

SR-A10

Administrativo/
aDe
Mantenimiento
De
Infraestructura
Escolar

Admisible

15

0,75

CUMPLE

35

4,65

CUMPLE

50

54

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

1004

SR-A01

Administrativo/
a De Procesos
Administrativos

Admisible

15

0,75

CUMPLE

35

4,65

CUMPLE

50

5,4

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

1004

SR-AO5

Administrativo/
a Unidad De
Administracién
Y Finanzas

Admisible

15

0,75

CUMPLE

35

4,65

CUMPLE

50

5,4

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

1004

SR-A06

Administrativo/
a Unidad De
Gestion Y
Desarrollo De
Personas

Admisible

15

0,75

CUMPLE

35

4,65

CUMPLE

50

54

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

1004

SR-A07

Administrativo/
a Unidad De
Apoyo Técnico
Pedagdgico

Admisible

15

0,75

CUMPLE

35

4,65

CUMPLE

50

5,4

AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)

1004

SR-TO5

Técnico de
Oficina de
Partes

No
Admisible

Certificado de
alumna regular
de carrera
Técnico Nivel
Superior

NO CUMPLE
REQUISITOS
ESPECIFICOS
DEL CARGO

NO CUMPLE
REQUISITOS
ESPECIFICOS
DEL CARGO

No avanza

No avanza

NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
funcion).
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Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
= No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2337 SR-P15 ﬁi‘::zrzi Admisible IL:;‘;TC'I?; otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
DEL CARGO DEL CARGO
(PSreosfteiZI:nal Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
- No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2337 SR-P16 | Territs 1Y Laboral de ot 0 0 o 0 0 o N N )
Vi Con | Admisible | 2327858 02 ESPECIFICOS ESPECIFICOS cavanza | Noavanz | fncion).
DEL CARGO DEL CARGO
El Entorno
Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2337 SR-P18 Es::;:;'s'" De Admisible IL:;‘;TC'I?; otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
g No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2337 | SRP19 i:;’;?;girativos Admisible IL::;':C'I?)E otra 0 0 ESPECIFICOS ° ° EsPECIFICOs | Nodvanza | Noavanza | o o).
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
. No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2337 SR-P21 Egiyceactt::a Admisible IL:;‘I’;:C'I‘;i otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | oo
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
- No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2337 SR-P22 :::Er;t::::dad Y Admisible :_:Sbt(i)tr:]‘iir;i otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 ESPECIFICOS No avanza No avanza funcion).
DEL CARGO DEL CARGO
Jefe/a
2340 SR-PO1 | Departamento Admisible 33 1,65 CUMPLE 26 33 CUMPLE 59 4,95 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
De Bienestar
Encargado/a De
Convivencia - . o o s
2340 SR-P0O4 Escolar Y Apoyo Admisible 30 1,5 CUMPLE 26 3,3 CUMPLE 56 4,8 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Psicosocial
Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2401 | SR-po8 gs°fgdﬂj o | Admisible IL:;‘I’;:C'I‘;: otra 0 0 ESPECIFICOS ° ° EsPECiFicos | No@vanza | Noavanza | g i)
pto. DEL CARGO DEL CARGO
Profesional De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
2401 SR-P19 | Procesos N.o. Laboral de otra 0 0 REQU[SITOS 0 0 REQU[SITOS No avanza No avanza NO {\YANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
Administrativos Admisible Institucion ESPECIFICOS ESPECIFICOS funcién).
DEL CARGO DEL CARGO
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Técnico/a No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2401 R-TI L | " o N N
0 SRTO8 | pepto. Juridico | Admisible I:;‘i)t'jd‘;: otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 ESPECIFICOS 0 avanza oavanza | ¢ ncion).
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional
2457 SR-PO8 | Abogado/a Admisible 20 1 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 50 4,9 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Depto. Juridico
Certificado de
Administrativo/ Licencia de NO CUMPLE NO CUMPLE
No Ensefianza REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2470 SR-A01 De P! 0 0 o 0 0 o N N .
i | Admisible | Media no ESPECIFICOS ESPECIFICOS cavanza | Foavanza | fncion).
validado en DEL CARGO DEL CARGO
Chile
Certificado de
. . Licencia de NO CUMPLE NO CUMPLE
Administrativo/ No Ensefianza REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA Iil (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2470 | SR-A03 ::’ri':s'”a De Admisible | Media no 0 0 ESPECIFICOS 0 0 especiFicos | Noavanza | Noavanza g gn)
validado en DEL CARGO DEL CARGO
Chile
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Administrativo/
a Unidad De NO CUMPLE NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2470 SR-A06 | GestiénY Admisible 15 0,75 CUMPLE 2 0,3 i No avanza No avanza L.
PTJE MINIMO funcién).
Desarrollo De
Personas
Administrativo/
2470 SR-AO7 a Unldadl Dg Admisible 15 0,75 CUMPLE 2 03 NO CUMPLE No avanza No avanza NO IT\YANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
Apoyo Técnico PTJE MINIMO funcion).
Pedagégico
2470 ASXIE)—2 g:x;l;:egflcma Admisible 15 0,75 CUMPLE 2 03 Pltlrj)E(;\l;lJmlP’\I/_Il(E) No avanza No avanza ::z:;lsNZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
Encargado/a De
Programas De
2473 SR-PO7 | SaludY Admisible 33 1,65 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 51 3,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Alimentacién
Escolar
Profesional de
Convivencia . . o o i
2473 SR-P13 Escolar y Apoyo Admisible 33 1,65 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 51 3,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Psicosocial
Profesional
Gestion
2473 SR-P16 | Territorial Y Admisible 30 1,5 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 48 3,6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Vinculacién Con
El Entorno
Profesional
2473 SR-P21 | Trayectoria Admisible 33 1,65 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 51 3,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Educativa
Encargado/a No Certificado EEOQCUL:;\TI:OLE ,I;‘IEOC;:Ul:;\f:CIJ_E NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2474 SR-POS 'E':l:‘::'t?:a Admisible IL::;':C'Igi otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
DEL CARGO DEL CARGO
:;if:i?;:l * No Certificado I;SQCUUIQTI:OLE ;‘SOFUL:;?:CIJ_E NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2474 | SR-PO9 Efix‘;';”a ¥ Admisible r:;?;jclig: otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
. DEL CARGO DEL CARGO
Infancia
Profesional de Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE ( . ) » wol
Convivencia No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2474 SRPI3 | kecolary Apoyo | Admisible r:z‘;':cllgi otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
Psicosocial DEL CARGO DEL CARGO
Jefe/a
2475 SR-PO1 | Departamento Admisible 27 1,35 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 49 4,05 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
De Bienestar
Encargado/a De
Convivencia . : o o Iy
2475 SR-P04 Escolar Y Apoyo Admisible 27 1,35 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 49 4,05 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Psicosocial
Encargado/a
2475 SR-PO5 | Inclusién Admisible 27 1,35 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 49 4,05 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Educativa
Encargado/a De
Beneficios
2475 SR-PO6 SGC;CS';LE: ;e Admisible 27 1,35 CUMPLE 2 2,7 CUMPLE 49 4,05 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Licencias
Médicas
Profesional
2475 SR-P12 | Educacién Admisible 27 1,35 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 49 4,05 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Extraescolar
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Profesional de
Convivencia - 5 . o i
2475 SR-P13 Escolar y Apoyo Admisible 27 1,35 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 49 4,05 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)

Psicosocial

Profesional
Gestion
2475 SR-P16 | Territorial Y Admisible 27 1,35 CUMPLE 14 1,5 CUMPLE 41 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Vinculacion Con
El Entorno

Profesional
2475 SR-P18 | Desarrollo De Admisible 27 1,35 CUMPLE 14 1,5 CUMPLE 41 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Personas

Profesional De
2475 SR-P19 | Procesos Admisible 25 1,25 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 47 3,95 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos

Administrativo/
2477 SR-A02 ::niuneracione Admisible 15 0,75 CUMPLE 33 4,35 CUMPLE 48 5,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

S

Coordinador/a
De Gestion De
Procesos,
Programas Y
Convenios
Educativos

2478 SR-P0O3 Admisible 20 1 CUMPLE 24 3 CUMPLE 44 4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Profesional de
Educacion

2478 SR-P09 | Parvulariay Admisible 23 1,15 CUMPLE 24 3 CUMPLE 47 4,15 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Primera
Infancia

2483 SR-P11 :L‘:}ﬁfg;ﬁ'je Admisible 25 1,25 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 43 3,35 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Profesional
2483 SR-P15 | Gestién De Admisible 20 1 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 38 3,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Inventarios

Profesional de
Convivencia L : o o Iy
2494 SR-P13 Escolar y Apoyo Admisible 25 1,25 CUMPLE 20 2,4 CUMPLE 45 3,65 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Psicosocial

Profesional
Gestién
2494 SR-P16 | Territorial Y Admisible 25 1,25 CUMPLE 20 2,4 CUMPLE 45 3,65 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Vinculacién Con
El Entorno

Profesional
2494 SR-P21 | Trayectoria Admisible 25 1,25 CUMPLE 20 2,4 CUMPLE 45 3,65 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Educativa

Administrativo/
2498 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 43 4,35 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos

Administrativo/
2498 SR-A02 :Er:uneracione Admisible 15 0,75 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 43 4,35 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

S

Administrativo/
2498 SR-A04 ZoDnEtabiIidad v Admisible 15 0,75 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 43 4,35 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Finanzas
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Administrativo/
2498 SR-AO5 Z:m"'i:?irzzbn Admisible 15 0,75 CUMPLE 28 36 CUMPLE 3 435 AVANZA ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Y Finanzas

Administrativo/
a Unidad De
2498 SR-A06 | GestiénY Admisible 15 0,75 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 43 4,35 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Desarrollo De
Personas

Profesional
2498 SR-P18 | Desarrollo De Admisible 20 1 CUMPLE 24 3 CUMPLE a4 4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Personas

Profesional De
2498 SR-P19 | Procesos Admisible 20 1 CUMPLE 24 3 CUMPLE a4 4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos

Profesional De

2498 SR-P22 | Contabilidad Y Admisible 20 1 CUMPLE 24 3 CUMPLE 44 4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Finanzas
Administrativo/

2501 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 25 3,15 CUMPLE 40 3,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Administrativos

Administrativo/
2501 SR-A03 | a Oficina De Admisible 20 1,25 CUMPLE 25 3,15 CUMPLE 45 4,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes

Administrativo/
a Unidad De
2501 SR-A06 | GestidnY Admisible 15 0,75 CUMPLE 25 3,15 CUMPLE 40 3,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Desarrollo De
Personas

Administrativo/
a Unidad De L . . o i
2501 SR-A07 Apoyo Técnico Admisible 15 0,75 CUMPLE 25 3,15 CUMPLE 40 3,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Pedagoégico

2501 Asgz g:x;lal?:::flclna Admisible 15 0,75 CUMPLE 25 3,15 CUMPLE 40 39 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

NO CUMPLE NO CUMPLE
. N - REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2501 SR-TO5 | Oficina De Admisible Titulo Técnico 0 0 ESPECIFICOS ESPECIFICOS No avanza No avanza funcisn).

Partes Nivel Superior DEL CARGO DEL CARGO

Técni No adi
écnico/a o o adjunta

Profesional
2502 SR-P20 | Proyectos De Admisible 20 1 CUMPLE 2 0,3
Infraestructura

NO CUMPLE No avanza No avanza NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
PTJE MINIMO funcion).

Jefe/a
2507 SR-PO1 | Departamento Admisible 27 1,35 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 49 4,05 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
De Bienestar

Encargado/a De
2507 SR-PO4 E:;"Ig’re;’i:oyo Admisible 27 1,35 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 49 4,05 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Psicosocial

Profesional de
2507 SR-P13 E:cno‘/l:/re;i;oyo Admisible 27 1,35 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 49 4,05 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)

Psicosocial

Profesional
Gestion
2507 SR-P16 | Territorial Y Admisible 27 1,35 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 49 4,05 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Vinculacién Con
El Entorno
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Profesional
2507 SR-P18 | Desarrollo De Admisible 20 1 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 38 3,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Personas
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
2508 SR-AO1 | a De Procesos N.o. Laboral de otra 0 0 REQU[SITOS 0 0 REQU[SITOS No avanza No avanza NO IT\YANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
Administrativos Admisible Institucion ESPECIFICOS ESPECIFICOS funcion).
DEL CARGO DEL CARGO
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
aDe No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 SR-ADZ | cemuneracione [IRAAMIGDIS IL:;‘;TC'I?; otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
s DEL CARGO DEL CARGO
NO CUMPLE NO CUMPLE
Administrativo/ Certificado . o
- No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 SR-AO3 E;:ri':s'"a be Admisible IL:;‘;':;?; otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
DEL CARGO DEL CARGO
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
aDe No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 | SRADL | o tabilidady | Admisible IL:Sbt‘I’tr:C'I‘ii otra 0 0 ESPECIFICOS ° ° EsPECIFIcOs | Noavanza | Noavanza | ooy
Finanzas DEL CARGO DEL CARGO
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
a Unidad De No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 | SRAGS |\ ginistracion |  Admisible IL:Sbt‘I’tr:C'I‘ii otra 0 0 ESPECIFICOS ° ° EsPECIFIcOs | Noavanza | Noavanza | ooy
Y Finanzas DEL CARGO DEL CARGO
el
) No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 | SR-AG g::’:’r';ITO be Admisible IL::;':C'IE’; otra ° 0 ESPECIFICOS ° ° EsPECIFICOs | Nodvanza | Noavanza | o o).
DEL CARGO DEL CARGO
Personas
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
a Unidad De No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 | SRAOT | \sovoTécnico | Admisible IL:Sbt‘I’tr:C'I‘ii otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | g
Pedagdgico DEL CARGO DEL CARGO
Profesional De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Control No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2! R-P1! L | " o N N )
S08 | SRPI0 | b rosupuestario | Admisible I:;‘i’t':d‘;: otra 0 0 ESPECIFICOS ° ° ESPECIFICOS cavanza | Noavanz | gncion).
Y Subvenciones DEL CARGO DEL CARGO
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Profesional De No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 | SRPLL | o diciones Admisible r:;?;jclig: otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noadvanza | Noavanza | oG
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
. No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 | SR-P12 E:t”r;aecs':;lar Admisible r:;?;jclig: otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | oG
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional de Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 SRPI3 | kecolary Apoyo | Admisible IL:Sbt‘i’traC'igi otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
Psicosocial Y DEL CARGO DEL CARGO
Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
. No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 SR-P15 | Gestién D Laboral de ot 0 0 o 0 0 o N N .
o oo Admisible | 27207 €8 Ot ESPECIFICOS ESPECIFICOS cavanza | Foavanza | fncion).
DEL CARGO DEL CARGO
zzf;;:mal Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
- No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2 -P1i L o o )
508 | SR-P16 J.er:::g:l: con | Admisible I:Sbt‘l’t'jc'l‘if‘ otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | No@vanz | Noavanza | g i),
DEL CARGO DEL CARGO
El Entorno
Profesional De No Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2 -P1 L
508 | SRPI7 | resoreria Admisible I:Sbt‘l’tfc'l‘if‘ otra 0 0 REQUISITOS 0 0 ReQuisiTos | Noavanza | Noavanza | en)
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ESPECIFICOS ESPECIFICOS
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 SR-P18 E:::;Z'S'O De Admisible IL:Sbt‘I’tr:cll‘;i otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | oo
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2508 SR-P19 ZL":ﬂeji";rativos Admisible IL:Sbt‘I’tr:cll‘;i otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | oo
DEL CARGO DEL CARGO
el
) No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2509 SR-AO6 g:;'fr';lro be Admisible IL:;‘;':;?)‘:‘ otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
DEL CARGO DEL CARGO
Personas
Encargado/a De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
g Convivencia No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2509} SRPO4 | b colar Y Apoyo | Admisible IL:;‘::C'I‘;: otra ° 0 ESPECIFICOS ° ° EsPECIFICOs | Nodvanza | Noavanza | o o).
Psicosocial DEL CARGO DEL CARGO
Profesional de Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2505} SRPIS | pocolary Apoyo | Admisible IL:;‘I’;:C'I‘;i otra 0 0 ESPECIFICOS ° ° EsPECIFIcOs | Nodvanza | Noavanza | ooy
Psicosocial DEL CARGO DEL CARGO
(P;reosfteizl:nal Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
- No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2509 SR-P16 l.enr::f’arl.a;: con | Admisible IL::;':C'I?)E otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
DEL CARGO DEL CARGO
El Entorno
Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
g No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2509 SR-P18 E:::;:;!" pe Admisible IL::;':C'I‘;i otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
DEL CARGO DEL CARGO
R No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2520 | SR-PO9 E:x‘;‘;"a ¥ Admisible r:;?;jclig: otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noadvanza | Noavanza | oG
. DEL CARGO DEL CARGO
Infancia
Coordinador/a
De
Mantenimiento . . o o i
2521 SR-P0O2 De Admisible 20 1 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 50 4,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Infraestructura
Escolar
Profesional
2521 SR-P20 | Proyectos De Admisible 20 1 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 50 4,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Infraestructura
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
252 -A01 D o o )
526 | SRAO Zdr;:::f:;\fos Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | No@vanza | Noavanza | g ).
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
. . Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Administrativo/ No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2526 SR-AO3 2:::':5'”3 De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
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Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2526 SR-A08 0 0 o 0 0 o N N )
De Admisible | Laboral en ESPECIFICOS ESPECIFICOS 0 avanza oavanza | ¢ ncion).
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2526 SR-AD9 | 5o Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
g Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2526 SR-AL0 | e Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
SR- Estafeta / No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2526 AX01 | Conductor/a Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | oo
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
SR- Auxiliar Oficina No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2526 AX02 | De Partes Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especificos | Neavanza | Noavanza | oo
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
P No adjunta
I/Ie::g/l;zim Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2526 SR-T04 :?ffraestructura Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | No@dvanza | Noavanza | oG
formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar -
solicitado
No adjunta
Técnico/a Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
. No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2526 SR-T05 g;ﬁ:: De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
- No adjunta
Le::;z%amiemo Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2526 SR-T06 :::::raestructura Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar .
solicitado
Coordinador/a
De Gestion De
2529 | SR-PO3 i:z::;sas v Admisible 33 1,65 CUMPLE 18 21 CUMPLE 51 3,75 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Convenios
Educativos
Encargado/a De
Convivencia - - . o ‘e
2529 SR-P0O4 Escolar Y Apoyo Admisible 33 1,65 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 51 3,75 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Psicosocial
Encargado/a De
2529 SR-P0O7 | Programas De Admisible 33 1,65 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 51 3,75 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Salud Y
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Alimentacién
Escolar

Profesional de
Educacion

2529 SR-P09 | Parvulariay Admisible 33 1,65 CUMPLE 12 1,2 CUMPLE 45 2,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Primera
Infancia

Profesional
2529 SR-P12 | Educacién Admisible 33 1,65 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 51 3,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Extraescolar

Profesional de
Convivencia - 5 . o s
2529 SR-P13 Escolar y Apoyo Admisible 33 1,65 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 51 3,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Psicosocial

Profesional
Gestion
2529 SR-P16 | Territorial Y Admisible 33 1,65 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 51 3,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Vinculacién Con
El Entorno

Profesional
2529 SR-P21 | Trayectoria Admisible 33 1,65 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 51 3,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Educativa

Encargado/a De
Convivencia - . . ~ "
2540 SR-P04 Escolar Y Apoyo Admisible 23 1,15 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 45 3,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Psicosocial

Encargado/a De
Programas De

2540 SR-PO7 | SaludY Admisible 20 1 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 42 3,7 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Alimentacién
Escolar
Profesional de
Convivencia L . o o Iy
2540 SR-P13 Escolary Apoyo Admisible 23 1,15 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 45 3,85 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Psicosocial
Técnico/a De
2541 SR-TO2 | Remuneracione Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
s
Técnico/a
2541 SR-TO5 | Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Partes
Técnico/a De
Beneficios
2541 | SR-TO7 Z"ECS'Z':; ;e Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Licencias
Médicas
Técnico/a De
2542 SR-TO1 | Proyectos De Ti Admisible 18 0,9 CUMPLE 21 2,55 CUMPLE 39 3,45 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
E Innovacién
No adjunta
-~ . Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
2543 SR-AOL AdDmlmstratlvo/ No Experiencia 0 0 REQUISITOS 0 0 REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
S R- Zdr:i:::fre;;\fos Admisible | Laboral en ESPECIFICOS EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Administrativo/ N 20 ??J undta ';EQCULQT%E ’;SC;:UL:;\?'I'PCEE NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de
-~ o ertificado actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2543 SR-A03 | a Oficina De Admisible | Experiencia 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanz | Noavanza | o G

Partes

Laboral en DEL CARGO DEL CARGO




Educacion ﬁGETDDI @
Publica rm—

Ministerio de Educacion

formato
solicitado
- . No adjunta
N I o s s O AVANCA A ETRAI o s e o et
L. o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2543 SR-AOG g:;':’r';lro be Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
Personas -
solicitado
Encargado/a De No adjunta
Beneficios Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Sociales Y No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2543 SRPO6 | ¢ estion De Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o) k ° P °
Licencias formato DEL CARGO DEL CARGO
Médicas solicitado
No adjunta
e I e s ki O AVANEA A ETPA ractr s e prcl et
o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2543 SR-PO7 ZTi';i:tacio,n Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar L
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2543 SRPI3 | Escolary Apoyo | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noadvanza | Noavanza | g
Psicosocial formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Administrativo/
2554 SR-A03 | a Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
Técnico/a
2554 SR-TO5 | Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 32 4,2 CUMPLE 47 4,95 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
Técnico/a De
Beneficios
2554 | SR-TO7 Z‘:Z'Z':; ;e Admisible 15 0,75 CUMPLE 32 42 CUMPLE 47 4,95 AVANZA ETAPA Iil (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Licencias
Médicas
Administrativo/
2562 SR-A01 | a De Procesos Admisible 22 1,45 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 57 6,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos
Administrativo/
2562 SR-A02 :eDr:uneracione Admisible 22 1,45 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 57 6,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
s
Administrativo/
2562 SR-A03 | a Oficina De Admisible 22 1,45 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 57 6,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
Administrativo/
2562 | SR-AOS Z:r:'i:iairzzén Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Y Finanzas
Técnico/a De
Mantenimiento
2572 SR-T04 | De Admisible 15 0,75 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 43 4,35 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Infraestructura
Escolar
Técnico/a De
2572 SR-T06 | Mantenimiento Admisible 15 0,75 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 43 4,35 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
De
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Infraestructura
Escolar

Administrativo/
2573 SR-AO1 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 45 4,65 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Administrativos

Administrativo/

2573 | SR-AOS ::m”'i:ias‘irzzén Admisible 20 1,25 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 50 5,15 AVANZA ETAPA Iil (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Y Finanzas
Administrativo/
a Unidad De
2573 SR-A06 | GestionY Admisible 20 1,25 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 50 5,15 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Desarrollo De
Personas
Administrativo/
2573 SR-AQ7 Zsonylgélilc)neico Admisible 20 1,25 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 50 5,15 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Pedagdégico
Técnico/a
2573 SR-TOS | Oficina De Admisible 20 1 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 48 4,6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
Administrativo/
2575 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 33 4,35 CUMPLE 48 5,1 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos
No adjunta
Profesional N Eemﬁcad? ':Soculfgf%i ggqculy%g NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
.z (o] xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2590 | SR-P12 E:t”rcaa:s'::lar Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2590 | SRPI3 | boolary Apoyo | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS ° ° EsPECIFICOs | Noavanza | Noavanza | o o).
Psicosocial formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Profesional No adjunta
Gestion N Eemﬁcad? I;SQCUL:;\T%E ggqcuulgf%g NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
o o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2590 SR-P16 c.erf::f;rlﬂ: con | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
El Entorno .
solicitado
No adjunta
Profesional N gemﬁcad? ESQCULQTTP(EE ';Scfutg\f:ég NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fodel
[o] Xperiencia actor Aptitudes Especiticas para el desempeno de la
2590 | SR-P18 Esf:;:;'sb De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional De N Eertiﬁcad? zgacugx:ég ,I:EOQCUL:;TI'I'PCEE NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
[o] Xperiencia actor Aptitudes Especiticas para el desempeno de la
2590 SR-P19 /':?;iesi‘:iraﬂvos Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciricos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional N Eemficad? EE)QCUL:;\T:(;E ;‘SQCUL:QT%E NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
N o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2590 SR-P21 ;Lz";if;’:a Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO

solicitado
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Administrativo/
2591 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 54 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Administrativos
Administrativo/
2591 SR-A02 :é)riuneracione Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 54 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
s
Técnico/a De
2591 SR-TO2 | Remuneracione Admisible 15 0,75 CUMPLE 32 4,2 CUMPLE a7 4,95 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
s
No adjunta
. . Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Administrativo/ No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 SR-AOL Z:r:i:s::ﬁm Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecificos | Noavanza | Noavanza | o).
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
g aDe No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 SR-AO2 | emuneracione | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
s formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
- No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 SR-AO3 E:i:':s'”a De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | o
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
aDe No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 SR-A04 0 0 " 0 0 o N N
Contabilidady | Admisible | Laboral en ESPECIFICOS ESPECIFICOS 0 avanza oavanza | ¢ ncion).
Finanzas formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
a Unidad De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 SR-ADS | ) gministracion | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
Y Finanzas formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
- . No adjunta
/:tmni'g':;r;te'“/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
- No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 SR-AO6 g:gzglﬁ) be Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
Personas -
solicitado
No adjunta
Profesional De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Control No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 SR-P10 0 0 " 0 0 o N N .
Presupuestario Admisible | Laboral en ESPECIFICOS ESPECIFICOS o avanza o avanza funcién).
Y Subvenciones formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Profesional De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
261 -P11 o o )
610 | SRPLL pendiciones Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | g gn)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Profesional No adjunta . . o
= No I NO CUMPLE NO CUMPLE NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 SR-P15 | Gestion F)e Admisible Certlfllcadlo 0 0 REQUISITOS 0 0 REQUISITOS No avanza No avanza funcién).
Inventarios Experiencia
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Laboral en ESPECIFICOS ESPECIFICOS
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Profesional No adjunta
Gestion N Eemﬁcad? E(E)QCUL:;\TI‘I'POLE ’I;‘S(;Ul:;\f':cl)_g NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi I d fio de |
o o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 SR-P16 ller:::f::;: con | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
El Entorno -
solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Profesional De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 | SRPI7 | rooreria Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanz | Noavanza | o G k k P °
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional N Eemﬁcad? ':chulfgf%i ;‘SQCUL:;YI%E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
(o] xperiencia actor ptltu les Especiticas para el desempeno de la
2610 | SR-P18 E:::;:;'S'O De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | No@vanza | Noavanza | o G
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional De N Eemﬁcad? ':chulfgf%i ;‘SQCUL:;YI%E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
(o] xperiencia actor ptltu les Especiticas para el desempeno de la
2610 SR-P19 i?;ie;i‘;iraﬂvos Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional e N gemﬁcad'o ESQCULQTITPCEE ,I;IIEOC;:Ul:;\f':CIJ_E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio dell
- o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2610 SR-P22 Ei‘:]'::zba"s'da“ Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | oo o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Jefe/a
2613 SR-PO1 | Departamento Admisible 20 1 CUMPLE 26 33 CUMPLE 46 4,3 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
De Bienestar
Coordinador/a
De Gestién De
2613 SR-PO3 E:g;:sj;s v Admisible 20 1 CUMPLE 26 33 CUMPLE 46 43 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Convenios
Educativos
Profesional
2613 SR-PO8 | Abogado/a Admisible 25 1,25 CUMPLE 26 33 CUMPLE 51 4,55 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Depto. Juridico
No adjunta
Encargado/a De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2627 | SRPO4 | o olarY Apoyo | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | oG
Psicosocial formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Encargado/a N Eemficad? ESQCUL:Z:(;E ;‘SQCUUQTT%E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
‘2 (o] Xperiencia actor Aptitudes Especiticas para el desempeno de la
2627 SR-POS 'Ezcl:‘::'t‘l’:a Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Encargado/a De No No adjunta NO CUMPLE NO CUMPLE NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempeio de la
2627 SR-P0O6 Ben_eflaos Admisible Certlfl.cadf) 0 0 REQUISITOS 0 0 REQUISITOS No avanza No avanza funcion).
Sociales Y Experiencia
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Gestién De Laboral en ESPECIFICOS ESPECIFICOS
Licencias formato DEL CARGO DEL CARGO
Médicas solicitado
No adjunta
E:‘g;gs‘d;’slgfe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2627 SR-PO7 i?i';‘l:tacién Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar .
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2627 SR-P13 0 0 o 0 0 o N N )
Escolary Apoyo | Admisible | Laboral en ESPECIFICOS ESPECIFICOS cavanza | Noavanz | fncion).
Psicosocial formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado

Administrativo/
2636 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos

Administrativo/
D
2636 SR-A02 ;er:uneracione Admisible 20 1,25 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 55 5,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

S

Técnico/a En

2636 SR-TO3 Rendiciones

Admisible 20 1 CUMPLE 32 4,2 CUMPLE 52 52 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Coordinador/a
De Gestion De
Procesos,
Programas Y
Convenios
Educativos

2645 SR-P0O3 Admisible 25 1,25 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 47 3,95 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Profesional
2645 SR-P12 | Educacion Admisible 25 1,25 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 47 3,95 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Extraescolar

NO CUMPLE NO CUMPLE
REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la

o No avanza No avanza ‘2
ESPECIFICOS funcion).

DEL CARGO DEL CARGO

Técnico/a De No No adjunta

2645 SR-TO1 Proyectos' F)e Ti Admisible Tlvtulo Tecnlf:o 0 0 ESPECIFICOS
E Innovacién Nivel Superior

Profesional
2658 SR-P12 | Educacion Admisible 20 1 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 36 2,8 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Extraescolar

Profesional de
2658 SR-P13 E:crlnvlzlre:i\lga)oyo Admisible 30 1,5 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 46 33 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Psicosocial

Profesional
Gestion
2658 SR-P16 | Territorial Y Admisible 30 1,5 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 46 3,3 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Vinculacién Con
El Entorno

Profesional
2658 SR-P21 | Trayectoria Admisible 30 1,5 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 46 33 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Educativa

Administrativo/
2675 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 45 4,65 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos

Técnico/a
2675 SR-TO5 | Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 43 4,35 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
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Profesional
2690 SR-PO8 | Abogado/a Admisible 20 1 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 48 4,6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Depto. Juridico
Encargado/a De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2692 SR-P04 Laboral de ot 0 0 o 0 0 o N N )
Escolar Y Apoyo | Admisible I:St‘i’tr;déi otra ESPECIFICOS ESPECIFICOS 0 avanza oavanza | ¢ ncion).
Psicosocial DEL CARGO DEL CARGO
Encargado/a De
Beneficios Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Sociales Y No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2692 SRPO6 | estion De Admisible IL:Sbt‘I’tr:cll‘;i otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | o)
Licencias DEL CARGO DEL CARGO
Médicas
Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
" No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2692 SR-p12 E:turzaecslé)c;ar Admisible IL::;':C'IE’; otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional de Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2692 SRPI3 | Escolary Apoyo | Admisible |L:sbt?tr:c||2: otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o g
Psicosocial DEL CARGO DEL CARGO
ziéosfteiZLonal Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
- No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2692 SR-P16 3:2':?;:;: con | Admisible IL:Sbt‘I)tr:CII‘ii otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
DEL CARGO DEL CARGO
El Entorno
Profesional De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2692 | SR-P19 i:f;ie;i‘;irativos Admisible IL::;':C'IE’; otra 0 0 ESPECIFICOS 0 ° EsPECIFICOs | \oavanza | Noavanza | o o).
DEL CARGO DEL CARGO

Administrativo/
2694 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos

Administrativo/
2694 SR-A03 | a Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 54 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Partes

Administrativo/
a Unidad De
2694 SR-A06 | GestionY Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 54 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Desarrollo De
Personas

Técnico/a
2694 SR-TO5 | Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 32 4,2 CUMPLE 47 4,95 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes

Técnico/a De
Beneficios
2694 SR-TO7 SG":S';LE: ;e Admisible 15 0,75 CUMPLE 32 42 CUMPLE 47 4,95 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Licencias

Médicas

Administrativo/
2695 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos

Administrativo/

2695 SR-A03 | a Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 31 2,55 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
Administrativo/

2695 SR-A06 | a Unidad De Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Gestion Y
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Desarrollo De
Personas
Coordinador/a No adjunta
De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2608 | SRPO2 | Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Nodvanz | Noavanza | o G k ° P °
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Administrativo/
2701 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 27 3,45 CUMPLE 42 4,2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Administrativos
Administrativo/
2701 SR-A03 | a Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 27 3,45 CUMPLE 42 4,2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Partes
Administrativo/
a Unidad De
2701 SR-A06 | GestionY Admisible 15 0,75 CUMPLE 27 3,45 CUMPLE 42 4,2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Desarrollo De
Personas
Jefe/a
2703 SR-PO1 | Departamento Admisible 23 1,15 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 51 4,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
De Bienestar
Encargado/a De
Convivencia - . . ~ "
2703 SR-P04 Escolar Y Apoyo Admisible 23 1,15 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 51 4,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Psicosocial
Profesional de
Convivencia - 5 . o i
2703 SR-P13 Escolar y Apoyo Admisible 23 1,15 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 51 4,75 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Psicosocial
Profesional
2703 SR-P18 | Desarrollo De Admisible 23 1,15 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 51 4,75 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Personas
Profesional
2704 SR-P12 | Educacion Admisible 27 1,35 CUMPLE 18 2,1 CUMPLE 45 3,45 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Extraescolar
Profesional
2709 SR-P12 | Educacion Admisible 23 1,15 CUMPLE 20 2,4 CUMPLE 43 3,55 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Extraescolar
Profesional
Gestion
2709 SR-P16 | Territorial Y Admisible 23 1,15 CUMPLE 20 2,4 CUMPLE 43 3,55 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Vinculacién Con
El Entorno
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
aDe No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2726 SR-AO2 Remuneracione Admisible Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 ESPECIFICOS No avanza No avanza funcion).
s formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional De N Eemficad? EE)QCUL:;\T:(;E ;‘SL;UL:QT%E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2726 SR-P19 /':L";iesi‘:iraﬂvos Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Técnico/a De N 20 ??J undta ';EQCULQT%E ’;SC;:UL:;\?'I'PCEE NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de
; o ertificado actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2726 SR-T02 fem”"erac"’”e Admisible | Experiencia 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanz | Noavanza | o G
Laboral en DEL CARGO DEL CARGO
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formato
solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Técnico/a En No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2726 SRTO3 | pendiciones Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o) k ° P °
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Administrativo/
2745 SR-A03 | a Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 37 3,45 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Partes
Administrativo/
2745 | SR-AOS Z:m"'i:?s‘igiién Admisible 15 0,75 CUMPLE 2 2,7 CUMPLE 37 3,45 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Y Finanzas
Administrativo/
2745 | SR-AO7 Z;Jo"y'gaTdé?:ico Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Pedagogico
Zgosftei;onal No Certificado I:SQCULQTI'I'POLE ’F;‘EOQCUUIQTI;CI)_E NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2770 | SR-P16 3:2':?;:;: con | Admisible IL:Sbt‘I)tr:CII‘ii otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | No@vanza | Noavanza | o G
DEL CARGO DEL CARGO
El Entorno
Administrativo/
2779 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 25 3,15 CUMPLE 40 3,9 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos
Administrativo/
2779 SR-A03 | a Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 37 3,45 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
Encargado/a De
Beneficios
2779 | SR-PO6 Z"ECS'Z':; ;e Admisible 20 1 CUMPLE 20 24 CUMPLE 40 34 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Licencias
Médicas
Técnico/a No No adjunta I;SQCUUIQTI:OLE ;‘SOFUUIQIA:CIJ_E NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2778 SR-T05 Saf'rct'e": De Admisible Llit:elrsze::rﬁ 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | oG
DEL CARGO DEL CARGO
Técnico/a De
Beneficios No adjunta NO CUMPLE NO CUMPLE (
Sociales Y No ) - REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2773 SRTO7 | Gestion De Admisible L'f‘:‘e'f;e;:r';"r 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
Licencias DEL CARGO DEL CARGO
Médicas
Administrativo/
2794 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 54 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Administrativos
Administrativo/
2794 SR-A03 | a Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 54 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
Administrativo/
a Unidad De
2794 SR-A06 | GestionY Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 54 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Desarrollo De
Personas
Administrativo/
2799 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 27 3,45 CUMPLE 42 4,2 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Administrativos
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Administrativo/
2799 SR-A02 ::riuneracione Admisible 20 1,25 CUMPLE 13 1,35 CUMPLE 33 2,6 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)

S

Técnico/a De
2799 SR-T02 | Remuneracione Admisible 23 1,15 CUMPLE 26 33 CUMPLE 49 4,45 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
s

Administrativo/
2802 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos

Administrativo/
2802 SR-A03 | a Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes

Administrativo/
a Unidad De
2802 SR-A06 | GestidnY Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Desarrollo De
Personas

Administrativo/
a Unidad De - 5 . o i
2802 SR-A07 Apoyo Técnico Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Pedagdgico

Administrativo/
2812 SR-A01 | a De Procesos Admisible 22 1,45 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 41 3,7 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos

Administrativo/
2812 SR-A02 ;:r:uneracione Admisible 22 1,45 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 44 4,15 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

S

Administrativo/
2868 SR-A01 | a De Procesos Admisible 20 1,25 16 1,8 36 3,05
Administrativos

NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
funcion).

Administrativo/
2868 SR-AO2 aDe i Admisible 2 1,25 16 18 36 3,05 NO AYANZAA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
Remuneracione funcion).

S

Administrativo/
2868 SR-A04 ?ZoDnetabiIidad M Admisible 15 0,75 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 31 2,55 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)

Finanzas

Administrativo/
2868 SR-A05 Z:r:li:iasdtr:iibn Admisible 15 0,75 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 31 2,55 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)

Y Finanzas

Administrativo/
a Unidad De
2868 SR-A06 | GestionY Admisible 15 0,75 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 31 2,55 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Desarrollo De
Personas

2868 SR-P11 ;:;fjisc'ic(’)”:e's[)e Admisible 20 1 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 36 2,8 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Profesional
2868 SR-P18 | Desarrollo De Admisible 20 1 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 36 2,8 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Personas

Profesional De
2868 SR-P19 | Procesos Admisible 20 1 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 36 2,8 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos

Profesional De
2868 SR-P22 | Contabilidad Y Admisible 20 1 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 36 2,8 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Finanzas
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Técnico/a De No No adjunta E(E)QCUL:;\TI‘I'POLE ’I;‘S(;ULJI;\:I':CI)_E NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2868 SR-TO2 I:emuneramone Admisible Llit:elrsze;:rl;i 0 0 ESPECIFICOS 0 0 ESPECIFICOS No avanza No avanza funcién).
DEL CARGO DEL CARGO
No adjunta NO CUMPLE NO CUMPLE
Técnico/a En No ) . REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2868 SRTO3 | pendiciones Admisible L'sje'f’;e;:r';or 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | o)
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional de No aldﬁunta
Educacion N Eemﬁ'cad? ':SQCULTZTP(;E ;‘S;ul:x:ci NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
R o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2875 SR-PO3 gfi':;'raa”a Y Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
. formato DEL CARGO DEL CARGO
Infancia .
solicitado
No adjunta
Profesional N Smﬁcado ESQCULQTITPCEE ,I;‘lEOC;:UL:;\f':CIJ_E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especif Id del
. o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2875 SR-P21 E;iyc?:ls:a Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2901 SR-A09 | e Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especificos | Neavanza | Noavanza | oo ( ° ° g g
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
SR- Auxiliar Oficina No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2901 AX02 | De Partes Admisible LanraI en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanz | Noavanza | o G ° k P ¥
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Coordinador/a No adjunta
De Gestién De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Procesos, No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2901 SRPO3 | b ogramas ¥ Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
Convenios formato DEL CARGO DEL CARGO
Educativos solicitado
Profesional No a.d'junta
Gestidn N Eemﬂ'cad? I;SQCUUIQTI:OLE ;‘SQCUL:QT%E NO AVANZA A ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
o o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2901 SR-P16 cier:;'::’ar:é:&m Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
El Entorno -
solicitado
No adjunta
Profesional N gemﬁcad? ESQCULQTTPCEE ';Scfutg\f:ég NO AVANZA A ETAPA Iil (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
[o] Xperiencia actor Aptitudes Especiticas para el desempeno de la
2901 SR-P18 Esf:;"‘;'sb De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional De N Eertiﬁcad? ';SQCULQT%E ,I:EOQCUL:;TI'I'PCEE NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
[o] Xperiencia actor Aptitudes Especiticas para el desempeno de la
2901 SR-P19 /':?;iesi‘:iraﬂvos Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciricos | Neavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Profesional N 2‘0 :?J urlita ’f\zlgoculgfgg Q'Scfuu.gfféi NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi d fio de |
o] ertificado actor Aptituaes Especiticas para el desempeno ae la
2901 SR-P20 rnring:::?jc[t)jra Admisible | Experiencia 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanz | Noavanza | o G
Laboral en DEL CARGO DEL CARGO
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formato
solicitado
No adjunta
Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
. No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2901 SR-P21 Z;zy:actt“‘j:a Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
SR- Estafeta / - . . o i
2912 Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
AX01 Conductor/a
Administrativo/ gfpl;gli:cia NO CUMPLE NO CUMPLE
No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2913 SR-AOL Z:r:i::f:t?vsos Admisible Lzzzzlor N 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
P DEL CARGO DEL CARGO
2022
- . Certifica
Administrativo/ Experiencia NO CUMPLE NO CUMPLE
aDe No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2913 SR-AO2 | pemuneracione | Admisible ;’;;’er?ilor N 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especificos | Neavanza | Noavanza | oo
s 2022 DEL CARGO DEL CARGO
Aonigsine Experianci NO CUMPLE NO CUMPLE
~ ) No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2913 | SR-AG g::’:’r';ITO be Admisible Lzzzzlor l 0 0 ESPECIFICOS ° ° EsPECIFICOs | \odvanza | Noavanza | o o).
P DEL CARGO DEL CARGO
Personas 2022
Técnico/a De .
Beneficios E:;::ceim NO CUMPLE NO CUMPLE
Sociales Y No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2913 SRTO7 | Gestion De Admisible Lzzzzlor l 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
Licencias P DEL CARGO DEL CARGO
P, 2022
Médicas
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Profesional De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2914 R-P11 " o N N )
9 s Rendiciones Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS ° ° ESPECIFICOS cavanza | Noavanz | gncion).
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
. No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2914 | SR-P15 Eise‘::;‘rzi Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o g
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2914 | SR-P19 /':?;iesi‘:irativos Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | oG
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
- No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2914 SR-P22 E;’q’;‘::;"s'dad Y | Admisible | Laboralen 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Administrativo/
2917 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Administrativos
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Administrativo/
a Unidad De
2917 SR-A06 | GestiénY Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Desarrollo De
Personas
Administrativo/
a Unidad De L . . o i
2917 SR-A07 Apoyo Técnico Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 54 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Pedagégico
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
a Unidad De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2918 | SRAO7 | ) oovoTécnico | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | g
Pedagodgico formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Profesional De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2920 | SRPLL | o diciones Admisible LanraI en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | No@dvanza | Noavanza | o G ° k P ¥
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Profesional De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2920 SRPL7 | tesoreria Admisible LanraI en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o) ° k P ¥
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Técnico/a En No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA llI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2920 SRTO3 | Rendiciones Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o) ( ° ° g "
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Encargado/a De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2930 SR-PO4 1 ¢ ocolar Y Apoyo | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o g
Psicosocial formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Encargado/a N gemﬁcad? EEQCULQTTP(EE ';Scful:gf:ég NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
o o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2930 | SR-POS L’Lﬂ‘;;‘?\:‘a Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noavanza | Noavanza | g
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional N Eemficad? I;SQCUUIQTI:OLE ggqcul:gf%z NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2930 | SR-PO8 gsgfgi‘fﬁdico Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | No@dvanza | Noavanza | oG
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Profesional de No adjunta
Educacién N Eemficad? ESQCUL:Z:(;E ;‘SQCUUQTT%E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
; o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
2944 SR-PO3 i:’n‘:‘;'rzr'a Y Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
. formato DEL CARGO DEL CARGO
Infancia .
solicitado
Profesional de
2993 SR-P09 | Educacién Admisible 20 1 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 42 3,7 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Parvulariay
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Primera
Infancia
Profesional
Gestion
2993 SR-P16 | Territorial Y Admisible 20 1 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 42 3,7 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Vinculacion Con
El Entorno
Encargado/a De
Beneficios
3002 | SR-POG Z"ecs';f; ;e Admisible 20 1 CUMPLE 26 3,3 CUMPLE 6 43 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Licencias
Médicas
Profesional De
3002 SR-P10 (I;S:st\:;clluestario Admisible 20 1 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 48 4,6 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Y Subvenciones
Profesional De - 5 o o s
3002 SR-P11 Rendiciones Admisible 20 1 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 48 4,6 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Profesional
3002 SR-P15 | Gestién De Admisible 20 1 CUMPLE 22 2,7 CUMPLE 42 3,7 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Inventarios
Administrativo/ E:;::ceim NO CUMPLE NO CUMPLE
g aDe No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3010 SR-AO2 | pemuneracione | Admisible :zzz:'or l 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
s 2022 DEL CARGO DEL CARGO
E:;::Zicia NO CUMPLE NO CUMPLE
Profesional De No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3010 SRPL7 | tesoreria Admisible :zzt"e':'or a 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
2022 DEL CARGO DEL CARGO
Profesional De g:pr)z::cia NO CUMPLE NO CUMPLE
- No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IIl (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3010 | SR-P22 gﬂz‘::;"s'dad Y| Admisible th;f:ilor N 0 0 ESPECIFICOS ° ° EspeCiFicos | No@vanza | Noavanza | o o).
P DEL CARGO DEL CARGO
2022
Técnico/a De E:;;::Z?\cia NO CUMPLE NO CUMPLE
R No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3010 SR-T02 sRemunerauone Admisible :Zl;to:ilor N 0 0 ESPECIFICOS 0 0 ESPECIFICOS No avanza No avanza funcisn).
2022 DEL CARGO DEL CARGO
E:;Z:c;da NO CUMPLE NO CUMPLE
Técnico/a En No REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3010 SRTO03 | pendiciones Admisible ‘L)Zzt":ilor a 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
2022 DEL CARGO DEL CARGO
Administrativo/
3017 SR-A03 | a Oficina De Admisible 25 1,75 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 55 5,65 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
Profesional de No Adjunta NO CUMPLE NO CUMPLE
No ) REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3017 | SR-P14 f.o.Tpr.as Y Admisible ’T,'tufl‘) onal 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
icitaciones rofesiona DEL CARGO DEL CARGO
Técnico/a
3017 SR-TO5 | Oficina De Admisible 25 1,25 CUMPLE 26 3,3 CUMPLE 51 4,55 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
Coordinador/a L 5 . o .
3064 SR-P02 De Admisible 23 1,15 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 39 2,95 AVANZA ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
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Mantenimiento
De
Infraestructura
Escolar
Profesional
3064 SR-P15 | Gestion De Admisible 23 1,15 CUMPLE 12 1,2 CUMPLE 35 2,35 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Inventarios
Profesional
3064 SR-P20 | Proyectos De Admisible 23 1,15 CUMPLE 16 1,8 CUMPLE 39 2,95 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Infraestructura
Coordinador/a
De Gestién De Certificado de NO CUMPLE NO CUMPLE
Procesos, No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3129 SR-PO3 1 o ogramas ¥ Admisible | Laboral desde 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecificos | Noavanza | Noavanza | o).
Convenios el 2023 DEL CARGO DEL CARGO
Educativos
Profesional N Eemﬁcad? o ':Soculfgf%i ggqculy%g NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
N o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3129 SR-P21 Zgiyce::::a Admisible | Laboral desde 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | No@vanza | Noavanza | o G
el 2023 DEL CARGO DEL CARGO
Profesional No Certificado I:SQCULQTI'I'POLE ’F;‘EOQCUUIQTI':(I)_E NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3142 SR-PO8 ngfs,dfu/r T o | Admisible IL::;':C'I?)E otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional de No Certificado I:SQCUl:;\TI‘I'POLE ’I:EOC;:UUIQT:CIJ_E NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3142 SR-P14 E‘:::crlao;zs Admisible IL::;':C'I?)E otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
DEL CARGO DEL CARGO
Profesional De No Certificado EEOQCUL:;\T:OLE ,I:EOC;:UL:;\?:CIJ_E NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3142 SR-P19 i:;’;?;girativos Admisible IL::;':C'I?)E otra 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
DEL CARGO DEL CARGO
No adjunta
Jefe/a N Eemﬁcad? I;SQCUL:;\T%E ;‘SQCUL:QT%E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3145 SR-PO1 gz‘;:::;te:rm Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Encargado/a De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3145 SR-PO3 1 ¢ ocolar Y Apoyo | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o g
Psicosocial formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Encargado/a N gemﬁcad? ESQCULQTTPCEE ';Scfutg\f:ég NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fodel
) o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3145 SR-POS L’Lﬁ'}‘:ﬁ:ﬁ Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Encargado/a De No adjunta
Beneficios Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Sociales Y No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3145 | SRPO6 | Goction De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | g gn)
Licencias formato DEL CARGO DEL CARGO
Médicas solicitado
Profesional de No adjunta NO CUMPLE NO CUMPLE
Convivencia No Certificado REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3145 SR-P13 Escolary Apoyo | Admisible | Experiencia 0 0 ESPECIFICOS 0 0 ESPECIFICOS Noavanza Noavanza funcion).
Psicosocial Laboral en DEL CARGO DEL CARGO
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formato
solicitado
Administrativo/
3151 SR-A01 | a De Procesos Admisible 15 0,75 CUMPLE 33 4,35 CUMPLE 48 51 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Administrativos
Administrativo/
a Unidad De
3151 SR-A06 | GestionY Admisible 15 0,75 CUMPLE 33 4,35 CUMPLE 48 51 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Desarrollo De
Personas
Técnico/a De
Beneficios
3151 | SR-TO7 Z"ecs';'oe; ;e Admisible 15 0,75 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 5 4,65 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Licencias
Médicas
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3164 SR-AOL Zfrii::tcre:t?\fos Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | oo
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
aDe No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3164 SR-AO2 | pemuneracione | Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | oo ( ° ° g "
s formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ N Eemﬁcad? ':Soculfgf%i ggqculy%g NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
- o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3164 | SR-AD3 ;;:':s'"a De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noadvanza | Noavanza | oG
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
aDe No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3164 SR-AD4 | ntabilidady | Admisible | Laboralen 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
Finanzas formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
a Unidad De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3164 SR-ADS Administracién Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 ESPECIFICOS Noavanza Noavanza funcién).
Y Finanzas formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
. . No adjunta
A O s s s ARG TP oo Ao i g
. o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
SBE | SRAE | esten | Admisible | Laboralen 0 0 ESPECIFICOS 0 0 especiFicos | Noavanza | Noavanza g gn)
formato DEL CARGO DEL CARGO
Personas -
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
a Unidad De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3164 SR-A07 Apoyo Técnico Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 ESPECIFICOS Noaavanza Noaavanza funcion).
Pedagoégico formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Administrativo/ No No adjunta NO CUMPLE NO CUMPLE NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3164 SR-A08 | - pe Admisible Certifijcado 0 0 REQUISITOS 0 0 Requisitos | Nodvanza | Noavanza | o g, : P P ? g
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Mantenimiento Experiencia ESPECIFICOS ESPECIFICOS
De Laboral en DEL CARGO DEL CARGO
Infraestructura formato
Escolar solicitado
Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3164 SR-AD9 | 5o Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecificos | Noavanza | Noavanza | o o)
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3164 SR-AL0 | e Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecificos | Noavanza | Noavanza | o).
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Encargado/a De
Convivencia . . . o i
3176 SR-P0O4 Escolar Y Apoyo Admisible 33 1,65 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 61 5,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Psicosocial
Profesional de
Convivencia - . . ~ "
3176 SR-P13 Escolary Apoyo Admisible 33 1,65 CUMPLE 28 3,6 CUMPLE 61 5,25 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Psicosocial
Encargado/a De
Convivencia - 5 . o i
3193 SR-PO4 Escolar Y Apoyo Admisible 27 1,35 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 57 5,25 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Psicosocial
Profesional de
Convivencia - 5 . o i
3193 SR-P13 Escolar y Apoyo Admisible 27 1,35 CUMPLE 30 3,9 CUMPLE 57 5,25 AVANZA ETAPA lll (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
Psicosocial
Administrativo/
3200 SR-A03 | a Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 12 1,2 CUMPLE 27 1,95 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Partes
Técnico/a De
3200 SR-TO1 | Proyectos De Ti Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcion)
E Innovacién
Técnico/a En L 5 . o .
3200 SR-TO3 Rendiciones Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Técnico/a De
Beneficios
3200 | SR-TO7 SG":S';LE: ;e Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
Licencias
Médicas
Técnico/a . . . o o
3200 SR-TO8 Depto. Juridico Admisible 15 0,75 CUMPLE 19 2,25 CUMPLE 34 3 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
201 -A01 D o o )
320 SR-AO A dr:;::;e;;\fos Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 especiFicos | No@vanz | Noavanza | i),
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Administrativo/ No adjunta NO CUMPLE NO CUMPLE
aDe No Certificado REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-A02 0 0 " 0 0 o N N )
Remuneracione Admisible Experiencia ESPECIFICOS ESPECIFICOS 0 avanza ©avanza funcion).
s Laboral en DEL CARGO DEL CARGO
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formato
solicitado
No adjunta
Administrativo/ N Eemﬁcad? ':SQCULQTTPSE ;‘Scful:x%g NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de
- o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-AO3 i:r:':s'”a De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
aDe No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-AD4 | Contabilidady | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
Finanzas formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
a Unidad De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-AOS | pdministracién | Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o) ( ° P ? "
Y Finanzas formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
. . No adjunta
’:‘:Jmni';"::;te““’/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
L. No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-A06 g::;'frgl\l'o be Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | oo
formato DEL CARGO DEL CARGO
Personas .
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
a Unidad De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-AO7 | ppoyo Técnico | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Nodvanz | Noavanza | o G
Pedagdgico formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-A08 | e Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | oG : ° b P ¥
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-AD9 | 5o Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o) : ° b P ¥
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-AL0 | e Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Coordinador/a No adjunta
De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 | SRPO2 | o Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 especiFicos | Noavanza | Noavanza | g gn)
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Coordinador/a No adjunta NO CUMPLE NO CUMPLE
De Gestién De No Certificado REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SRPO3 | b ocesos, Admisible | Experiencia 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
Programas Y Laboral en DEL CARGO DEL CARGO
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Convenios formato
Educativos solicitado
Encargado/a De No adjunta
Beneficios Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Sociales Y No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SRPO6 | ¢ estion De Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o) k ° P °
Licencias formato DEL CARGO DEL CARGO
Médicas solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Profesional De No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SRPLL | pendiciones Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o) k ° P °
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional de N Smﬁcado ESQCULQTITPCEE ,I;‘lEOC;:UL:;\f':CIJ_E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especif Id del
o xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-P14 E‘:::crlao;zs Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
profesional Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
. No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-P15 Eiz‘:z;‘rzi Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | oo
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional N Eemﬁcad? ':Soculfgf%i ggqculy%g NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
(o] xperiencia actor ptltu les Especiticas para el desempeno de la
3201 SR-P18 E:::;:;'S'O De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | No@dvanza | Noavanza | o G
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional De N Eemficad? I;SQCUUIQTI:OLE ;‘SQCUL:QT%E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
(o] xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-P19 /':?;iesi‘:irativos Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | oG
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional N Eemficad? I;SQCUUIQTI:OLE ;‘SQCUL:QT%E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
(o] xperiencia actor Aptituaes Especiticas para el desempeno de la
3201 SR-P20 r;z::i‘::c[:sra Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Técnico/a De N gemﬁcad? ESQCULQTTPCEE ';Scfutg\f:ég NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fodel
. (o] Xperiencia actor Aptitudes Especiticas para el desempeno de la
3201 SR-TO1 E:‘:‘Z‘ZC‘}:;:: T | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Técnico/a De N Eertiﬁcad? ';SQCULQT%E ,I:EOQCUL:;TI'I'PCEE NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
. (o] Xperiencia actor Aptitudes Especiticas para el desempeno de la
3201 SR-T02 ?em”“eram"e Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciricos | Neavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta NO CUMPLE NO CUMPLE
Técnico/a En No Certificado REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SRTO3 | pendiciones Admisible | Experiencia 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
Laboral en DEL CARGO DEL CARGO




Educacion ﬁGETDDI @
Publica rm—

Ministerio de Educacion

formato
solicitado
P No adjunta
I/Ie::éce‘r’]/”ani?m Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-T04 f:;raestmcmra Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar .
solicitado
No adjunta
Técnico/a Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
L No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-T0S S:;:: De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciricos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
. No adjunta
I/Ie;:;z‘r’]/”aniemo Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
g No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-T06 f:;raestmcmra Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar L
solicitado
Técnico/a De No adjunta
Beneficios Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Sociales Y No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SRTO7 | Gestion De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | oo
Licencias formato DEL CARGO DEL CARGO
Médicas solicitado
No adjunta
Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Técnico/a No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3201 SR-TO8 0 0 " 0 0 o N N
Depto. Juridico | Admisible | Laboral en ESPECIFICOS ESPECIFICOS 0 avanza oavanza | ¢ ncion).
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Administrativo/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SR-AOL Zi:i:::re:t?:os Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | oG
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
- . No adjunta
/:tmni'g':;r;te'“/ Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
- No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SR-AO6 g:gzglﬁ) be Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
Personas -
solicitado
Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SR-AO8 | e Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | o G
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Administrativo/ No adjunta
aDe Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
202 - o o )
3202 | SRA0S | o Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 especiFicos | Noavanza | Noavanza | g gn)
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Administrativo/ No adjunta NO CUMPLE NO CUMPLE
aDe No Certificado REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SR-AL0 | \rantenimiento | Admisible | Experiencia 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
De Laboral en DEL CARGO DEL CARGO
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Infraestructura formato
Escolar solicitado
No adjunta
lefe/a N Eemﬁcad? ':SQCULQTTPSE ;‘Scful:x%g NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de
(o] xperiencia actor Aptituaes Especiticas para el desempeno de la
3202 SR-PO1 gz‘;::e"s‘fa"rm Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecificos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Coordinador/a No adjunta
De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Mantenimiento No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SRPO2 | 5o Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o) k ° P °
Infraestructura formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar solicitado
Coordinador/a No adjunta
De Gestién De Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Procesos, No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SR-PO3 | o ogramas ¥ Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
Convenios formato DEL CARGO DEL CARGO
Educativos solicitado
Encargado/a De No adjunta
Beneficios Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Sociales Y No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SR-POG | G estion De Admisible Lasoral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Neavanza | Noavanza | oo ( ° ° g "
Licencias formato DEL CARGO DEL CARGO
Médicas solicitado
No adjunta
ot |, | s s N AVANZA A ETAPA I st At spedics el deseperioe
(o] xperiencia actor Aptituaes Especiticas para el desempeno de la
3202 SR-PO7 i?i';‘l:taddn Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | No@dvanza | Noavanza | o G
formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar L
solicitado
No adjunta
Profesional de N Eemficad? I;SQCUUIQTI:OLE ;‘SQCUL:QT%E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
(o] xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SR-P14 Ei?:iTapcrizi:s Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Nodvanza | Noavanza | oG
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Profesional No adjunta
Gestién N Eemficad? I;SQCUUIQTI:OLE ;‘SQCUL:QT%E NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
N N (o] xperiencia actor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SR-P16 c.er::::)ar;.a;: con | Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 Especipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
El Entorno -
solicitado
No adjunta
Profesional N gemﬁcad? ESQCULQTTPCEE ';Scfutg\f:ég NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fodel
(o] Xperiencia actor Aptitudes Especiticas para el desempeno de la
3202 | Sk-P18 Esf:;"‘;'sb be Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS ° ° EsPECIFICOs | Nodvanza | Noavanza | o o).
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
No adjunta
Profesional De N Eertiﬁcad? ';SQCULQT%E ,I:EOQCUL:;TI'I'PCEE NO AVANZA A ETAPA Ill (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
(o] Xperiencia actor Aptitudes Especiticas para el desempeno de la
3202 SR-P19 /':?;iesi‘:iraﬂvos Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciricos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
solicitado
Profesional N 2‘0 :?J urlita ’f\zlgoculgfgg Q'Scfuu.gfféi NO AVANZA A ETAPA Il (Factor Aptitudes Especifi Id fio de |
(o] ertificaao actor Aptituaes Especiticas para el desempeno ae la
3202 SR-P20 rnrf"rﬁ::cr’jc[:jra Admisible | Experiencia 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o o)
Laboral en DEL CARGO DEL CARGO
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formato
solicitado
P No adjunta
I/Ie::;ce‘r’]/:ni?m Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SR-T04 f:;raestmcmra Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar .
solicitado
P No adjunta
I/Ie::;ce‘r’]/:ni?m Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SR-T06 f:;raestmcmra Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 gspecipicos | Noavanza | Noavanza | o o)
formato DEL CARGO DEL CARGO
Escolar L
solicitado
Técnico/a De No adjunta
Beneficios Certificado NO CUMPLE NO CUMPLE
Sociales Y No Experiencia REQUISITOS REQUISITOS NO AVANZA A ETAPA IlI (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio de la
3202 SRTO7 | Gestion De Admisible | Laboral en 0 0 ESPECIFICOS 0 0 EspeciFicos | Noavanza | Noavanza | o)
Licencias formato DEL CARGO DEL CARGO
Médicas solicitado
Administrativo/
3203 SR-A03 | a Oficina De Admisible 15 0,75 CUMPLE 35 4,65 CUMPLE 50 5,4 AVANZA ETAPA Il (Factor Aptitudes Especificas para el desempefio la funcién)

Partes




