
   

 
 

  

 

 

 

     

   
 

 
 

       

   
 

 
 

       

   
 

 
 

       

   
 

 
 

 

 

     

   
 

 
 

       

   
 

 
 

       

   
 

 
 

       

Código 
Postulant

e 

Código 
Cargo 

Grad
o 

Cargo de 
Postulación 

RESULTAD
O 

REQUISITO
S LEGALES 

OBSERVACION
ES DE 

ADMISIBILIDAD 

PUNTAJ
E 

ETAPA I 

RESULTAD
O ETAPA I 

PUNTAJ
E 

ETAPA 
II 

RESULTAD
O ETAPA II 

RESULTAD
O ETAPA I 

Y II 

PUNTAJ
E ETAPA 

I Y II 

OBSERVACION
ES FINALES 

4998 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

4998 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 8 0,8 14 3,3 22 4,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

4998 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 

Resultados del Concurso Interno de Ingreso a la Planta 
del Servicio Local de Educación Pública de Valdivia 

Etapas de Admisibilidad y Análisis Curricular 



el desempeño 
la función) 

4998 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

4998 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 8 0,8 24 4,8 32 5,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

4998 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 8 0,8 14 3,3 22 4,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

4998 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



4998 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

4998 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5001 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5001 
VA-

AX01 
21 Conductor(a) Admisible CUMPLE 10 1 15 2,25 25 3,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5001 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

Admisible CUMPLE 13 1,3 22 4,5 35 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5001 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

Admisible CUMPLE 13 1,3 22 4,5 35 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5001 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

Admisible CUMPLE 13 1,3 22 4,5 35 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5002 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 13 1,3 14 3,3 27 4,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5002 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 13 1,3 14 3,3 27 4,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5002 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 
Admisible CUMPLE 13 1,3 22 4,5 35 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5002 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
Admisible CUMPLE 13 1,3 14 3,3 27 4,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5002 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 13 1,3 22 4,5 35 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5002 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 13 1,3 14 3,3 27 4,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5003 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5003 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5003 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5005 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5005 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5005 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5005 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5005 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5005 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5005 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5005 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5005 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5005 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5005 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5007 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5007 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5007 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5007 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5008 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 
Admisible CUMPLE 5 0,5 18 3,9 23 4,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5008 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

Admisible CUMPLE 8 0,8 18 3,9 26 4,7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5014 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5014 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5014 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5014 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5014 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 

Nivel Superior o 
Técnico Nivel 

Medio 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5015 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5015 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5015 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5015 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5015 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5015 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5015 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5015 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5015 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5015 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5015 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5016 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Licencia de EM 
en diciembre 

2020 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5016 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5016 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5016 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5016 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5016 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 10 1 20 4,2 30 5,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5016 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Obtiene su 
Título Técnico 
Nivel Superior 

en agosto 2024 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5016 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Obtiene su 
Título Técnico 
Nivel Superior 

en agosto 2024 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5016 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título Técnico 
Nivel Superior 

en agosto 2024 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5016 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Obtiene su 
Título Técnico 
Nivel Superior 

en agosto 2024 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5016 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 21 4,65 21 4,65 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5017 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5017 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5017 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5017 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5017 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5017 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5017 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5018 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5018 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5020 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5020 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5020 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5020 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5020 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5020 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5020 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
Admisible CUMPLE 15 1,5 29 5,85 44 7,35 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5020 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5020 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5022 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5022 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5022 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5022 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5022 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5022 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5022 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5022 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5022 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5022 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5023 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5025 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5025 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5025 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5025 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5025 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5025 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5025 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5025 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5025 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5025 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5025 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5025 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5028 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 10 1 20 4,2 30 5,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Obtiene su 
Título Técnico 
Nivel Superior 
en abril 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
Admisible CUMPLE 10 1 17 4,05 27 5,05 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5028 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 17 4,05 27 5,05 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título Técnico 
Nivel Superior 

en octubre 
2021 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5028 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 1 17 4,05 27 5,05 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 1 17 4,05 27 5,05 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5028 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 17 4,05 27 5,05 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5031 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5031 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5031 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5031 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5031 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5031 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5032 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5032 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5032 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5032 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5032 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5032 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5032 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5032 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5032 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5032 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5036 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

Admisible CUMPLE 3 0,3 14 3,3 17 3,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5036 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5036 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

Admisible CUMPLE 3 0,3 20 4,2 23 4,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5036 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5037 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5037 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5037 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5037 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5037 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5037 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5037 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5038 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5038 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5038 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5038 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5041 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5041 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5041 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5041 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5041 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5041 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
marzo 2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5041 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 3 0,3 14 3,3 17 3,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5041 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 3 0,3 14 3,3 17 3,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5041 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 3 0,3 18 3,9 21 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5041 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5041 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 

Nivel Superior o 
Técnico Nivel 

Medio 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5041 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 



Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5041 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5041 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 

Nivel Superior o 
Técnico Nivel 

Medio 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5041 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 

Nivel Superior o 
Técnico Nivel 

Medio 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5042 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

Admisible CUMPLE 5 0,5 18 3,9 23 4,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5042 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5042 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5042 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5043 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5043 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5043 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5044 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5044 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5044 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 
AVANZA ETAPA 

III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5046 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5046 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5046 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5046 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 8 0,8 24 4,8 32 5,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5046 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 8 0,8 24 4,8 32 5,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5046 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 8 0,8 24 4,8 32 5,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5046 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 8 0,8 24 4,8 32 5,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5046 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 8 0,8 14 3,3 22 4,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5046 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 

Nivel Superior o 
Técnico Nivel 

Medio 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5046 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5046 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5046 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 

Nivel Superior o 
Técnico Nivel 

Medio 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5047 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 22 4,5 32 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5047 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 10 1 22 4,5 32 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5047 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 22 4,5 32 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5048 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5048 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5048 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5048 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5048 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5049 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

Admisible CUMPLE 5 0,5 20 4,2 25 4,7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5050 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 22 4,5 27 5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5050 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 0 0 16 3,6 16 3,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5050 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5050 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 5 0,5 22 4,5 27 5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5050 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 22 4,5 27 5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5050 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5052 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5052 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5052 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5052 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 
AVANZA ETAPA 

III (Factor 
Aptitudes 



Laboral y 
Bienestar 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5052 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5052 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5054 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5054 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5054 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 
AVANZA ETAPA 

III (Factor 



Planificación y 
Control de 

Gestión 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5054 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 7 0,7 24 4,8 31 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5054 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 7 0,7 24 4,8 31 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5054 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 7 0,7 24 4,8 31 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5054 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 7 0,7 24 4,8 31 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5054 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 7 0,7 14 3,3 21 4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5054 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 

Nivel Superior o 
Técnico Nivel 

Medio 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5054 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5054 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5054 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 

Nivel Superior o 
Técnico Nivel 

Medio 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5055 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
declaración 

jurada formato 
N° 1 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5055 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

No 
Admisible 

No adjunta 
declaración 

jurada formato 
N° 1 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5055 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

No adjunta 
declaración 

jurada formato 
N° 1 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5055 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

No adjunta 
declaración 

jurada formato 
N° 1 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5055 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

No adjunta 
declaración 

jurada formato 
N° 1 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5055 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
declaración 

jurada formato 
N° 1 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5056 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5057 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5057 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 22 4,5 32 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 10 1 22 4,5 32 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 12 1,2 22 4,5 34 5,7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 12 1,2 22 4,5 34 5,7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 12 1,2 22 4,5 34 5,7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5057 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 
Admisible CUMPLE 12 1,2 14 3,3 26 4,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
Admisible CUMPLE 12 1,2 22 4,5 34 5,7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 12 1,2 14 3,3 26 4,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5057 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5057 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
Admisible CUMPLE 12 1,2 27 5,55 39 6,75 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5057 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5057 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5057 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 12 1,2 27 5,55 39 6,75 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5057 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 12 1,2 27 5,55 39 6,75 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5061 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5061 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 



DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5061 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5061 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5061 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5061 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 



Control de 
Gestión 

Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5061 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5061 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5061 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5062 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5062 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5062 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5062 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5068 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

Admisible   0 0 15 6 15 21   



5068 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible   0 0 15 6 15 21   

5068 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible   0 0 15 6 15 21   

5068 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible   0 0 15 6 15 21   

5068 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible   0 0 15 6 15 21   

5068 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible   0 0 15 6 15 21   

5068 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible   0 0 15 6 15 21   

5068 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible   0 0 15 6 15 21   

5068 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 
Admisible   0 0 15 6 15 21   



5068 
VA-

AX01 
21 Conductor(a) Admisible   0 0 15 2,25 15 2,25   

5068 
VA-

AX02 
22 Estafeta Admisible   0 0 15 2,25 15 2,25   

5070 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5070 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5070 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5072 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 
Admisible CUMPLE 8 0,8 20 4,2 28 5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5073 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5073 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5073 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5073 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5073 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5073 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5073 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5073 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5079 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5079 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5079 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5079 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5079 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5081 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5081 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5081 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5081 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5081 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 
AVANZA ETAPA 

III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5081 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5081 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5081 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5081 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5081 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5081 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5081 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 1 29 5,85 39 6,85 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5081 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 24 4,6 24 4,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5086 VA-P05 8 
Profesional 

Convivencia y 
Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Apoyo 
Psicosocial 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5086 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5088 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5088 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5088 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5088 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5088 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5088 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5088 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5088 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5088 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5088 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5088 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5088 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5088 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5088 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5092 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5092 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5092 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5092 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5092 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5092 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Control de 
Gestión 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5092 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5092 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5092 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 7 0,7 17 4,05 24 4,75 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5092 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 7 0,7 17 4,05 24 4,75 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5094 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5094 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5094 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5094 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5094 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5094 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5094 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5094 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5094 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5094 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5094 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5094 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5094 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5094 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5095 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5095 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5095 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5095 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5095 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5096 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5096 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5096 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5096 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5096 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5097 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5097 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5097 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5097 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5097 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5097 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5097 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5097 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5097 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5097 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5097 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5097 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5099 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5100 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5100 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5100 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5100 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5100 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 
  0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 
  0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 
  0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5100 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 
  0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 
  0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5100 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 
  0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5100 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5103 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5103 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5103 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5103 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5103 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5103 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5103 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5103 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5111 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5117 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5117 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5117 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5117 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5117 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5117 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5117 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5117 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 
  0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5117 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5117 VA-T04 12 
Técnico 

Prevención de 
Riesgos 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5117 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5118 VA-P08 9 
Encargado(a) 

Prevención  de 
Riesgos 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5119 VA-T04 12 
Técnico 

Prevención de 
Riesgos 

Admisible CUMPLE 5 0,5 21 4,65 26 5,15 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5120 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5120 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título 

Profesional 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5123 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5123 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5123 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5123 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5126 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

Admisible CUMPLE 8 0,8 24 4,8 32 5,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5126 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 8 0,8 22 4,5 30 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5126 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 8 0,8 14 3,3 22 4,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5127 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5127 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 17 4,05 22 4,55 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5127 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 17 4,05 22 4,55 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5130 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5130 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 



DEM, 
Corporación 

Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5131 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5131 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5131 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5144 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

  0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P08 9 
Encargado(a) 

Prevención  de 
Riesgos 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 VA-T04 12 
Técnico 

Prevención de 
Riesgos 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5144 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5144 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5145 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5145 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5145 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5145 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5148 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5148 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5148 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5148 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5148 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5148 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5156 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5156 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5156 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5156 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5156 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5156 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5156 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5156 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5156 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5159 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5159 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5159 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5159 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5160 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5160 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5160 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5160 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5160 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5160 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5160 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5160 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5160 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5160 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5160 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5160 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5161 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5162 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5162 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5162 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5162 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5162 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5162 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5167 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5167 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5167 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5167 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5167 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5167 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5167 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5170 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5170 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5170 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5170 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5170 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5170 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5170 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5170 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5170 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5170 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5170 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5173 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5173 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5173 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5182 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5182 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5182 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5182 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5187 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5187 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5187 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5187 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5187 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5187 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5187 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5192 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5192 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

Admisible CUMPLE 10 1 20 4,2 30 5,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

Admisible CUMPLE 10 1 22 4,5 32 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5192 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

Admisible CUMPLE 10 1 22 4,5 32 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 
AVANZA ETAPA 

III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5192 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
Admisible CUMPLE 12 1,2 17 4,05 29 5,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5192 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5192 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 12 1,2 29 5,85 41 7,05 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5194 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5194 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5194 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5194 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5194 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5194 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5194 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5194 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5194 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5194 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5194 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5194 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5194 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5196 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5198 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5198 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5198 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5198 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5198 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5198 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5198 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5198 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5198 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5198 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 
AVANZA ETAPA 

III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5198 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5198 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5203 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5203 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5203 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5203 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5203 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5203 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5205 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5205 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5205 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5205 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5205 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5205 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5205 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5213 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 
Admisible CUMPLE 10 1 20 4,2 30 5,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5213 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 12 1,2 14 3,3 26 4,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5213 VA-P13 10 
Encargado(a) 

Calidad de Vida 
Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Laboral y 
Bienestar 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5213 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5213 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5217 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5217 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5218 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5218 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5218 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5218 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5218 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5218 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5218 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5218 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5218 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5218 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5223 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5223 VA-P08 9 
Encargado(a) 

Prevención  de 
Riesgos 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5223 VA-T04 12 
Técnico 

Prevención de 
Riesgos 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5229 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

Admisible CUMPLE 3 0,3 24 4,8 27 5,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5231 
VA-

AX02 
22 Estafeta Admisible CUMPLE 0 0 15 2,25 15 2,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5232 
VA-

AX01 
21 Conductor(a) Admisible CUMPLE 0 0 15 2,25 15 2,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5232 
VA-

AX02 
22 Estafeta Admisible CUMPLE 0 0 15 2,25 15 2,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5237 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5237 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5237 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5237 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5237 
VA-

AX01 
21 Conductor(a) Admisible CUMPLE 0 0 15 2,25 15 2,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5239 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5239 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5239 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5239 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5239 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5239 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5239 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5239 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5239 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5239 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5239 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5241 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5241 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5241 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5241 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5241 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5241 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5242 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5242 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5244 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5244 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5244 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5244 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5253 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 3 0,3 24 4,8 27 5,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5253 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

Admisible CUMPLE 3 0,3 14 3,3 17 3,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5253 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

Admisible CUMPLE 3 0,3 14 3,3 17 3,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5253 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 3 0,3 24 4,8 27 5,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5253 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 3 0,3 24 4,8 27 5,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5253 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 

Nivel Superior o 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 



Técnico Nivel 
Medio 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5254 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5254 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5254 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5254 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5254 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5254 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5254 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5254 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5254 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5254 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5254 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5254 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior  

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5254 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior  

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5254 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior  

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5255 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
Febrero 2024 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5255 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
Febrero 2024 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5255 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
Febrero 2024 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5255 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
Febrero 2024 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5255 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
Febrero 2024 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5255 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5256 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5256 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5256 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5256 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5256 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5256 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5256 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5256 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5256 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5256 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5256 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5256 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5256 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5260 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 7 0,7 24 4,8 31 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5260 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 7 0,7 14 3,3 21 4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5260 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 7 0,7 24 4,8 31 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5273 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 



DEM, 
Corporación 

Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5273 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5279 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5279 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5279 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5279 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5279 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5279 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5279 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5279 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5279 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5290 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5290 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5290 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5290 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5290 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5290 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5290 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5290 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5290 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5290 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5292 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5294 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5294 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5294 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5294 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5294 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5294 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



o Educación 
Rural 

DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5305 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5305 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5305 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5309 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5309 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5309 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5309 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5310 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5310 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5310 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5317 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



posterior al 
01.01.2022 

el desempeño 
de la función). 

5317 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



posterior al 
01.01.2022 

el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



posterior al 
01.01.2022 

el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



posterior al 
01.01.2022 

el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



posterior al 
01.01.2022 

el desempeño 
de la función). 

5317 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



posterior al 
01.01.2022 

el desempeño 
de la función). 

5317 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5317 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5321 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 7 0,7 18 3,9 25 4,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5321 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 
Admisible CUMPLE 7 0,7 22 4,5 29 5,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5322 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 15 1,5 14 3,3 29 4,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5322 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 15 1,5 18 3,9 33 5,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5322 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 15 1,5 24 4,8 39 6,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5322 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

Admisible CUMPLE 15 1,5 14 3,3 29 4,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5322 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 15 1,5 14 3,3 29 4,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5322 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 15 1,5 24 4,8 39 6,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5322 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 15 1,5 14 3,3 29 4,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5322 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 15 1,5 14 3,3 29 4,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5324 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5324 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5324 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5331 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5331 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5331 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5331 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5331 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5331 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5331 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5331 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5331 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5331 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5331 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5331 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5333 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5333 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5333 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Control de 
Gestión 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5333 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5333 
VA-

AX02 
22 Estafeta Admisible CUMPLE 10 1 15 2,25 25 3,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5339 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
marzo 2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5339 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5339 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5351 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

formato 
solicitado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5351 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

formato 
solicitado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5351 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

formato 
solicitado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5351 VA-P13 10 
Encargado(a) 

Calidad de Vida 
No 

Admisible 
No adjunta 
Certificado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 
NO AVANZA A 

ETAPA III 



Laboral y 
Bienestar 

Laboral en 
formato 

solicitado 

(Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5351 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

formato 
solicitado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5351 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

formato 
solicitado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5351 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

formato 
solicitado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5351 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 



formato 
solicitado 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5351 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

formato 
solicitado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5355 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5355 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5355 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado 
Licencia EM sin 

fecha egreso 
0 0 0 0 No avanza 

No 
avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5357 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5363 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5363 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5363 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5363 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 VA-T04 12 
Técnico 

Prevención de 
Riesgos 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5363 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5363 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5364 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5364 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5364 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5364 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5364 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5364 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5364 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5364 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5364 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5373 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5373 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5373 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5376 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5376 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 10 1 16 3,6 26 4,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5376 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5376 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5376 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
Admisible CUMPLE 10 1 20 4,2 30 5,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5377 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5377 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



posterior al 
01.01.2022 

el desempeño 
de la función). 

5378 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



posterior al 
01.01.2022 

el desempeño 
de la función). 

5378 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 
VA-

AX01 
21 Conductor(a) 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



posterior al 
01.01.2022 

el desempeño 
de la función). 

5378 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5378 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



posterior al 
01.01.2022 

el desempeño 
de la función). 

5378 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5382 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5382 
VA-

AX02 
22 Estafeta Admisible CUMPLE 10 1 15 2,25 25 3,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5398 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5398 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5398 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5398 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5398 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 
Admisible CUMPLE 10 2 15 6 25 8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5398 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
Enero 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



el desempeño 
de la función). 

5398 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
Enero 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5398 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
Enero 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5398 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Obtiene su 
Título 

Profesional en 
Enero 2023 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5398 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 13 1,3 20 4,2 33 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5398 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
Admisible CUMPLE 5 0,5 17 4,05 22 4,55 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5398 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
Admisible CUMPLE 15 1,5 24 5,1 39 6,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5398 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 17 4,05 22 4,55 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5398 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 5 0,5 24 5,1 29 5,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5398 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 17 4,05 22 4,55 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5399 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5399 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5399 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5399 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5399 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 0 0 29 5,85 29 5,85 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 



Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5399 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 17 4,05 17 4,05 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5406 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5406 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5406 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5406 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5406 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5406 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5406 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5406 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5406 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5406 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5407 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5407 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 
AVANZA ETAPA 

III (Factor 



Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 
Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
Admisible CUMPLE 0 0 17 4,05 17 4,05 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5407 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
Admisible CUMPLE 0 0 24 5,1 24 5,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 24 5,1 24 5,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 0 0 17 4,05 17 4,05 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5407 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 24 5,1 24 5,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5418 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5418 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5418 VA-P24 13 

Profesional de 
Soporte de 

Tecnologías  de 
la Información 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5418 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5428 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5428 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5428 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 0 0 24 5,1 24 5,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5428 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 0 0 24 5,1 24 5,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5434 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5434 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5434 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5434 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5434 
VA-

AX01 
21 Conductor(a) Admisible CUMPLE 10 1 15 2,25 25 3,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5434 
VA-

AX02 
22 Estafeta Admisible CUMPLE 10 1 15 2,25 25 3,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P04 8 
Coordinador (a) 

Control de 
Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Subvenciones 
Rendiciones 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 
Admisible CUMPLE 0 0 20 4,2 20 4,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5441 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5441 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 
Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5441 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

Admisible CUMPLE 0 0 14 3,3 14 3,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5445 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5445 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5445 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5448 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5448 VA-P06 9 
Profesional 
Jurídico y 

Transparencia 
Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5469 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certifica 
Experiencia 
Laboral en 

DEM, DAEM o 
Corporación 
posterior al 
01.01.2022 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5472 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5472 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 1 4 1 9 2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5472 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5472 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5472 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5480 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5480 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5480 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5480 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5480 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5480 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5480 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5480 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5480 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5480 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5484 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5484 
VA-

AX01 
21 Conductor(a) 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5484 
VA-

AX02 
22 Estafeta 

No 
Admisible 

No adjunta 
Declaración 

Jurada Formato 
N° 2 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5491 
VA-

AX02 
22 Estafeta Admisible CUMPLE 0 0 15 2,25 15 2,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5494 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5494 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5494 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5494 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5494 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5494 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5494 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5494 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5502 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5502 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5502 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5502 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5502 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5502 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5502 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5502 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5502 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5502 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5502 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5502 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5502 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5509 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5509 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5509 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5509 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5513 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5513 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5513 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5513 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5516 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 22 4,5 32 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5516 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 22 4,5 32 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5516 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5532 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5532 VA-P03 7 

Coordinador  (a) 
Gestión de los 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 



DEM, 
Corporación 

Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5532 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5532 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5532 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5532 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5536 VA-P05 8 

Profesional 
Convivencia y 

Apoyo 
Psicosocial 

Admisible CUMPLE 10 1 20 4,2 30 5,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5536 VA-P11 10 
Profesional 

Gestión 
Territorial 

Admisible CUMPLE 10 1 20 4,2 30 5,2 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5536 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 10 1 22 4,5 32 5,5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5541 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 0 0 15 6 15 6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5541 
VA-

AX02 
22 Estafeta Admisible CUMPLE 0 0 15 2,25 15 2,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 



Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5548 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5548 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5548 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5548 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 



DEM, 
Corporación 

Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5552 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5552 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5552 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5552 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5552 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5561 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5561 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 13 1,3 14 3,3 27 4,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5561 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5561 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 13 1,3 14 3,3 27 4,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5561 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5561 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5561 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5561 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5561 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5561 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
Admisible CUMPLE 13 1,3 24 4,8 37 6,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5561 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 13 1,3 14 3,3 27 4,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5563 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5563 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5563 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5563 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5565 
VA-

AD01 
12 

Administrativo 
(a) de 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5565 
VA-

AD03 
14 

Administrativo(a
) Administración  

y Finanzas 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5565 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

Admisible CUMPLE 7 1,4 15 6 22 7,4 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 8 0,8 20 4,2 28 5 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 8 0,8 14 3,3 22 4,1 
AVANZA ETAPA 

III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 8 0,8 14 3,3 22 4,1 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
Admisible CUMPLE 8 0,8 24 4,8 32 5,6 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 



Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
Admisible CUMPLE 5 0,5 24 4,8 29 5,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 5 0,5 14 3,3 19 3,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5565 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5565 VA-T02 15 
Técnico de 

Rendiciones 
Admisible CUMPLE 5 0,5 29 5,85 34 6,35 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5565 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5565 VA-T05 11 

Técnico Control 
de S 

ubvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5565 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5565 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 5 0,5 29 5,85 34 6,35 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5565 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 0,5 15 3,75 20 4,25 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5570 VA-P25 13 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
BásÍCá 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5570 VA-P26 15 

Profesional 
Mejora Continua 

y 
Acompañamient

o Educación 
Rural 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5573 VA-P09 9 

Profesional 
Ejecución de 
Proyectos de 

Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 



5573 VA-P15 10 

Profesional 
Mantenimiento  
y Equipamiento 

de 
Infraestructura 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5573 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5578 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5578 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5578 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 



Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5578 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5578 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5578 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5578 
VA-

AD12 
20 

Administrativo(a
) Apoyo Técnico 

Pedagógico 
Admisible CUMPLE 5 1 15 6 20 7 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5581 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5581 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5581 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5586 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 



5586 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5586 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5586 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5586 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 
Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5586 VA-P16 10 
Profesional 

Planificación  y 
EstudioS 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 



el desempeño 
la función) 

5586 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5586 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5586 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
Admisible CUMPLE 10 1 24 4,8 34 5,8 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5586 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

Admisible CUMPLE 10 1 14 3,3 24 4,3 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5586 VA-T06 13 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

No adjunta 
Título Técnico 
Nivel Superior 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 



Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5586 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
Admisible CUMPLE 10 1 29 5,85 39 6,85 

AVANZA ETAPA 
III (Factor 
Aptitudes 

Específicas para 
el desempeño 

la función) 

5601 VA-P17 11 
Profesional 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5601 VA-P18 11 

Profesional 
Control de 

Subvenciones y 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5606 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5606 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5606 VA-T07 16 
Técnico 

Contabilidad 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5609 
VA-

AD05 
14 

Administrativo(a
) Desarrollo de 

las Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5609 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 
VA-

AD11 
19 

Administrativo(a
) Compras y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P07 9 
Profesional 
Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P10 9 
Profesional 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P12 10 

Profesional   
Actividades 

Extraprogramátic
as 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P13 10 

Encargado(a) 
Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P14 10 
Profesional  
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P19 11 
Profesional 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P20 12 
Profesional 
Compras  y 

Logística 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P21 12 
Profesional 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-P23 13 
Profesional 
Procesos e 
Inventario 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-T01 10 
Técnico 

Remuneraciones 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5609 VA-T03 12 
Técnico 

Desarrollo de las  
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5609 VA-T08 17 
Técnico de 
Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5612 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5612 VA-P22 13 
Profesional 

Oficina de Partes 
No 

Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5616 
VA-

AD02 
13 

Administrativo(a
) Atención a la 
Diversidad y 

Perspectiva de 
Género 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5616 
VA-

AD04 
14 

Administrativo(a
) Gestión y 

Desarrollo de las 
Personas 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5616 
VA-

AD06 
16 

Administrativo(a
) Apoyo a 

Tnfraestructura y 
Mantenimiento 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5616 
VA-

AD07 
17 

Administrativo(a
) Oficina de 

Partes 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5616 
VA-

AD08 
17 

Administrativo(a
) Calidad de Vida 

Laboral y 
Bienestar 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5616 
VA-

AD09 
17 

Administrativo(a
)  apoyo a 

Planificación y 
Control de 

Gestión 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5616 
VA-

AD10 
18 

Administrativo(a
) Servicios 
Generales 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 
DEM, 

Corporación 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5616 
VA-

AX02 
22 Estafeta 

No 
Admisible 

Certificado de 
Experiencia 
Laboral no 

acorde a DAEM, 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 



DEM, 
Corporación 

el desempeño 
de la función). 

5618 VA-P01 6 
Coordinador (a)  

Gestión de 
Personas 

No 
Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

formato 
solicitado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5618 VA-P02 7 
Encargado(a) 

Compras y 
Logística 

No 
Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

formato 
solicitado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

5618 VA-P04 8 

Coordinador (a) 
Control de 

Subvenciones 
Rendiciones 

No 
Admisible 

No adjunta 
Certificado 
Laboral en 

formato 
solicitado 

0 0 0 0 No avanza 
No 

avanza 

NO AVANZA A 
ETAPA III 
(Factor 

Aptitudes 
Específicas para 
el desempeño 
de la función). 

 


