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RESULTADOS EVALUACION DE ADMISIBILIDAD Y EVALUACION CURRICULAR (ETAPAS | Y 1)
CONCURSO INTERNO DE INGRESO A LA PLANTA SLEP ANDALIEN COSTA
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27 de Septiembre de 2024
RESULTADO REES'I:I:: ::I)O OBSERVACIONES RESULTADO ';E'il:’f??ﬁ
ETAPA Il ETAPA LY I OBSERVACIONES FINALES
PUNTAJE PUNTAIJE ETAPA Il PUNTAJE PUNTAIJE
PONDERADO PONDERADO
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
1001 AC-P08 Gestion De Admisible 0 0 12 4,8 CUMPLE 24 4,8 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
1001 AC-P09 ) Admisible 10 1 12 4,8 CUMPLE 34 5,8 Aptitudes Especificas para el
Bienestar ~ L.
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
1001 AC-P17 | . . P Admisible 5 0,5 12 3,3 CUMPLE 19 3,8 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas o P
desempefio la funcion)
A:gr‘:fg:::;'i;’:to AVANZA ETAPA IIl (Factor
1001 AC-P19 Técnico Admisible 10 1 12 4,8 CUMPLE 34 5,8 Aptitudes Especificas para el
. desempefio la funcion)
Pedagodgico
Profesional de
Disefio y AVANZA ETAPA Il (Factor
1002 AC-P0O5 Ejecucién de Admisible 10 1 8 3,8 CUMPLE 30 4,8 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Profesional
Departamento de AVANZA ETAPA IIl (Factor
1002 AC-P10 | Mantenimientoy | Admisible 10 1 8 3,8 CUMPLE 30 4,8 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempefio la funcion)
Infraestructura
Profesional
Departamento de AVANZA ETAPA IIl (Factor
1002 AC-P14 | Mantenimientoy | Admisible 10 1 8 3,8 CUMPLE 30 4,8 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempeifio la funcidn)
Infraestructura
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Profesional de
Disefio y AVANZA ETAPA Il (Factor
1002 AC-P15 Ejecucién de Admisible 10 1 3,8 CUMPLE 30 4,8 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Profesional de
Disefio de AVANZA ETAPA IIl (Factor
1002 AC-P21 Ejecucién de Admisible 10 1 3,8 CUMPLE 30 4,8 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempeifio la funcidn)
Infraestructura
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
1003 AC-P08 Gestion De Admisible 0 0 2,3 CUMPLE 10 2,3 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IlI (Factor
1003 AC-P09 . Admisible 0 0 3,8 CUMPLE 20 3,8 Aptitudes Especificas para el
Bienestar M L.
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
1003 AC-P16 Desarrollo de Admisible 0 0 3,8 CUMPLE 20 3,8 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Adg;"gztsrt?;':z(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
1004 AC-A06 Admisible 0 0 1,6 CUMPLE 4 1,6 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de M .
desempefio la funcion)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IlI (Factor
1004 AC-A08 de Admisible 10 2 1,6 CUMPLE 14 3,6 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
1004 AC-TO1 | . . . Admisible 7 0,7 1,9 CUMPLE 17 2,6 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas N .
desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
1004 AC-T04 Gestién de Admisible 7 0,7 2,35 CUMPLE 20 3,05 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA IlI (Factor
1004 AC-TO8 . Admisible 7 0,7 1,9 CUMPLE 17 2,6 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M i
desempeifio la funcidn)
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- . No adjunta NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Licencia (Factor Aptitudes Especificas
1005 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible N 0 No avanza No avanza P o P
Pedagéeico Ensefianza para el desempefio de la
508 Media funcién).
. ) No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Licencia (Factor Aptitudes Especificas
1005 AC-A03 de Direccién No Admisible o 0 No avanza No avanza P ~p
. R Ensefianza para el desempefio de la
Ejecutiva . L.
Media funcién).
Administrativo(a) No adjunta NO AVANZA A ETAPA III
1005 AC-A06 de Gestiony No Admisible LICBI]CIa 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes EprCIflcaS
Desarrollo de Ensefianza para el desempefio de la
Personas Media funcidn).
- . No adjunta NO AVANZA A ETAPA III
Administrativo(a) Licencia (Factor Aptitudes Especificas
1005 AC-A08 de No Admisible N 0 No avanza No avanza P o P
A Ensefianza para el desempefio de la
Remuneraciones ) L
Media funcién).
Adm'n'ssgat'vo(a) No adjunta NO AVANZA A ETAPA III
1005 AC-A10 | Mantenimientoy | No Admisible LICEPCIa 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes Efpeaﬁcas
. . Ensefianza para el desempefio de la
Equipamiento de . .
Media funcidn).
Infraestructura
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
1005 AC-T02 Control de Admisible 1,3 CUMPLE 6 1,3 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA IIl (Factor
1005 AC-TO3 Desarrollo de Admisible 2,35 CUMPLE 13 2,35 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
1005 AC-TO4 Gestién de Admisible 1,9 CUMPLE 10 1,9 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Técnico
D t to d
epa[;i:;;i" ode AVANZA ETAPA IIl (Factor
1005 AC-TO6 . L v Admisible 1,6 CUMPLE 8 1,6 Aptitudes Especificas para el
Ejecucidn De o L.
desempefio la funcidn)
Proyectos de
Infraestructura
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Tse::\:fc‘?odse AVANZA ETAPA Ill (Factor
1005 AC-TO7 Generales y Admisible 0 0 4 1,9 CUMPLE 10 1,9 Aptitudes Especificas para el
Oficina de Partes desempefio la funcion)
Auxiliar AVANZA ETAPA IlI (Factor
1006 AC-AX01 Admisible 10 1 15 2,25 CUMPLE 25 3,25 Aptitudes Especificas para el
Conductor(a) M P
desempefio la funcidn)
Auxiliar Estafeta AVANZA ETAPA Il (Factor
1006 AC-AX02 Admisible 10 1 15 2,25 CUMPLE 25 3,25 Aptitudes Especificas para el
Conductor(a) o 9
desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
1007 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 5 1 10 4 CUMPLE 15 5 Aptitudes Especificas para el
Pedagdgico desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA lIl (Factor
1007 AC-A03 de Direccién Admisible 5 1 10 4 CUMPLE 15 5 Aptitudes Especificas para el
Ejecutiva desempefio la funcion)
Ad&'gztsrt?;':o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
1007 AC-A06 y Admisible 5 1 10 4 CUMPLE 15 5 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de o 9
desempefio la funcidn)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA llI (Factor
1007 AC-A08 de Admisible 0 0 10 4 CUMPLE 10 4 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
1007 AC-PO7 Contabilidad y Admisible 7 0,7 8 3,8 CUMPLE 27 4,5 Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA llI (Factor
1007 AC-P0O8 Gestion De Admisible 10 1 8 2,3 CUMPLE 20 3,3 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
1007 AC-P22 Servicios Admisible 0 0 8 2,3 CUMPLE 10 2,3 Aptitudes Especificas para el
Generales desempeifio la funcidn)
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Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
1007 AC-TO4 Gestién de Admisible 12 1,2 10 2,8 CUMPLE 24 4 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA IIl (Factor
1007 AC-TO8 . Admisible 7 0,7 10 2,8 CUMPLE 19 3,5 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones o 9
desempefio la funcidn)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
1008 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 5 1 10 4 CUMPLE 15 5 Aptitudes Especificas para el
Pedagodgico desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
1008 AC-A03 de Direccién Admisible 5 1 10 4 CUMPLE 15 5 Aptitudes Especificas para el
Ejecutiva desempeifio la funcidn)
Adi'gztsrt?;'r‘]’o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
1008 AC-A06 y Admisible 5 1 10 4 CUMPLE 15 5 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de M .
desempefio la funcion)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
1008 AC-A08 de Admisible 5 1 10 4 CUMPLE 15 5 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA llI (Factor
1008 AC-TO4 Gestion de Admisible 5 0,5 10 2,8 CUMPLE 17 3,3 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
1008 AC-T08 . Admisible 5 0,5 10 2,8 CUMPLE 17 3,3 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M "
desempefio la funcidn)
Técnico
De"a[;::;;i"to de AVANZA ETAPA IIl (Factor
1009 AC-TO6 ¥ Admisible 0 0 15 5,85 CUMPLE 29 5,85 Aptitudes Especificas para el

Ejecucién De
Proyectos de
Infraestructura

desempefio la funcidn)




| Educacién

' Pablica ﬁsernm @
Ministerio de Educacion Desarrolio Desatio Innevacidn
No adjunta
Certificado
. Experiencia NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
3648 AC-P08 Gestion De No Admisible formato No avanza No avanza P ~p
. para el desempefio de la
Personas solicitado - No L
. funcidn).
adjunta
Certificado
Situacién Militar
No adjunta
Certificado
EL);FLirrI:F:La NO AVANZA A ETAPA IIl
3648 AC-P09 Profesmnal de No Admisible formato No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Bienestar . para el desempefio de la
solicitado - No L
. funcién).
adjunta
Certificado
Situacién Militar
No adjunta
Certificado
. Experiencia NO AVANZA A ETAPA IIl
Profesional de Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
3648 AC-P16 Desarrollo de No Admisible formato No avanza No avanza P ~p
L para el desempefio de la
Personas solicitado - No L
. funcidn).
adjunta
Certificado
Situacidn Militar
No adjunta NO AVANZA A ETAPA Il
3669 AC-PO1 Profesional de No Admisible | documentacién No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Control Interno . para el desempefio de la
solicitada -
funcion).
. NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
3669 AC-PO3 . No Admisible | documentacién No avanza No avanza P ~p
Remuneraciones . para el desempefio de la
solicitada L
funcion).
NO AVANZA A ETAPA 111
Profesional de No adjunta (Facfc)orA titudes Especificas
3669 AC-P0O4 Planificacion Y | No Admisible | documentacién No avanza No avanza P ~p
. para el desempefio de la
Presupuesto solicitada L
funcion).
3669 AC-P0O6 Planificacion y No Admisible | documentacién No avanza No avanza P ~p
. para el desempefio de la
Presupuesto solicitada ..
funcién).
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3669 AC-P0O8 Gestion De No Admisible | documentacién No avanza No avanza P ~p
Personas solicitada para el desempefio de la
funcién).
No adiunta NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de - ! -, (Factor Aptitudes Especificas
3669 AC-P09 . No Admisible | documentacién No avanza No avanza o
Bienestar solicitada para el desempefio de la
funcién).
Profesional NO AVANZA A ETAPA Ill
Departamento de No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
3669 AC-P10 | Mantenimientoy | No Admisible | documentacion No avanza No avanza ara eIZesem eﬁs de la
Equipamiento de solicitada P funciég)
Infraestructura )
No adjunta NO AVANZA A ETAPA Il
3669 AC-P12 Profesional de No Admisible | documentacién No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Compras solicitada para el desempefio de la
funcién).
NO AVANZA A ETAPA 111
Profesional de No adjunta (Facg)rA titudes Especificas
3669 AC-P13 Control de No Admisible | documentacién No avanza No avanza P o P
Gestion solicitada para el desempefio de la
funcién).
3669 AC-P16 Desarrollo de No Admisible | documentacién No avanza No avanza P ~p
Personas solicitada para el desempefio de la
funcién).
No adjunta NO AVANZA A ETAPA 111
Profesi | F Apti E ifi
3669 AC-P17 | . ro z.asmnal c!e No Admisible | documentacién No avanza No avanza (Factor Aptitudes ~speC| cas
Licencias Médicas solicitada para el desempefio de la
funcion).
3669 AC-P20 Planificacion Y | No Admisible | documentacién No avanza No avanza ara eIZesem eﬁg de la
Presupuesto solicitada P L P
funcidn).
3669 AC-P22 Servicios No Admisible | documentacién No avanza No avanza P N P
Generales solicitada para el desempefio de la
funcién).
Z E
3669 AC-P23 Control de No Admisible | documentacién No avanza No avanza P ~ P
Gestion solicitada para el desempefio de la
funcién).
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AVANZA ETAPA IlI (Factor

3679 AC-A08 de Admisible 2,8 CUMPLE 7 2,8 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3679 AC-P17 | . . - Admisible 3,3 CUMPLE 18 3,3 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas M i
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3679 AC-P22 Servicios Admisible 1,8 CUMPLE 8 1,8 Aptitudes Especificas para el
Generales desempefio la funcion)
) NO AVANZA A ETAPA Il
Técnico de No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
3679 AC-T08 ) No Admisible | Titulo Técnico 0 No avanza No avanza N
Remuneraciones A R para el desempefio de la
Nivel Superior L
funcién).
Profesional de Obtiene Titulo (Fa'\ig)fXAt'\iltzlﬁieAsEETsAPeﬁi;:Icas
3684 AC-PO1 No Admisible | Profesional en el 0 No avanza No avanza P Np
Control Interno o para el desempefio de la
afio 2024 L
funcidn).
Profesional de Obtiene Titulo (Fa'\:g)rAXAt'\iltZuAdeAsEI;rsA?c\hI‘:Icas
3684 AC-P02 Contabilidady | No Admisible | Profesional en el 0 No avanza No avanza P ~p
X N para el desempefio de la
Finanzas afio 2024 -
funcion).
Profesional de Obtiene Titulo (Fa'\:%fXAt'?tZLJZeAsEI;AZﬁiTE:Icas
3684 AC-P03 ) No Admisible | Profesional en el 0 No avanza No avanza P ~p
Remuneraciones N para el desempefio de la
afio 2024 L.
funcion).
Profesional de Obtiene Titulo (Fa'\ig)fXA'l\iltzlﬁjeAsEgsAZﬁi;:lcas
3684 AC-P04 Planificacion Y | No Admisible | Profesional en el 0 No avanza No avanza P ~p
o para el desempefio de la
Presupuesto afio 2024 .
funcidn).
Profesional de o NO AVANZA A ETAPA IIl
Disefio y Obtiene Titulo (Factor Aptitudes Especificas
3684 AC-P0O5 Ejecucién de No Admisible | Profesional en el 0 No avanza No avanza P ~p
~ para el desempefio de la
Proyectos de afio 2024 ..
funcién).
Infraestructura
Profesional de Obtiene Titulo (Fa’:garA\A/A'z\iltZuAcI:sEI;rsAZﬁi;:lcas
3684 AC-P0O6 Planificaciény | No Admisible | Profesional en el 0 No avanza No avanza P P

Presupuesto

afio 2024

para el desempefio de la
funcion).
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Profesional de Obtiene Titulo (Fa'\iS)fXAt'\iltZu/-(\jeAsEETsAPeﬁi;:::as
3684 AC-PO7 Contabilidad y No Admisible | Profesional en el No avanza No avanza P ~p
Finanzas afio 2024 para el desempefio de la
funcién).
Profesional de Obtiene Titulo (Fa’\:SJrAXAt’\iltzuAd:sEI;rsA::i;:::as
3684 AC-P08 Gestién De No Admisible | Profesional en el No avanza No avanza P ~p
Personas afo 2024 para el desempefio de la
funcién).
Profesional NO AVANZA A ETAPA IIl
Departamento de Obtiene Titulo (Factor Aptitudes Especificas
3684 AC-P10 | Mantenimientoy | No Admisible | Profesional en el No avanza No avanza ara eIZesem eﬁs de la
Equipamiento de afio 2024 P funciég)
Infraestructura '
Obtiene Titulo NO AVANZA A ETAPA Il
3684 AC-P12 Profesional de No Admisible | Profesional en el No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Compras afi0 2024 para el desempefio de la
funcién).
Profesional de Obtiene Titulo (Fa'\ig)fXAt'\iltzlﬁieAsEETsAPeﬁi;:Icas
3684 AC-P13 Control de No Admisible | Profesional en el No avanza No avanza P Np
Gestién afio 2024 para el desempefio de la
funcién).
Profesional
Departamento de Obtiene Titulo (Fa'\:g)rAXA'l\iltzuAd:sE;sA?c\i;:Icas
3684 AC-P14 | Mantenimientoy | No Admisible | Profesional en el No avanza No avanza ara eIZesem eﬁcF)) de la
Equipamiento de afio 2024 P funciés)
Infraestructura )
Profesional de NO AVANZA A ETAPA Ill
Disefioy Obtiene Titulo (Factor Aptitudes Especificas
3684 AC-P15 Ejecucién de No Admisible | Profesional en el No avanza No avanza P ~p
Proyectos de afio 2024 para el desempefio de la
funcién).
Infraestructura uncion)
Profesional de Obtiene Titulo (Fa’:g)?XA:ti%:SE;AZﬁ#:ICaS
3684 AC-P16 Desarrollo de No Admisible | Profesional en el No avanza No avanza P ~p
Personas afio 2024 para el desempefio de la
funcidn).
Obtiene Titulo NO AVANZA A ETAPA 1II
. . £ v
3684 AC-P17 .Prof.esmnall c?e No Admisible | Profesional en el No avanza No avanza (Factor Aptitudes ~specn‘|cas
Licencias Médicas afi0 2024 para el desempefio de la
funcién).
Z E
Profesional de Obtiene Titulo (Fa’:garAXA'i\iltuAd:s I;rsAPeﬁl’;:lcas
3684 AC-P20 Planificaciéon Y | No Admisible | Profesional en el No avanza No avanza P ~p
Presupuesto afo 2024 para el desempefio de la
funcion).
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Profesional de
Disefio de

Obtiene Titulo
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NO AVANZA A ETAPAIII
(Factor Aptitudes Especificas

3684 AC-P21 Ejecucion de No Admisible | Profesional en el 0 0 0 0 No avanza No avanza o
~ para el desempefio de la
Proyectos de afio 2024 L
funcién).
Infraestructura
Profesional de Obtiene Titulo (Fa’\:SJrAXAt’\iltzuAd:sEI;rsA::i;:::as
3684 AC-P22 Servicios No Admisible | Profesional en el 0 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
N para el desempefio de la
Generales afio 2024 -
funcién).
Profesional de Obtiene Titulo (Fa'\ig)fXAt'\iltzu/-(\jeAsEETsAPeﬁi;:Icas
3684 AC-P23 Control de No Admisible | Profesional en el 0 0 0 0 No avanza No avanza P Np
- N para el desempefio de la
Gestién afio 2024 L
funcidn).
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3685 AC-A08 de Admisible 0 0 10 4 CUMPLE 10 4 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IlI (Factor
3685 AC-A09 Admisible 7 1,4 10 4 CUMPLE 17 54 Aptitudes Especificas para el
de Compras M 9
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3685 AC-P12 Admisible 10 1 8 3,8 CUMPLE 30 4,8 Aptitudes Especificas para el
Compras o ‘.
desempefio la funcidn)
Profesional de
Disefio de AVANZA ETAPA IlI (Factor
3685 AC-P21 Ejecucion de Admisible 0 0 8 2,3 CUMPLE 10 2,3 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Técnico de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3685 AC-T02 Control de Admisible 0 0 10 2,8 CUMPLE 12 2,8 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3690 AC-P02 Contabilidad y Admisible 13 1,3 8 3,8 CUMPLE 33 51 Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3690 AC-PO7 Contabilidad y Admisible 13 1,3 8 3,8 CUMPLE 33 51 Aptitudes Especificas para el

Finanzas

desempefio la funcidn)
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Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3702 AC-P03 ) Admisible 10 1 8 3,8 CUMPLE 30 4,8 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M 9
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IlI (Factor
3702 AC-P17 | . . - Admisible 10 1 8 3,8 CUMPLE 30 4,8 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas M i
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3702 AC-P23 Control de Admisible 13 1,3 8 3,8 CUMPLE 33 5,1 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3705 AC-PO1 Admisible 8 0,8 12 3,3 CUMPLE 22 4,1 Aptitudes Especificas para el
Control Interno M 9
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA lIl (Factor
3705 AC-P0O4 Planificacion Y Admisible 5 0,5 12 3,3 CUMPLE 19 3,8 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3705 AC-P0O6 Planificacion y Admisible 5 0,5 12 3,3 CUMPLE 19 3,8 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA IlI (Factor
3705 AC-P12 Admisible 8 0,8 12 4,8 CUMPLE 32 5,6 Aptitudes Especificas para el
Compras o L.
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3705 AC-P13 Control de Admisible 3 0,3 12 3,3 CUMPLE 17 3,6 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcidn)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA llI (Factor
3711 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 10 2 10 4 CUMPLE 20 6 Aptitudes Especificas para el
Pedagdgico desempefio la funcidn)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3711 AC-A03 de Direccién Admisible 10 2 10 4 CUMPLE 20 6 Aptitudes Especificas para el
Ejecutiva desempeifio la funcidn)
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Adg;"é'ztsrt?;':o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3711 AC-A06 Y Admisible 10 2 10 4 CUMPLE 20 6 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de o .
desempefio la funcion)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3711 AC-A07 De Apoyo a Admisible 10 2 10 4 CUMPLE 20 6 Aptitudes Especificas para el
Gabinete desempefio la funcidn)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3711 AC-A08 de Admisible 10 2 10 4 CUMPLE 20 6 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3717 AC-P18 | Tecnologias de la Admisible 10 1 8 3,8 CUMPLE 30 4,8 Aptitudes Especificas para el
Informacion desempeifio la funcidn)
No adjunta
. . Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3718 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible P 0 0 0 0 No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Pedagogico .
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Acompafiamiento - Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3718 AC-P19 o No Admisible 0 0 0 0 No avanza No avanza o
Técnico Laboral en para el desempefio de la
Pedagodgico formato funcién).
solicitado
Técnico de No adjunta
Monitoreo y Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3718 AC-TOS Seguimiento de No Admisible Experiencia 0 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Procesos y Laboral en para el desempefio de la
Resultados formato funcidn).
Educativos solicitado
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3720 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 10 2 10 4 CUMPLE 20 6 Aptitudes Especificas para el
Pedagodgico desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3720 AC-P0O7 Contabilidad y Admisible 13 1,3 8 3,8 CUMPLE 33 51 Aptitudes Especificas para el

Finanzas

desempefio la funcién)
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Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3720 AC-P08 Gestion De Admisible 13 1,3 2,3 CUMPLE 23 3,6 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3720 AC-P12 Admisible 13 1,3 3,8 CUMPLE 33 51 Aptitudes Especificas para el
Compras M i
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3720 AC-P20 Planificacion Y Admisible 13 1,3 3,8 CUMPLE 33 5,1 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3720 AC-P22 Servicios Admisible 13 1,3 2,3 CUMPLE 23 3,6 Aptitudes Especificas para el
Generales desempeifio la funcidn)
Técrico de No adunta (Factor Aptitades Especiics
3720 AC-T02 Control de No Admisible | Titulo Técnico 0 0 0 No avanza No avanza P ~ P
- . R para el desempefio de la
Gestién Nivel Superior L
funcidn).
- ) NO AVANZA A ETAPA Il
Técnico de No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
3720 AC-TO3 Desarrollo de No Admisible | Titulo Técnico 0 0 0 No avanza No avanza P ~ P
) R para el desempefio de la
Personas Nivel Superior L.
funcion).
récrico de No adjunta (Factor Aptitudes specificas
3720 AC-TO4 Gestion de No Admisible | Titulo Técnico 0 0 0 No avanza No avanza P - P
. R para el desempefio de la
Personas Nivel Superior .
funcion).
Técnico de
Monitoreo y . NO AVANZA A ETAPA 1II
Seguimiento de No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
3720 AC-TO5 No Admisible | Titulo Técnico 0 0 0 No avanza No avanza o
Procesos y Nivel Superior para el desempefio de la
Resultados P funcidn).
Educativos
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3722 AC-P0O8 Gestién De Admisible 12 1,2 1,3 CUMPLE 18 2,5 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
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. AVANZA ETAPA Il (Factor
Profesional - . .
3722 AC-P11 Admisible 12 1,2 2,2 CUMPLE 24 3,4 Aptitudes Especificas para el
Abogado(a) N .
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3732 AC-P02 Contabilidad y Admisible 10 1 3,2 CUMPLE 26 4,2 Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3732 AC-PO7 Contabilidad y Admisible 10 1 3,8 CUMPLE 30 4,8 Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3732 AC-P12 Admisible 13 1,3 2,9 CUMPLE 27 4,2 Aptitudes Especificas para el
Compras o ..
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA lIl (Factor
3732 AC-P22 Servicios Admisible 13 1,3 3,5 CUMPLE 31 4,8 Aptitudes Especificas para el
Generales desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3733 AC-P0O3 . Admisible 10 1 3,3 CUMPLE 28 4,3 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M L.
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA IlI (Factor
3733 AC-P08 Gestion De Admisible 8 0,8 3 CUMPLE 24 3,8 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3733 AC-P09 Bienestar Admisible 5 0,5 2,4 CUMPLE 17 2,9 Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA llI (Factor
3733 AC-P16 Desarrollo de Admisible 8 0,8 3 CUMPLE 24 3,8 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA lIl (Factor
3733 AC-P17 | . . P Admisible 13 1,3 3 CUMPLE 29 4,3 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas ~ L.
desempeifio la funcidn)
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Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3733 AC-P23 Control de Admisible 13 1,3 6 1,8 CUMPLE 21 3,1 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3751 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 0 0 15 6 CUMPLE 15 6 Aptitudes Especificas para el
Pedagodgico desempefio la funcidn)
Adg;'gsetsrt?;':o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3751 AC-A06 ¥ Admisible 0 0 15 6 CUMPLE 15 6 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de M 9
desempefio la funcion)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3751 AC-A08 de Admisible 0 0 15 6 CUMPLE 15 6 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcion)
3751 | ACPO8 | GestionDe | NoAdmisible Titulo 0 0 0 0 Noavanza | Noavanza P P
. para el desempefio de la
Personas Profesional L
funcidn).
No adjunta NO AVANZA A ETAPA Il
3751 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Titulo 0 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Bienestar A para el desempefio de la
Profesional L
funcion).
Técnico de AVANZA ETAPA llI (Factor
3751 AC-TO3 Desarrollo de Admisible 0 0 15 4,05 CUMPLE 17 4,05 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
3751 AC-TO4 Gestion de Admisible 5 0,5 15 4,05 CUMPLE 22 4,55 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Tse::v'icc‘?odse AVANZA ETAPA IIl (Factor
3751 AC-TO7 Generales y Admisible 0 0 15 5,85 CUMPLE 29 5,85 Aptitudes Especificas para el
Oficina de Partes desempefio la funcidn)
Profesional de
Disefio y AVANZA ETAPA Il (Factor
3752 AC-P0O5 Ejecucién de Admisible 7 0,7 6 3 CUMPLE 23 3,7 Aptitudes Especificas para el

Proyectos de
Infraestructura

desempeifio la funcidn)
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Profesional
Departamento de AVANZA ETAPA Il (Factor
3752 AC-P10 | Mantenimientoy | Admisible 0,7 6 CUMPLE 23 3,7 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempefio la funcion)
Infraestructura
Profesional
Departamento de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3752 AC-P14 | Mantenimientoy | Admisible 0,7 6 CUMPLE 23 3,7 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempeifio la funcidn)
Infraestructura
Profesional de
Disefio y AVANZA ETAPA Il (Factor
3752 AC-P15 Ejecucién de Admisible 0,7 6 CUMPLE 23 3,7 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Profesional de
Disefio de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3752 AC-P21 Ejecucién de Admisible 0,5 6 CUMPLE 21 3,5 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3755 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 0 10 CUMPLE 10 4 Aptitudes Especificas para el
Pedagodgico desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
de planificacién y . . e
3755 AC-A04 control de Admisible 0 10 CUMPLE 10 4 Aptitudes Especificas para el
- desempefio la funcion)
gestion
Administrativo(a) AVANZA ETAPA llI (Factor
3755 AC-A09 Admisible 1 10 CUMPLE 15 5 Aptitudes Especificas para el
de Compras M >
desempefio la funcidn)
Administrativo(a)
de AVANZA ETAPA Il (Factor
3755 AC-A10 | Mantenimientoy Admisible 0 10 CUMPLE 10 4 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempefio la funcidn)
Infraestructura
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3760 AC-A11 de Tecnologias | No Admisible 0 0 No avanza No avanza N
de Ia Informacién Laboral en para el deseTpeno dela
formato funcién).
solicitado
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No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3760 AC-P22 Servicios No Admisible P 0 0 No avanza No avanza P ~ P
Laboral en para el desempefio de la
Generales L
formato funcién).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3760 AC-P23 Control de No Admisible P 0 0 No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestion .
formato funcién).
solicitado
Administrativo(a)
de Disefioy AVANZA ETAPA IIl (Factor
3763 AC-A02 Ejecucién de Admisible 15 6 CUMPLE 15 6 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Admmlét.rat“.l?(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
de planificaciéon y - . .
3763 AC-A04 Admisible 15 6 CUMPLE 15 6 Aptitudes Especificas para el
control de M 9
L desempeifio la funcion)
gestion
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3763 AC-A09 Admisible 15 6 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el
de Compras M P
desempefio la funcion)
Administrativo(a)
de AVANZA ETAPA Il (Factor
3763 AC-A10 | Mantenimientoy | Admisible 15 6 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempefio la funcidn)
Infraestructura
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3765 AC-A03 de Direccién Admisible 7 2,8 CUMPLE 7 2,8 Aptitudes Especificas para el
Ejecutiva desempeifio la funcidn)
Ad";'g';:a:'gm(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3765 AC-A05 Juridigo ’ Admisible 7 2,8 CUMPLE 7 2,8 Aptitudes Especificas para el
v . desempefio la funcion)
Transparencia
Ad;':gztsrt?;':o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3765 AC-A06 Y Admisible 7 2,8 CUMPLE 7 2,8 Aptitudes Especificas para el

Desarrollo de
Personas

desempeifio la funcidn)
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Administrativo(a)
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AVANZA ETAPA IlI (Factor

3765 AC-A07 De Apoyo a Admisible 7 2,8 CUMPLE 7 2,8 Aptitudes Especificas para el
Gabinete desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3768 AC-A03 de Direccién Admisible 10 4 CUMPLE 10 4 Aptitudes Especificas para el
Ejecutiva desempefio la funcidn)
Ad”;'g';:atg’o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3768 AC-A05 Jun’di?o ) Admisible 10 4 CUMPLE 10 4 Aptitudes Especificas para el
v . desempefio la funcion)
Transparencia
Adorl';"gzzrt?;':o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3768 AC-A06 v Admisible 10 4 CUMPLE 10 4 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de M 9
desempefio la funcion)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA lIl (Factor
3768 AC-A07 De Apoyo a Admisible 10 4 CUMPLE 15 5 Aptitudes Especificas para el
Gabinete desempefio la funcion)
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3771 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Experiencia 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Acompafiamiento - Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3771 AC-P19 _ No Admisible 0 0 No avanza No avanza o
Técnico Laboral en para el desempefio de la
Pedagdgico formato funcién).
solicitado
No adjunta
- ) Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3778 AC-A03 de Direccién No Admisible P 0 0 No avanza No avanza P ~p
. R Laboral en para el desempefio de la
Ejecutiva L.
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
3778 AC-A05 de I?gpto. No Admisible Experiencia 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Juridicoy Laboral en para el desempeiio de la
Transparencia formato funcién).

solicitado
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No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3778 AC-AG9 Administrativo(a) No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
de Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
3778 AC-P17 .Proft.esmna,l c?e No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
3778 AC-TO1 . Tec.:mco f‘e. No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3778 AC-T02 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
=, Laboral en para el desempefio de la
Gestién L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
S Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3778 AC-TO3 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas ..
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3789 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3789 AC-P22 Servicios No Admisible P No avanza No avanza P N P
Laboral en para el desempefio de la
Generales L
formato funcién).
solicitado
. No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Certificado (Factor Aptitudes Especificas
3789 AC-P24 Prevencion de No Admisible L No avanza No avanza P ~p
X Experiencia para el desempefio de la
Riesgos L.
Laboral en funcién).
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formato
solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3790 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible P 0 No avanza No avanza P o P
, . Laboral en para el desempefio de la
Pedagoégico L
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3790 AC-A06 de Gestiony No Admisible Experiencia 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes EprCIflcaS
Desarrollo de Laboral en para el desempefio de la
Personas formato funcidn).
solicitado
No adjunta
L . Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3790 AC-A07 De Apoyo a No Admisible P 0 No avanza No avanza P N p
X Laboral en para el desempefio de la
Gabinete i
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3790 AC-TO3 Desarrollo de No Admisible P 0 No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Técnico de Certificado NO AVANZA A ETAPA III
3790 AC-TO7 Servicios No Admisible Experiencia 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Generalesy Laboral en para el desempefio de la
Oficina de Partes formato funcion).
solicitado
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3791 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 1,6 CUMPLE 4 1,6 Aptitudes Especificas para el
Pedagdgico desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3791 AC-A11 de Tecnologias Admisible 1,6 CUMPLE 4 1,6 Aptitudes Especificas para el
de la Informacién desempefio la funcidn)
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Auxiliar AVANZA ETAPA Il (Factor
3791 AC-AX01 Admisible 0,6 CUMPLE 4 0,6 Aptitudes Especificas para el
Conductor(a) N .
desempefio la funcion)
Tse:::fc‘?odse AVANZA ETAPA IIl (Factor
3791 AC-TO7 Generales y Admisible 2,35 CUMPLE 13 2,35 Aptitudes Especificas para el
Oficina de Partes desempefio la funcidn)
No adjunta
L . Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3794 AC-A08 de No Admisible P 0 No avanza No avanza P o P
. Laboral en para el desempefio de la
Remuneraciones L.
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
3794 AC-PO3 Profesmna.I de No Admisible Experiencia 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3794 AC-P08 Gestion De No Admisible P 0 No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3794 AC-P17 'Profv.asmnall Qe No Admisible Experiencia 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3794 AcTol | Techo :I:Ie. No Admisible Experiencia 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
S Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3794 AC-T04 Gestién de No Admisible P 0 No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcién).

solicitado
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No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3794 | AC-TO8 Técnicode |\ hdmisible | EXPeriencia 0 0 0 Noavanza | Noavanza | (F3ctor Aptitudes Especificas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3799 AC-A11 de Tecnologias Admisible 10 2 2,8 CUMPLE 17 4,8 Aptitudes Especificas para el
de la Informacién desempeifio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3799 AC-P18 | Tecnologias de la Admisible 10 1 3,3 CUMPLE 28 4,3 Aptitudes Especificas para el
Informacion desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA lIl (Factor
3799 AC-P22 Servicios Admisible 3 0,3 3 CUMPLE 19 3,3 Aptitudes Especificas para el
Generales desempefio la funcion)
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3800 AC-PO9 Profesmnal de No Admisible Experiencia 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes Efpeaﬁcas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3800 AC-P16 Desarrollo de No Admisible P 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Acompafiamiento - Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3800 AC-P19 . No Admisible 0 0 0 No avanza No avanza o
Técnico Laboral en para el desempefio de la
Pedagodgico formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3800 | AC-P22 Servicios No Admisible P 0 0 0 Noavanza | Noavanza P P
Laboral en para el desempefio de la
Generales L
formato funcion).
solicitado
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Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3803 AC-P08 Gestion De Admisible 0 2,3 CUMPLE 10 2,3 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IlI (Factor
3803 AC-P09 . Admisible 0 2,3 CUMPLE 10 2,3 Aptitudes Especificas para el
Bienestar M P
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3803 AC-P16 Desarrollo de Admisible 0 2,3 CUMPLE 10 2,3 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3803 AC-P22 Servicios Admisible 0,3 2,9 CUMPLE 17 3,2 Aptitudes Especificas para el
Generales desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA lIl (Factor
3806 AC-P04 Planificacion Y Admisible 0,3 3 CUMPLE 19 3,3 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3806 AC-P0O6 Planificacion y Admisible 0,3 3 CUMPLE 19 3,3 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA llI (Factor
3806 AC-P13 Control de Admisible 0 3 CUMPLE 6 3 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3806 AC-P18 | Tecnologias de la Admisible 0,3 3 CUMPLE 19 3,3 Aptitudes Especificas para el
Informacion desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA llI (Factor
3806 AC-P20 Planificacion Y Admisible 0,5 3 CUMPLE 21 3,5 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3807 AC-P0O8 Gestion De Admisible 0 1,3 CUMPLE 6 1,3 Aptitudes Especificas para el
Personas desempeifio la funcidn)
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Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3807 AC-P16 Desarrollo de Admisible 0,5 4 1,3 CUMPLE 11 1,8 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3807 AC-P23 Control de Admisible 0,5 4 1,3 CUMPLE 11 1,8 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3808 AC-PO1 Admisible 0 10 2,8 CUMPLE 12 2,8 Aptitudes Especificas para el
Control Interno M 9
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3808 AC-P08 Gestion De Admisible 0 10 2,8 CUMPLE 12 2,8 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IlI (Factor
3808 AC-P09 ) Admisible 0 10 2,8 CUMPLE 12 2,8 Aptitudes Especificas para el
Bienestar o "
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3808 AC-P13 Control de Admisible 0 10 2,8 CUMPLE 10 2,8 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA llI (Factor
3808 AC-P16 Desarrollo de Admisible 0 10 2,8 CUMPLE 12 2,8 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3808 AC-P17 | . ) - Admisible 0 10 2,8 CUMPLE 12 2,8 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas M >
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA llI (Factor
3808 AC-P22 Servicios Admisible 0 10 4,3 CUMPLE 22 4,3 Aptitudes Especificas para el
Generales desempefio la funcidn)
3816 | AC-P24 | Prevenciénde | No Admisible Titulo 0 0 0 Noavanza | Noavanza P P
X . para el desempefio de la
Riesgos Profesional L
funcion).
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Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
3816 AC-T02 Control de Admisible 0 13 5,35 CUMPLE 27 5,35 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3820 AC-P08 Gestion De Admisible 0,7 6 1,8 CUMPLE 15 2,5 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3820 AC-P09 Bienestar Admisible 0,7 6 1,8 CUMPLE 15 2,5 Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3820 AC-P16 Desarrollo de Admisible 0,7 6 1,8 CUMPLE 15 2,5 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
A:orr%fe:::rili:r?to AVANZA ETAPA Ill (Factor
3820 AC-P19 _I_chico Admisible 0,7 6 3 CUMPLE 23 3,7 Aptitudes Especificas para el
- desempeifio la funcion)
Pedagodgico
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3820 AC-P22 Servicios Admisible 0,7 6 3 CUMPLE 23 3,7 Aptitudes Especificas para el
Generales desempefio la funcidn)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3825 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 1,4 15 6 CUMPLE 22 7,4 Aptitudes Especificas para el
Pedagdgico desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3825 AC-A03 de Direccién Admisible 1 15 6 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el
Ejecutiva desempefio la funcidn)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
de planificacion y L . .
3825 AC-A04 control de Admisible 0 15 6 CUMPLE 15 6 Aptitudes Especificas para el
-, desempefio la funcion)
gestion
Ad”;'g';:atg’o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3825 AC-A05 Jurl’difo y Admisible 0 15 6 CUMPLE 15 6 Aptitudes Especificas para el

Transparencia

desempeifio la funcidn)
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Adg;"é'ztsrt?;':o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3825 AC-A06 Y Admisible 5 1 15 6 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de o L.
desempefio la funcion)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3825 AC-A07 De Apoyo a Admisible 5 1 15 6 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el
Gabinete desempefio la funcidn)
Tse::\:icc‘jiodse AVANZA ETAPA Ill (Factor
3825 AC-TO7 Generales y Admisible 10 1 15 5,85 CUMPLE 39 6,85 Aptitudes Especificas para el
Oficina de Partes desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3829 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 7 1,4 15 6 CUMPLE 22 7,4 Aptitudes Especificas para el
Pedagdgico desempefio la funcion)
Ad";'g';:a:'(;'o(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3829 AC-A05 Jurl'difo ) Admisible 5 1 15 6 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el
v . desempefio la funcion)
Transparencia
Ad&'gztsrt?;':o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3829 AC-A06 y Admisible 7 1,4 15 6 CUMPLE 22 7,4 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de o 9
desempefio la funcidn)
Personas
Profesional de AVANZA ETAPA llI (Factor
3829 AC-P0O8 Gestién De Admisible 13 1,3 12 4,8 CUMPLE 37 6,1 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
3829 AC-TO3 Desarrollo de Admisible 15 1,5 15 5,85 CUMPLE 44 7,35 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA llI (Factor
3829 AC-T04 Gestién de Admisible 15 1,5 15 5,85 CUMPLE 44 7,35 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
3829 AC-TO8 . Admisible 15 1,5 15 5,85 CUMPLE 44 7,35 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones o 9
desempeifio la funcidn)
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No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3843 AC-PO1 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Control Interno Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P02 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas .
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
3843 AC-PO3 Profesmna.I de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P04 Planificacién Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P0O6 Planificaciény | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P0O7 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P0O8 Gestion De No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcién).
solicitado
No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
3843 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Certlf.lcad.o No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Bienestar Experiencia para el desempefio de la
Laboral en funcién).
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formato
solicitado
Profesional No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Departamento de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P10 | Mantenimientoy | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de L
formato funcién).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3843 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes EprCIflcaS
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 | ACP13 | Controlde | No Admisible P Noavanza | No avanza P =P
L Laboral en para el desempefio de la
Gestién L
formato funcidn).
solicitado
Profesional No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Departamento de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P14 | Mantenimientoy | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de .
formato funcion).
Infraestructura -
solicitado
Profesional de No adjunta
o Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
Disefio y Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P15 Ejecucién de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de L
formato funcion).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P16 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
3843 AC-P17 .Proft.esmnall (?e No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
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No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 111
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P20 Planificacion Y No Admisible P 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcién).
solicitado
Profesional de No adjunta
o Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Disefio de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P21 Ejecucién de No Admisible P 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de L
formato funcién).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P22 Servicios No Admisible P 0 0 0 No avanza No avanza P o P
Laboral en para el desempefio de la
Generales -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3843 AC-P23 Control de No Admisible P 0 0 0 No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestién L
formato funcidn).
solicitado
Profesional de Obtiene su Titulo (Fa'\:g)rAXA'l\iltzuAd:sE;sA?c\i;:Icas
3854 AC-P0O8 Gestion De No Admisible | Profesional en el 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
N para el desempefio de la
Personas afio 2022 i
funcion).
No adjunta
Certificado
Experiencia NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
3854 AC-P09 A No Admisible formato 0 0 0 No avanza No avanza P o P
Bienestar - para el desempefio de la
solicitado - No ..
. funcién).
adjunta
Certificado
Situacidn Militar
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3854 AC-P13 Control de Admisible 10 1 16 17,5 4 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3854 AC-P16 Desarrollo de Admisible 13 1,3 16 20,5 4,3 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcién)
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Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3854 AC-P17 | . ) . Admisible 10 1 16 3 17,5 4 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas ~ L.
desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA IlI (Factor
3854 AC-TO1 | . . . Admisible 15 1,5 7 3,55 CUMPLE 34 5,05 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas M i
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3868 AC-P09 Bienestar Admisible 0 0 10 4,3 CUMPLE 22 43 Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3868 AC-P16 Desarrollo de Admisible 0 0 10 2,8 CUMPLE 12 2,8 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
A:orr%fe:::rili:r?to AVANZA ETAPA Ill (Factor
3868 AC-P19 _I_chico Admisible 0 0 10 4,3 CUMPLE 22 43 Aptitudes Especificas para el
- desempeifio la funcion)
Pedagdgico
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3879 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 0 0 15 6 CUMPLE 15 6 Aptitudes Especificas para el
Pedagodgico desempefio la funcidn)
Administrativo(a)
de Disefioy AVANZA ETAPA Il (Factor
3879 AC-A02 Ejecucién de Admisible 0 0 15 6 CUMPLE 15 6 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Admlnl%t.ratl\./f)(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
de planificacion y - . .
3879 AC-A04 control de Admisible 0 0 15 6 CUMPLE 15 6 Aptitudes Especificas para el
L desempefio la funcién)
gestion
Ad”;'g'gtera::;’o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3879 AC-A05 Jurl’difo ) Admisible 5 1 15 6 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el
v . desempefio la funcion)
Transparencia
Ad;“e"gztsrt?;'r‘]’°(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
3879 AC-A06 y Admisible 5 1 15 6 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el

Desarrollo de
Personas

desempeifio la funcidn)
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Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3879 AC-A07 De Apoyo a Admisible 5 15 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el
Gabinete desempeifio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3879 AC-A08 de Admisible 10 15 CUMPLE 25 8 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcidn)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
3879 AC-A09 Admisible 10 15 CUMPLE 25 8 Aptitudes Especificas para el
de Compras o 9
desempefio la funcion)
Administrativo(a)
de AVANZA ETAPA Il (Factor
3879 AC-A10 | Mantenimientoy | Admisible 5 15 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempefio la funcion)
Infraestructura
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
3879 AC-A11 de Tecnologias Admisible 5 15 CUMPLE 20 7 Aptitudes Especificas para el
de la Informacién desempefio la funcion)
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3915 AC-PO1 Profesional de No Admisible Experiencia 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Control Interno Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3915 AC-P04 Planificacién Y | No Admisible P 0 0 No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcidn).
solicitado
Profesional de No adjunta
o Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Disefio y Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3915 AC-P0O5 Ejecucién de No Admisible P 0 0 No avanza No avanza o
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de ..
formato funcién).
Infraestructura -
solicitado
) No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Certificado (Factor Aptitudes Especificas
3915 AC-P0O6 Planificaciény | No Admisible L 0 0 No avanza No avanza P ~p
Experiencia para el desempefio de la
Presupuesto L.
Laboral en funcién).
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formato
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3915 AC-P08 Gestion De No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3915 AC-P0O9 Profesmnal de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes EprCIflcaS
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3915 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes Efpeaﬁcas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3915 AC-P13 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestién -
formato funcion).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3915 AC-P16 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3915 AC-P17 'Profv.asmnall Qe No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
3915 AC-P19 Acomp’anz.amlento No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Técnico Laboral en para el desempefio de la
Pedagdgico formato funcion).
solicitado
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No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3915 AC-P22 Servicios No Admisible P No avanza No avanza P ~ P
Laboral en para el desempefio de la
Generales L
formato funcién).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3915 AC-P23 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestion .
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
3915 AC-TO1 . Tec.:mco f‘e. No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3915 | AC-TO2 Controlde | No Admisible P Noavanza | Noavanza P P
=, Laboral en para el desempefio de la
Gestién L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
S Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3915 AC-TO3 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas ..
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
S Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3915 AC-TO4 Gestion de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcion).
solicitado
Técnico de No adjunta
Monitoreo y Certificado NO AVANZA A ETAPA III
3915 AC-TOS Seguimiento de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Procesos y Laboral en para el desempeiio de la
Resultados formato funcién).
Educativos solicitado
Técnico de No adjunta NO AVANZA A ETAPA III
3915 AC-TO7 Servicios No Admisible Certlf.lcad.o No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Generalesy Experiencia para el desempefio de la
Oficina de Partes Laboral en funcién).
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formato
solicitado
Profesional de Obtiene su Titulo (Fa’\:SJrAXAt’\iltzuAd:sEI;rsA::i;:::as
3939 AC-PO1 No Admisible | Profesional en el 0 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
Control Interno N para el desempefio de la
afo 2023 .
funcién).
Proff.zsuinal de . . NO AVANZA A ETAPA 1II
Disefio y Obtiene su Titulo (Factor Aptitudes Especificas
3939 AC-P0O5 Ejecucién de No Admisible | Profesional en el 0 0 0 0 No avanza No avanza P Np
N para el desempefio de la
Proyectos de afio 2023 L
funcidn).
Infraestructura
Profesional de Obtiene su Titulo (Fa'\itOchAXAt'\iltZqulésEETsAF:c\ﬁl’:lcas
3939 AC-PO7 Contabilidady | No Admisible | Profesional en el 0 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
X N para el desempefio de la
Finanzas afio 2023 -
funcién).
Profesional de Obtiene su Titulo (Fa'\ig)fXAt'\iltzuéjeAsEETsAPeﬁi;:Icas
3939 AC-P08 Gestion De No Admisible | Profesional en el 0 0 0 0 No avanza No avanza P Np
N para el desempefio de la
Personas afio 2023 L
funcidn).
) . NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Obtiene su Titulo (Factor Aptitudes Especificas
3939 AC-P09 A No Admisible | Profesional en el 0 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
Bienestar N para el desempefio de la
afio 2023 -
funcion).
Profesional de AVANZA ETAPA IlI (Factor
3939 AC-P12 Admisible 0 0 6 1,3 4,3 1,3 Aptitudes Especificas para el
Compras M L.
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3939 AC-P16 Desarrollo de Admisible 13 1,3 12 2,2 18,2 3,5 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Profesional de
Disefio de AVANZA ETAPA Il (Factor
3939 AC-P21 Ejecucién de Admisible 0 0 4 2,2 CUMPLE 12 2,2 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcidn)
Infraestructura
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3939 AC-P23 Control de Admisible 0 0 4 2,2 CUMPLE 12 2,2 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcidn)
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Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
3939 AC-T02 Control de Admisible 2,35 CUMPLE 13 2,35 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
3939 AC-TO3 Desarrollo de Admisible 2,35 CUMPLE 13 2,35 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
3939 AC-TO4 Gestion de Admisible 2,35 CUMPLE 13 2,35 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico de
s:/ll?i?:ic;etzze AVANZA ETAPA Ill (Factor
3939 AC-TO5 irocesos Admisible 2,35 CUMPLE 13 2,35 Aptitudes Especificas para el
¥ desempefio la funcion)
Resultados
Educativos
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
3945 AC-P11 Profesional No Admisible Experiencia 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes EprCIflcaS
Abogado(a) Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
L . Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3964 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible P 0 No avanza No avanza P N p
. Laboral en para el desempefio de la
Pedagdgico .
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
3964 AC-A04 de planificacién y No Admisible Experiencia 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
control de Laboral en para el desempefio de la
gestion formato funcién).
solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3964 AC-A07 De Apoyo a No Admisible P 0 No avanza No avanza P N P
K Laboral en para el desempefio de la
Gabinete L
formato funcién).
solicitado
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No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
3964 AC-A08 de No Admisible 0 0 0 No avanza No avanza o
Remuneraciones Laboral en para el deseTpeno dela
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
3964 AC-A09 Administrativo(a) No Admisible Experiencia 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specificas
de Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
Profesional de AVANZA ETAPA IlI (Factor
3989 AC-P03 ) Admisible 0 12 4,8 CUMPLE 24 4,8 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M -
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3989 AC-P04 Planificacion Y Admisible 0 12 3,3 CUMPLE 14 3,3 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
3989 AC-P0O6 Planificacion y Admisible 0 12 3,3 CUMPLE 14 3,3 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA llI (Factor
3989 AC-P08 Gestion De Admisible 0,5 12 4,8 CUMPLE 29 53 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3989 AC-P09 Bienestar Admisible 0 12 3,3 CUMPLE 14 3,3 Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA IlI (Factor
3989 AC-P13 Control de Admisible 0 12 3,3 CUMPLE 14 3,3 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3989 AC-P16 Desarrollo de Admisible 0 12 4,8 CUMPLE 24 4,8 Aptitudes Especificas para el

Personas

desempefio la funcidn)
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Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3989 AC-P20 Planificacion Y Admisible 0,5 12 3,9 CUMPLE 23 4,4 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3989 AC-P22 Servicios Admisible 0,5 12 3,3 CUMPLE 19 3,8 Aptitudes Especificas para el
Generales desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
3989 AC-P23 Control de Admisible 0,5 12 3,3 CUMPLE 19 3,8 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
3989 AC-T02 Control de Admisible 0 15 4,05 CUMPLE 17 4,05 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA lIl (Factor
3989 AC-TO3 Desarrollo de Admisible 0,5 15 5,85 CUMPLE 34 6,35 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
3989 AC-TO4 Gestién de Admisible 0,5 15 5,85 CUMPLE 34 6,35 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Técnico de
S:"S::f;;i‘; \ée AVANZA ETAPA IIl (Factor
3989 AC-TO5 irocesos v Admisible 0,5 15 4,05 CUMPLE 22 4,55 Aptitudes Especificas para el
Resultados desempefio la funcion)
Educativos
Técnico de
Servicios AVANZA ETAPA Il (Factor
3989 AC-TO7 Generales y Admisible 0,5 15 4,65 CUMPLE 26 5,15 Aptitudes Especificas para el
Oficina de Partes desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
3989 AC-TO8 . Admisible 0,5 15 5,85 CUMPLE 34 6,35 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M 9
desempefio la funcidn)
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Declaracion NO AVANZA A ETAPA 1II
3991 AC-PO9 Profesmnal de No Admisible Jurada Simple No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Bienestar Formato 1 Proy para el desempefio de la
Téc sin firma funcién).
Profesional de Declaraciéon NO AVANZA A ETAPA III
3991 AC-P19 Acomp’an?mlento No Admisible Jurada Simple No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Técnico Formato 1 Proy para el desempefio de la
Pedagoégico Téc sin firma funcién).
No adjunta
. ) Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4001 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible P No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Pedagodgico ..
formato funcién).
solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4001 AC-A03 de Direccién No Admisible P No avanza No avanza P ~p
. R Laboral en para el desempefio de la
Ejecutiva -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
2001 AC-AOG de Gestiony No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Desarrollo de Laboral en para el desempefio de la
Personas formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4001 AcTol | Te.cnlco (lie. No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
S Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4001 AC-TO3 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Técnico de Certificado NO AVANZA A ETAPA III
2001 AC-TO7 Servicios No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Generales y Laboral en para el desempeiio de la
Oficina de Partes formato funcién).

solicitado
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No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
2012 AC-AOG de Gestiony No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Desarrollo de Laboral en para el desempefio de la
Personas formato funcién).
solicitado
No adjunta
. . Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4012 AC-A07 De Apoyo a No Admisible P No avanza No avanza P o P
K Laboral en para el desempefio de la
Gabinete -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Técnico de Certificado NO AVANZA A ETAPA III
2012 ACTO7 Servicios No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Generalesy Laboral en para el desempefio de la
Oficina de Partes formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4015 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4015 AC-P13 Control de No Admisible P No avanza No avanza P N P
9 Laboral en para el desempefio de la
Gestién L.
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4015 AC-P16 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
2015 AC-P17 'Prof§5|on§| qe No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempeiio de la
formato funcién).
solicitado
. No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Certificado (Factor Aptitudes Especificas
4015 AC-P20 Planificacion Y | No Admisible L No avanza No avanza P ~p
Experiencia para el desempefio de la
Presupuesto L.
Laboral en funcién).
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formato
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4015 AC-P22 Servicios No Admisible 0 0 0 No avanza No avanza o
Generales Laboral en para el desel.'rjpeno dela
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4015 AC-P23 Control de No Admisible 0 0 0 No avanza No avanza o
Gestién Laboral en para el deseTpeno dela
formato funcidn).
solicitado
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
4035 AC-P04 Planificacion Y Admisible 0 12 3,3 CUMPLE 14 3,3 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcion)
Profesional de
Disefio y AVANZA ETAPA IIl (Factor
4035 AC-P0O5 Ejecucién de Admisible 0 12 4,8 CUMPLE 24 4,8 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Profesional
Departamento de AVANZA ETAPA IIl (Factor
4035 AC-P10 | Mantenimientoy | Admisible 0 12 4,8 CUMPLE 24 4,8 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempefio la funcidn)
Infraestructura
Administrativo(a)
de Disefioy AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-A02 Ejecucién de Admisible 10 15 6 CUMPLE 25 8 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-A08 de Admisible 10 15 6 CUMPLE 25 8 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-PO1 Admisible 10 12 4,8 CUMPLE 34 5,8 Aptitudes Especificas para el
Control Interno M .
desempefio la funcidn)
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AVANZA ETAPA IlI (Factor

4038 AC-P02 Contabilidad y Admisible 10 1 12 4,8 CUMPLE 34 5,8 Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-P0O4 Planificacion Y Admisible 0 0 12 4,8 CUMPLE 24 4,8 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-P06 Planificacién y Admisible 0 0 12 4,8 CUMPLE 24 4,8 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
4038 AC-PO7 Contabilidad y Admisible 7 0,7 12 4,8 CUMPLE 31 5,5 Aptitudes Especificas para el
Finanzas desempeifio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA IlI (Factor
4038 AC-P09 ) Admisible 0 0 12 33 CUMPLE 14 33 Aptitudes Especificas para el
Bienestar o "
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
4038 AC-P13 Control de Admisible 10 1 12 4,8 CUMPLE 34 5,8 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcidn)
Profesional
Departamento de AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-P14 | Mantenimientoy | Admisible 0 0 12 3,9 CUMPLE 18 3,9 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempefio la funcion)
Infraestructura
Profesional de
Disefio y AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-P15 Ejecucién de Admisible 0 0 12 3,9 CUMPLE 18 3,9 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcidn)
Infraestructura
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-P16 Desarrollo de Admisible 3 0,3 12 4,5 CUMPLE 25 4,8 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-P17 Admisible 13 1,3 12 4,8 CUMPLE 37 6,1 Aptitudes Especificas para el

Licencias Médicas

desempeifio la funcidn)
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AVANZA ETAPA IlI (Factor

4038 AC-P20 Planificacion Y Admisible 13 1,3 12 4,8 CUMPLE 37 6,1 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA IIl (Factor
4038 AC-P22 Servicios Admisible 10 1 12 3,3 CUMPLE 24 4,3 Aptitudes Especificas para el
Generales desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-P23 Control de Admisible 10 1 12 4,8 CUMPLE 34 5,8 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-T02 Control de Admisible 12 1,2 15 5,85 CUMPLE 41 7,05 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA lIl (Factor
4038 AC-TO3 Desarrollo de Admisible 10 1 15 5,85 CUMPLE 39 6,85 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico
Depas?:enrj]znto de AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-TO6 E'ecuciényDe Admisible 7 0,7 15 4,05 CUMPLE 24 4,75 Aptitudes Especificas para el
) desempefio la funcidn)
Proyectos de
Infraestructura
Tse::w\;iccci)()cle AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-TO7 Generales y Admisible 12 1,2 15 5,55 CUMPLE 39 6,75 Aptitudes Especificas para el
Oficina de Partes desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4038 AC-T08 . Admisible 15 1,5 15 5,85 CUMPLE 44 7,35 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M 9
desempefio la funcion)
No adjunta
L . Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4039 AC-A11 de Tecnologias | No Admisible P 0 0 0 0 No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
de la Informacion L
formato funcién).

solicitado
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No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4039 AC-P18 | Tecnologias de la | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
L Laboral en para el desempefio de la
Informacion L
formato funcién).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4039 AC-P22 Servicios No Admisible P No avanza No avanza P o P
Laboral en para el desempefio de la
Generales -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-A03 de Direccién No Admisible P No avanza No avanza P ~p
. R Laboral en para el desempefio de la
Ejecutiva -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
de planificaciéon y - Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-A04 No Admisible No avanza No avanza o
control de Laboral en para el desempefio de la
gestion formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4041 AC-A06 de Gestiony No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Desarrollo de Laboral en para el desempefio de la
Personas formato funcidn).
solicitado
No adjunta
L . Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-A07 De Apoyo a No Admisible P No avanza No avanza P o P
. Laboral en para el desempefio de la
Gabinete L
formato funcion).
solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-A08 de No Admisible P No avanza No avanza P N P
. Laboral en para el desempefio de la
Remuneraciones L
formato funcién).
solicitado
No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
2041 AC-AQ9 Administrativo(a) No Admisible Certlf.lcad.o No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
de Compras Experiencia para el desempefio de la
Laboral en funcién).
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solicitado
L . No adjunta
Adm'”'sdt;at"’o(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA Ill
4041 AC-A10 | Mantenimientoy | No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de L
formato funcién).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4041 AC-PO1 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes EprCIflcaS
Control Interno Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-P02 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P Np
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas L.
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
2041 AC-PO3 Profesmna.l de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-PO4 Planificacion Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-P06 Planificaciény | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-P0O7 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas L.
formato funcion).
solicitado
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No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-P0O8 Gestion De No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas L.
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
2041 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
2041 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-P13 Control de No Admisible P No avanza No avanza P N P
=, Laboral en para el desempefio de la
Gestién L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-P16 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas ..
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4041 AC-P17 .Profc.asmnall c!e No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-P20 Planificacion Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcién).
solicitado
. No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Certificado (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-P23 Control de No Admisible L No avanza No avanza P ~p
) Experiencia para el desempefio de la
Gestion -
Laboral en funcién).
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formato
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
4041 AC-TO1 | . Tet':mco (,je, No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-T02 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestién L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
o Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-TO3 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza putu Np
Laboral en para el desempefio de la
Personas L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4041 AC-TO4 Gestién de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
2001 AC-TOS Técnico (.1e No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
de planificacion y - Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-A04 No Admisible No avanza No avanza o
control de Laboral en para el desempefio de la
gestion formato funcion).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4046 AC-A06 de Gestiony No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Desarrollo de Laboral en para el desempefio de la
Personas formato funcion).
solicitado
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No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-A08 de No Admisible P No avanza No avanza P ~ P
. Laboral en para el desempefio de la
Remuneraciones L
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
2046 AC-PO1 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Control Interno Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-P02 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4046 AC-PO3 Profe5|ona.l de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-P04 Planificaciéon Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-P0O6 Planificaciény | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-P0O7 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas -
formato funcién).
solicitado
. No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Certificado (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-P0O8 Gestion De No Admisible L No avanza No avanza P ~p
Experiencia para el desempefio de la
Personas -
Laboral en funcién).
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solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
2046 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-P16 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P Np
Laboral en para el desempefio de la
Personas L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-P20 Planificacion Y | No Admisible P No avanza No avanza putu Np
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-P23 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestién L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
4046 AC-TO1 | . TE(.II’]ICO (,je_ No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
L Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-TO3 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4046 AC-TO4 Gestion de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas L.
formato funcion).
solicitado
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No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4046 | AC-TO8 Técnicode |\ hdmisible | EXPeriencia 0 0 0 Noavanza | Noavanza | (F3ctor Aptitudes Especificas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IlI (Factor
4047 AC-A09 Admisible 10 13 5,2 CUMPLE 23 7,2 Aptitudes Especificas para el
de Compras M >
desempeifio la funcion)
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4097 AC-PO1 Profesional de No Admisible Experiencia 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes EprCIflcaS
Control Interno Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4097 AC-P02 Contabilidady | No Admisible P 0 0 0 No avanza No avanza P Np
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas L.
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
2097 AC-PO3 Profesmna.l de No Admisible Experiencia 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4097 AC-P0O8 Gestion De No Admisible P 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4097 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Experiencia 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
4097 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).

solicitado
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No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4097 AC-P16 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas L.
formato funcién).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4097 AC-P23 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestion .
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4100 AC-PO1 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Control Interno Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4100 AC-P02 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4100 AC-P04 Planificaciéon Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4100 AC-P0O6 Planificaciény | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4100 AC-P0O7 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas -
formato funcién).
solicitado
No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
2100 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Certlf.lcad.o No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Bienestar Experiencia para el desempefio de la
Laboral en funcién).
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solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
2100 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4100 AC-P20 Planificacién Y | No Admisible P No avanza No avanza P Np
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4100 AC-P23 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
L Laboral en para el desempefio de la
Gestién L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4157 AC-A04 de planificacién y No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
control de Laboral en para el desempefio de la
gestion formato funcién).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4157 AC-AOG de Gestiony No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Desarrollo de Laboral en para el desempefio de la
Personas formato funcion).
solicitado
No adjunta
L. . Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-A08 de No Admisible P No avanza No avanza P o P
. Laboral en para el desempefio de la
Remuneraciones .
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
4157 AC-A09 Administrativo(a) No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
de Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
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L . No adjunta
Adm'”'sggat'vo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA Ill
4157 AC-A10 | Mantenimientoy | No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de L
formato funcién).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
4157 AC-PO1 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Control Interno Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-P02 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4157 AC-PO3 Profe5|ona.l de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-P04 Planificaciéon Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcidn).
solicitado
Profesional de No adjunta
L Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Disefio y Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-P0O5 Ejecucién de No Admisible P No avanza No avanza o
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de .
formato funcion).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-P0O6 Planificaciény | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcién).
solicitado
. No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Certificado (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-PO7 Contabilidady | No Admisible L No avanza No avanza P ~p
X Experiencia para el desempefio de la
Finanzas -
Laboral en funcién).
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formato
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-P08 Gestion De No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcién).
solicitado
Profesional No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Departamento de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-P10 | Mantenimientoy | No Admisible P No avanza No avanza P Np
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de L
formato funcidn).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4157 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes Efpeaﬁcas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-P13 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestién L.
formato funcion).
solicitado
Profesional No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Departamento de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-P14 | Mantenimientoy | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de L
formato funcion).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4157 AC-P17 'Profv.asmnall Qe No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 | AC-P20 | PlanificaciénY | No Admisible P Noavanza | Noavanza P P
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcion).
solicitado
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Profesional de No adjunta
Disefio de Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4157 AC-P21 Ejecucion de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Provectos de Laboral en para el desempefio de la
4 formato funcién).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4157 AC-P22 Servicios No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Generales Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO AVANZA A ETAPA III
. Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4157 AC-P23 Control de No Admisible No avanza No avanza o
Gestion Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
Administrativo(a)
4160 AC-A02 Ejecucién de No Admisible Certificado No avanza No avanza ara eIZesem eﬁg de la
Proyectos de Situacién Militar P funciés)
Infraestructura )
Admlnls(;;atlvo(a) No adiunta NO AVANZA A ETAPA 1II
L - R J (Factor Aptitudes Especificas
4160 AC-A10 | Mantenimientoy | No Admisible Certificado No avanza No avanza ara el desempefio de la
Equipamiento de Situacién Militar P funciéE)
Infraestructura )
Profesional
'°D?;;;';ay de No adjunta NO AVANZA A ETAPA IIl
F Apti E ifi
4160 AC-P0O5 Ejecucién de No Admisible Certificado No avanza No avanza ( a(;t;relzt;ti?se;gzz ;:as
Proyectos de Situacién Militar P funciés)
Infraestructura )
Profesional NO AVANZA A ETAPA III
Departamento de No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
4160 AC-P10 | Mantenimientoy | No Admisible Certificado No avanza No avanza P N P
) . . L s para el desempefio de la
Equipamiento de Situacién Militar funcion)
Infraestructura )
Profesional NO AVANZA A ETAPA Ill
Departamento de No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
4160 AC-P14 | Mantenimientoy | No Admisible Certificado No avanza No avanza P N P
. . . L L para el desempefio de la
Equipamiento de Situacién Militar funcion)
Infraestructura )
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Profesional de . NO AVANZA A ETAPA IIl
Disefio de No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
4160 AC-P21 Ejecucion de No Admisible Certificado No avanza No avanza P ~p
. L s para el desempefio de la
Proyectos de Situacién Militar L
funcién).
Infraestructura
Técnico
Departamento de . NO AVANZA A ETAPAIII
Disefioy No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
4160 AC-TO6 . . No Admisible Certificado No avanza No avanza ~
Ejecucién De . L s para el desempefio de la
Situacién Militar L
Proyectos de funcién).
Infraestructura
No adjunta
. . Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4163 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible P No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Pedagodgico L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
4163 AC-P19 Acomp’an:f\mnanto No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes Efpeaﬁcas
Técnico Laboral en para el desempefio de la
Pedagdgico formato funcidn).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4163 AC-P22 Servicios No Admisible P No avanza No avanza P o P
Laboral en para el desempefio de la
Generales L
formato funcion).
solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4169 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible P No avanza No avanza P o P
L. Laboral en para el desempefio de la
Pedagdgico ..
formato funcion).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4169 AC-P13 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
L. Laboral en para el desempeiio de la
Gestién L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
4169 AC-P19 Acomp’anz.amlento No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Técnico Laboral en para el desempefio de la
Pedagodgico formato funcion).
solicitado
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No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4182 AC-P02 Contabilidad y No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas L.
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
4182 AC-PO3 Profesmna.l de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4182 AC-PO7 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4182 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4182 ACTO8 Técnico (.1e No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Profesional de Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
4188 AC-P19 Acomp’an§m|ento No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Técnico Laboral en para el desempefio de la
Pedagodgico formato funcién).
solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible P No avanza No avanza P N P
L. Laboral en para el desempeiio de la
Pedagdgico ..
formato funcién).
solicitado
Administrativo(a) No adjunta NO AVANZA A ETAPA Ill
de Disefio y Certificado (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-A02 Ejecucion de No Admisible L No avanza No avanza P ~p
Experiencia para el desempefio de la
Proyectos de ..
Laboral en funcién).
Infraestructura
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solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-A03 de Direccién No Admisible P No avanza No avanza P ~p
. R Laboral en para el desempefio de la
Ejecutiva -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
de planificaciéon y - Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-A04 No Admisible No avanza No avanza o
control de Laboral en para el desempefio de la
gestion formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4195 AC-AOS de I’)gpto. No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes Efpeaﬁcas
Juridicoy Laboral en para el desempefio de la
Transparencia formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4195 AC-AO6 de Gestidny No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Desarrollo de Laboral en para el desempefio de la
Personas formato funcion).
solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-A07 De Apoyo a No Admisible P No avanza No avanza P o P
K Laboral en para el desempefio de la
Gabinete L
formato funcion).
solicitado
No adjunta
L. . Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-A08 de No Admisible P No avanza No avanza P o P
. Laboral en para el desempefio de la
Remuneraciones .
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
4195 AC-A09 Administrativo(a) No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
de Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
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L . No adjunta
Adm'”'sggat'vo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA Ill
4195 AC-A10 | Mantenimientoy | No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de L
formato funcién).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
. . Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-A11 de Tecnologias | No Admisible P No avanza No avanza P o P
L Laboral en para el desempefio de la
de la Informacién -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4195 AC-PO1 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Control Interno Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-P02 Contabilidady | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4195 AC-PO3 Profesmna.l de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-P04 Planificacién Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-P0O6 Planificaciény | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcién).
solicitado
. No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Certificado (Factor Aptitudes Especificas
4195 AC-PO7 Contabilidady | No Admisible L No avanza No avanza P ~p
X Experiencia para el desempefio de la
Finanzas -
Laboral en funcién).
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formato
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
4195 AC-P17 .Proff':smnall Qe No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4195 AcTol | Te(.:mco (lie. No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes EprCIflcaS
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Técnico de Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
4195 ACTO7 Servicios No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes Efpeaﬁcas
Generalesy Laboral en para el desempefio de la
Oficina de Partes formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4195 AC-TOS Técnico Fle No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Remuneraciones Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
. No adjunta NO AVANZA A ETAPA Ill
Profesional de Declaracion (Factor Aptitudes Especificas
4219 AC-P04 Planificacion Y No Admisible | Jurada Simple No avanza No avanza P ~p
para el desempefio de la
Presupuesto Formato 1 Proy L.
. funcién).
Téc
. No adjur.lfa NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Declaracion (Factor Aptitudes Especificas
4219 AC-P13 Control de No Admisible | Jurada Simple No avanza No avanza P ~p
9 para el desempefio de la
Gestién Formato 1 Proy .
. funcidn).
Téc
. No adjunta NO AVANZA A ETAPA Ill
Profesional de Declaracion (Factor Aptitudes Especificas
4219 AC-P16 Desarrollo de No Admisible | Jurada Simple No avanza No avanza P ~p
para el desempefio de la
Personas Formato 1 Proy L.
Téc funcién).
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Profesional de No adjunta NO AVANZA A ETAPA III
Acompafiamiento Declaracién (Factor Aptitudes Especificas
4219 AC-P19 p’ . No Admisible | Jurada Simple No avanza No avanza P ~p
Técnico para el desempefio de la
Pedagdgico Formato 1 Proy funcién)
508 Téc ’
No adjunta
. Declara.uon NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Jurada Simple (Factor Aptitudes Especificas
4224 AC-P0O8 Gestion De No Admisible | Formato 1 Proy No avanza No avanza P ~p
. . para el desempefio de la
Personas Téc/No Adjunta .,
) funcidn).
Titulo
Profesional
No adjunta
. Declara.uon NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Jurada Simple (Factor Aptitudes Especificas
4224 AC-P16 Desarrollo de No Admisible | Formato 1 Proy No avanza No avanza P Np
. . para el desempefio de la
Personas Téc/No Adjunta .,
. funcidn).
Titulo
Profesional
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4268 AC-P08 Gestion De No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
1268 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4268 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4268 AC-P13 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
9 Laboral en para el desempefio de la
Gestién -
formato funcion).

solicitado
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No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4268 AC-P22 Servicios No Admisible P 0 0 0 0 No avanza No avanza P ~ P
Laboral en para el desempefio de la
Generales L
formato funcién).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4268 AC-P23 Control de No Admisible P 0 0 0 0 No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestion .
formato funcién).
solicitado
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
4288 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 7 1,4 15 6 CUMPLE 22 7,4 Aptitudes Especificas para el
Pedagdgico desempefio la funcion)
Ad(z'gztsrt?;'r‘]’o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
4288 AC-A06 ¥ Admisible 7 1,4 15 6 CUMPLE 22 7,4 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de M 9
desempefio la funcion)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
4288 AC-A07 De Apoyo a Admisible 7 1,4 15 6 CUMPLE 22 7,4 Aptitudes Especificas para el
Gabinete desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA llI (Factor
4288 AC-TO1 | . ) o Admisible 10 1 15 5,85 CUMPLE 39 6,85 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas M 9
desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4288 AC-TO3 Desarrollo de Admisible 5 0,5 15 4,35 CUMPLE 24 4,85 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA IlI (Factor
4288 AC-TO4 Gestion de Admisible 5 0,5 15 4,35 CUMPLE 24 4,85 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Ts:::fgo‘ie AVANZA ETAPA Ill (Factor
4288 AC-TO7 Admisible 5 0,5 15 5,85 CUMPLE 34 6,35 Aptitudes Especificas para el
Generales y

Oficina de Partes

desempefio la funcidn)
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No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
2994 AC-PO1 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Control Interno Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4294 AC-P0O4 Planificacion Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcién).
solicitado
Profesional de No adjunta
o Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Disefio y Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4294 AC-P0O5 Ejecucién de No Admisible No avanza No avanza N
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de L
formato funcién).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4294 AC-P0O6 Planificaciény | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L
formato funcidn).
solicitado
Profesional No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Departamento de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4294 AC-P10 | Mantenimientoy | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de L
formato funcidn).
Infraestructura .
solicitado
No adjunta
Certificado
L. . Experiencia NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4313 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible No avanza No avanza P N P
Pedagdeico formato para el desempefio de la
808 solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
Experiencia NO AVANZA A ETAPAIII
4313 AC-P09 Prof:esmnal de No Admisible Laboral en No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Bienestar formato para el desempefio de la
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
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No adjunta
Certificado
Profesional de Experiencia NO AVANZA A ETAPA III
4313 AC-P19 Acomp’anémlento No Admisible Laboral en No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Técnico formato para el desempefio de la
Pedagodgico solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
. Experiencia NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4313 AC-P23 Control de No Admisible No avanza No avanza P o P
Gestion formato para el desempefio de la
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4315 AC-PO1 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes Efpeaﬁcas
Control Interno Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4315 AC-PO4 Planificacion Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto i
formato funcion).
solicitado
Profesional de No adjunta
o Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Disefio y Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4315 AC-P0O5 Ejecucién de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de .
formato funcién).
Infraestructura .
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4315 AC-P0O6 Planificaciény | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L.
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
4315 AC-P0O9 Prof:esmnal de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
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No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4315 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4315 AC-P13 Control de No Admisible P No avanza No avanza P o P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestion .
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4315 AC-P20 Planificacion Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto -
formato funcién).
solicitado
Profesional de No adjunta
L Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Disefio de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4315 AC-P21 Ejecucién de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de L
formato funcidn).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4315 AC-P23 Control de No Admisible P No avanza No avanza P N P
9 Laboral en para el desempefio de la
Gestién L.
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4359 AC-P08 Gestion De No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcion).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
4359 AC-P09 Prof:esmnal de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
Profesional de No adjunta NO AVANZA A ETAPA III
4359 AC-P19 Acomp’ane.nmlento No Admisible Certlf.lcad.o No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Técnico Experiencia para el desempefio de la
Pedagogico Laboral en funcién).
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formato
solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4399 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible P No avanza No avanza P o P
, . Laboral en para el desempefio de la
Pedagoégico L
formato funcién).
solicitado
L . No adjunta
Admlnls.traNtlvo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
de Disefioy Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4399 | AC-A02 | FEjecucidnde | No Admisible P Noavanza | Noavanza P P
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de L
formato funcidn).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
L . Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4399 | AC-A03 | deDireccién | No Admisible P Noavanza | Noavanza P =P
. R Laboral en para el desempefio de la
Ejecutiva L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4399 AC-A04 de planificacién y No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
control de Laboral en para el desempefio de la
gestion formato funcién).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4399 AC-A05 de P?pto' No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Juridicoy Laboral en para el desempefio de la
Transparencia formato funcién).
solicitado
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4399 AC-A06 de Gestiony No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Desarrollo de Laboral en para el desempefio de la
Personas formato funcion).
solicitado
No adjunta
- ) Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4399 AC-A07 De Apoyo a No Admisible P No avanza No avanza P N P
K Laboral en para el desempefio de la
Gabinete L
formato funcion).
solicitado
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No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4399 AC-AG9 Administrativo(a) No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
de Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
. . No adjunta
Adm'”'s(‘jt;at"’o(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA IIl
E ienci Factor Aptitudes E ifi
4399 AC-A10 | Mantenimientoy | No Admisible xperiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes ~speC| cas
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de L
formato funcién).
Infraestructura -
solicitado
No adjunta
- . Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Administrativo(a) Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4399 AC-A11 de Tecnologias | No Admisible P No avanza No avanza P o P
= Laboral en para el desempefio de la
de la Informacién L
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4399 | AC-PO8 | GestionDe | No Admisible P Noavanza | Noavanza P P
Laboral en para el desempefio de la
Personas L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4399 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4399 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA IlI
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4399 AC-P16 Desarrollo de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcién).
solicitado
No adjunta NO AVANZA A ETAPAIII
4399 AC-P17 .Prof.esmnall c?e No Admisible Cert|f.|cad.0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Licencias Médicas Experiencia para el desempefio de la
Laboral en funcién).
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formato
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4399 AC-P18 | Tecnologias de la | No Admisible P 0 0 No avanza No avanza P ~p
. Laboral en para el desempefio de la
Informacion L
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4399 AC-TO3 Desarrollo de No Admisible P 0 0 No avanza No avanza P Np
Laboral en para el desempefio de la
Personas L
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado
Experiencia NO AVANZA A ETAPA 1II
4404 AC-PO1 Profesional de No Admisible Laboral en 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Control Interno formato para el desempefio de la
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
. Experiencia NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4404 AC-P0O8 Gestion De No Admisible 0 0 No avanza No avanza P ~p
Personas formato para el desempefio de la
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
Experiencia NO AVANZA A ETAPA 1II
4404 AC-P09 Profesmnal de No Admisible Laboral en 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Bienestar formato para el desempefio de la
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
4410 AC-P0O8 Gestion De Admisible 0,8 19 CUMPLE 18 2,7 Aptitudes Especificas para el
Personas desempeifio la funcidn)
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Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
4410 AC-P09 Bienestar Admisible 0 0 2,2 CUMPLE 12 2,2 Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcion)
. AVANZA ETAPA IlI (Factor
Profesional . . e
4410 AC-P11 Admisible 8 0,8 1,3 CUMPLE 14 2,1 Aptitudes Especificas para el
Abogado(a) M P
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
4410 AC-P16 Desarrollo de Admisible 3 0,3 1,3 CUMPLE 9 1,6 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Adorl';"girt?;':o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
4427 AC-A06 v Admisible 7 1,4 2,8 CUMPLE 14 4,2 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de M 9
desempefio la funcion)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA lIl (Factor
4427 AC-A08 de Admisible 7 1,4 2,8 CUMPLE 14 4,2 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4427 AC-TO3 Desarrollo de Admisible 7 0,7 2,05 CUMPLE 16 2,75 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA llI (Factor
4427 AC-TO4 Gestion de Admisible 7 0,7 3,55 CUMPLE 26 4,25 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4427 AC-T08 . Admisible 7 0,7 3,55 CUMPLE 26 4,25 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M "
desempefio la funcidn)
Profesional de AVANZA ETAPA llI (Factor
4468 AC-P24 Prevencion de Admisible 10 1 3,3 CUMPLE 28 4,3 Aptitudes Especificas para el
Riesgos desempefio la funcidn)
) NO AVANZA A ETAPAIII
Auxiliar No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
4491 | AC-AX01 No Admisible | Certificado 0 0 0 Noavanza | Noavanza P P
Conductor(a) para el desempefio de la

Situacién Militar

funcion).
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. NO AVANZA A ETAPA 1II
Auxiliar Estafeta No adjunta (Factor Aptitudes Especificas
4491 AC-AX02 No Admisible Certificado No avanza No avanza P ~ P
Conductor(a) . L s para el desempefio de la
Situacién Militar L
funcién).
L . No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
de Disefioy Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4540 AC-A02 Ejecucién de No Admisible P No avanza No avanza P o P
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de L
formato funcién).
Infraestructura -
solicitado
L . No adjunta
Adm'n'sjgat'vo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA Ill
4540 AC-A10 | Mantenimientoy | No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de L
formato funcidn).
Infraestructura -
solicitado
Profesional de No adjunta
L Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Disefio y Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4540 AC-P0O5 Ejecucién de No Admisible P No avanza No avanza N
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de .
formato funcidn).
Infraestructura -
solicitado
Profesional No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Departamento de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4540 AC-P10 | Mantenimientoy | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de .
formato funcion).
Infraestructura -
solicitado
Profesional No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Departamento de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4540 AC-P14 | Mantenimientoy | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
. . Laboral en para el desempefio de la
Equipamiento de L
formato funcion).
Infraestructura -
solicitado
Profesional de No adjunta
L Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Disefio y Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4540 AC-P15 Ejecucién de No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de L
formato funcion).
Infraestructura -
solicitado
Profesional de No adjunta
- Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Disefio de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4540 | AC-P21 | FEjecuciénde | No Admisible P Noavanza | Noavanza P P
Laboral en para el desempeiio de la
Proyectos de L
formato funcion).
Infraestructura -
solicitado
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Técnico No adjunta
Departamento de Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4540 AC-TO6 . Dise.ﬁ’o Y No Admisible Experiencia 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specificas
Ejecucién De Laboral en para el desempefio de la
Proyectos de formato funcién).
Infraestructura solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
4543 AC-P17 .Prof(.esiona,l c?e No Admisible Experiencia 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specificas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4543 AC-TO1 . Téc.:nico fje. No Admisible Experiencia 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specificas
Licencias Médicas Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
Técnico de No adjunta
Monitoreo y Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4543 AC-TOS Seguimiento de No Admisible Experiencia 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specificas
Procesos y Laboral en para el desempefio de la
Resultados formato funcidn).
Educativos solicitado
Administrativo(a)
de Disefioy AVANZA ETAPA Il (Factor
4564 AC-A02 Ejecucién de Admisible 10 10 CUMPLE 20 6 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcidn)
Infraestructura
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
de planificacién y - . .
4564 AC-A04 control de Admisible 10 10 CUMPLE 20 6 Aptitudes Especificas para el
” desempefio la funcion)
gestion
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
4564 AC-A08 de Admisible 10 10 CUMPLE 20 6 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcidn)
Administrativo(a)
de AVANZA ETAPA Il (Factor
4564 AC-A10 | Mantenimientoy | Admisible 10 10 CUMPLE 20 6 Aptitudes Especificas para el

Equipamiento de
Infraestructura

desempefio la funcidn)
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Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4564 AC-TO4 Gestién de Admisible 10 1 10 4,6 CUMPLE 34 5,6 Aptitudes Especificas para el
Personas desempeifio la funcion)
Técnico
Depaé?:gznio de AVANZA ETAPA Ill (Factor
4564 AC-TO6 Ejecucion De Admisible 10 1 10 2,8 CUMPLE 22 3,8 Aptitudes Especificas para el
desempeifio la funcion)
Proyectos de
Infraestructura
Técnico de
Servicios AVANZA ETAPA Il (Factor
4564 AC-TO7 Generales y Admisible 10 1 10 2,8 CUMPLE 22 3,8 Aptitudes Es~peC|'ficas p’ara el
Oficina de Partes desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA IlI (Factor
4564 AC-T08 ) Admisible 10 1 10 4,6 CUMPLE 34 5,6 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M -
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA Il (Factor
4586 AC-P03 . Admisible 3 0,3 8 2,3 CUMPLE 13 2,6 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones o L.
desempefio la funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA llI (Factor
4586 AC-PO4 Planificacion Y Admisible 0 0 8 2,3 CUMPLE 10 2,3 Aptitudes Especificas para el
Presupuesto desempefio la funcion)
Profesional de
Disefio y AVANZA ETAPA Il (Factor
4586 AC-P0O5 Ejecucion de Admisible 3 0,3 8 2,9 CUMPLE 17 3,2 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcidn)
Infraestructura
Profesional
Departamento de AVANZA ETAPA IIl (Factor
4586 AC-P10 | Mantenimientoy | Admisible 3 0,3 8 2,9 CUMPLE 17 3,2 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempefio la funcion)
Infraestructura
Profesional
Departamento de AVANZA ETAPA Il (Factor
4586 AC-P14 | Mantenimientoy Admisible 3 0,3 8 2,9 CUMPLE 17 3,2 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempefio la funcidn)
Infraestructura
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Profesional de
Disefio y AVANZA ETAPA Il (Factor
4586 AC-P15 Ejecucién de Admisible 0,3 8 2,9 CUMPLE 17 3,2 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Profesional de
Disefio de AVANZA ETAPA IIl (Factor
4586 AC-P21 Ejecucién de Admisible 0 8 3,8 CUMPLE 20 3,8 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempeifio la funcidn)
Infraestructura
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
4606 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
Pedagogico desempefio la funcion)
Administrativo(a)
de Disefioy AVANZA ETAPA IIl (Factor
4606 AC-A02 Ejecucién de Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempefio la funcion)
Infraestructura
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
4606 AC-A03 de Direccién Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
Ejecutiva desempefio la funcion)
Admml?t.rat“.l?(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
de planificacién y . . P
4606 AC-A04 control de Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
- desempefio la funcion)
gestion
Ad";'g';z;:?(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
4606 AC-A05 Juridico y Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
) desempefio la funcidn)
Transparencia
Ad(;':gi?;':‘;(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
4606 AC-A06 Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de o 9
desempefio la funcidn)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
4606 AC-A07 De Apoyo a Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
Gabinete desempefio la funcidn)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA lIl (Factor
4606 AC-A08 de Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempeifio la funcidn)
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Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
4606 AC-A09 Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
de Compras N .
desempefio la funcion)
Administrativo(a)
de AVANZA ETAPA IlI (Factor
4606 AC-A10 | Mantenimientoy | Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempeifio la funcidn)
Infraestructura
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
4606 AC-A11 de Tecnologias Admisible 1,4 13 5,2 CUMPLE 20 6,6 Aptitudes Especificas para el
de la Informacién desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA IlI (Factor
4606 AC-TO1 | . . . Admisible 0,5 13 3,55 CUMPLE 20 4,05 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas M 9
desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA IIl (Factor
4606 AC-T02 Control de Admisible 0,5 13 3,55 CUMPLE 20 4,05 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcion)
T:;:\\:;:c(i)odse AVANZA ETAPA Il (Factor
4606 AC-TO7 Generales y Admisible 0,5 13 3,55 CUMPLE 20 4,05 Aptitudes Especificas para el
Oficina de Partes desempefio la funcidn)
Téenico de AVANZA ETAPA llI (Factor
4606 AC-T08 ) Admisible 0,5 13 5,35 CUMPLE 32 5,85 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M -
desempefio la funcion)
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4612 | AC-PO8 | GestionDe | No Admisible P 0 0 0 Noavanza | Noavanza P P
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
1612 AC-P09 Prof:esmnal de No Admisible Experiencia 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcién).
solicitado
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Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
4635 AC-A01 | de Apoyo Técnico | Admisible 1,6 1,6 Aptitudes Especificas para el
Pedagoégico desempefio la funcion)
Administrativo(a)
de Disefioy AVANZA ETAPA IIl (Factor
4635 AC-A02 Ejecucién de Admisible 1,6 1,6 Aptitudes Especificas para el
Proyectos de desempeifio la funcidn)
Infraestructura
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
4635 AC-A03 de Direccién Admisible 1,6 CUMPLE 1,6 Aptitudes Especificas para el
Ejecutiva desempefio la funcion)
2:”";:;?;?;3’;&3) AVANZA ETAPA Ill (Factor
4635 AC-A04 ’j:ontrol de Y| Admisible 1,6 CUMPLE 1,6 Aptitudes Especificas para el
” desempefio la funcion)
gestion
Ad";'g';:a:'(;'o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
4635 AC-A05 Jurl'difo ) Admisible 1,6 CUMPLE 1,6 Aptitudes Especificas para el
v . desempefio la funcion)
Transparencia
Adg;"gztsrt?;':o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
4635 AC-A06 Y Admisible 1,6 CUMPLE 1,6 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de o 9
desempefio la funcidn)
Personas
Administrativo(a) AVANZA ETAPA llI (Factor
4635 AC-A07 De Apoyo a Admisible 1,6 CUMPLE 1,6 Aptitudes Especificas para el
Gabinete desempefio la funcion)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
4635 AC-A08 de Admisible 1,6 CUMPLE 1,6 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones desempefio la funcidn)
Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
4635 AC-A09 Admisible 1,6 CUMPLE 1,6 Aptitudes Especificas para el
de Compras M >
desempefio la funcidn)
Administrativo(a)
de AVANZA ETAPA Il (Factor
4635 AC-A10 | Mantenimientoy Admisible 1,6 CUMPLE 1,6 Aptitudes Especificas para el
Equipamiento de desempefio la funcidn)
Infraestructura
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Administrativo(a) AVANZA ETAPA Il (Factor
4635 AC-A11 de Tecnologias Admisible 1,6 CUMPLE 4 1,6 Aptitudes Especificas para el
de la Informacién desempefio la funcion)
S AVANZA ETAPA IlI (Factor
Técnico de . . e
4635 AC-TO1 | . . . Admisible 1,3 CUMPLE 6 1,3 Aptitudes Especificas para el
Licencias Médicas M i
desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4635 AC-TO3 Desarrollo de Admisible 1,9 CUMPLE 10 1,9 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4635 AC-T04 Gestién de Admisible 19 CUMPLE 10 1,9 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Tse::\;lcgodse AVANZA ETAPA Ill (Factor
4635 AC-TO7 Generales y Admisible 1,3 CUMPLE 6 1,3 Aptitudes Especificas para el
Oficina de Partes desempefio la funcion)
o AVANZA ETAPA Il (Factor
Técnico de - . .
4635 AC-T08 . Admisible 1,3 CUMPLE 6 1,3 Aptitudes Especificas para el
Remuneraciones M L.
desempefio la funcidn)
No adjunta
Certificado
EL’;iirr'aelng'na NO AVANZA A ETAPA IIl
4646 AC-PO1 Profesional de No Admisible formato 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Control Interno . para el desempefio de la
solicitado - No L
. funcién).
adjunta
Certificado
Situacidn Militar
No adjunta
Certificado
EL):LerIaeF:Ina NO AVANZA A ETAPA IIl
4646 | Ac-poz | Profesionalde fy g isible|  formato 0 Noavanza | Noavanza | (actorAptitudes Especificas
Remuneraciones L para el desempefio de la
solicitado - No L
. funcion).
adjunta
Certificado
Situacién Militar
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No adjunta
Certificado
Profesional de Experiencia
Disefio y Laboral en NO AVANZA A ETAPA 1II
4646 AC-P0O5 Ejecucion de No Admisible formato 0 0 0 No avanza No avanza (Fazt;rszte't;:?:;sz:f;:aS
Proyectos de solicitado - No P funcic’)r’:)
Infraestructura adjunta '
Certificado
Situacién Militar
No adjunta
Certificado
Experiencia
Profesional de Laboral en (Fa'\itOchAXAt'\iltZqulésEETsA?c\ﬁl’:lcas
4646 AC-P08 Gestion De No Admisible formato 0 0 0 No avanza No avanza ara eIZesem eﬁg de la
Personas solicitado - No e . ,p
adjunta funcién).
Certificado
Situacién Militar
No adjunta NO AVANZA A ETAPA Il
Técni F Apti E ifi
4647 AC-TO1 | . ec.:mco Sje. No Admisible | documentacién 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes Nspea cas
Licencias Médicas solicitada para el desempefio de la
funcién).
NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de No adjunta (Facg)r Aptitudes Especificas
4647 AC-T02 Control de No Admisible | documentacién 0 0 0 No avanza No avanza P o P
Gestién solicitada para el desempefio de la
funcién).
récrico de No adjunta (Factor Aptitades Especics
4647 AC-TO3 Desarrollo de No Admisible | documentacién 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
Personas solicitada para el desempefio de la
funcién).
NO AVANZA A ETAPA III
Técnico de No adjunta (Fac’(c)or Aptitudes Especificas
4647 AC-TO4 Gestion de No Admisible | documentacién 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
Personas solicitada para el desempefio de la
funcidn).
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4677 AC-TO1 Licencias Médicas Admisible 0,5 15 5,85 CUMPLE 34 6,35 Aptitudes Especificas para el
desempefio la funcidn)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4677 AC-T02 Control de Admisible 0 15 4,05 CUMPLE 15 4,05 Aptitudes Especificas para el
Gestion desempefio la funcién)
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Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4677 AC-TO3 Desarrollo de Admisible 0,5 15 5,85 CUMPLE 34 6,35 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcion)
Técnico de AVANZA ETAPA Il (Factor
4677 AC-TO4 Gestion de Admisible 0,5 15 5,85 CUMPLE 34 6,35 Aptitudes Especificas para el
Personas desempefio la funcidn)
No adjunta
Certificado
- . Experiencia NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4678 AC-A01 | de Apoyo Técnico | No Admisible 0 0 0 No avanza No avanza o
Pedagogico fo.rmato para el deser‘r}peno dela
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
- . Certificado
Administrativo(a) Experiencia NO AVANZA A ETAPA III
de Disefioy Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4678 AC-A02 Ejecucién de No Admisible 0 0 0 No avanza No avanza N
Proyectos de fo.rmato para el deser‘rjpeno dela
Infraestructura solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
L . Experiencia NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4678 AC-A03 de Direccién No Admisible 0 0 0 No avanza No avanza o
Ejecutiva fo.rmato para el dese.n?peno dela
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
Administrativo(a) Experiencia NO AVANZA A ETAPA III
1678 AC-AOA de planificacion y No Admisible Laboral en 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|'ficas
control de formato para el desempefio de la
gestion solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Administrativo(a) Certificado NO AVANZA A ETAPA III
4678 AC-A05 de I?gpto. No Admisible Experiencia 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specificas
Juridicoy Laboral en para el desempeiio de la
Transparencia formato funcién).
solicitado/No
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adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
Administrativo(a) Experiencia NO AVANZA A ETAPA IlI
4678 AC-A06 de Gestiony No Admisible Laboral en No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn°|cas
Desarrollo de formato para el desempefio de la
Personas solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
L . Experiencia NO AVANZA A ETAPA 1II
Administrativo(a) Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4678 AC-A07 De Apoyo a No Admisible No avanza No avanza P ~ P
K formato para el desempefio de la
Gabinete L L
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
- . Experiencia NO AVANZA A ETAPAIII
Administrativo(a) Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4678 AC-A08 de No Admisible No avanza No avanza P N P
. formato para el desempefio de la
Remuneraciones . L
solicitado/No funcion).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
Experiencia NO AVANZA A ETAPA 1II
4678 AC-A09 Administrativo(a) No Admisible Laboral en No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
de Compras formato para el desempefio de la
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
Administrati
m'n";;a vofa) Experiencia NO AVANZA A ETAPA IIl
Laboral Factor Aptitudes E ifi
4678 AC-A10 | Mantenimientoy | No Admisible aboral en No avanza No avanza (Factor Aptitudes ~speC| lcas
. . formato para el desempeiio de la
Equipamiento de L L
solicitado/No funcién).
Infraestructura )
adjunta Contrato
de Trabajo
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No adjunta
Certificado
Administsativol) Laboralen (Facor Aptitudes Especifica
4678 AC-A11 de Tecnologias | No Admisible No avanza No avanza P o P
= formato para el desempefio de la
de la Informacién L L
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
Experiencia NO AVANZA A ETAPAIII
4678 AC-PO3 Profesmna.l de No Admisible Laboral en No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Remuneraciones formato para el desempefio de la
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
o Experiencia NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4678 AC-T02 Control de No Admisible No avanza No avanza P o P
- formato para el desempefio de la
Gestién .. L.
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
o Experiencia NO AVANZA A ETAPAIII
Técnico de Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4678 AC-TO3 Desarrollo de No Admisible No avanza No avanza P ~p
Personas formato para el desempefio de la
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
S Experiencia NO AVANZA A ETAPA 1II
Técnico de Laboral en (Factor Aptitudes Especificas
4678 AC-TO4 Gestion de No Admisible No avanza No avanza P ~p
Personas formato para el desempefio de la
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Técnico de Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
4678 AC-TO7 Servicios No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~specn‘|cas
Generalesy Laboral en para el desempefio de la
Oficina de Partes formato funcion).
solicitado/No
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adjunta Contrato
de Trabajo
No adjunta
Certificado
Experiencia NO AVANZA A ETAPAIII
4678 | AcTog | reenicode  l admisible | 3oralen 0 0 0 0 Noavanza | Noavanza | \Factor Aptitudes Especificas
Remuneraciones formato para el desempefio de la
solicitado/No funcién).
adjunta Contrato
de Trabajo
Administrativo(a) AVANZA ETAPA IIl (Factor
4684 AC-A03 de Direccién Admisible 10 2 15 6 CUMPLE 25 8 Aptitudes Especificas para el
Ejecutiva desempefio la funcion)
Adorl';"gzzrt?;':o(a) AVANZA ETAPA Ill (Factor
4684 AC-A06 v Admisible 10 2 15 6 CUMPLE 25 8 Aptitudes Especificas para el
Desarrollo de M 9
desempefio la funcion)
Personas
Tse:::iccci’odse AVANZA ETAPA Ill (Factor
4684 AC-TO7 Generales y Admisible 15 1,5 15 5,85 CUMPLE 44 7,35 Aptitudes Especificas para el
Oficina de Partes desempeifio la funcidn)
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4685 | AC-P02 | Contabilidady | No Admisible P 0 0 0 0 Noavanza | Noavanza P P
X Laboral en para el desempefio de la
Finanzas ..
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
2685 AC-P12 Profesional de No Admisible Experiencia 0 0 0 0 No avanza No avanza (Factor Aptitudes E~speC|f|cas
Compras Laboral en para el desempefio de la
formato funcion).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPAIII
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4685 AC-P16 Desarrollo de No Admisible P 0 0 0 0 No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Personas -
formato funcién).
solicitado




| Educacién

' Publica ﬁsewnl @
Ministerio de Educacion Desarrolie Desatio Innevachin
. No adjunta NO AVANZA A ETAPA IIl
Profesional de Declaracion (Factor Aptitudes Especificas
4702 AC-P24 Prevencién de | No Admisible | Jurada Simple No avanza No avanza P ~p
. para el desempefio de la
Riesgos Formato 1 Proy L
. funcidn).
Téc
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4704 AC-P0O4 Planificacion Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto -
formato funcién).
solicitado
No adjunta
. Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4704 AC-P0O6 Planificaciény | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto L
formato funcién).
solicitado
No adjunta
Certificado NO AVANZA A ETAPA 1II
4704 AC-P0O9 Profesmnal de No Admisible Experiencia No avanza No avanza (Factor Aptitudes Efpeaﬁcas
Bienestar Laboral en para el desempefio de la
formato funcidn).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4704 AC-P13 Control de No Admisible P No avanza No avanza P N P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestién -
formato funcion).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4704 AC-P20 Planificacion Y | No Admisible P No avanza No avanza P ~p
Laboral en para el desempefio de la
Presupuesto i
formato funcion).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4704 AC-P22 Servicios No Admisible P No avanza No avanza P o P
Laboral en para el desempefio de la
Generales L
formato funcion).
solicitado
No adjunta
) Certificado NO AVANZA A ETAPA Il
Profesional de Experiencia (Factor Aptitudes Especificas
4704 AC-P23 Control de No Admisible P No avanza No avanza P N P
- Laboral en para el desempefio de la
Gestién L.
formato funcion).
solicitado
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4710

Educacién
Publica

Ministerio de Educacién

AC-P19

Profesional de
Acompafiamiento
Técnico
Pedagodgico

No Admisible

No adjunta
Certificado
Experiencia
Laboral en
formato
solicitado

Fusceivs €

NO AVANZA A ETAPA 1II
(Factor Aptitudes Especificas
para el desempefio de la
funcién).

No avanza No avanza




