3696

Educacion

Publica

Ministerio de Educacién

LL-P18

Profesional de
Comunicaciones

Admisible

CONCURSO INTERNO DE INGRESO A LA PLANTA SLEP LOS LIBERTADORES

18

27 de Septiembre de 2024

0,9

RESULTADO
ETAPA I
PUNTAIJE

RESULTADO
ETAPA I
PUNTAIJE

PONDERADO

OBSERVACIONES
ETAPA Il

18

2,1

36

1QRQ
Fuscsivs @

RESULTADOS EVALUACION DE ADMISIBILIDAD Y EVALUACION CURRICULAR (ETAPAS | Y 1)

OBSERVACIONES
FINALES

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-PO9

Profesional
Presupuesto

Admisible

28

1,4

20

2,4

48

3,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-P10

Profesional
Finanzasy
Contabilidad

Admisible

28

1,4

24

52

4,4

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-P11

Profesional
Subvenciones

Admisible

28

1,4

20

2,4

48

3,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-P12

Profesional
Tesoreria

Admisible

28

1,4

20

2,4

48

3,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)




3700

Educacion

Publica

Ministerio de Educacién

LL-P14

Profesional de
Compras

Admisible

28

14

30

3,9

58

Fuscsivs €@

53

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-TO1

Técnico de
Remuneraciones

Admisible

30

1,5

20

2,4

50

3,9

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-TO3

Técnico de
Subvenciones

Admisible

30

1,5

30

3,9

60

5,4

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-TO7

Técnico de
Gestién de
Personas

Admisible

30

1,5

20

2,4

50

3,9

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3700

LL-TO8

Técnico de
Oficina de Partes

Admisible

25

1,25

20

2,4

45

3,65

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

3701

LL-PO5

Profesional de
Espacios Fisicos
Educativos

Admisible

15

0,75

22

2,7

37

3,45

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

3709

LL-PO5

Profesional de
Espacios Fisicos
Educativos

Admisible

15

0,75

20

2,4

35

3,15

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

3709

LL-TO6

Técnico de
Disefio de
Proyectos de
Infraestructura

Admisible

15

0,75

22

2,7

37

3,45

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
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Ministerio de Educacién
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el desempefio la
funcién)

3710

LL-TO2

Técnico de
Soporte
Informatico

Admisible

15

0,75

18

2,1

33

2,85

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3712

LL-P11

Profesional
Subvenciones

Admisible

25

1,25

26

3,3

51

4,55

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3712

LL-TO3

Técnico de
Subvenciones

Admisible

25

1,25

30

3,9

55

5,15

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3712

LL-TO4

Técnico de
Finanzas

Admisible

25

1,25

30

3,9

55

5,15

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3712

LL-TOS

Técnico de
Finanzas

Admisible

25

1,25

30

3,9

55

5,15

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

3713

LL-A01

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

15

0,75

13

28

2,1

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3713

LL-A02

Administrativo de
Planificacion y
Control de
Gestion

Admisible

15

0,75

13

28

2,1

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)




Educacion

' publica ﬁsernnl e
Ministerio de Educacién Sesarvelie Desalle bumsvastia
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3713 | LL-ao3 | Gestiony Admisible 15 0,75 13 1,35 28 2,1 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de Il (Factor
3713 | LL-Tos | Diseflode Admisible 15 0,75 14 15 29 2,25 Aptitudes
Proyectos de Especificas para
Infraestructura el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de :I (,;::;Z;
3713 LL-TO7 | Gestidn de Admisible 20 1 14 1,5 34 2,5 P e
Especificas para
Personas o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de IA” if:c;or
3714 | LL-AO1 | Servicios Admisible 25 1,75 25 3,15 50 49 ptitucies
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
Planificacion y - Aptitudes
3714 LL-A02 Admisible 25 1,75 25 3,15 50 4,9 o
Control de Especificas para
Gestion el desempefio la
funcion)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3714 | LL-Ao3 | SestonY Admisible 25 1,75 25 3,15 50 4,9 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcion)
AVANZA ETAPA
Administrativo de :I (tT::;Z;
3714 LL-AO4 | Apoyo Técnico Admisible 15 0,75 15 1,65 30 2,4 P .
.. Especificas para
Pedagdgico o
el desempefio la
funcion)
Administrativo de ﬁl\/él:czt?)rETAPA
3714 LL-AO6 | Servicios Admisible 25 1,75 25 3,15 50 4,9 )
Aptitudes
Generales P
Especificas para




Educacion

' publica ﬁsernnl e
Ministerio de Educacién Desarrolie Desatio Innevacion
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de :I (t'l::;;(e);
3714 LL-TO7 | Gestion de Admisible 25 1,25 22 2,7 47 3,95 P e
Especificas para
Personas o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
3714 | LL-Tog | [¢cnico de Admisible 25 1,25 22 2,7 47 3,95 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
NO AVANZA A
Coordinador L ETAPA IIl (Factor
Inclusién y No Experiencia Aptitudes
3715 LL-PO3 ) . Laboral en otra 0 0 0 0 No avanza No avanza .
Perspectiva de Admisible N Especificas para
. Institucion "
Género el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
Profesional de L ETAPA IIl (Factor
Inclusién y No Experiencia Aptitudes
3715 LL-PO6 . L. Laboral en otra 0 0 0 0 No avanza No avanza e
Perspectiva de Admisible . Especificas para
. Institucion P
Género el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
Experiencia ETAPA Ill (Factor
3715 LL-P13 Profes'l’onal de N.o. Laboral en otra 0 0 0 0 No avanza No avanza Aptltuld.es
Inclusién Admisible o Especificas para
Institucion ~
el desempefio de
la funcién).
AVANZA ETAPA
Encargado Il (Factor
3747 | u-poy | CONtrol de Admisible 22 1,1 24 3 46 41 Aptitudes
Gestion de Especificas para
Personas el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
3748 | LL-p1g | rofesional de Admisible 25 1,25 24 3 49 4,25 Aptitudes
Comunicaciones Especificas para
el desempefio la
funcion)
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AVANZA ETAPA
Administrativo de :I (,;::;ZZ
3757 LL-AO1 | Servicios Admisible 25 1,75 16 1,8 41 3,55 P .
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3757 | LL-Ag2 | Planificaciony Admisible 15 0,75 14 15 29 2,25 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestién el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
3757 | LL-Ao3 | GestionY Admisible 15 0,75 16 18 31 2,55 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de IA” (tT:uCSZZ
3757 LL-AO4 | Apoyo Técnico Admisible 15 0,75 16 1,8 31 2,55 P .
. Especificas para
Pedagogico o«
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
3757 | LL-Ags | Administrativode | i 15 0,75 16 18 31 2,55 Aptitudes
Inventarios Especificas para
el desempefio la
funcion)
AVANZA ETAPA
. . Il (Factor
Administrativo de Aptitudes
3757 LL-AO6 | Servicios Admisible 22 1,45 16 1,8 38 3,25 P u X
Especificas para
Generales "
el desempefio la
funcion)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
3757 | LL-aoy | Administrativode |-y i 15 0,75 16 18 31 2,55 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcion)
Adm.lr’nstratlvo de AVANZA ETAPA
Gestion Ill (Factor
3757 LL-AO8 | Territorial y Admisible 15 0,75 16 1,8 31 2,55 .
L Aptitudes
Participacion Especificas para
Ciudadana P P
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el desempefio la
funcién)

3757

LL-A09

Administrativo de
Infraestructuray
Mantenimiento

Admisible

15

0,75

12

1,2

27

1,95

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3772

LL-A07

Administrativo de
Oficina de Partes

Admisible

15

0,75

31

4,05

46

4,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3773

LL-A01

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

25

1,75

12

1,2

37

2,95

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3773

LL-A02

Administrativo de
Planificacién y
Control de
Gestién

Admisible

25

1,75

16

1,8

41

3,55

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3773

LL-A03

Administrativo de
Gestiény
Desarrollo de las
Personas

Admisible

20

1,25

12

1,2

32

2,45

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

3773

LL-TO4

Técnico de
Finanzas

Admisible

25

1,25

18

2,1

43

3,35

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3773

LL-TOS

Técnico de
Finanzas

Admisible

25

1,25

18

2,1

43

3,35

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)
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AVANZA ETAPA
Il (Factor
3773 | LL-Tog | cnicode Admisible 25 1,25 12 1,2 37 2,45 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
No adjunta NO AVANZA A
L . Certificado ETAPA lIl (Factor
Administrativo de No Experiencia Aptitudes
3804 LL-AO1 | Servicios .. P 0 0 0 0 No avanza No avanza P .
Admisible | Laboral en Especificas para
Generales "
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
Administrativo de Certificado ETAPA lll (Factor
Planificacién y No Experiencia Aptitudes
3804 LL-AO2 .. 0 0 0 0 No avanza No avanza e
Control de Admisible | Laboral en Especificas para
Gestién formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
Certificado ETAPA lll (Factor
3804 | LL-Ao | Administrativo de No Experiencia 0 0 0 0 Noavanza | Noavanza |APtitudes
Inventarios Admisible | Laboral en Especificas para
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
ponisavose | |t
3804 LL-AQ9 | Infraestructuray .. P 0 0 0 0 No avanza No avanza P o
L Admisible | Laboral en Especificas para
Mantenimiento o~
formato el desempefio de
solicitado la funcién).
No adjunta NO AVANZA A
Certificado ETAPA lll (Factor
3804 | LL-p1g | Profesional de No | Experiencia 0 0 0 0 Noavanza | Noavanza |APUtudes
Comunicaciones Admisible | Laboral en Especificas para
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
. Certificado ETAPA Ill (Factor
Técnico de No Experiencia Aptitudes
3804 LL-TO2 | Soporte .. P 0 0 0 0 No avanza No avanza P e
.. Admisible | Laboral en Especificas para
Informatico o
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
Técnico de No adjunta NO AVANZA A
Disefio de No Certificado ETAPA lIl (Factor
LL-
3804 06 Proyectos de Admisible | Experiencia 0 0 0 0 No avanza No avanza Aptitudes
Infraestructura Laboral en Especificas para
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el desempefio de
la funcion).

3815

LL-A01

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

25

1,75

31

4,05

56

58

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3815

LL-AO3

Administrativo de
Gestiény
Desarrollo de las
Personas

Admisible

25

1,75

33

4,35

58

6,1

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3815

LL-A07

Administrativo de
Oficina de Partes

Admisible

25

1,75

31

4,05

56

5,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3815

LL-TO1

Técnico de
Remuneraciones

Admisible

25

1,25

28

3,6

53

4,85

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3815

LL-TO7

Técnico de
Gestién de
Personas

Admisible

25

1,25

28

3,6

53

4,85

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

3815

LL-TO8

Técnico de
Oficina de Partes

Admisible

25

1,25

28

3,6

53

4,85

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

3822

LL-P15

Profesional de
Programas
Extraescolares

Admisible

15

0,75

22

2,7

37

3,45

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)




Educacion

' Publica ﬁGETDDI e
Ministerio de Educacién Desarrolie Desatio Innevacion
NO AVANZA A
Administrativo de Licencia de ETAPA lIl (Factor
Gestidny No Ensefianza Aptitudes
3842 LL-AO03 0 0 0 0 N N
Desarrollo de las Admisible | Media no o avanza o avanza Especificas para
Personas validada en Chile el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
Técnico de No No adjunta iTﬁi:jdltlals(FaCtor
3842 LL-TO1 . .. Titulo Técnico 0 0 0 0 No avanza No avanza P e
Remuneraciones Admisible . Especificas para
Superior o~
el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
. ETAPA IIl (Factor
Técnico de No No adjunta Aptitudes
3842 LL-TO3 . .. Titulo Técnico 0 0 0 0 No avanza No avanza e
Subvenciones Admisible . Especificas para
Superior ~
el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
Técnico de No No adjunta iTﬁl:jdllels(Factor
3842 LL-TO7 | Gestién de .. Titulo Técnico 0 0 0 0 No avanza No avanza P o
Admisible . Especificas para
Personas Superior o
el desempefio de
la funcion).
AVANZA ETAPA
Profesional KI (tff:(;oe;
3859 LL-PO8 | Gestion Juridicay | Admisible 22 1,1 22 2,7 44 3,8 P .
) Especificas para
Transparencia o~
el desempefio la
funcion)
Coordinador AVANZA ETAPA
, Il (Factor
Asesoria y Aptitudes
3992 LL-PO1 | Acompafiamiento | Admisible 25 1,25 16 1,8 41 3,05 P o
. Especificas para
Técnico ~
Pedagdeico el desempefio la
08 funcion)
AVANZA ETAPA
Coordinador Il (Factor
3992 | Li-po3 | Inclusiony Admisible 25 1,25 16 18 a1 305 | Aptitudes
Perspectiva de Especificas para
Género el desempefio la
funcion)
ProfeSIIOnal de AVANZA ETAPA
Asesoria y IIl (Factor
3992 LL-PO4 | Acompafiamiento | Admisible 25 1,25 16 1,8 41 3,05 .
- Aptitudes
Tecnico Especificas para
Pedagogico P P
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el desempefio la
funcién)

3992

LL-PO6

Profesional de
Inclusiéon y
Perspectiva de
Género

Admisible

25

1,25

16

1,8

41

3,05

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4002

LL-P16

Profesional de
Gestién
Territorial y
Participacion
Ciudadana

No
Admisible

No adjunta
Certificado
Experiencia
Laboral en
formato
solicitado

No avanza

No avanza

NO AVANZA A
ETAPA lIl (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcion).

4010

LL-A01

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

22

1,45

15

1,65

37

3,1

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4010

LL-TO4

Técnico de
Finanzas

Admisible

20

14

1,5

34

2,5

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4010

LL-TOS

Técnico de
Finanzas

Admisible

22

1,1

20

2,4

42

3,5

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

4010

LL-TO8

Técnico de
Oficina de Partes

Admisible

22

1,1

20

2,4

42

3,5

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4028

LL-PO9

Profesional
Presupuesto

No
Admisible

Archivos en
blanco, ningun
documento
posee
informacién

No avanza

No avanza

NO AVANZA A
ETAPA IIl (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcion).
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Ministerio de Educacién
NO AVANZA A
Archivos en ETAPA Il (Factor
Profesional No blanco, ningun Aptitudes
4028 LL-P10 | Finanzasy Admisible documento 0 0 0 0 No avanza No avanza Especificas para
Contabilidad posee el desempefio de
informacién la funcion).
NO AVANZA A
bﬁ}rchNOS_en ) ETAPA Ill (Factor
. anco, ningun Aptitudes
posee el desempefio de
informacion la funcién).
NO AVANZA A
tf}rchivos‘en ) ETAPA Il (Factor
. anco, ninguin Aptitudes
4028 LL-P14 E;c:]e:;::al de Adn’;lics)ible documento 0 0 0 0 No avanza No avanza Especificas para
posee el desempefio de
informacion la funcion).
] No adjunta NO AVANZA A
ioorgraador Certificado ETAPAdIII (Factor
sesorl Ny . No Experiencia Aptitudes
4104 LL-PO1 A?on?panamnanto Admisible | Laboral en 0 0 0 0 No avanza No avanza Especificas para
TECHIC? ‘ formato el desempefio de
Pedagodgico solicitado la funcion).
. No adjunta NO AVANZA A
;rofe5|’onal de Certificado ETAPA IIl (Factor
Ses"”af . No Experiencia Aptitudes
4104 LL-PO4 A?onj\panamlento Admisible | Laboral en 0 0 0 0 No avanza No avanza Especificas para
Tecmc? . formato el desempefio de
Pedagdgico solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
Profesional de Certificado iTAPAdIII (Factor
Inclusién y No Experiencia ptitudes
4104 LL-PO6 Perspectiva de Admisible | Laboral en 0 0 0 0 No avanza No avanza Especificas para
Género formato el desempefio de
solicitado la funcion).
. No adjunta NO AVANZA A
grof:_?|onal de Certificado ETAPA Il (Factor
es .lon. No Experiencia Aptitudes
4104 LL-P16 Terr!tc.)rlal.\’/ Admisible | Laboral en 0 0 0 0 No avanza No avanza Especificas para
Pgrtmpaclon formato el desempefio de
Ciudadana solicitado la funcion).
Profesional de AVANZA ETAPA
Asesoria'y Il (Factor
4106 LL-PO4 | Acompafiamiento | Admisible 25 1,25 22 2,7 47 3,95 Aptitudes
Técnico Especificas para
Pedagogico
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Profesional de Il (Factor
4106 | LL-pog | Inclusiony Admisible 25 1,25 20 2,4 45 3,65 Aptitudes
Perspectiva de Especificas para
Género el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4106 | LL-p13 | Profesional de Admisible 22 11 20 2,4 22 3,5 Aptitudes
Inclusion Especificas para
el desempefio la
funcién)
No adjunta NO AVANZA A
Administrativo de Certificado ETAPA IIl (Factor
2111 LL-AO2 Planificaciéon y No Experiencia 0 0 0 0 No avanza No avanza Aptitudes
Control de Admisible | Laboral en Especificas para
Gestion formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
e I
4111 LL-AO4 | Apoyo Técnico .. 0 0 0 0 No avanza No avanza o
Pedagégico Admisible | Laboral en Especificas Eara
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
Certificado ETAPA Ill (Factor
Administrativo de No Experiencia Aptitudes
4111 LL-AO7 Oficina de Partes Admisible | Laboral en 0 0 0 0 No avanza No avanza Especificas para
formato el desempefio de
solicitado la funcién).
Coordinador No adjunta NO AVANZA A
, Certificado ETAPA lll (Factor
Asesoria y No Experiencia Aptitudes
4111 LL-PO1 | Acompafiamiento .. 0 0 0 0 No avanza No avanza o
Técnico Admisible | Laboral en Especificas Eara
Pedagégico formato el desempefio de
solicitado la funcion).
Profesional de No adjunta NO AVANZA A
, Certificado ETAPA lll (Factor
Asesoria y No Experiencia Aptitudes
4111 LL-PO4 | Acompafiamiento . 0 0 0 0 No avanza No avanza .
Técnico Admisible | Laboral en Especificas Eara
Pedagégico for'm.ato el desg@peno de
solicitado la funcion).
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No adjunta NO AVANZA A
. Certificado ETAPA lIl (Factor
Profesional de No Experiencia Aptitudes
4111 LL-PO7 | Formacidny .. b 0 0 0 0 No avanza No avanza P e
Admisible | Laboral en Especificas para
Desarrollo o
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
. Certificado ETAPA IIl (Factor
Profesional de No Experiencia Aptitudes
4111 LL-P15 | Programas .. b 0 0 0 0 No avanza No avanza P e
Admisible | Laboral en Especificas para
Extraescolares "
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
Certificado ETAPA lll (Factor
Técnico de No Experiencia Aptitudes
4111 LL-T08 Oficina de Partes Admisible | Laboral en 0 0 0 0 No avanza Noavanza Especificas para
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
ponisaose| |t
4154 LL-AO4 | Apoyo Técnico .. P 0 0 0 0 No avanza No avanza P P
, . Admisible | Laboral en Especificas para
Pedagodgico o
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
Coordinador No adjunta NO AVANZA A
, Certificado ETAPA lll (Factor
Asesoria y No Experiencia Aptitudes
4154 LL-PO1 | Acompafiamiento .. P 0 0 0 0 No avanza No avanza P .
Técnico Admisible | Laboral en Especificas para
Pedagéeico formato el desempefio de
808 solicitado la funcién).
No adjunta NO AVANZA A
. Certificado ETAPA lll (Factor
Profesional de No Experiencia Aptitudes
4154 LL-P15 | Programas .. P 0 0 0 0 No avanza No avanza P u .
Admisible | Laboral en Especificas para
Extraescolares it
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
AVANZA ETAPA
Profesioal de :I (tftzc;zz
4217 LL-P17 | Prevencion de Admisible 25 1,25 22 2,7 47 3,95 P e
. Especificas para
Riesgos o
el desempefio la
funcion)
Administrativo de EZCT:::;?” NO AVANZA A
e E
4247 LL-A02 Planificacion y N'o. Jurada Simple 0 0 0 0 No avanza No avanza TA.PA Il (Factor
Control de Admisible Aptitudes
. Formato 2 Admy P
Gestion Aux Especificas para
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el desempefio de
la funcion).

4247

LL-AO3

Administrativo de
Gestiény
Desarrollo de las
Personas

No
Admisible

No adjunta
Declaracion
Jurada Simple
Formato 2 Admy
Aux

No avanza

No avanza

NO AVANZA A
ETAPA lll (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcion).

4247

LL-P10

Profesional
Finanzasy
Contabilidad

Admisible

20

14

15

34

2,5

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4305

LL-PO5

Profesional de
Espacios Fisicos
Educativos

No
Admisible

Experiencia
Laboral en otra
Institucion

No avanza

No avanza

NO AVANZA A
ETAPA lll (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcion).

4312

LL-PO9

Profesional
Presupuesto

Admisible

22

1,1

28

3,6

50

4,7

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4312

LL-P10

Profesional
Finanzasy
Contabilidad

Admisible

22

1,1

28

3,6

50

4,7

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

4312

LL-P11

Profesional
Subvenciones

Admisible

22

1,1

28

3,6

50

4,7

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4312

LL-P12

Profesional
Tesoreria

Admisible

22

1,1

30

3,9

52

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)
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NO AVANZA A
. ETAPA IIl (Factor
Técnico de No No adjunta Aptitudes
4312 LL-TO3 . . Titulo Técnico 0 0 0 0 No avanza No avanza .
Subvenciones Admisible . Especificas para
Superior ~
el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
Técnico de No No adjunta iTﬁi:jdltlals(FaCtor
4312 LL-TO4 | _. L Titulo Técnico 0 0 0 0 No avanza No avanza P e
Finanzas Admisible . Especificas para
Superior o
el desempefio de
la funcion).
AVANZA ETAPA
Profesioal de :I (tT::;Z;
4317 LL-P17 | Prevencién de Admisible 22 1,1 24 3 46 4,1 P o
. Especificas para
Riesgos ~
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de :I (tf:;(;z;
4337 LL-AO1 | Servicios Admisible 22 1,45 30 3,9 52 5,35 P o
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4337 | LL-Ao | Planificaciony Admisible 20 1,25 18 2,1 38 3,35 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestion el desempefio la
funcion)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4337 | LL-ao3 | GOStONY Admisible 20 1,25 18 2,1 38 3,35 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcion)
AVANZA ETAPA
Administrativo de :I (tlftac;or
4337 | LL-AO6 | Servicios Admisible 22 1,45 30 3,9 52 5,35 e
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcion)
AVANZA ETAPA
Administrativo de - Il (Factor
4337 LL-AO7 Oficina de Partes Admisible 22 1,45 30 3,9 52 5,35 Aptitudes
Especificas para
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el desempefio la
funcién)

4337

LL-A09

Administrativo de
Infraestructuray
Mantenimiento

Admisible

22

1,45

30

3,9

52

5,35

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4337

LL-P14

Profesional de
Compras

No
Admisible

No adjunta
Titulo
Profesional

No avanza

No avanza

NO AVANZA A
ETAPA lIl (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcion).

4337

LL-TO7

Técnico de
Gestion de
Personas

Admisible

25

1,25

26

3,3

51

4,55

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4337

LL-TO8

Técnico de
Oficina de Partes

Admisible

20

26

3,3

46

4,3

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4341

LL-P14

Profesional de
Compras

Admisible

20

20

2,4

40

3,4

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

4341

LL-P17

Profesioal de
Prevencién de
Riesgos

Admisible

25

1,25

24

49

4,25

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4383

LL-A01

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

15

0,75

16

1,8

31

2,55

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)
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AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4383 | LL-A02 | Planificaciony Admisible 15 0,75 14 1,5 29 2,25 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestién el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4383 | LL-A03 | SOStiOnY Admisible 22 1,45 16 1,8 38 3,25 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de :I (tT::;Z;
4383 LL-A04 | Apoyo Técnico Admisible 22 1,45 12 1,2 34 2,65 P o
. Especificas para
Pedagodgico "
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4383 | LL-Aos | Administrativode | 4 icipre 22 1,45 12 1,2 34 2,65 Aptitudes
Inventarios Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de KI (;::(;Z;
4383 LL-A06 | Servicios Admisible 22 1,45 16 1,8 38 3,25 P e
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcion)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4383 | LL-ag7 | Administrativode | o 22 1,45 16 1,8 38 3,25 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcion)
Administrativo de AVANZA ETAPA
- Il (Factor
Gestion Aptitudes
4383 LL-AO8 | Territorial y Admisible 22 1,45 16 1,8 38 3,25 P o
o Especificas para
Participacion o
X el desempefio la
Ciudadana L
funcion)
P AVANZA ETAPA
Técnico de Il (Factor
4383 LL-TO7 | Gestion de Admisible 20 1 14 1,5 34 2,5 .
Aptitudes
Personas P
Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4383 | LL-Tog | TéCNico de Admisible 20 1 16 1,8 36 2,8 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4406 | LL-Ao2 | Planificaciony Admisible 25 1,75 19 2,25 44 4 Aptitudes
Control de Especificas para
Gestion el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
. . Il (Factor
Administrativo de Aotitudes
4406 LL-AO4 | Apoyo Técnico Admisible 22 1,45 19 2,25 41 3,7 P o
- Especificas para
Pedagodgico "
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4406 | LL-ag7 | Administrativode |y e 22 1,45 19 2,25 41 37 | Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
Administrativo de AVANZA ETAPA
. Il (Factor
Gestion .
- - Aptitudes
4406 LL-AO8 | Territorial y Admisible 22 1,45 19 2,25 41 3,7 e
o Especificas para
Participacion o~
X el desempefio la
Ciudadana L
funcion)
AVANZA ETAPA
Administrativo de KI (tff:szg
4407 LL-AO1 | Servicios Admisible 15 0,75 23 2,85 38 3,6 P e
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4407 | LL-ags | Administrativode | e 15 0,75 23 2,85 38 3,6 Aptitudes
Inventarios Especificas para
el desempefio la
funcion)
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AVANZA ETAPA
Administrativo de :I (,;::;ZZ
4407 LL-A06 | Servicios Admisible 15 0,75 23 2,85 38 3,6 P Vo
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4407 | LL-ag7 | Administrativode | e 15 0,75 23 2,85 38 3,6 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcién)
Administrativo de AVANZA ETAPA
L Il (Factor
Gestion .
L - Aptitudes
4407 LL-AO8 | Territorial y Admisible 15 0,75 23 2,85 38 3,6 P
L Especificas para
Participacion -
X el desempefio la
Ciudadana -
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de IA” if:c;or
4417 | LL-AO1 | Servicios Admisible 25 1,75 25 3,15 50 49 ptitucies
Especificas para
Generales o«
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
Planificacion y - Aptitudes
4417 LL-A02 Admisible 25 1,75 18 2,1 43 3,85 .
Control de Especificas para
Gestion el desempefio la
funcion)
AVANZA ETAPA
. . Il (Factor
Administrativo de Aotitudes
4417 LL-AQ9 | Infraestructuray Admisible 25 1,75 25 3,15 50 49 P u .
L Especificas para
Mantenimiento A
el desempefio la
funcion)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
aa17 | w-Tog | [eCmico de Admisible 22 1,1 20 2,4 42 3,5 Aptitudes
Oficina de Partes Especificas para
el desempefio la
funcion)
Profesional de AVANZA ETAPA
4426 | L1-pog | nclusiony Admisible 22 1,1 16 1,8 38 2,9 Nt (Factor
Perspectiva de Aptitudes
Género Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
4426 | LL-p13 | Profesional de Admisible 25 1,25 16 1,8 a1 3,05 Aptitudes
Inclusién Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Il (Factor
aasa | L-pag | Profesional de Admisible 15 0,75 20 2,4 35 3,15 Aptitudes
Comunicaciones Especificas para
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de Il (Factor
aa66 | LL-Tog | Disefiode Admisible 20 1 22 2,7 42 3,7 Aptitudes
Proyectos de Especificas para
Infraestructura el desempefio la
funcién)
NO AVANZA A
Administrativo de No Titulo no i-;l;ﬁizjdlgs(':acmr
4500 LL-AO1 | Servicios L . 0 0 0 0 No avanza No avanza P
Admisible | Apostillado Especificas para
Generales o
el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
Administrativo de ETAPA Ill (Factor
Planificacion y No Titulo no Aptitudes
4500 LL-AO2 Control de Admisible | Apostillado 0 0 0 0 No avanza No avanza Especificas para
Gestién el desempefio de
la funcién).
NO AVANZA A
Administrativo de ETAPA lll (Factor
Gestidny No Titulo no Aptitudes
4500 LL-AO3 Desarrollo de las Admisible | Apostillado 0 0 0 0 No avanza No avanza Especificas para
Personas el desempefio de
la funcion).
NO AVANZA A
Administrativo de No Titulo no izﬁizjdlgswacmr
4500 LL-A06 | Servicios . . 0 0 0 0 No avanza No avanza .
Admisible | Apostillado Especificas para
Generales "
el desempefio de
la funcion).




| Educacion

' Publica ﬁGETDDI e
Ministerio de Educacién Desarralio Desatio Innevacién
NO AVANZA A
ETAPA lIl (Factor
Administrativo de No Titulo no Aptitudes
4500 LL-AO7 Oficina de Partes Admisible | Apostillado 0 0 0 0 Noavanza No avanza Especificas para
el desempefio de
la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
Profesional de Certificado ETAPA lll (Factor
Inclusién y No Experiencia Aptitudes
4503 LL-P06 Perspectiva de Admisible | Laboral en 0 0 0 0 No avanza No avanza Especificas para
Género formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
. Certificado ETAPA IIl (Factor
Profesional de No Experiencia Aptitudes
4503 LL-PO7 | Formaciony .. P 0 0 0 0 No avanza No avanza P o
Admisible | Laboral en Especificas para
Desarrollo o«
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
Certificado ETAPA lll (Factor
4503 | LL-p1g | Profesional No Experiencia 0 0 0 0 Noavanza | Noavanza |APttudes
Tesoreria Admisible | Laboral en Especificas para
formato el desempefio de
solicitado la funcion).
No adjunta NO AVANZA A
Certificado ETAPA lll (Factor
4503 | LL-pa3 | Profesional de No Experiencia 0 0 0 0 Noavanza | Noavanza |APtitudes
Inclusion Admisible | Laboral en Especificas para
formato el desempefio de
solicitado la funcién).
Profesional de No adjunta NO AVANZA A
. Certificado ETAPA IIl (Factor
Gestion No Experiencia Aptitudes
4503 LL-P16 | Territorial y . P 0 0 0 0 No avanza No avanza P .
e Admisible | Laboral en Especificas para
Participacion o
X formato el desempefio de
Ciudadana . L
solicitado la funcion).
AVANZA ETAPA
Administrativo de :I (tftzc;zz
4517 LL-AO1 | Servicios Admisible 25 1,75 23 2,85 48 4,6 P e
Especificas para
Generales o
el desempefio la
funcion)
Administrativo de AVANZA ETAPA
4517 | Li-Aog | Planificaciony Admisible 25 1,75 33 4,35 58 6,1 Il (Factor
Control de Aptitudes
Gestién Especificas para
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el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Administrativo de Il (Factor
4517 | LL-A03 | GOStONY Admisible 25 1,75 25 3,15 50 49 Aptitudes
Desarrollo de las Especificas para
Personas el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Técnico de :I (tllzf:szg
4517 LL-TO7 | Gestion de Admisible 25 1,25 30 3,9 55 5,15 P e
Especificas para
Personas o
el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Profesional de :I if:cszg
4554 LL-P15 | Programas Admisible 27 1,35 22 2,7 49 4,05 P u .
Especificas para
Extraescolares i
el desempefio la
funcién)
. AVANZA ETAPA
Profesional de
- Il (Factor
Gestion Aptitudes
4554 LL-P16 | Territorial y Admisible 27 1,35 22 2,7 49 4,05 P P
L Especificas para
Participacion -
X el desempefio la
Ciudadana L
funcién)
No adiunta NO AVANZA A
Administrativo de ) » ETAPA lll (Factor
Gestién No Declaracidn Aptitudes
4574 LL-A03 Y L Jurada Simple 0 0 0 0 No avanza No avanza P e
Desarrollo de las Admisible Especificas para
Formato 2 Admy o
Personas el desempefio de
Aux .
la funcién).
AVANZA ETAPA
Encargado Il (Factor
as7a | LL-poy | Controlde Admisible 23 1,15 22 2,7 45 3,85 Aptitudes
Gestion de Especificas para
Personas el desempefio la
funcién)
AVANZA ETAPA
Profesional :I (t::::;z;
4574 LL-P10 | Finanzasy Admisible 23 1,15 14 1,5 37 2,65 P P
. Especificas para
Contabilidad "
el desempefio la
funcion)
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LL-P12

Profesional
Tesoreria

Admisible

23

1,15

14

1,5

37

“Zravceron @

2,65

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4574

LL-TO1

Técnico de
Remuneraciones

Admisible

25

1,25

22

2,7

47

3,95

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4657

LL-AO6

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

22

1,45

33

4,35

55

5,8

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4657

LL-A07

Administrativo de
Oficina de Partes

Admisible

15

0,75

33

4,35

48

51

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcién)

4670

LL-A01

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

15

0,75

19

34

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

4670

LL-AO6

Administrativo de
Servicios
Generales

Admisible

15

0,75

19

34

AVANZA ETAPA
Il (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio la
funcion)

4681

LL-P10

Profesional
Finanzasy
Contabilidad

No
Admisible

No adjunta
Certificado
Experiencia
Laboral en
formato
solicitado

No avanza

No avanza

NO AVANZA A
ETAPA Ill (Factor
Aptitudes
Especificas para
el desempefio de
la funcion).




