RESULTADOS EVALUACION DE ADMISIBILIDAD (ETAPA 1) Y ANALISIS CURRICULAR (ETAPA II)
CONCURSO INTERNO DE INGRESO A LA PLANTA SLEP IQUIQUE

Cédigo Cédigo < RESULTADO | RESULTADO | RESULTADO
Postulante Cargo CARGO DE POSTULACION ETAPA | ETAPA Il ETAPAILY Il ESTADO
1Q-P03 | 1Q-PO3 - Profesional de Control de Gestion (Grado 7) CUMPLE CUMPLE | cumpLe | AvanzaaEtapalli:Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcion
10-P04 IQ—P04.- Profesional de Monitoreo, Seguimiento de Procesos y Resultados CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes 3
Educativos (Grado 8) Especificas para el desempefio de la funcién
A E 1: F Apti
106872 | 1Q-P02 | 1Q-P02 - Profesional de Planificacion Estratégica (Grado 7) CUMPLE | CcUMPLE | cumpie | Avanzaa Etapa lll Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-P07 | 1Q-PO7 - Profesional de Formacidn y Desarrollo Profesional Docente (Grado 9) CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa lll: Factor Ap~t|tudes L
Especificas para el desempefio de la funcién
A E 1: F Apti
1Q-P13 | 1Q-P13 - Profesional de Gestién y Desarrollo de las Personas (Grado 10) CUMPLE | CUMPLE | cumpie | Avanzaa Etapa lll Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
. . . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A04 | IQ-A04 - Administrativo(a) de Remuneraciones (Grado 16) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o ”
Especificas para el desempefio de la funcién
A E 1: F Apti
IQ-A08 | 1Q-AO8 - Administrativo(a) de Gestién de Personas (Grado 19) CUMPLE | CUMPLE | cumpie | Avanzaa Etapa lll Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
. . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
103094 1Q-T02 | 1Q-TO2 - Técnico de Remuneraciones (Grado 11) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o .,
Especificas para el desempefio de la funcién
IQ-T07 | 1Q-T07 - Técnico de Tesoreria (Grado 17) CUMPLE | CUMPLE | cumpLe | AvanaaEtapa ili:Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
. . . . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-P18 | IQ-P18 - Profesional de Bienestar y Calidad de Vida (Grado 15) CUMPLE CUMPLE CUMPLE e N L
Especificas para el desempefio de la funcién
10-PO1 1Q-P0O1 - Jefe de Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico Pedagdgico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz’a.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes By
(Grado 6) Especificas para el desempefio de la funcién
10-P04 IQ—PO4. - Profesional de Monitoreo, Seguimiento de Procesos y Resultados CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa Ill: Factor ApNtltudes N
106179 Educativos (Grado 8) Especificas para el desempefio de la funcion
10-P09 1Q-P09 - Profesional Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico Pedagdgico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes 3
(Grado 9) Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-P02 | IQ-PO2 - Profesional de Planificacion Estratégica (Grado 7) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa lll
1Q-P03 | IQ-PO3 - Profesional de Control de Gestion (Grado 7) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa IlI
A E 1: F Apti
10-A02 | 10-A02 - Administrativo(a) de Inventario (Grado 13) CUMPLE | CUMPLE | cumpLe | AvanaaEtapa lll:Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
- . . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A04 | 1Q-A04 - Administrativo(a) de Remuneraciones (Grado 16) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o .
101245 Especificas para el desempefio de la funcién
A Et Ill: Factor Aptitud
1Q-A06 | 10-A06 - Administrativo(a) de Presupuesto (Grado 17) CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | onee@riapaliiacior Apuges
Especificas para el desempefio de la funcién
- . L Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A07 | 1Q-A07 - Administrativo(a) de Compras y Logistica (Grado 18) CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Especificas para el desempefio de la funcién




Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes

1Q-A08 | IQ-A08 - Administrativo(a) de Gestién de Personas (Grado 19) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o L,
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-A09 1Q-A09 - Administrativo(a) de Oficina de Partes y Atenciéon Ciudadana (Grado CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz,a.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes 5
20) Especificas para el desempefio de la funcién
o Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
IQ-T03 | 1Q-TO3 - Técnico de Compras (Grado 12) CUMPLE CUMPLE CUMPLE . o L
Especificas para el desempefio de la funcién
P - Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
IQ-TO5 | IQ-TO5 - Técnico de Bodega y Logistica (Grado 15) CUMPLE CUMPLE CUMPLE e o L,
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-P13 | IQ-P13 - Profesional de Gestidn y Desarrollo de las Personas (Grado 10) NO CUMPLE | NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa lll
1Q-P18 | 1Q-P18 - Profesional de Bienestar y Calidad de Vida (Grado 15) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa lll
109640 | 10-P12 | 1Q-P12 - Profesional Abogado(a) (Grado 10) CUMPLE | cUMPLE | cumpie | Avanzaa Etapa lll Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-A08 | IQ-A08 - Administrativo(a) de Gestidn de Personas (Grado 19) CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz’a.a Etapa ll: Factor Ap~t|tudes L
106462 Especificas para el desempefio de la funcion
10-A06 | 1Q-A06 - Administrativo(a) de Presupuesto (Grado 17) CUMPLE | cUMPLE | cumpie | Avanzaa Etapa lllFactor Aptitudes =~
Especificas para el desempefio de la funcién
10-A04 | 10-A04 - Administrativo(a) de Remuneraciones (Grado 16) CUMPLE | cuMPLE | cumpie |AvanzaaEtapa lli:Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-A09 Izc(l)—)AOQ - Administrativo(a) de Oficina de Partes y Atencién Ciudadana (Grado CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa lli
104775 | 1Q-T02 | 1Q-T02 - Técnico de Remuneraciones (Grado 11) CUMPLE | cUMPLE | cumpie | Avanzaa Etapa lll Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
IQ-TO3 | 1Q-TO3 - Técnico de Compras (Grado 12) CUMPLE CUMPLE cumple | AvanzaaEtapa lll: Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
IQ-T04 | 1Q-T04 - Técnico de Contabilidad y Conciliaciones (Grado 13) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa llI
1Q-P18 | IQ-P18 - Profesional de Bienestar y Calidad de Vida (Grado 15) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa IlI
1Q-A02 | IQ-A02 - Administrativo(a) de Inventario (Grado 13) NO CUMPLE | NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa lll
IQ-T03 | 10-T03 - Técnico de Compras (Grado 12) CUMPLE | cUMPLE | cumpie | Avenzae Erapa lll:Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
S . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q1350 1Q-T06 | IQ-TO6 - Técnico de Mantenimiento (Grado 16) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o ”
Especificas para el desempefio de la funcién
. L. . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-P17 | 1Q-P17 - Profesional de Prevencién de Riesgos (Grado 13) CUMPLE CUMPLE CUMPLE . N .,
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-P18 | IQ-P18 - Profesional de Bienestar y Calidad de Vida (Grado 15) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa Ill
1Q-A01 1Q-A01 - Administrativo(a) de Control Presupuestario y Subvenciones (Grado CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa Ill: Factor ApNtltudes N
12) Especificas para el desempefio de la funcién
- . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A06 | IQ-A06 - Administrativo(a) de Presupuesto (Grado 17) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o ”
103129 Especificas para el desempefio de la funcion
1Q-A08 | IQ-A08 - Administrativo(a) de Gestidn de Personas (Grado 19) CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz’a‘a Etapa lll: Factor Ap}ltudes "
Especificas para el desempefio de la funcién
P e . . L. Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
IQ-T01 | 1Q-TO1 - Técnico en Planificacidn y Estudios (Pre-inversién) (Grado 10) CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Especificas para el desempefio de la funcién




Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes

IQ-T03 | 1Q-TO3 - Técnico de Compras (Grado 12) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o L,
Especificas para el desempefio de la funcién
o - o Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
IQ-T04 | 1Q-T0O4 - Técnico de Contabilidad y Conciliaciones (Grado 13) CUMPLE CUMPLE CUMPLE e o L,
Especificas para el desempefio de la funcién
IQ-T07 | 1Q-TO7 - Técnico de Tesoreria (Grado 17) CUMPLE CUMPLE cumpLe | AvanzaaEtapa lll: Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-P02 | 1Q-PO2 - Profesional de Planificacion Estratégica (Grado 7) NO CUMPLE | NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa Ill
1Q-P0O3 | IQ-PO3 - Profesional de Control de Gestion (Grado 7) NO CUMPLE | NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa lll
1Q-P0O8 | IQ-P0O8 - Profesional de Compras (Grado 9) NO CUMPLE | NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa llI
10-PO1 1Q-P0O1 - Jefe de Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico Pedagdgico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa Ill: Factor Apfltudes 5
(Grado 6) Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-PO4 IQ—P04. - Profesional de Monitoreo, Seguimiento de Procesos y Resultados CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz’a.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes 3
Educativos (Grado 8) Especificas para el desempefio de la funcién
A E 1 F Apti
10-P06 | 10-PO6 - Profesional de Inclusién Educativa (Grado 9) CUMPLE | CUMPLE | cumple | Avanzaa Etapalll:Factor Aptitudes
104477 Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-P07 | 1Q-PO7 - Profesional de Formacidn y Desarrollo Profesional Docente (Grado 9) CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa lll: Factor Ap~t|tudes L
Especificas para el desempefio de la funcién
10-P09 1Q-P09 - Profesional Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico Pedagdgico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa lll: Factor Ap}ltudes 5
(Grado 9) Especificas para el desempefio de la funcién
10-P14 IQ—P14[ - Profesional de Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes 3
Pedagdgico (Grado 11) Especificas para el desempefio de la funcién
1Q7200 IQ-T06 | 1Q-TO6 - Técnico de Mantenimiento (Grado 16) NO CUMPLE | NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa llI
1Q-P02 | IQ-P0O2 - Profesional de Planificacion Estratégica (Grado 7) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa Il
1Q-PO3 | 1Q-P03 - Profesional de Control de Gestidn (Grado 7) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa IlI
1Q-PO5 | IQ-PO5 - Profesional de Control Presupuestario y Subvenciones (Grado 8) CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa lll: Factor ApNtltudes "
107892 Especificas para el desempefio de la funcién
A E : F Apti
10-P08 | 1Q-P08 - Profesional de Compras (Grado 9) CUMPLE | cUMPLE | cumple |AvanzaaEtapa lll:Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
. . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-P10 | 1Q-P10 - Profesional de Remuneraciones (Grado 9) CUMPLE CUMPLE CUMPLE - N »
Especificas para el desempefio de la funcién
10-A03 1Q-A03 - ’Admmlstratlvo(a).t’je Servicios Generales, Operaciones y Soporte de CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz’a.a Etapa lll: Factor Ap~t|tudes 3
Tecnologias de la Informacién (Grado 14) Especificas para el desempefio de la funcién
A E 1: F Apti
105789 | 1Q-A02 | 1Q-A02 - Administrativo(a) de Inventario (Grado 13) CUMPLE | cUMPLE | cumpie | Avenzae Etapa lll:Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-A05 1Q-A05 - Administrativo(a) de Proyectos de Tecnologias de la Informacion e CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz’a‘a Etapa Ill: Factor Apfltudes 5
(Grado 17) Especificas para el desempefio de la funcién
10-PO1 1Q-P01 - Jefe de Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico Pedagdgico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa lll: Factor Ap~t|tudes 5
(Grado 6) Especificas para el desempefio de la funcién
. . A Et Ill: Factor Aptitud
109276 | 1Q-P06 | 10-PO6 - Profesional de Inclusién Educativa (Grado 9) CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | onee@riapaliiacior Apuses
Especificas para el desempefio de la funcién
. L. . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-P07 | IQ-PO7 - Profesional de Formacidon y Desarrollo Profesional Docente (Grado 9) CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Especificas para el desempefio de la funcién




1Q-P09 - Profesional Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico Pedagdgico

Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes

10-P09 (Grado 9) CUMPLE CUMPLE CUMPLE Especificas para el desempefio de la funcion
1Q-P14 IQ—P14] - Profesional de Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz,a.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes 5
Pedagodgico (Grado 11) Especificas para el desempefio de la funcién
102043 | 1Q-P15 |1Q-P15 - Profesional de Ejecucién de Proyectos de Infraestructura (Grado 12) CUMPLE CUMPLE cumpLe | AvanzaaEtapa lll: Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
10-A03 1Q-A03 - ’Admlnlstratlvo(a).(’je Servicios Generales, Operaciones y Soporte de CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz,a.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes 5
Tecnologias de la Informacién (Grado 14) Especificas para el desempefio de la funcién
10-A05 IQ-A05 - Administrativo(a) de Proyectos de Tecnologias de la Informacion e CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes N
102482 (Grado 17) Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-P16 1Q-P16 - Profe5|onallde Coordlnauonfie Servicios Generales, Operaciones y CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa Ii
Soporte de Tecnologias de la Informacién (Grado 13)
10-P04 IQ—P04.- Profesional de Monitoreo, Seguimiento de Procesos y Resultados CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes 3
Educativos (Grado 8) Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-TO3 1Q-TO3 - Técnico de Compras (Grado 12) NO CUMPLE | NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa lll
IQ-T02 | 1Q-T0O2 - Técnico de Remuneraciones (Grado 11) NO CUMPLE | NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa lll
1Q7992 1Q-PO8 | 10-PO8 - Profesional de Compras (Grado 9) CUMPLE | NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa Ill
A E : F Apti
1Q-PO5 | 1Q-POS5 - Profesional de Control Presupuestario y Subvenciones (Grado 8) CUMPLE CUMPLE CUMPLE vanzla.a tapa actor p}ltudes L
Especificas para el desempefio de la funcién
. . . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A02 | IQ-A02 - Administrativo(a) de Inventario (Grado 13) CUMPLE CUMPLE CUMPLE i o L
Especificas para el desempefio de la funcién
L . . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A04 | 1Q-A04 - Administrativo(a) de Remuneraciones (Grado 16) CUMPLE CUMPLE CUMPLE e o .,
Especificas para el desempefio de la funcién
. . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A06 | IQ-A06 - Administrativo(a) de Presupuesto (Grado 17) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o "
Especificas para el desempefio de la funcién
- . L Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A07 | 1Q-A07 - Administrativo(a) de Compras y Logistica (Grado 18) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o .,
108778 Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-A08 | IQ-A08 - Administrativo(a) de Gestion de Personas (Grado 19) CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa lll: Factor ApNtltudes .
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-A09 1Q-A09 - Administrativo(a) de Oficina de Partes y Atencién Ciudadana (Grado CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz’a.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes 3
20) Especificas para el desempefio de la funcién
S Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
IQ-T03 | 1Q-TO3 - Técnico de Compras (Grado 12) CUMPLE CUMPLE CUMPLE . N L,
Especificas para el desempefio de la funcién
L. e Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
IQ-TO5 | IQ-TOS - Técnico de Bodega y Logistica (Grado 15) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o L
Especificas para el desempefio de la funcién
. . - Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A08 | IQ-A08 - Administrativo(a) de Gestidn de Personas (Grado 19) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o .
Especificas para el desempefio de la funcién
- . . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A04 | 1Q-A04 - Administrativo(a) de Remuneraciones (Grado 16) CUMPLE CUMPLE CUMPLE . o .
104715 Especificas para el desempefio de la funcién
E : i
IQ-A02 | 1Q-A02 - Administrativo(a) de Inventario (Grado 13) CUMPLE CUMPLE cumple | AvanzaaEtapa lll: Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
P . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-T02 | 1Q-TO2 - Técnico de Remuneraciones (Grado 11) CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Especificas para el desempefio de la funcion




Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes

IQ-TO5 | 1Q-TOS - Técnico de Bodega y Logistica (Grado 15) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o L.
Especificas para el desempefio de la funcién
o . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
IQ-T07 | 1Q-TO7 - Técnico de Tesoreria (Grado 17) CUMPLE CUMPLE CUMPLE e o L,
Especificas para el desempefio de la funcién
IQ-T01 | 1Q-TO1 - Técnico en Planificacidn y Estudios (Pre-inversién) (Grado 10) NO CUMPLE | NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa Ill
IQ-P02 | 10-P02 - Profesional de Planificacion Estratégica (Grado 7) CUMPLE CUMPLE cumple | AvanzaaEtapa lll: Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q1608 1Q-P03 | IQ-PO3 - Profesional de Control de Gestion (Grado 7) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa llI
1Q-PO5 | IQ-PO5 - Profesional de Control Presupuestario y Subvenciones (Grado 8) CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa lll: Factor Ap~t|tudes "
Especificas para el desempefio de la funcién
. . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-P10 | IQ-P10 - Profesional de Remuneraciones (Grado 9) CUMPLE CUMPLE CUMPLE - N »
Especificas para el desempefio de la funcién
- . . Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes
1Q-A04 | IQ-A04 - Administrativo(a) de Remuneraciones (Grado 16) CUMPLE CUMPLE CUMPLE P o L
Especificas para el desempefio de la funcién
108470 | 1Q-A08 | 1Q-A08 - Administrativo(a) de Gestién de Personas (Grado 19) CUMPLE | cUMPLE | cumpie | Avanzaa Etapa lllFactor Aptitudes =~
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-A09 1Q-A09 - Administrativo(a) de Oficina de Partes y Atencién Ciudadana (Grado CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz’a.a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes 3
20) Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-A01 1Q-A01 - Administrativo(a) de Control Presupuestario y Subvenciones (Grado CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa Ill: Factor Ap}ltudes N
12) Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-A02 | IQ-A02 - Administrativo(a) de Inventario (Grado 13) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa lll
107697 1Q-A07 | IQ-A07 - Administrativo(a) de Compras y Logistica (Grado 18) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa lll
A E 1: F Apti
I0-A08 | 10-A08 - Administrativo(a) de Gestién de Personas (Grado 19) CUMPLE | CUMPLE | cumple | Avanzaa Etapalll:Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-A09 IZC(IJ-)AOQ - Administrativo(a) de Oficina de Partes y Atencién Ciudadana (Grado CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa Ii
10-P09 1Q-P09 - Profesional Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico Pedagdgico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa lll: Factor ApNtltudes N
(Grado 9) Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-P06 | 10-PO6 - Profesional de Inclusién Educativa (Grado 9) CUMPLE | CUMPLE | cumple | Avanzae Etapalll:Factor Aptitudes
Especificas para el desempefio de la funcién
1Q1317 1Q-P14 IQ—P14l - Profesional de Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanzla.a Etapa Ill: Factor ApNtltudes N
Pedagodgico (Grado 11) Especificas para el desempefio de la funcién
1Q-PO4 IQ—PO4.- Profesional de Monitoreo, Seguimiento de Procesos y Resultados CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa Ii
Educativos (Grado 8)
1Q-P13 | IQ-P13 - Profesional de Gestidn y Desarrollo de las Personas (Grado 10) CUMPLE NO CUMPLE | NO CUMPLE | No Avanza a Etapa IlI
10-P09 1Q-P09 - Profesional Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico Pedagdgico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanz’a‘a Etapa Ill: Factor Ap~t|tudes y
103085 (Grado 9) Especificas para el desempefio de la funcién
10-P14 IQ-P14 - Profesional de Mejora Continua y Acompafiamiento Técnico CUMPLE CUMPLE CUMPLE Avanza a Etapa Ill: Factor Aptitudes

Pedagodgico (Grado 11)

Especificas para el desempefio de la funcién




