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I. Introduccion

La Direccidn de Educacion Publica (Direccidon o DEP) es un servicio publico
centralizado, dependiente del Ministerio de Educacion, a cargo, entre otras
materias, de la implementacion de la Ley N° 21.040, que Crea el Sistema de
Educacion Publica (en adelante, la Ley). En ella se establece una nueva
instifucionalidad, bajo la cual los Establecimientos Educacionales administrados
directamente por las Municipalidades o a través de los Departfamentos de
Administracion de Educacién Municipal (DAEM) o por las Corporaciones
Municipales pasardn de manera gradual a formar parte de los Servicios Locales de
Educacion Publica (en adelante, SLEP). Estos asumirdn el rol de sostenedor respecto
de los establecimientos de su dependencia, una vez traspasado el servicio
educacional.

Para una adecuada implementacion, la Ley contempla en sus disposiciones
transitorias el Parrafo 5° “Del procedimiento de traspaso del servicio educacional”,
siendo parte del mencionado texto, el articulo vigésimo primero transitorio que
determina las obligaciones de las Municipalidades que presten el servicio
educacional, directamente o a través de Corporaciones Municipales, de remitir
toda la informacién que sea necesaria para un correcto traspaso.

Para aquello la Ley fija un limite temporal al cumplimiento de la obligacion, de al
menos seis meses antes de la entrada en funcionamiento del respectivo SLEP.

El siguiente Manual tiene por objeto, entregar a los Municipios, orientaciones
respecto alarecopilacién de antecedentes necesarios que deberdn proporcionar
a esta Direccidn, asi como el detalle de lo que exige la Ley para el traspaso, y otros
requerimientos legales y reglamentarios de las respectivas inscripciones que éste
conlleva. Informacién que analizard la DEP para posteriormente elaborar el
correspondiente acto administrativo! que serd uno de los requisitos para poder
cumplir con el adecuado traspaso de los Establecimientos Educacionales a los
nuevos Servicios Locales.

1 En virtud de la Resolucidn Exenta N° 848, de 2018, del Ministerio de Educacién, que delega en el
Director de Educacidén Publica, las facultades establecidas en el articulo vigésimo primero transitorio
y vigésimo segundo transitorio de la Ley N° 21.040.
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Abreviaturas y siglas

Asistentes de la Educacion

Administradora de Fondos de Pensiones
Ahorro Previsional Voluntario

Bonificacién de Reconocimiento Profesional
Caja de Previsidon de la Defensa Nacional
Conservador de Bienes Raices

Codigo Civil

Conftraloria General de la Republica
Codigo del Trabajo

Departamento de Administracion de Educacion
Municipal

Direccién de Educacién Municipal
Direccion de Educacién Publica

Direccion de Presupuesto

Digito Verificador

Direccion del Trabajo

Estatuto de los Asistentes de la Educacion PUblica
Estatuto Docente

Fondo de Apoyo a la Educacion Publica
Fondo Nacional de Salud

Instituciones de Salud Previsional

Instituto de Prevision Social

Junta Nacional de Jardines Infantiles
Ministerio de Educacion

Plan Anual de Educacién Municipall
Programa Integracién Escolar

Plan de Mejoramiento Educativo

Rol Base de Datos

Reconocimiento Oficial

Subvencion Escolar Preferencial

Secretaria Regional Ministerial

Servicio de Vivienda y Urbanismo

Servicio de Impuestos Intfernos

Servicio Local de Educacién Publica

Seguro Obligatorio de Accidentes Personales.
Via Transferencia de Fondos
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Ill. Glosario

Direccion de Educacion Publica (DEP): corresponde a un “servicio publico
centralizado, dependiente del Ministerio de Educacion” al que le
corresponderd “la conduccion estratégica y la coordinacion del Sistema,
velando por que los Servicios Locales provean una educacion de calidad
en todo el territorio nacional™ (Articulos 59 y 60 de la Ley N° 21.040).

Servicio Local de Educacion Publica (SLEP): son definidos por la Ley N° 21.040
en sus articulos 16 y 17, senaldndolos como organismos administrativos,
publicos funcional y territorialmente descentralizados, con personalidad
juridica y patrimonio propios, encargados de la provision del servicio publico
educacional, para lo cual velardn por su calidad y mejora constante. Se
relacionan con el Presidente de la RepuUblica a través del Ministerio de
Educacién y cuyo objeto es proveer, a través de los Establecimientos
Educacionales de su dependencia, el servicio educacional en los niveles y
modalidades que corresponda, debiendo orientar su accidén de
conformidad a los principios de la educacion publica.

Municipalidad: corporacion autébnoma de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, a la que le corresponde la
administracién de una comuna vy es dirigida por un alcalde y un concejo
comunal, ambos electos por votacion directa por un periodo de cuatro
anos. La Municipalidad es la encargada de administrar la prestacion del
servicio educativo en los Establecimientos Educaciones que estdn bajo su
gestion, ademds de la prestacion del servicio de salud de la comuna. Se
rigen por la Ley N° 18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades
(Articulos 1, 2y 3).

Corporacién Municipal: Corporacion de derecho privado sin fines de lucro,
creadas en virtud del Decreto con Fuerza de Ley N° 1-3.063, de 1980, del
Ministerio del Interior, y sus modificaciones, constituidas conforme al Titulo
XXXIIl del Libro | del Cédigo Civil, cuyo objeto es administrar y operar servicios
en las dreas de educacion, salud y atencién de menores que haya tomado
a su cargo la Municipalidad.

Director de un Establecimiento Educacional: Profesional de la Educacion
cuya funcién principal es “dirigir y liderar el proyecto educativo institucional.
Asimismo, serd el responsable de velar por la participacion de la comunidad
escolar, convocdndola en las oportunidades y con los propdsitos previstos
en la ley. En el sector municipal, (...) el Director complementariamente
deberd gestionar administrativa y financieramente el establecimiento y

5
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cumplir las demas funciones, atribuciones y responsabilidades que le
oforguen las leyes, incluidas aquéllas que les fueren delegadas en
conformidad a la Ley N° 19.410™ (Articulo 7 del Estatuto Docente).

e Asistentes de la Educacion: “funcionario que, desempendndose en uno o
mas establecimientos educacionales, (...) sin perjuicio de su forma de
financiamiento, incluidos aquellos establecimientos de educacion
parvularia financiados via fransferencia de fondos, colaboren en el
desarrollo del proceso de ensenanza y aprendizaje de los estudiantes y la
correcta prestacion del servicio educacional.” “Se considerard asimismo
asistente de la educacion al personal que cumpla funciones en internados
escolares” (Articulo 2 de la Ley N° 21.109 Estatuto de los Asistentes de la
Educacion Publica).

e Profesionales de la Educacién: “las personas que posean titulo de profesor o
educador, concedido por Escuelas Normales y Universidades. Asimismo, se
consideran todas las personas legalmente habilitadas para ejercer la funcion
docente y las autorizadas para desempenarla de acuerdo a las normas
legales vigentes.

Del mismo modo, tienen la calidad de profesionales de la educacion las
personas que estén en posesion de un ftitulo de profesor o educador
concedido por Institutos Profesionales reconocidos por el Estado, de
conformidad a las normas vigentes al momento de su otorgamiento’?
(Articulo 2 del Estatuto Docente).

e Educador tradicional: Habilitado para impartir la asignatura y/o sector de
Lengua Indigena y la ensenanza de las lenguas y conocimientos culturales
de los pueblos originarios, por parte del Ministerio de Educacion, a través de
las Secretarias Regionales Ministeriales de Educacion, quienes cumplan los
siguientes requisitos copulativos:

a) Que estén validados por las Comunidades o Asociaciones Indigenas
vinculadas al establecimiento educacional.

b) Que acrediten competencias lingUisticas y culturales suficientes para
desempenarse en la ensenanza de las lenguas y conocimientos culturales
de los pueblos originarios.

2 En esta categoria estdn incluidas las educadoras de pdrvulos que se desempenen en cualquier
Establecimiento de Educacién Parvularia financiados con aportes regulares del Estado (Titulo VI,
Estatuto Docente).
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El Decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de Educacion, que Reglamenta la
Calidad de Educador Tradicional, ademds establece en su articulo 13 que
“La Secretaria Regional Ministerial de Educacion que corresponda, deberd
dictar una resolucion, en virtud de lo dispuesto en la ley N° 19.880, en donde
conste el reconocimiento del Educador Tradicional que cumpla con los
requisitos senalados en el articulo 3° del presente decreto”.

La Contraloria ha senalado a través de Dictamen N° 1.333, de 2020, que, “los
educadores tradicionales que son profesionales de la educacion, y aquellos
autorizados para impartir la asignatura y/o de lengua indigena y la
ensenanza de las lenguas y conocimientos culturales de los pueblos
originarios, que se encuentren en alguno de los supuestos que establece el
articulo 7 en sus numerales 1, 3, 5, y 7, deben ser contratados con sujecion al
Estatuto Docente”.

e Autorizacion del ejercicio docente: Habilitacién que se otorga cuando no
hay profesores titulados o habilitados para satisfacer las necesidades
educativas del establecimiento de acuerdo a lo requerido por el sostenedor
respectivo, para ejercer la docencia a personas no tituladas o habilitadas
enlos casos y bajo las condiciones del Decreto N° 352, del 2004, del Ministerio
de Educacion, que Reglamenta Ejercicio de la Funcion Docente.

e Bienes inmuebles: “son las cosas que no pueden transportarse de un lugar a
otro; como las tierras y minas, y las que adhieren permanentemente a ellas,
como los edificios, los arboles” (Articulo 568 del Codigo Civil).

e Establecimiento Educacional: “institucion educativa que, contando con
Reconocimiento Oficial, recibe subvencion o aportes del Estado y que
comprende al menos un local escolar y a la comunidad educativa que en
él se redne, con la finalidad de ejercer el derecho fundamental de
educacion, bajo los principios, derechos y deberes que el sistema educativo
le reconoce. Cada establecimiento se identifica con un Rol Base de Datos
(RBD)" (Articulo 3° numeral 1, Decreto N° 152, de 2016, del Ministerio de
Educacién).3

e Local Escolar: “es el conjunto organizado de dreas libres, obras exteriores y
edificios, con recintos para administracién, servicios y docencia, de los que
dispone un establecimiento educacional de los niveles de ensenanza
parvularia, bdsica o media, de manera de satisfacer en forma permanente

3 Favor tener en consideracion y no confundir el local escolar donde funciona el Establecimiento
Educacional con el pano de terreno inscrito como Bien Inmueble.
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las necesidades derivadas de las actividades sistemdaticas del proceso
educativo™ 4

e Registro de Bienes inmuebles: “listado en el cual se individualizan todos
aquellos terrenos en los que se efectiua la prestacion del servicio
educacional, (...) que estard a cargo de cada municipalidad” (Articulo 2
literal a), Decreto N° 375, de 2018, del Ministerio de Educacion, Decreto que
aprueba Reglamento sobre Registro de Bienes afectos a la Prestacion del
Servicio Educacional).

e Bienes Muebles: se entiende por Bienes Muebles, segun el arficulo 567 del
Caodigo Civil como “las cosas que pueden transportarse de un lugar a oftro,
sea moviéndose ellas a si mismas, como los animales (que por eso se llaman
semovientes), sea que sdlo se muevan por una fuerza externa, como las
cosas inanimadas.”

e Registro de Bienes Muebles: “listado en el cual se individualicen todos los
bienes muebles que se utilizan para la prestacion del servicio educacional,
(...) tales como vehiculos, mobiliarios, maquinas, equipos, enseres y articulos
de oficina, que estard a cargo de cada municipalidad™ (Articulo 2 literal b),
Decreto N° 375, de 2018, del Ministerio de Educacién, Decreto que aprueba
Reglamento sobre Registro de Bienes afectos a la Prestacion del Servicio
Educacional).

e Vehiculos Motorizados: “(...), se entiende por vehiculo motorizado aquél que
normalmente estd destinado a desplazarse en el medio terrestre, con
propulsion propia, que se encuentre por su naturaleza destinado al
transporte o traslado de personas o cosas y sujeto a la obligacion de obtener
permiso de circulaciéon para transitar™ (Articulo 2 de la Ley N° 18.490). Por
ejemplo, camiones, furgones, camionetas, buses, fractores, etc.

e Descartable: segun la Real Academia Espanola (RAE) significa “que puede
0 debe ser descartado”, y a su vez, descartado es, “excluir o eliminar a
alguien o algo”.

4 Decreto N° 548, de 1988, del Ministerio de Educacion PUblica, que Aprueba normas para la planta
fisica de los locales educacionales que establecen las exigencias minimas que deben cumplir los
establecimientos reconocidos como cooperadores de la funcién educacional del Estado, segun el
nivel y modalidad de la ensenanza que impartan. 8
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IV. Consideraciones generales para la recopilacion y envio de la
informacion

El procedimiento de traspaso consiste en un conjunto de acciones orientadas a
asegurar que la prestacion del servicio educativo se fraspase correctamente desde
las Municipalidades o Corporaciones Municipales a los Servicios Locales. Para ello,
es imprescindible que los municipios remitan toda la informacién que sea necesaria
para el Ministerio de Educacién (en adelante, MINEDUC), de acuerdo con lo
establecido en el articulo vigésimo primero transitorio de la Ley N° 21.040.

Para una optima sistematizacion de la informacion solicitada por cada literal que
distingue el articulo vigésimo primero tfransitorio de la Ley, desde esta Direccidn, se
enviard a los sostenedores formatos de planillas con sus respectivas instrucciones,
ademds de ofros formularios, como Fichas de Estado de Conservacion y Fichas de
Inventario, los cuales serdn el Unico formato que se recibird conforme vy
exclusivamente a través de los medios digitales dispuestos para tales efectos.

Las planillas que se enviardn tienen directa relacidon con las Resoluciones Exentas
que constatan el fraspaso de los bienes, recursos y personas asociados a la
prestacion del servicio educativo, que la DEP dictard una vez procesada toda la
informacidén enviada por los sostenedores, a saber:

a. Informacién necesaria para el traspaso de Profesionales y Asistentes de la
Educacién, y Personal que se desempena en Establecimientos de
Educaciéon Parvularia.

Informacidén necesaria para el traspaso de Bienes Muebles.

Informacidn necesaria para el traspaso de Vehiculos Motorizados.
Informacién necesaria para el traspaso de Bienes Inmuebles.

Informacion necesaria para el fraspaso/cesion de Confratos o Convenios
vigentes con terceros proveedores de bienes y servicios.

Informacién necesaria para el traspaso de los servicios prestados dentro de
la comuna, por los establecimientos educacionales o a través de estos, o
dirigidos a los propios establecimientos, y dentro de los cuales se encuentre
toda iniciativa y programa que esté siendo implementado por la
Municipalidad o Corporacion Municipal.

© 000

—h

Todas las ndminas o planillas de informacidn requeridas tienen en comun ciertos
requisitos que deben ser considerados:

e Tanto enlas planillas como en otros documentos, se deben completar todos
los campos solicitados. Tener en consideracidn que se requiere la
informacidén necesaria para el fraspaso.
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e El Unico método de recepcion de informacién requerida serd a través de
una carpeta o nube virtual, que serd dispuesta por el equipo territorial
correspondiente para el efecto.

Para cargar los archivos solicitados se dispondrd de una carpeta especifica,
como se senala a confinuacion:
T Cargas Editar en vista de cuadricula 1% Compartir Copiar vinculo 3 Sincronizar 4 Descarga Agregar acceso directo a OneDrive

umentos > SLEPOC > INFQ TRASPASO 21°T COMUNA XXXX

3 Nombre Agregar columna

Dentro de cada carpeta deberdn cargar los archivos, segun como se indica a
continuacioén:

[

‘\\ i MUNA X0 - L PERSONAS

e La DEP hard una revision de las ndminas y de la calidad de la informacion en
el sentido de velar siempre por la integridad de los datos proporcionados.

e En aquellos casos en que se otorguen criterios de respuesta, el profesional
encargado deberd cenirse a éstos. No se permite utilizar un concepto
distinto en ningin caso. Cabe advertir que las planillas que se enviardn por
esta Direccién serdn condicionadas a la informacion o dato que se estd
solicitando, con el fin de evitar cualquier error al momento de completar la
planilla.

Ejemplo: en los criterios de estado de conservacion: nuevo, con uso ©
descartable.

10
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e Debe coincidir la informacion dispuesta en las planillas con los certificados o
copias de respaldo.

e Las Fichas de Estado de Conservacion e Inventarios deben estar en formato
de documento portdtil (PDF), numeradas (X de XX pdginas), firmados y
timbrados por el Director de cada establecimiento.

e Las copias de documentos de respaldo deben estar en formato PDF y
corresponder a digitalizaciones y no a fotografias. Junto con ello, verificar la
posicion de visualizacidon, de modo que quede vertical, y que permita su
lectura de izquierda a derecha y de arriba hacia abagjo.

e Las copias de documentos de respaldo deben estar legibles e integras. No
les deben faltar pdaginas ni anexos.

e Revisar que cada documento PDF se pueda albrir sin ningun problema, antes
de cargarlo a la nube.b

e En cada capitulo se especificard como se debbe nombrar el archivo PDF con
su homenclatura correspondiente, sin perjuicio que los documentos que No
sean identificados correctamente serdn eliminados de la nube.

e Una vez que la fecha indicada por esta Direccidén como plazo fatal para
cargar toda la informacién solicitada se encuentre cumplida, cualquier
documento que deba ser corregido o complementado, deberd ser
cargada en las carpetas dispuestas para tal efecto. Y todos los archivos
entregados a tiempo estardn disponibles de visualizaciéon en la carpeta
“INFO ENTREGADA".

+ Nuevo v T Cargar B Editar en vista de cuadricula & Compartir <@ Copiarvinculo Z3 Sincronizar L Descargar 5] Agregar acceso directo a OneDrive

Documentos > SLEP XX NFO TRASPASO 21°T COMUNA XXXX > INFO ENTREGADA

Nombre Agregar columna
1. PERSONAS

2. MUEBLES

3. VEHICULOS MQOTORIZADOS

“4. INMUEBLES

5 Servidor disenado para almacenar y administrar datos desde cualquier dispositivo conectado a
internet.

11
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e Enlasndminas del personal que se desempena en Establecimientos Educacionales a fraspasar, se deben agregar
tantas filas como fuentes de financiamiento le correspondan.

PROFESIONALES DE LA EDUCACION
Fecha
) . Fecha . L. . .
RUN DV Apellido | Apeliido Nombres | Fecha Nac | Sexo | Edad | Nacionalidad fnst. Inst. ingreso LBl Fecha | Régimen Funcion Calidad Tramo N RED o Nom. Finan Remun
Pat. Mat. Previsional | Salud . gt DAEM/ término | legal Juridica horas | estab. | RED | Estab. . )
sistema
CORPO
. . . B e _ . I P, § Estatuto _ Experto R Escuela | Subvencidn
10.000.123 | 4 Pérer Lopez |JuanJosé| 18-06-1970 | Masc | 51 Chilena Habitat | FONASA| 01-03-1395 | 01-01-2010 | Titular Docente itular 30 345 5 _ -
Docente | La Paz Regular
§ . . - - . . ; Estatuto _ Experto _ Escuela
10.000.123 | 4 | Perez Lopez |lJuanlosé| 18-06-1970 | Masc| 51 Chilena Habitat | FONASA| 01-03-1995 | 01-01-2010 | Titlar | | D e | Titular | 8 345 6 Ja SEP 5.
P : . . I, _ . U PR RN . _ Experto _ Escuela
10.000.123 | 4 Pérez Lopez |luanJosé| 18-05-1970 | Masc| 51 Chilena Habitat | FONASA| 01-03-1995 | 01-01-2010 | Titular itular | 4 345 5 _ PIE 5.
La Paz

e Asimismo, se deben agregar tantas filas como nombramientos o contrataciones tenga con diferentes calidades
juridicas (titular o contratado).

PROFESIONALES DE LA EDUCACION
— Fecha
Apellido | Apellido . ) Inst. Inst. . ingreso Fecha | Régimen .. Calidad N® RBD DV Nom. .
RUN DV Nombres | Fecha Nac | Sexo | Edad | Nacionalidad .. ingreso L. Funcién e Tramo Finan. Remun.
Pat. Mat. Previsional | Salud [ DAEM/ término legal Juridica horas | estab. | RBD Estab.
CORPO
- ; , . o N ) _ R ) ) Experto ) Esci Subvencién
10.000.123 4 Pérez Lopez |Juanlosé| 18-06-1370 | Masc| 51 Chilena Hébitat FONASA| 01-03-1595 | 01-01-2010 | Titular ente Titular 30 345 6 Seven
1 La Paz Regular
P B . . e - R P o . Estatuto . Experto Escuela | Subvencion
10.000.123 4 Pérez Lopez |Juanlosé| 18-06-1970 | Masc 51 Chilena Habitat FONASA| 01-03-1995 | 01-01-2010 | Titular Docente Titular 8 345 & ~ S
Docent 1 La Paz Regular
P ) ) . i _ . I e X Estatuto Experto Escuela | Subvencion
10.000.123 | 4 Pérez Lopez |Juanlosé| 18-06-1970 | Masc | 51 Chilena Habitat FONASA| 01- 01-01-2010 | Titular Doe D e | Contratado | 4 345 & 2 Paz Regular &}
oc La Paz g




Division de Implementacién de los Servicios Locales

V. Exigencias del articulo vigésimo primero transitorio de la Ley N°
21.040 y otras normas complementarias

A. Informacion necesaria y mecanismos de traspaso de personas asociadas a
la prestacion del servicio educacional:

Traspaso de Profesionales y Asistentes de la Educacion gue se desempeian
en Establecimientos Educacionales

1. Disposiciones legales

El articulo vigésimo primero fransitorio de la Ley N° 21.040, establece las
obligaciones de las Municipalidades senalando que la informacién enviada en
relacion a los Profesionales y Asistentes de la Educacion deberd considerar a lo
menos:

“a) Una némina de los profesionales de la educacion y asistentes de la educacion
que se desempenen en establecimientos educacionales que, de conformidad a la
presente ley, serdn traspasados a los Servicios Locales. Deberd indicarse el
respectivo régimen legal y/o contractual, senaldndose entre otros antecedentes
que requiera el Ministerio, el nombre, funcion que realiza, antigiedad, lugar en que
se desempena, situacion previsional y remuneracion desagregada, y las
asignaciones que le correspondan percibir.”

Ademds, en virtud del inciso tercero del articulo previamente citado, serd necesaria
la constitucidn de una comisién técnica “...con el objeto de colaborar con la
adecuada entfrega de la informacion a que se refiere el literal a). Esta comision se
constituird al menos ocho meses antes de la entrada en funcionamiento del
respectivo Servicio Local y estard compuesta por un representante de la
Municipalidad, un representante de los profesionales de la educacién, un
representante de los asistentes de la educacion y un representante del personal
que se desempene en los Departamentos de Administracion de Educacion
Municipal o de las Corporaciones Municipales cuya funcion se relacione
directamente con la administraciéon del servicio educacional, junto a los equipos
técnicos que el Ministerio de Educacion destine para estos efectos. En el
cumplimiento de su funcién considerard la informacion que le sea proporcionada,
de cardcter laboral y previsional del personal de las Municipalidades o de las
Corporaciones Municipales...".

En este sentido, el articulo cuadragésimo primero transitorio de la Ley determina el
traspaso a los SLEP, por el solo ministerio de la ley y sin solucidén de continuidad, de
“los profesionales de la educacion y asistentes de la educacion, regidos por el
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Division de Implementacion de los Servicios Locales

decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacion, y la ley N°
19.464, respectivamente, que se desempenen en Establecimientos Educacionales
dependientes de Municipalidades o Corporaciones Municipales, (...) que se
encuentren prestando servicios en los establecimientos educacionales ubicados en
el dmbito de competencia territorial de dichos Servicios Locales™.

Los Profesionales de la Educacion traspasados a los Servicios Locales continuardn
rigiéndose, para todos los efectos legales, por el Estatuto Docente.¢

Los Asistentes de la Educacion traspasados a los Servicios Locales de Educacion
PUblica se regirdn por el Estatuto de los Asistentes de la Educacion Publica.”

Los Profesionales de la Educacion que se desempenen en Establecimientos de
Educacion Parvularia continuardn rigiéndose, para todos los efectos, por las
disposiciones legales y confractuales que los regulen en el momento de su fraspaso.

El personal no docente que se desempene en estos establecimientos y que
desarrolle las funciones descritas en el articulo 2 de la Ley N° 19.464 se regird por la
normativa laboral de los Asistentes de la Educacion vigente al momento del
traspaso.

2. Informacién legal requerida para el traspaso: Profesionales y Asistentes de
la Educaciéon gue se desempenan en Establecimientos Educacionales

Conforme al literal a) del articulo vigésimo primero transitorio de la Ley, la
informacidén necesaria para el adecuado traspaso que deberd ser enviada por el
sostenedor, se entregard en ndminas contenidas en un archivo excel, cuyos
formatos serdn entregados por la DEP, diferenciando entre:

e Profesionales de la Educacion;

e Asistentes de la Educacion;

e Profesionales y Asistentes de la Educacidn que se desempenan en
Establecimientos de Educacién Parvularia.

- Dicha planilla excel debe ser nombrada bajo la siguiente nomenclatura:
TRASPASOPERSONAS.COMUNA
EJ: TRASPASOPERSONAL.ARICA

6 Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacion.
7 Ley N° 21.109, que Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacién.
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3. Formatos de ndbminas de informacién: Profesionales y Asistentes de la Educacidn que se desempenan en

Establecimientos Educacionales

Esta Direccion remitird a cada una de las Municipalidades o Corporaciones Municipales, un formato de planilla excel que
corresponde a la ndmina de Profesionales y Asistentes que se desempenan en Establecimientos Educacionales y que deberd

ser completada en todos sus campos obligatoriamente.

En el caso del Traspaso de Profesionales de la Educacién la informacion es la siguiente:

PROFESIONALES DE LA EDUCACION

Apellido | Apellido . . L. Inst. Inst. Régimen .. Calidad | Fecha ingreso| Fecha ingreso Fecha N® RBD | DV Nom
Comuna RUN DV Mombres | Fecha Nac. | Sexo | Edad | Nacionalidad | Prevision - Funcién o o - Tramo
Pat. Mat. Previsional Salud legal Juridica sistema DAEM/CORPO | término horas | Estab. | RBD | Estab.
. - R . . P I, R o - . s . Estatuto | _ " . - B, X - X Escuela
Toltén 10.000.123 4 Parez Lopez JuanJosa | 18-06-1970 | Masc 51 Chilena AFP Habitat HASA Diocente Titular 01-03-1995 01-01-2010 Titular | Experto 30 345 6
Docente La Paz
. .. . .. Asignacion e .. Dias
. L. Asignacion Asignacion . Bonificacién | Alta Conc. . .. Desc. . Desc.
. L. Asignacion . . Especial BRP BRP Asignacion | Horas .. e s Desc. Desc. permiso Otros
Financiamiento | RBMN L. Responsabilidad | Responsabilidad | encargados Alum. ) L. Colacion | Movilizacidn . Imp. . Reten.
Experiencia R . L. Incentivo . Titulo | Mencién | Tramo Prof. | Extras Prevision | Salud . sin goce . desc.
Directiva Tec-Pedagdgica . Esc. rurales Priori. Unico Judiciales
Profesional remun.
Subvencién . . . . . . . .
? Reeul SXNNKK SXHAX SXHKK SHAKN SXHNX UK SHAXX S | S SHAXX 0000 | SXxHx SAXKK Sx0ax | Sxon | Sxoox | Sxxx S0 | Sxxxx
egular

a) Comuna

b) RUNS

c) Digito Verificador del RUN?
d) Apellido Paterno
e) Apellido Materno!©

8 En caso de extranjeros sin Cl nacional, informar el nUmero de Tl o de pasaporte, el que puede contener, en este caso particular, mds de 8 digitos.
? En casos de extranjeros sin Cl nacional, sefalar en este campo la letra E.
10 En caso de funcionarios extranjeros que no posean apellido materno seialar sin apellido.
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f)

e)
h)
i)
j)
k)

)

Division de Implementacion de los Servicios Locales

Nombres: corresponde al primer, segundo o tercer nombre del docente informado, separados por un espacio en
blanco

Fecha de nacimiento: en formato DD-MM-AAAA

Sexo

Edad!

Nacionalidad'?

Afiliacion Previsional: Régimen Previsional al que se encuentra dfiliado el funcionario a la fecha de enfrega de la
informacion; AFP, IPS, CAPREDENA, Renta Vitalicia, jubilado o exento de cotizaciones

Institucion Previsional: Habitat, Capital, ProVida, Modelo, PlanVital, Uno o Cuprum

m) Institucion de Salud: FONASA, Colmena, BanMédica, Cruz Blanca, Consalud, Nueva Mds Vida, Vida Tres, etc.

n)
o)
P)
a)
r)
s)
)

Régimen legal: Estatuto Docente

Funcién que realiza dentro del Establecimiento: Docente, Docente Directiva o Técnico-Pedagodgica de apoyo's
Calidad juridica: debe corresponder a calidad de Titular o Contratado

Fecha de ingreso al sistema: en formato DD-MM-AAAAT4

Fecha de ingreso al DAEM/DEM o Corporaciéon en la que actualmente se desempena: en formato DD-MM-AAAA
Fecha de término del contrato: en caso estar contratado en formato DD-MM-AAAA, si es titular indicar TITULAR
Tramo carrera docente: Acceso, Inicial, Temprano, Avanzado, Experto | o Experto |l

NUmero de horas: deben indicar el nUmero de horas, distinguiendo cada fuente de financiamiento que le corresponda
segun sus nombramientos o contrataciones (en filas distintas)'s

Rol Base de Datos (RBD)

Digito Verificador de RBD

1 Considerar que la edad de ingreso al sistema no deberia ser menor a 18 anos, salvo casos excepcionales. Por lo anterior, tener presente la relacién de
este campo con la fecha de ingreso al sistema.

12 En caso de funcionarios extranjeros aclarar situacién de doble nacionalidad o de residencia permanente en Chile.

13 Aplicando la categorizacién del articulo 5° del Estatuto Docente.

14 De conformidad al inciso final del articulo 48 del Estatuto Docente, el ingreso al sistema y la antigledad se computa desde que se comienza a prestar
servicios en la educacién publica o particular.

15 Ver ejemplo en pdgina 13.
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x) Nombre del Establecimiento Educacional en el que se desempena: favor utilizar nombre (Ej. Liceo Gabriela Mistral), y
no nomenclatura alfanumérica (Ej. G-67)
y) Fuente de financiamiento: Subvencion Regular, SEP, PIE

z) Remuneraciéon desagregada:’é

16 Conceptos por horas extras, colacion, movilizacién
contempladas sélo como referencias.

Remuneracion Basica Minima Nacional;

Asignacion de Experiencia;

Asignacion de Responsabilidad Directiva;

Asignacion de Responsabilidad Técnico-Pedagdgica;

Asignaciones especiales de incentivo profesional (Arficulo 47 del Estatuto
Docente);

Bonificacion especial para profesores encargados de escuelas rurales;
Asignacion de Reconocimiento por Docencia en Establecimientos de Alta
Concentracion de Alumnos Prioritarios;

Bonificacion de Reconocimiento Profesional por titulo y mencion de la Ley N°
20.158;

Asignacion por Tramo de Desarrollo Profesional;

Horas extras;

Colacién;

Movilizacion;

Descuento Prevision;

Descuento Salud;

Descuento Impuesto Unico;

Dias con permiso sin goce de remuneraciones;

Descuento por Retenciones Judiciales y,

, dias con permiso sin goce de remuneraciones se consideran desagregadas variables, y serdn
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Total de ofros descuentos (cuotas sindicales, obligaciones con instituciones
previsionales o con organismos publicos, como ahorro pactado en APV,
descuentos con ofras instituciones financieras)

En el caso del Traspaso de Asistentes de la Educacion la informacion es la siguiente:

ASISTENTES DE LA EDUCACION
Apellido | Apellido . . Inst. . . Categoria de Calidad Fecha de Ingreso Fecha N® RED | DV Nom.
Comuna RUN DV Pat. Mat. MNombres | Fecha Mac. | Sexo | Edad | Macionalidad | Prevision Previsional Inst. Salud] Regimen Legal AREE Juridica DAEM/CORPO Términe | horas | Estab. | RED | Estab.
Ley N° 19.464, C. Ecuel
Toltén 10000456 | & Mufidz Fuentes | Luis Pablo | 18-06-1970 | Masc| 51 hilena AFP Habitat Colmena | del Trabajoyart. | Profesional Indefinido 01-01-2010 Indefinido 22 45 6 "":E,a'a
4°T Ley N° 21.109 =
Asignacién Beneficios Asignacion Bono ; ; .
. . Sueldo .. - Horas .. e Desc. Desc. Desc. Imp. | Dias permiso sin | Desc. Reten.
Financiamento Ley N° negociaciones Zona desempeiio Colacion | Movilizacidn . . .. Otros desc.
Base . extras Prevision Salud Unico goce remun. Judiciales
19.464 coelctivas Extrema laboral
Subvencion
“'q r—rle SHXXX SXHAX SHHXX SHHXX SHAAX SXXXX SHXXX SXXXX SHHAX SHHAX SHHAX SHHAX SXUXX SHHNX
egular
a) Comuna
b) RUN
c) Digito Verificador del RUN'8
d) Apellido Paterno
e) Apellido Materno'?
f) Nombres: corresponde al primer, segundo o tercer nombre del docente informado, separados por un espacio en

blanco

17 En caso de extranjeros sin Cl nacional, informar el nUmero de Tl o de pasaporte, el que puede contener, en este caso particular, mds de 8 digitos.
18 En casos de extranjeros sin Cl nacional, sefalar en este campo la letra E.
17 En caso de funcionarios extranjeros que no posean apellido materno seialar sin apellido.
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g) Fecha de nacimiento: en formato DD-MM-AAAA

h) Sexo

i) Edad®

j)  Nacionalidad?!

k) Afiliacion Previsional: AFP, IPS, CAPREDENA, Renta Vitalicia, jubilado o exento de cotizaciones

) Institucion Previsional: Habitat, Capital, ProVida, Modelo, PlanVital, Uno o Cuprum

m) Institucion de Salud: FONASA, Colmena, BanMédica, Cruz Blanca, Consalud, Nueva Mdas Vida, Vida Tres, etc.

n) Régimen legal: Ley N° 19.464, Codigo del Trabajo y determinados articulos de la Ley N° 21.10922

o) Categoria Asistente de la Educacion: Profesional, Técnica, Administrativa o Auxiliar?

p) Calidad juridica: debe corresponder a Plazo Fijo o Indefinido

g) Fecha de ingreso al DAEM/DEM o Corporacion: en formato DD-MM-AAAA24

r) Fecha de término del contrato: en formato DD-MM-AAAA

s) NuUmero de horas: deben indicar el nUmero de horas, distinguiendo cada fuente de financiamiento que le corresponda
segun sus nombramientos o contrataciones (en filas distintas)

t) Rol Base de Datos (RBD)

u) Digito Verificador de RBD

20 Considerar que la edad de ingreso al sistema no deberia ser menor a 18 aios, salvo casos excepcionales. Por lo anterior, tener presente la relacion
de este campo con la fecha de ingreso al sistema.
21 En caso de funcionarios extranjeros aclarar situacion de doble nacionalidad o de residencia permanente en Chile.
22 De conformidad al inciso segundo del articulo cuarto transitorio del Estatuto de Asistentes, les aplicaran a los AAEE que se desempefan en
Establecimientos Educacionales dependientes de Municipalidades o Corporaciones, las siguientes disposiciones del Estatuto de Asistentes y con las
siguientes fechas:
a) Desde la publicaciéon de la Ley (2 de octubre del 2018), el articulo 42 y los numerales 2) y 3) del articulo 52.
b) A partir del 1° de enero del ano 2019, el Parrafo 2° del Titulo | y los articulos 13, 14, 39 y 41. Respecto a lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41, el llamado a cumplir labores esenciales requerird el acuerdo del trabajador.
c) A contar desde el afo escolar siguiente a aquel en que se encuentre totalmente tramitada la Resolucidén N° 123, de 2019, del Ministerio de
Educacién, que regula el Bono de Desempeno Laboral, les aplica el articulo 50.
2 Aplicando la categorizacién del articulo 5 del Estatuto de Asistentes.
24 Se solicita con el propdsito de calcular la antigledad del Asistente de la Educacion, que en virtud de los articulos 48 y décimo transitorio del Estatuto
de Asistentes, conforme a los cuales se computa sdlo con los afos de servicios (continuos o discontinuos) como Asistente de la Educacién (sélo bajo ese
régimen estatutario) que tenia con el sostenedor previo al traspaso (Dictamen N° E44.893/2020, de la Contraloria General de la Republical).
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v) Nombre del Establecimiento Educacional en el que se desempena: favor utilizar nombre (Ej. Liceo Gabriela Mistral), y
no nomenclatura alfanumérica (Ej. G-67)
w) Fuente de financiamiento: Subvencion Regular, SEP o PIE
X) Remuneracién desagregada:?’
- Sueldo base;
- Asignacion Ley N° 19.464;
- Beneficios obtenidos a consecuencia de negociaciones colectivas (Articulo
14 Ley N° 19.464);7
- Asignacion de Zona Extrema (Ley N° 20.313 y N° 20.655);
- Bono desempeno laboral;
- Horas exiras;
- Colacion;
- Movilizacién;
- Descuento Previsién;
- Descuento Salud;
- Descuento Impuesto Unico;
- Dias con permiso sin goce de remuneraciones;
- Descuento por Retenciones Judiciales y;
- Total de ofros descuentos (cuotas sindicales, obligaciones con instituciones
previsionales o con organismos publicos, como ahorro pactado en APV,
descuentos con ofras instituciones financieras).

25 Conceptos por horas extras, colacién, movilizacidn, descuentos por permiso sin goce de remuneraciones se consideran desagregadas variables, y
serdn considerados solo como referencias.

26 No se ajusta a derecho aumentar el sueldo base de los Asistentes de la Educacion con posterioridad a los seis meses previos a la enfrada en
funcionamiento del respectivo Servicio Local, segin lo establecido en los articulos cuarto, vigésimo primero y vigésimo segundo, todos transitorios, de la
Ley N° 21.040 (Dictédmenes N° 30.959, de 2018; 2.765, de 2020 y 46.540, de 2020; de la Contraloria General de la RepuUblica).

27 Los Asistentes de la Educacion que perciben vdlidamente una asignacion de experiencia en virtud de instrumentos colectivos -con arreglo a la
jurisprudencia de la Direccién del Trabajo, contenida en sus dictdmenes N° 2202/104, de 1995, y 2319, de 2017-, a contar de la publicacion de la Ley N°
21.109, una vez traspasados solo tendrdn derecho al emolumento previsto en el articulo 48 del Estatuto de Asistentes, sin que resulte procedente
conferirles, conjuntamente, otro beneficio de similar naturaleza (Dictamen N° 3.280 de 2020; de la Contraloria General de la Republica).
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En el caso del Traspaso de Profesionales de la Educacidon gue se desempeinan en Establecimientos de Educacion Parvularia

Division de Implementacion de los Servicios Locales

y que aun no ingresen al Sistema de Desarrollo Profesional Docente, la informacion solicitada es la siguiente:

PROFESIONALES DE LA EDUCACION QUE SE DESEMPENAN EN ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION PARVULARIA SIN INGRESO A LA CARRERA DOCENTE

a) Comuna
b) RUNZ
c) Digito Verificador RUNZ
d) Apellido Paterno
e) Apellido Materno3o

28 En caso de extranjeros sin Cl nacional, informar el nimero de Tl o de pasaporte, el que puede contener, en este caso particular, mds de 8 digitos.
29 En casos de extranjeros sin Cl nacional, sefalar en este campo la letra E.
30 En caso de funcionarios extranjeros que no posean apellido materno sefalar sin apellido.

21

Apellido | Apellido ) . L Inst. Inst. . . Calidad Fecha Ingreso Fecha N* Codigo |Nom. Jardin
Comuna RUN DV Nombres | Fecha Nac. Sexo | Edad | Nacionalidad | Prevision L. Régimen legal| Funcién L L.
Pat. Mat. Previsional Salud Juridica DAEM/CORPO término horas JUNJI VTF
Parrafo Il de Jardin
. o ) R Isabel de Titulo | N o Infantil y
Toltén 13.777.999 2 Suazo Ramirez 10-04-1980 em 41 Chilena AFP Cuprum FONASA Docente | Indefinido 01-01-2015 Indefinido 44 6007895 -
Carmen Est.Docente y Sala Cuna
C. Trabajo e Sol
Asignacion Beneficios Desc. Dias permiso Desc.
. .. Sueldo = .. Horas .. v s Desc. Desc. . - Otros
Financiamiento art. 3 Ley | negociaciones Colacion | Mowvilizacion e Imp. sin goce Reten.
Base . Bl extras Prevision Salud . . desc.
MN® 20,905 colectivas Unico remun. Judiciales
JUNII SHMNX SHMNK SXXXX SXXEX SXXXX 2XXXK SXXXEX SHXEX SXXXX SHXXX XXX SHHXX
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f) Nombres: corresponde al primer, segundo o tercer nombre del docente informado, separados por un espacio en

blanco
g) Fecha de nacimiento: en formato DD-MM-AAAA
h) Sexo
i) Edad¥

i) Nacionalidad?3?
k) Afiliacion Previsional: AFP, IPS, CAPREDENA, Renta Vitalicia, jubilado o exento de cotizaciones
) Institucion Previsional: Habitat, Capital, ProVida, Modelo, PlanVital, Uno o Cuprum
m) Institucion de Salud: FONASA, Colmena, BanMédica, Cruz Blanca, Consalud, Nueva Mds Vida, Vida Tres, etfc.
n) Régimen legal: Parrafo lil del Titulo | del Estatuto Docente y Cédigo del Trabajo
o) Funcidon que realiza dentro del Establecimiento: Docente, Docente Directivo o Técnico-Pedagdgico
p) Calidad juridica: debe corresponder a calidad de Plazo Fijo o Indefinido
g) Fecha de ingreso al DAEM/DEM o Corporacion: en formato DD-MM-AAAA
r) Fecha de término del contfrato: en caso Plazo Fijo en formato DD-MM-AAAA, si es Indefinido indicar Indefinido
s) NUmero de horas por las que estd contratado (a): deben indicar el nUmero de horas, distinguiendo cada fuente de
financiamiento que le corresponda segun sus nombramientos o contrataciones (en filas distintas)
t) Codigo JUNJI
u) Nombre del Jardin Infantil y/o Sala Cuna en el que se desempena
v) Fuente de financiamiento: JUNJI
w) Remuneracién desagregada:
- Sueldo base;
- Asignacion articulo 3 Ley N° 20.905;
- Beneficios Negociaciones Colectivas;
- Horas extras;
- Colacion;

31 Considerar que la edad de ingreso al sistema no deberia ser menor a 18 aios, salvo casos excepcionales. Por lo anterior, tener presente la relacién de
este campo con la fecha de ingreso al sistema.
32 En caso de funcionarios extranjeros aclarar situacion de doble nacionalidad o de residencia permanente en Chile.
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- Movilizacion;

- Descuento Prevision;

- Descuento Salud;

- Descuento Impuesto Unico;

- Dias permisos sin goce de remuneraciones;

- Descuento Retenciones Judiciales;

- Total de ofros descuentos (cuotas sindicales, obligaciones con instituciones
previsionales o con organismos publicos, como ahorro pactado en APV,
descuentos con ofras instituciones financieras)

En el caso del Traspaso de Profesionales de la Educacion gue se desempenan en Establecimientos de Educacion Parvularia
y que ingresaron al Sistema de Desarrollo Profesional Docente, la informacion solicitada es la siguiente:

PROFESIONALES DE LA EDUCACION QUE SE DESEMPERAN EN ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION PARVULARIA CON CARRERA DOCENTE
Apellido | Apellido Inst Inst. Calidad Fecha Ingreso =i Fecha N° Codigo Nom.
Comuna RUN oV Pat. Mat. Mombres | Fecha Nac. | Sexo | Edad | Macionalidad | Prevision Previsional Salud Regimen legal| Funcion Juridica DAEM/CORPO L-Ii‘f::l:; Ermino Tramo noras| Junm Jardin VTE
Jardin
N Titulo VI Est. nfantil y
Tolten | 13.777.111 2 Suazo Ramirez I":;;',::I 10-04-1980 | Fem 41 Chilena AFF Cuprum FOMNASA | Docente y C. | Docente | Indefinido 01-01-2015 01-01-2000 ndefinido | Acceso 44 | 6007895 | Sala Cuna
T Trabajo Rayito de
Sol
) o Sueldo Asignacion Benn?fic.ios Horas B o Desc. Desc. Desc. Dials permiso Desc. Otros
Financiamiento art. 3 Ley | negociaciones Colacion | Movilizacion e Imp. sin goce Reten.
Base R extras Prewvision Salud .. . desc.
N 20.905 colectivas Unico remun. Judiciales
JUND SO0 SH006X SXHXK SXXXX SXHXK SXXXX SXNEX SXNEX SXK SXNEX SXXX SXNEX
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9)
h)
i)
j)
k)
)

Division de Implementacion de los Servicios Locales

Comuna

RUNS3

Digito Verificador RUN34

Apellido Paterno

Apellido Materno3

Nombres: corresponde al primer, segundo o tercer nombre del docente informado, separados por un espacio en
blanco

Fecha de nacimiento: en formato DD-MM-AAAA

Sexo

Edads¢

Nacionalidad?”

Afiliacion Previsional: AFP, IPS, CAPREDENA, Renta Vitalicia, jubilado o exento de cotizaciones
Institucion Previsional: Habitat, Capital, ProVida, Modelo, PlanVital, Uno o Cuprum

m) Institucion Salud: FONASA, Colmena, BanMédica, Cruz Blanca, Consalud, Nueva Mas Vida, Vida Tres, etc.

n)
o)
P)
q)
r)
s)
)

u)

Régimen legal: Titulo VI del Estatuto Docente y Cédigo del Trabajo

Funcién que realiza dentro del Establecimiento: Docente, Docente Directivo o Técnico-Pedagdgico

Calidad juridica: debe corresponder a calidad de Plazo Fijo o Indefinido

Fecha de ingreso al DAEM/DEM o Corporacion: en formato DD-MM-AAAA

Fecha de término del contrato: en caso Plazo Fijo en formato DD-MM-AAAA, si es Indefinido indicar Indefinido

Tramo carrera docente: Acceso, Inicial, Temprano, Avanzado, Experto | o Experto |l

NUmero de horas por las que estd confratado (a): deben indicar el nUmero de horas, distinguiendo cada fuente de
financiamiento que le corresponda segun sus nombramientos o contrataciones (en filas distintas)

Codigo JUNJI

33 En caso de extranjeros sin Cl nacional, informar el nimero de Tl o de pasaporte, el que puede contener, en este caso particular, mds de 8 digitos.

34 En casos de extranjeros sin Cl nacional, sefalar en este campo la letra E.

35 En caso de funcionarios extranjeros que no posean apellido materno sefalar sin apellido.

3¢ Considerar que la edad de ingreso al sistema no deberia ser menor a 18 aios, salvo casos excepcionales. Por lo anterior, tener presente la relacién de
este campo con la fecha de ingreso al sistema.

37 En caso de funcionarios extranjeros aclarar situacion de doble nacionalidad o de residencia permanente en Chile.
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v) Nombre del Jardin Infantil y/o Sala Cuna en el que se desempena
w) Fuente de financiamiento: JUNJI
X) Remuneracion desagregada:
- Sueldo base;
- Asignacion Art. 88 C Estatuto Docente;
- Asignacion art. 3 Ley N° 20.905;
- Beneficios Negociaciones Colectivas;
- Horas extras;
- Colacion;
- Movilizacién;
- Descuento Previsiéon;
- Descuento Salud;
- Descuento Impuesto Unico;
- Dias permisos sin goce de remuneraciones;
- Descuento Retenciones Judiciales;
- Total de ofros descuentos (cuotas sindicales, obligaciones con instituciones
previsionales o con organismos publicos, como ahorro pactado en APV,
descuentos con ofras instituciones financieras)
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En el caso del Traspaso de Asistentes de la Educacion gue se desempenan en Establecimientos de Educacion Parvularia, la
informacion solicitada es la siguiente:

ASISTENTES DE LA EDUCACION QUE SE DESEMPENAN EN ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION PARVULARIA
Apellido | Apellido . . L. Inst. Inst. .. Categoria Calidad Fecha Ingreso Fecha N Codigo Nom. Jardin
Comuna RUN oV Pat. Mat. Mombres | Fecha Mac. | Sexo | Edad | MNacionalidad | Prevision Previsional Salud Regimen legal de AAEE Juridica DAEM/CORPO e . horas JUNDI VTE
Ley N°
19454, C.del Jardin Infantil
Toltén 10.000.456 & Lau Vega ris Andrea | 18-06-1570 er 51 Chilena AFP Habitat Colmena | Trabajo y art. Técnica ndefinido 01-01-2010 ndefinido 22 6007894 | ySalaCuna
4°T Ley N* Rayito de Sol
21.109
Sueld Asignacion Beneficios D | Di ) o Ret ot
. .. ueldo . . . e e s esc. Imp. 135 pErmiso esc. Reten. ros
Financiamiento art. 3 Ley N® | negociaciones | Horas extras | Colacidn | Mowilizacion | Desc. Prevision | Desc, Salud ., - . - ..
Base \ Unico sin goce remun. Judiciales desc.
20.905 colectivas
JUNJI SHXXK SH0(X SHHHX SHNHX SHOCK SXXXX SKEXX SHMHX SN SKHAK SKXNK SHHMK
a) Comuna
b) RUNS38
c) Digito Verificador RUN%

blanco

e)

h) Sexo

Apellido Paterno
Apellido Materno#
Nombres: corresponde al primer, segundo o tercer nombre del docente informado, separados por un espacio en

Fecha de nacimiento: en formato DD-MM-AAAA

38 En caso de extranjeros sin Cl nacional, informar el nimero de Tl o de pasaporte, el que puede contener, en este caso particular, mds de 8 digitos.
3% En casos de extranjeros sin Cl nacional, sefalar en este campo la letra E.
40 En caso de funcionarios extranjeros que no posean apellido materno sefalar sin apellido.
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i) Edad4

j)  Nacionalidad*?

k) Afiliacion Previsional: AFP, IPS, CAPREDENA, Renta Vitalicia, jubilado o exento de cotizaciones

) Institucion Previsional: Habitat, Capital, ProVida, Modelo, PlanVital, Uno o Cuprum

m) Institucion Salud: FONASA, Colmena, BanMédica, Cruz Blanca, Consalud, Nueva Mdas Vida, Vida Tres, etc.
n) Régimen legal: Ley N° 19.464, Codigo del Trabajo y arficulos de la Ley N° 21.109

o) Categoria de Asistente de la Educacion

Asistentes de Pdrvulos Asistente de Categoria Técnica

Asistente Categoria Profesional

Otros miembros Asistentes de la Asistente Categoria Técnica
Educacioén

Asistente Categoria Administrativa

Asistente Categoria Auxiliar

p) Calidad juridica: Plazo Fijo o Indefinido

g) Fecha de ingreso al DAEM/DEM o Corporacion: en formato DD-MM-AAAA

r) Fecha de término del contrato: en caso Plazo Fijo en formato DD-MM-AAAA, si es Indefinido indicar Indefinido

s) NUmero de horas: deben indicar el nUmero de horas, distinguiendo cada fuente de financiamiento que le corresponda
segun sus nombramientos o contrataciones (en filas distintas)

t) Codigo JUNJI

u) Nombre del Jardin Infantil y/o Sala Cuna en el que se desempena

v) Fuente de financiamiento: JUNJI

w) Remuneracion desagregada:

41 Considerar que la edad de ingreso al sistema no deberia ser menor a 18 aios, salvo casos excepcionales. Por lo anterior, tener presente la relacion de
este campo con la fecha de ingreso al sistema.

42 En caso de funcionarios extranjeros aclarar situacién de doble nacionalidad o de residencia permanente en Chile.
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Sueldo base;

Asignacion art. 3 Ley N° 20.905;

Beneficios Negociaciones Colectivas;

Horas extras;

Colacioén;

Movilizacion;

Descuento Prevision;

Descuento Salud;

Descuento Impuesto Unico;

Total de ofros descuentos (cuotas sindicales, obligaciones con instituciones
previsionales o con organismos publicos, como ahorro pactado en APV,
descuentos con ofras instituciones financieras)
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4. Andlisis de la informacion solicitada en la planilla excel

Con el propdsito de que se tenga la informacion necesaria a la vista en el siguiente
apartado se explican aquellos conceptos o criterios establecidos por la normativa
educacional vigente.

a) Funcidn que realiza dentro del Establecimiento Educacional

Para completar este punto en las planillas, es necesario distinguir primero entre
Profesionales y Asistentes de la Educacion, luego denfro de cada categoria
especificar las funciones que realizan dentro del establecimiento en base a la
descripcion de las diferentes normas aplicables.

En primer lugar, para distinguir si un funcionario del personal que se desempena en
Establecimientos Educacionales es Profesional o Asistente de la Educacidn,
debemos aplicar las definiciones de ambos estamentos.

El Estatuto Docente en su articulo 2° determina como Profesionales de la Educacion
a “las personas que posean titulo de profesor o educador, concedido por Escuelas
Normales y Universidades. Asimismo, se consideran todas las personas legalmente
habilitadas para ejercer la funcion docente y las autorizadas para desempenarla
de acuerdo a las normas legales vigentes. Del mismo modo, tienen la calidad de
profesionales de la educacion las personas que estén en posesion de un titulo de
profesor o educador concedido por Institutos Profesionales reconocidos por el
Estado, de conformidad a las normas vigentes al momento de su otorgamiento”.

Es Util senalar que el articulo 1°, N° 53, de la Ley N° 20.903, incorpord un nuevo ftitulo
al Estatuto Docente, denominado “De los establecimientos de educacion
parvularia financiados con aportes regulares del Estado”, cuyas disposiciones
aplican a los Profesionales de la Educacion que desempenen alguna de las
funciones establecidas en el articulo 5° del Estatuto Docente en Establecimientos
de Educacién Parvularia, a partir de lo cual las Educadoras de Pdrvulos que se
desempenen en establecimientos financiados por el Estado pasan a la categoria
Profesional de la Educaciéon.+3

Por su parte, el articulo 2 de la Ley N° 21.109 define Asistentes de la Educaciéon como
los funcionarios que, desempendndose en uno o mds Establecimientos
Educacionales, sin perjuicio de su forma de financiamiento, incluidos aquellos
Establecimientos de Educaciéon Parvularia financiados via transferencia de fondos,
colaboren en el desarrollo del proceso de ensenanza y aprendizaje de los
estudiantes y la correcta prestaciéon del servicio educacional, a fravés de funciones

43 Dictamen N° 12.472, de 2019, de la Contraloria General de la Republica.
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de cardcter profesional distintas de las de los Profesionales de la Educacion;
técnicas; administrativas o auxiliares. Se considerard asimismo Asistente de la
Educacién al personal que cumpla funciones en internados escolares.

Con la primera distincion realizada, cabe aplicar la normativa referente a la
clasificacion de funciones dentro del Establecimiento Educacional. En el caso de
los Profesionales de la Educacion, los articulos 5°, 6°, 7° y 8° del Estatuto Docente, y
en el caso de los Asistentes de la Educacion los articulos 5, 6, 7, 8 y 9 del Estatuto de
Asistentes de la Educacion.

El detalle de las categorizaciones que hacen las respectivas leyes estd
especificado en la siguiente tabla:

PROFESIONALES | Funcion Aguella de cardcter profesional de nivel | Articulo 6°
DE LA Docente superior, que lleva a cabo directamente | Estatuto
EDUCACION los procesos sistemdticos de ensefanzay | Docente

educacion, lo que incluye el diagndstico,
planificacion, ejecucién y evaluacién de
los mismos procesos y de las actividades
educativas generales y complementarias
que tienen lugar en las unidades
educacionales de nivel parvulario, bdsico

y medio.

Asimismo, considera aquellas
actividades profesionales que
contribuyen al desarrollo de Ia
comunidad escolar, actividades

asociadas a la responsabilidad de
jefatura de curso, trabajo en equipo con
ofros profesionales del establecimiento;
actividades complementarias al plan de
estudios o extraescolares de indole
cultural, cientifica o deportiva;
actividades vinculadas con organismos o
instituciones puUblicas o privadas, que
confribuyan al mejor desarrollo del
proceso educativo y al cumplimiento del
Proyecto Educativo Institucional y del
Proyecto de Mejoramiento Educativo, si
correspondiere, y otfras andlogas que
sean establecidas por la Direccidn, previa
consulta al Consejo de Profesores.

Funcién Aguella de cardcter profesional de nivel | Articulo 7°
Docente- superior que, sobre la base de una | Estatuto
Directiva formacién y  experiencia  docente | Docente
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especifica para la funcidn o del
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el inciso cuarto del
articulo 24 del Estatuto Docente, se
ocupa de lo atinente a la direccién,
administracion, supervision y
coordinaciéon de la educacién, y que
conlleva tuicibn vy  responsabilidad
adicionales directas sobre el personal
docente, paradocente, administrafivo,
auxiliar o de servicios menores, y respecto
de los alumnos.

Funcion Aquellas de cardcter profesional de nivel | Articulo 8°
Técnico- superior que, sobre la base de una | Estafuto
Pedagdgica formacién y experiencia docente | Docente
de apoyo especifica para cada funcidn, se ocupan
respectivamente de los  siguientes
campos de apoyo o complemento de la
docencia: orientacién educacional y
vocacional, supervision pedagédgica,
planificaciéon curricular, evaluacion del
aprendizaje, investigacion pedagégica,
coordinacion de procesos de
perfeccionamiento docente vy otras
andlogas que por decreto reconozca el
Ministerio de Educacion, previo informe
de los organismos competentes.
ASISTENTES DE | Funcidn  de | Aquellos Asistentes de la Educaciéon que, | Articulo 6,
LA categoria en posesidon de un titulo profesional de | Estatuto
EDUCACION# profesional una carrera de, a lo menos, ocho | delos
semestres de duracién, otorgado por una | Asistentes
institucién de educacién superior del | dela
Estado o reconocida por éste, que | Educacion
desempenen funciones de apoyo al | PUblica

aprendizaje y otras relacionadas con los
proyectos de mejoramiento educativo y
de integracion de cada establecimiento
educacional; de cardcter psicosocial o
psicopedagdgico, desarrolladas  por
profesionales de la salud y de las ciencias
sociales; de administracion de un
establecimiento educacional; y otras de

44 Favor considerar que la funcién paradocente perdié vigencia, siendo una obligacién del sostenedor
municipal desde enero de 2019 clasificar conforme a la nueva categorizacién de la Ley N° 21.109, es
decir, funcién de categoria técnica o funcién de categoria administrativa segun corresponda.

31



Division de Implementacion de los Servicios Locales

andloga naturaleza, para cuyo ejercicio
se requiera contar con un fitulo
profesional, exceptudndose los
profesionales afectos al Decreto con
Fuerza de Ley N° 1, de 1996, del Ministerio
de Educacion.

Los profesionales que trabajan con
emision de diagndsticos a los alumnos de
los establecimientos  educacionales
deberdn tener un minimo de 3.200 horas
de formacion presencial.

Funcion  de | Aguellos Asistentes de la Educacion que | Articulo 7,
categoria desempenen funciones, dentro o fuera | Estatuto
Técnica del aula, tareas de apoyo al proceso | de los
educativo o desarrollo de labores de | Asistentes
administracion y otras para cuyo | dela
ejercicio se requiera contar con un titulo | Educacién
técnico. Publica
Para ser clasificado en la categoria
técnica se requerird estar en posesion de
un titulo de una carrera técnica de nivel
superior otorgado por una institucion de
educacién superior del Estado o
reconocida por éste, de a lo menos
cuatro semestres de duracioén, o estar en
posesion de un titulo técnico de nivel
medio.
Funcion  de | Aguellos Asistentes de la Educacion que | Articulo 8,
categoria desempenen funciones de apoyo | Estatuto
Administrativa | administrativo, que requieren de | delos
competencias prdcticas y destrezas | Asistentes
adquiridas a través de la ensefianza | dela
formal y no formal. Educacion
Para acceder a esta categoria se deberd | PUblica
contar con licencia de educacién
media.
Funciobn de | Los Asistentes de la Educacién que | Articulo 9,
categoria realizan labores de reparacion, | Estatuto
Auxiliar mantencién, aseo y seguridad en los | de los
establecimientos educacionales, y otras | Asistentes
funciones de similar naturaleza, excluidas | de la
aqguellas que requieran de conocimientos | Educacion
técnicos especificos. Publica
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Aquellos Asistentes de la Educacion que cuenten con el certificado de
equivalencia para fines laborales regulado en el Decreto Exento N° 2.272, de
2007, del Ministerio de Educacion (“cuarto medio laboral”), dan
cumplimiento al requisito de contar con licencia de ensenanza media para
fines estrictamente laborales, pudiendo ser clasificados en las categorias de
funcion administrafiva o funcién auxiliar.

Cabe destacar que los frabajadores contratados para desempenar
funciones auxiliares al 31 de diciembre de 2017 no les es necesario contar
con licencia de ensenanza media ya que cuentan con la proteccion del
articulo decimotercero de la Ley N° 21.109.

— Ejemplos y consideraciones segun las categorias de las funciones:

Profesionales de la Educacion:

Funcion Docente: Docentes de Aulas#, jefaturas de curso, Educadora de
Pdarvulos de Aulas, Educadores Diferenciales, entre otras.

Funcion Docente-Directiva: Director o Directora del Establecimiento
Educacional, Educadora de Pdarvulos Directora de Jardin VTF, Subdirector,
Inspector General, entre ofros.

Funcion Técnico-Pedagogica: Encargado de Convivencia Escolar4,
Coordinador Comunal PIE4, Orientador#, Jefe UATP, entre otros.

Asistentes de la Educacion:

Funcidon de categoria Profesional: Psicélogos, Psicopedagogos, Kinesidlogos,
Fonoaudidlogos, Asistentes Sociales, entre ofros.

Funcidn de categoria Técnica: Asistentes de Pdarvulos, Técnicos en
Educacién Especial Diferencial, entre otras.

Funcién de categoria Administrativa: Inspector de Patio o Pasillo, Secretaria,
enfre otros.

Funcion de categoria Auxiliar: Auxiliar de Aseo, Guardias de Seguridad,
Encargados de mantencion (infraestructura, jardines, mobiliario, luminarias,
gasfiteria, etc.), entre ofros.

45 Articulo 6°, Estatuto Docente, “Para efectos de la ley se entenderd por docencia de aula la accion
o exposicion personal directa realizada en forma continua y sistemdtica por el docente, inserta dentro
del proceso educativo. La hora docente de aula serd de 45 minutos como maximo™.

46 Dictamen N° 15.346, de 2018, de la Contraloria General de la Republica.

47 Dictamen N° 3.484, de 2018, de la Contraloria General de la Republica.

48 Dictamen N° 40.420, de 2009, de la Contraloria General de la Republica.

4% Dictamen N° 28.994, de 2019, de la Contraloria General de la Republica.
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e Es importante tener claridad que las personas que desempenan funciones
de conduccidén o de manipulacion de alimentos NO son considerados
Asistentes de la Educaciéon, segin lo ha senalado reiteradamente la
Conftraloria General de la Republica a través de diversos Dictdmenes N°s
45.793, de 1998; 11.667, de 2010; 7.416, de 2012; 52.320, de 2013; 26.001, de
2016; 17.627, de 2018 y 1.886, de 2019. En el mismo sentido, se pronuncio la
Direccién del Trabagjo, por Ordinario N° 1.447, de 2020, aclarando que
quienes ejerzan funciones de manipulacidn de alimentos en
establecimientos e internados administrados por Corporaciones Municipales,
no tienen el cardacter de Asistentes de la Educacion.

e De conformidad al arficulo 2° del Estatuto Docente las Educadoras de
Pdarvulos, debido a que poseen titulo universitario y estdn habilitadas para
ejercer la funcion docente, son Profesionales de la Educacion®, en los
términos de los pdarrafos |y Il del Titulo 1.

e Sinembargo, elrégimen legal aplicable a las educadoras no es Unicamente
el Estatuto Docente, porque en algunas materias continUa rigiéndoles el
Codigo del Trabajo y sus respectivas disposiciones complementarias.

e SOlo mediante la modificacion introducida en ano 2016, por la Ley N° 20.903,
que crea el Sistema de Desarrollo Profesional Docente y modifica ofras
normas, que incorpord al Estatuto Docente el Titulo VI “De los
establecimientos de educacidén parvularia financiados con aportes
regulares del Estado”, se les hace aplicable a las Educadoras de Pdrvulos
que se desempenan en Jardines Infantiles VIF algunas normas especificas
del Estatuto Docente, a saber:

- Parrafo lll del Titulo |, “Formacion para el Desarrollo de los Profesionales de la
Educacion”

- Titulo Il, del “Proceso del Acompanamiento Profesional Local”

- Titulo lll, del "Desarrollo Profesional Docente™

A consecuencia de la incorporacién de este Ultimo ftitulo a partir del ano 2020 y
hasta el ano 2025 todos los Establecimientos de Educacion Parvularia financiados
con aportes regulares del Estado para su operacién y funcionamiento (JUNJI,
INTEGRA y VTF) ingresardn paulatinamente al Sistemma de Desarrollo Profesional
Docente a razdén de un 20% anual mediante un proceso de postulacion.

50 En este sentido se ha pronunciado la Contraloria General de la Republica, a fravés de su Dictamen
N° 12.472, de 2019.
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Los establecimientos que ingresen al Sistema podrdn participar de procesos de
formaciéon y acompanamiento para fortalecer sus prdcticas pedagdgicas vy
aqguellos que participen del proceso de evaluacion integral, ser reconocidos
profesionalmente pudiendo obtener incrementos en sus remuneraciones en
funcidén de sus anos de experiencia y framo asignado.

b) Régimen legal

El profesional encargado de la recopilaciéon y sistematizacion de la informacion
solicitada debe distinguir cual es el régimen legal bajo el que el personal estd
desempenando sus funciones:

- Estatuto Docente

- Estatuto Docente y Cdodigo del Trabajo

- Ley N°19.464 y articulos de la Ley N° 21.109

- Ley N° 19.464, Codigo del Trabajo y artficulos de la Ley N° 21.109

c) Calidad Juridica

En relacién con el respectivo régimen legal que le aplique a cada trabajador, se
debe distinguir la calidad juridica bajo la cual estd desempenando sus funciones:

Titular
Estatuto Docente
Contratado
L . Plazo fijo
Ley N° 19.464, Codigo del Trabagjo y
articulos de la Ley N° 21.109 .
Indefinido

e En relacién al reconocimiento de horas titulares, de conformidad a la Ley N°
19.648, que Otorga titularidad en el cargo a profesores contratados a plazo fijo
por mds de fres anos y, que es modificada por la Ley N° 21.152, que Mejora el
ingreso de docentes directivos al Sistema de Desarrollo Profesional Docente,
modifica diversos cuerpos legales y establece los beneficios que indica. Los
requisitos copulativos®' son los siguientes:

1. Debe tratarse de profesionales de la educacion;

2. Que se desempenen en la educacioén parvularia, bdsica o media;

3. Que se encuentren incorporados a la dotacidn en calidad de contratados
como docentes de aula al 31 de julio de 2018;

ST Dictamen N° E44.424, N° 2.762 y N° 64.228, todos de 2020, y de la Contraloria General de la
Republica.
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4. Que el desempeno haya sido para un mismo municipio, corporaciéon
municipal o Servicio Local de Educacién Publica; vy,

5. Que la anotada confratacion fuere a lo menos por tres anos continuos o
cuatro discontinuos, por un minimo de veinte horas cronolégicas semanales.

Asi mismo la Ley N° 21.176, que Otorga a los Profesionales de la Educacion titulares
de una dotacién docente la titularidad de las horas de extension en calidad de
contrata, contempla un reconocimiento de horas titulares aquellos docentes que
cumplan los siguientes requisitos copulativos:

1. Debe tratarse de profesionales de la educacidn, incorporados a la dotacion
docente en calidad de titulares al 11 de octubre de 2019.

2. Que, en la fecha ya indicada, desempenaran extensiones horarias a
contrata.

3. Que tales extensiones las hayan cumplido en la calidad de docentes de
aula, directivos o técnico-pedagdgicos.

4. Que se hayan desempenado para un mismo municipio, corporacion
municipal o servicio local de educacion publica, por lo que el beneficio no
resulta aplicable si las labores se han prestado para distintas entidades.

5. Que hayan readlizado extensiones horarias durante, a lo menos, tres anos
continuos o cuatro discontinuos.

Es del caso hacer presente que la titularidad operard desde que se dicte un
Decreto Alcaldicio o Resoluciéon de la Municipalidad o Corporacion Municipal, en
el que debe constar por escrito la incorporacién de esas horas a la funcién ejercida
con cardcter titular.s2

d) Tramos de carrera docente

El Sistema de Desarrollo Profesional Docente, se encuentra regulado en el Estatuto
Docente, y tiene por objeto reconocer y promover el avance de los Profesionales
de la Educacién hasta un nivel esperado de desarrollo profesional, asi como
también ofrecer una trayectoria profesional atractiva para continuar
desempendndose profesionalmente en el aula.

La Carrera Docente distingue dos fases, la primera cuenta con fres framos a saber,
Inicial (articulo 19 letra C inciso segundo), Temprano (articulo 19 letra C inciso
tercero) y tramo Avanzado (articulo 19 lefra C inciso cuarto).

Y la segunda fase que tiene el cardcter de voluntaria, cuenta con dos framos,
Experto | (articulo 19 letra D inciso segundo) y Experto Il (articulo 19 letra D inciso
tercero).

52 Aplica criterio del Dictamen N° 6.081, de 2000, de la Contraloria General de la Republica.
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Sin perjuicio de lo anterior, existe un tramo provisorio, denominado Acceso, para
aqguellos docentes que tienen mds de cuatro anos de experiencia, pero que no
cuentan con resultados en evaluaciones previas del Ministerio de Educacion.

e) Fecha de término del contrato

Es importante considerar que su nombramiento o contratacion determina la fecha
de término del contrato, asi fratdndose de un Profesional de la Educacion, en
calidad de contratado debe indicar la fecha exacta en que finalice su vinculo
contractual. Sin embargo, si su calidad es titular, por tanto, no existe fecha cierta,
deberd indicar “titular” en la planilla que corresponda.

Por su parte, los Asistentes de la Educacién, pueden ser contratados a plazo fijo o
indefinido, sélo en lo que respecta a la primera hipdtesis, deberd indicar la fecha
de término de la relacion laboral.

e Por aplicacién del articulo 41bis del Estatuto Docente, los Profesionales de la
Educacién con contrato al mes de diciembre con vigencia a cualquier dia
del mes y no necesariamente hasta su Ultimo dias3, tendrdn derecho a que
se prorrogue su contrato por los meses de enero y febrero, o por el periodo
entre el mes de diciembre y el que corresponda al inicio del ano escolar,
siempre que el profesional tenga mds de 6 meses continuos de servicios para
la misma Municipalidad o Corporacién Municipal.

e En el caso de los Asistentes de la Educacidn, cabe tener presente que de
igual manera les aplica la prérroga senalada en el pdrrafo anterior de
cumplirlos mismos requisitos, sin perjuicio que su fundamento legal consta en
el articulo 75 del Cdodigo del Trabajo, por expresa remision del articulo 13 de
la Ley N° 19.464.54

f)  Remuneracién desagregada: asignaciones y descuentos

Profesionales de la Educacion

Remuneracion Bdsica Minima Nacional (RBMN)

Asignacion de Experiencia | Articulo 47 y 48 del Estatuto Docente

Asignacioén de

Articulo 4 1 del Estatuto D t
Responsabilidad Directiva rficulo 47y 51 del Estatuto Docente

53 Dictamen N° 27.065, de 2018, de la Contraloria General de la Republica.
54 Dictamen N° E45.748, de 2020, de la Contraloria General de la Republica.
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Asignacion de
Responsabilidad Técnico-
Pedagdgica

Articulo 47 y 51 del Estatuto Docente

Asignacion especial de
incentivo profesional

Los sostenedores podrdn establecer asignaciones
especiales de incentivo profesional, las que se otorgardn
por razones fundadas en el mérito, tendrdn el cardcter de
temporal o permanente y se establecerdn para algunos o
la totalidad de los profesionales de la educacion, de uno o
mds de los establecimientos (Articulo 47 inciso segundo del
Estatuto Docente).

Bonificacién encargados
de escuelas rurales

Bonificacién especial sélo para profesores encargados de
escuelas rurales (Articulo 13 de la Ley N° 19.715 y Decreto N°
117, de 2001, del Ministerio de Educacion).

Asignacion de
Reconocimiento por
Docencia en
Establecimientos de Alta
Concentraciéon de
Alumnos Prioritarios

Articulo 47 y 50 del Estatuto Docente

Bonificacién de
Reconocimiento
Profesional por titulo y
mencién de la Ley N°
20.158 (BRP)

Articulo 54 del Estatuto Docente

Asignacion por Tramo de
Desarrollo Profesional

Articulo 49 del Estatuto Docente

Horas extras>?

Aplicacién supletoria del articulo 32 del Codigo del Trabajo

Colacién y movilizacionss

Descuento Prevision

Descuento Salud (FONASA o Isapre)

Descuento Impuesto Unico

Permisos sin goce de remuneraciones®’

55 No es parte de la remuneracién permanente, concepto variable sélo referencial.

56 El articulo 39 inciso 3 del Estatuto de Asistentes de la Educacion, sefiala que “el tiempo que utilice
en un mismo dia para trasladarse de un establecimiento a otro en virtud de una misma relacién laboral
se considerard tfrabajado”. El costo de movilizacion serd a cargo del empleador. Por su parte,
aplicando supletoriamente el Cddigo del Trabajo, en su articulo 41 inciso segundo, dicha asignacién
no constituye remuneraciones, concepto variable solo referencial.

57 No es parte de la remuneracién permanente, concepto variable sélo referencial.
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Por ejemplo, montos destinados al pago de pensiones
alimenticias, decretados por sentencia del juez de familia
en que se ordene expresamente el pago mediante
descuento de la remuneracion del tfrabajador.
Es la suma de otros descuentos:
e Cuotas sindicales
Ofros descuentos e Obligaciones con instituciones previsionales o con
organismos puUblicos, como ahorro pactado en APV
e Obligaciones con ofras instituciones financieras

Retenciones Judiciales

Asistentes de la Educacion

Sueldo basess

Asignacion Ley N° 19.464

Beneficio Negociaciones Colectivas

Asignacion de Zona Extrema (Ley N° 20.313 y N° 20.655)

Horas extrass? Aplicacién supletoria del articulo 32 del Cédigo del Trabajo

Colacién y movilizacionéo

Descuento Prevision

Descuentos Salud (FONASA o ISAPRE)

Descuento Impuesto Unico

Permisos sin goce de remuneracionesé!

Por ejemplo, montos destinados al pago de pensiones
alimenticias, decretados por sentencia del juez de familia en
qgue se ordene expresamente el pago mediante descuento
de la remuneraciéon del trabajador.

Retenciones Judiciales

Es la suma de otros descuentos:
e Cuotas sindicales
Ofros descuentos e Obligaciones con instituciones previsionales o con
organismos publicos, como ahorro pactado en APV
e Descuentos de otras instituciones financieras

58 No se gjusta a derecho aumentar el sueldo base de los Asistentes de la Educacién Publica en una
etapa previa a la entrada en funcionamiento del respectivo Servicio Local. Aplica Dictdmenes N°s
30.959 y 2.765, ambos del 2020 de la Contraloria General de la Republica.

52 No es parte de la remuneracién permanente, concepto variable solo referencial.

60 No es parte de la remuneracion permanente, concepto variable solo referencial.

81 No es parte de la remuneracién permanente, concepto variable solo referencial.
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Profesionales de la Educacion de Establecimientos de Educacion Parvularia sin ingreso a

la Carrera Docente

Sueldo base

Asignacion Articulo 3 Ley N° 20.905

Beneficio Negociaciones Colectivas

Horas exfrasé?

Aplicacién supletoria del articulo 32 del Cédigo del Trabajo

Colacién y movilizacionss

Descuento Prevision

Descuentos Salud (FONASA o ISAPRE)

Descuento Impuesto Unico

Permiso sin goce de remuneracioness4

Retenciones
Judiciales

Por ejemplo, montos destinados al pago de pensiones
alimenticias, decretados por sentencia del juez de familia en que
se ordene expresamente el pago mediante descuento de la
remuneracién del trabajador.

Oftros descuentos

Es la suma de otros descuentos:
e Cuotas sindicales
e Obligaciones con instituciones previsionales o con
organismos publicos, como ahorro pactado en APV
e Descuentos de ofras instituciones financieras

62 No es parte de la remuneracién permanente, concepto variable solo referencial.
63 No es parte de la remuneracién permanente, concepto variable solo referencial.
64 No es parte de la remuneracion permanente, concepto variable solo referencial.
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Profesionales de la Educacion de Establecimientos de Educacion Parvularia con ingreso

a la Carrera Docente

Sueldo base

Asignacion del
Artficulo 88c del
Estatuto Docente

Corresponde a la asignacién que se percibe por Carrera
Docente.

Asignacion Articulo 3 Ley N° 20.905

Beneficio Negociaciones Colectivas

Horas extrasss

Aplicacién supletoria del articulo 32 del Cédigo del Trabajo

Colacién y movilizacionés

Descuento Prevision

Descuentos Salud (FONASA o ISAPRE)

Descuento Impuesto Unico

Permiso sin goce de sueldo¢’

Retenciones
Judiciales

Por ejemplo, montos destinados al pago de pensiones
alimenticias, decretados por sentencia del juez de familia en que
se ordene expresamente el pago mediante descuento de la
remuneracién del trabajador.

Otros descuentos

Es la suma de otros descuentos:
e Cuotas sindicales
e Obligaciones con instituciones previsionales o con
organismos publicos, como ahorro pactado en APV
e Descuentos de ofras instituciones financieras

65 No es parte de la remuneracién permanente, concepto variable solo referencial.
66 No es parte de la remuneracion permanente, concepto variable solo referencial.
67 No es parte de la remuneracion permanente, concepto variable solo referencial.
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Asistentes de la Educacion de Establecimientos de Educacién Parvularia

Sueldo basess

Asignacion Artficulo 3 Ley N° 20.905

Beneficio Negociaciones Colectivas

Horas extrass? Aplicacién supletoria del articulo 32 del Cédigo del Trabajo

Colacién y movilizacion7o

Descuento Prevision

Descuentos Salud (FONASA o ISAPRE)

Descuento Impuesto Unico

Permiso sin goce de remuneraciones 7!

Por ejemplo, montos destinados al pago de pensiones
Retenciones alimenticias, decretados por sentencia del juez de familia en que
Judiciales se ordene expresamente el pago mediante descuento de la
remuneracién del trabajador.

Es la suma de otros descuentos:
e Cuotas sindicales

Ofros descuentos e Obligaciones con instituciones previsionales o con
organismos publicos, como ahorro pactado en APV

e Descuentos de ofras instituciones financieras

68 No se agjusta a derecho aumentar el sueldo base de los Asistentes de la Educacion PUblica en una
etapa previa a la entrada en funcionamiento del respectivo Servicio Local. Aplica Dictdmenes N°s
30.959 y 2.765, ambos del 2020, de la Contraloria General de la Republica.

¢? No es parte de la remuneracion permanente, concepto variable solo referencial.

70 No es parte de la remuneracién permanente, concepto variable solo referencial.

71 No es parte de la remuneracion permanente, concepto variable solo referencial.
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— Esquema Traspaso Personal en virtud del articulo cuadragésimo primero transitorio Ley N° 21.040.

Establecimientos
Educacionales

Jardines Infantiles
(VTF)

Profesionales de
la Educacion

Asistentes de la
Educacion

Profesionales de la
Educacion
(Educadora de
Parvulos)

Asistentes de la
Educacion

Régimen juridico

Estatuto Docente

Ley N° 19.464,
Cdédigo del Trabajo
y Normas articulo
cuarto transitorio

Ley N° 21.109

Estatuto Docente y
Cadigo del Trabajo

Ley N° 19.464,
Codigo del Trabajo
y Normas articulo
cuarto transitorio

Ley N° 21.109

Régimen juridico

Estatuto Docente

Categorizacién de
Asistentes - Ley N°
21.109

Ley N° 21.109

Ow>» v uwvr»x o

Estatuto Docente y Cédigo del Trabajo

Ley N°21.109 /
Jardines Infantiles,

Categorizacion de FEIEREICIONES

Asistentes - Ley N° de acuerdo' al C.
21.109 del Trabajo y

Asignaciones
articulo 49 Ley N°
21.109
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Traspaso Personal Municipal

Disposiciones legales

El articulo trigésimo octavo tfransitorio de la Ley N°21.040, regula el traspaso a los
SLEP del personal que se desempene en los DAEM/DEM y en el drea de educacion
de las Corporaciones Municipales, cuya funcién se relaciona directamente con la
administracion del servicio educacional. Enfre otfras cosas regula los siguientes
puntos:

El procedimiento comenzard con el lamado a concurso que serd preparado
y realizado por un comité de seleccion, conformado por el Director Ejecutivo
del SLEP o su representante; un representante del MINEDUC vy un
representante de la DEP.

En el concurso sélo podrd participar el personal municipal cuya funcién se
relacione directamente con la administracién del servicio educacional, que
ha estado desempendndose en las Municipalidades o Corporaciones
Municipales, cuyo territorio sea de competencia del Servicio Local, al 30 de
noviembre de 2014. Por su parte, la Confraloria ha senalado que el personal
debe haber prestado servicios de forma continua en la entidad a la fecha
indicada, hasta el fraspaso y durante el tiempo que media entre dichas
fechas’2.

Quienes concursen en uno 0 mds cargos postulardn en un solo acto.

El Director Ejecutivo del SLEP dispondrd el traspaso de los funcionarios
seleccionados por el concurso, mediante resolucion dictada al efecto,
debiendo comunicar a la respectiva entidad empleadora el personal que
ha resultado seleccionado. La fecha de la resolucidon antedicha fijard la
fecha de traspaso de los funcionarios seleccionados.

Tras el concurso, el cambio en el régimen juridico que experimenten los
trabajadores seleccionados no podrd significar en ningun caso disminucién
de las remuneraciones que perciban al momento del fraspaso.

Por el solo mérito de cesar una Municipalidad o Corporaciéon Municipal en
la calidad de sostenedor de Establecimientos Educacionales, se entenderdn
fraspasados los funcionarios seleccionados tras el concurso. No obstante
ello, mientras una Municipalidad o Corporacién Municipal no haya cesado
en la calidad de sostenedor, el Director Ejecutivo podrd disponer el fraspaso

72 Dictamen N° 30.279, de 2018, de la Contraloria General de la Republica.
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de los trabajadores seleccionados a fravés del concurso que resultaren
imprescindibles para la puesta en marcha del respectivo SLEP, no pudiendo,
en ningun caso, disponer el fraspaso anticipado de mds de un tercio de los
seleccionados que se encuentren prestando servicios en una misma
Municipalidad y en las Corporaciones Municipales cuyo personal esté siendo
fraspasado, consideradas conjuntamente.

e El pago de los beneficios indemnizatorios al personal traspasado, que
tengan derecho de acuerdo a su estatuto laboral, se entenderd postergado
hasta el cese de servicios en el respectivo SLEP. En tal caso, la indemnizacion
correspondiente se determinard computando el tiempo servido de acuerdo
al Cédigo del Trabajo, en las Municipalidades y Corporaciones Municipales,
con el limite a que se refiere el inciso segundo del articulo 163 del Codigo
del Trabajo’3. La remuneracion que se considerard para estos efectos serd el
promedio de las Ultimas doce remuneraciones percibidas por el frabajador
en las respectivas Municipalidades o Corporaciones Municipales, con los
respectivos reaqjustes.

e Excepcionalmente las Municipalidades estardn facultadas para reubicar en
otras funciones a los trabajadores que por cualquier causa no hubieren sido
traspasados al SLEP correspondiente. Dicho personal continuard afecto al
régimen laboral al que se encontraba sujeto con anterioridad al ejercicio de
dicha facultad.

e Los casos en que se produjese la desvinculacion de trabajadores
municipales que se desempenen en los DAEM/DEM o en Corporaciones
Municipales que estén prestando servicios desde a lo menos tres anos antes
del fraspaso del servicio educacional, de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo octavo transitorio de la Ley, y que no fueren traspasados a los SLEP,
serdn indemnizados de acuerdo a los contratos de trabajo respectivos, con
cargo fiscal.

73 Articulo 163 del Cédigo del Trabajo, senala que “(...) la obligacion tiene un limite temporal de 11
anos en relacion con cada trabajador”.

45



Division de Implementacion de los Servicios Locales

En el caso del Traspaso de Personal Municipal, la informacién solicitada es la siguiente:

NOMINA PERSONAL DE EDUCACION DE LOS DAEM/DEM O DEL AREA DE EDUCACION DE CORPORACION MUNICIPAL
Apellido | Apellido . . Depto. o area (a.rrgo ° D Régimen | Fechade Fecha de
Comuna RUMN DV Mombres | Fecha Mac. | Sexo | Edad | Macionalidad que se funcién que N que se e \ ..
Pat. Mat. . v v Juridico ingreso termino
desemperia desemperia | desempefia
Toltén | 10.000456 | 6 | Lars castillo | " | 18-01-1970) Fem | s1 Chilena | DEPAMEMENte | e paem  |DaEm Tolten| S |o1032008|  Titular
Luisa de Educacion Docente

a) Comuna

b) RUN74

c) Digito Verificador del RUN75

d) Apellido Paterno

e) Apellido Materno’s

f) Nombres: corresponde al primer, segundo o tercer nombre del docente informado, separados por
un espacio en blanco

g) Fecha de nacimiento: en formato DD-MM-AAAA

h) Sexo

i) Edad”’

J)  Nacionalidad?e

k) Departamento o drea en que se desempena dentro del DAEM/DEM o drea de educacion de la
Corporacién Municipal: sefnalar a que parte de la organizacion del drea de educacion depende, a

74 En caso de extranjeros sin Cl nacional, informar el nUmero de Tl o de pasaporte, el cual puede contener, en este caso particular, mds de 8 digitos.
75 En casos de extranjeros sin Cl nacional, senalar en este campo la letra E.

76 En caso de funcionarios extranjeros que no posean apellido materno senalar sin apellido.

77 Considerar que la edad de ingreso al sistema no deberia ser menor a 18 aios, salvo casos excepcionales. Por lo anterior, tener presente la relacién
de este campo con la fecha de ingreso al sistema.

78 En caso de funcionarios extranjeros aclarar situacion de doble nacionalidad o de residencia permanente en Chile.
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modo de ejemplo, departamento de finanzas, departamento de compras vy
adquisiciones, direccion o gerencia de un DAEM o Corporacion, etc.

l) Lugar fisico en que se desempena: dependencias u oficinas en las
que comunmente se desarrollan sus funciones, a modo de ejemplo,
oficinas DAEM, dependencias de la Municipalidad u otras

m)  Régimen Juridico: Estatuto Docente, Cddigo del Trabajo, Estatuto
Municipal

n) Fecha de ingreso a la Municipalidad o Corporacion Municipal: en
formato DD-MM-AAAA

0) Fecha de término: fecha de cese de la relacion laboral en caso
que corresponda, o informar si es titular (aplica Estatuto Docente), con
contrato indefinido (aplica Cddigo del Trabajo) o personal de planta
(aplica Estatuto Municipal)

— Dicha planilla excel debe ser nombrada bajo la siguiente nomenclatura segin
corresponda:

Para la ndmina del personal que se desempena en Municipalidades:
PERSONALMUNICIPAL.EDUC.NOMBREDELACOMUNA

EJ: PERSONALMUNICIPALEDUC.ARICA

Para la ndmina del personal que se desempena en Corporaciones:
PERSONALCORPO.EDUC.NOMBREDELACOMUNA

EJ: PERSONALCORPOEDUC.VALPO

Cabe advertir que esta planilla es solicitada con el propdsito de recabar
informacién, no constituye en ningUn caso una postulacion al proceso de concurso
cerrado reglado en el articulo trigésimo octavo transitorio de la Ley, ni tampoco el
medio idéneo para informar los funcionarios que cumplen con los requisitos para el
traspaso en virtud del articulo trigésimo noveno transitorio de la Ley N° 21.040.
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— Esquema Traspaso Personal en virtud del articulo trigésimo octavo transitorio Ley N° 21.040.

Traspasado al Servicio Local

Seleccionado

Cumple
requisitos
para postular

No seleccionado

Concurso
Cerrado

Personal
municipal

sl Reubicado en el municipio

No cumple
requisitos
para postular

Sostenedor
tiene dos
opciones:

Indemnizado

- Funciones se
relacionen directamente
con el servicio
educacional

Por el Municipio

Cargo Municipal Cargo Fiscal

- DAEM/DEM o
Corporacién Municipal
Presta servicios Presta servicios al
menos tres aiios menos tres afios
antes del traspaso antes del traspaso

- Hubieren cumplido
funciones al 30-11-2014
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ii. Traspaso del Personal Municipal regido por el Estatuto Docente a los niveles
internos de los Servicios Locales

1. Disposiciones legales

El articulo trigésimo noveno transitorio de la Ley N°21.040 dispone el fraspaso del
personal municipal regido por el Estatuto Docente, que se desempenen en las
Municipalidades y Corporaciones Municipales que ejerzan cargos directivos o
técnicos pedagégicos’’ como parte de una dotacién docente, a los niveles
infernos de los Servicios Locales, serd a través de uno o mds decretos con fuerza de
ley expedidos porintermedio del Ministerio de Educacion, los que también deberdn
ser suscritos por el Ministro de Hacienda.

En el caso del Jefe del Departamento de Educacién Municipal que haya
pertenecido a la respectiva dotacion docente al asumir dicho cargo, podrd
continuar desempendndose en ella si existe disponibilidad en alguna de las
funciones a que se refiere el articulo 5° del Estatuto Docente, en Establecimientos
Educacionales de la misma Municipalidad o Corporacién Municipal. Lo anterior
serd sin derecho a la asignacidon establecida en el articulo 34 G de la normativa ya
mencionada.

En el evento de que no exista disponibilidad en la respectiva dotacidn o no
pertenecia a ella, tendrd derecho a una indemnizacion de cargo fiscal equivalente
al total de las remuneraciones devengadas el Ultimo mes, por ano de servicio o
fraccidon superior a seis meses, con un maximo de seis y un minimo de uno.

Es decir, en ningin caso el Jefe DAEM o quien ocupe el cargo en calidad de
reemplazante no podra ser traspasado al Servicio Local para formar parte de su
planta, en cuanto no cumpla los requisitos senalados copulativamente, como lo ha
senalado la Confraloria General de la Republica.go

De acuerdo al Estatuto Docente, en su articulo 34 F, los nombramientos de los Jefes
DAEM, tendrdn un duracién de 5 anos, al término de los cuales se deberd efectuar
un Nuevo concurso. En caso que sea necesario reemplazar al Jefe DAEM, ya sea
por ausencia o por encontrarse vacante el cargo, dicho reemplazo no podrd
prolongarse mds alld de seis meses desde que dejé de ejercer sus funciones, al
cabo de los cuales obligatoriamente deberd llamarse a concurso. Sin perjuicio de
lo anterior, el articulo cuadragésimo quinto transitorio de la Ley, autoriza a las
Municipalidades o Corporaciones Municipales cuyo Jefe DAEM haya sido

79 Considerar la definicién de funciones de los articulos 7° y 8° del Estatuto Docente.
80 Dictamen N° E45.750, de 2020, de la Conftraloria General de la Republica.
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nombrado conforme a concurso para prorrogar su nombramiento hasta el fraspaso
del servicio educacional.

El personal fraspasado en virtud de este articulo continuard desempendndose en
el Servicio Local respectivo bajo las normas del Estatuto Docente. El uso de las
facultades senaladas quedard sujeto a las siguientes restricciones, respecto del
personal al que afecte:

e No podrd tener como consecuencia ni podrd ser consideradas como causal
de término de servicios, supresion de cargos, cese de funciones o término de
la relacion laboral del personal traspasado.

e No podrd significar pérdida del empleo, disminucion de remuneraciones,
modificacion de los derechos estatutarios y previsionales del personal
traspasado. Tampoco podrd importar cambio de la residencia habitual de
los funcionarios fuera de la regidn en que estén prestando servicios, salvo
con su consentfimiento.

e Cualquier diferencia de remuneraciones se pagard mediante una planilla
suplementaria.

e En ftanto no se constituya el servicio de bienestar de los Servicios Locales, los
Profesionales de la Educacion traspasados podrdn dfiliarse o continuar
afiliados a los servicios de bienestar que le correspondian antes del fraspaso.

Es importante tener en consideracién, que esta Direccidn solicitard que los actuales
sostenedores indiquen a través de un acto administrativo, un listado junto con el
respaldo de sus antecedentes, de todos aquellos funcionarios regidos por el
Estatuto Docente y que cumplan todos los requisitos establecidos por el articulo
trigésimo noveno transitorio de la Ley, para que con posterioridad la DEP pueda
revisar y con ello remitir la informacién al Ministerio de Educacién, con el propdsito
que dicte el Decreto correspondiente.
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— Esquema Traspaso Personal en virtud del articulo trigésimo noveno transitorio Ley N° 21.040

Personal municipal Traspasado sin

regido por el solucion de
Estatuto Docente

Sin la asignacion

establecida en el
articulo 34G

| Traspasado al

Existe Servicio Local
disponibilidad
en la dotacién

continuidad

Jefe DAEM (titular o ¢Perteneciaa la
reemplazante) dotacion
docente?

Indemnizado por

el Municipio a
cargo fiscal
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\Y2 Noémina de hipdtesis especiales

Se solicitard una planilla que identifique a los funcionarios que se encuentren en alguna de estas hipodtesis tales como;
personas jubiladas, aquellos que postularon al Bono Incentivo al Retiro8!, quienes presenten licencias médicas de gran
extension, personas con fuero maternal o sindical, personas que no se desempenan en Establecimientos Educacionales,
personas que ejerzan labores de conducciéon o manipulacion de alimentos, personal que cuente con permiso sin goce de
remuneraciones, personal contratado como reemplazo, personal habilitado para ejercer como Educador Tradicional®? o
labores de docencia® y el personal que su hombramiento o contratacién establezca que la funcién la realiza en un
Establecimiento Educacional, sin embargo, en la practica se desempena en un DAEM/DEM o Corporacion Municipal o
viceversa, es decir que esté contratado para realizar labores administrativas en los Departamentos de Administracion de
Educacion Municipal o Corporaciones Municipales, pero que finalmente lo lleva a cabo en algin Establecimiento
Educacional.

HIPOTESIS ESPECIALES DE FUNCIONARIOS

Apellido| Apeliida Mombres | Fecha Mac. | Sexo | Edad | Macionalidad Cargo que Lugar fisico que

C RUN DV
omuna Pat. Mat. desemperia se desemperia

Régimen luridico Observacion

Ley N* 18,464, C_ de

. _ N Carmen . -
Tolten 10.000.456 & Lara Castillo Lui 02-08-1590| Fem
uisa

. . - . _ - Asistente de la Educacion con fuero maternal desde 25 de abril de
31 Chilena Secretaria Escuela La Paz

i}

e am 2021 hasta 30 de mayo de 2022.
Ley N° 21.109

81 Ley N° 20.822, que Otorga a los Profesionales de la Educacién que indica una bonificacién por retiro voluntario, Ley N° 20.964, que Otorga
bonificacion por retiro voluntario al personal Asistente de la Educacién que indica y Ley N° 20.976, que Permite a los Profesionales de la Educacién
que indica, entre los afos 2016 y 2024, acceder a la bonificacion por retiro voluntario establecida en la Ley N° 20.822.

82 Decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de Educacién, que Reglamenta la Calidad de Educador Tradicional.

83 Decreto N° 352, del 2004, del Ministerio de Educacién, que Reglamenta Ejercicio de la Funcién Docente.
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- Dicha planilla excel debe ser nombrada bajo la siguiente nomenclatura:
NOMINAESPECIAL.COMUNA
EJ: NOMINAESPECIAL.ARICA

Es importante sefalar que la veracidad y calidad de la informacion entregada

permitird una mejor asesoria por parte de esta Direccion y, es requerida en miras
de un adecuado traspaso.
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B. Informacidn necesaria para el tfraspaso de Bienes Muebles

1. Disposiciones legales

El articulo duodécimo transitorio de la Ley en complemento con el Reglamento
sobre Registro de Bienes Afectos a la prestaciéon del Servicio Educacional®, indican
que aquellos bienes muebles que, perteneciendo a los organos de la
Administracion del Estado o dependientes, Municipalidades o Corporaciones
Municipales, serdn traspasado de encontrarse en alguno de los siguientes casos:

a) Bienes muebles que guarnecen los inmuebles senalados en el articulo
anterior.

b) Bienes muebles no comprendidos en la letra anterior que resultan necesarios
para la prestacion del servicio educacional de conformidad a la ley.

c) Bienes muebles que hayan sido adquiridos con transferencias de recursos
fiscales, para la prestacion del servicio educacional.

El inciso segundo del mencionado articulo establece que “desde la entrada en
vigencia de esta ley y hasta el traspaso del servicio educacional, dichos érganos
de la Administracion del Estado, asi como los érganos que dependan de éstos,
destinardn los bienes senalados en este articulo y en el articulo precedente
exclusivamente a la prestacion del servicio educacional”.

La Contraloria General de la Republica se ha pronunciado sobre este Ultimo punto
afirmando que “es del caso puntualizar que la expresion “tales como”, permite
colegir que el referido catdlogo es meramente ejemplar y no tiene cardcter
taxativo, de modo que es posible entender incluidos en tal enumeracion a los
bienes muebles de los DAEM".85

En relacién con lo anterior, contina la CGR, “el Decreto N° 375, de 2018, del
Ministerio de Educacion, que aprobd el Reglamento sobre Registro de Bienes
afectos a la Prestacion del Servicio Educacional, en las lefras b) de sus articulos 2°
y 3° no limita los bienes muebles sdlo a los utilizados en los establecimientos
educacionales, pues enumera, a titulo ejemplar, vehiculos, mdaquinas, equipos”.

Por lo tanto, es posible concluir que los bienes muebles a los que alude el articulo
duodécimo ftransitorio de la Ley, y que deben ser fraspasados a los SLEP
comprenden tanto a los destinados a los Establecimientos Educacionales como a

84 Decreto N° 375, de 2018, del Ministerio de Educacién.
85 Dictamen N° 27.668, de 2018, de la Contraloria General de la Republica.
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los del DAEM, siempre que éstos sean necesarios para la prestacion del servicio
educacional.

A su vez, el articulo vigésimo primero transitorio de la Ley senala que el “Ministerio
de Educacion llevard un registro actualizado, desde la entrada en vigencia de esta
ley, en el cual se individualizardn los bienes muebles e inmuebles que serdn
fraspasados, o entregados en comodato segun lo establecido en el numeral 3) del
articulo undécimo transitorio a cada Servicio Local de Educacion Publica (...), y un
registro actualizado de sus bienes muebles, cuya copia deberd remitir al Ministerio
de Educacion dentro de los doce meses siguientes a dicha fecha”.

En este sentido el articulo vigésimo primero transitorio literal b) de la Ley, establece
que la informaciéon necesaria para el traspaso de bienes muebles deberd
considerar al menos lo siguiente:

“Un inventario de los bienes muebles e inmuebles que deberdn ser traspasados, o
entregados en comodato (...), individualizdndolos y sefAalando el estado de
conservacion en el cual se encuentran. (...) Este inventario deberd llevar la firma
del director del respectivo establecimiento educacional’.

En relacion al parrafo anterior, el articulo vigésimo segundo transitorio de la Ley fija
que “al menos dos meses antfes de la entrada en funcionamiento de un Servicio
Local, el Ministerio de Educacion deberd dictar una o mds resoluciones que
individualicen los bienes muebles e inmuebles y personal que le serdn traspasados

(..)"

Posterior al traspaso, conforme al articulo vigésimo tercero inciso segundo de la Ley
los SLEP deberdn elaborar un “acta en que se individualizaran los bienes muebles e
inmuebles que le hayan sido materialmente traspasados, indicando el estado de
conservacion en que se encuentran, cotejdndose con la respectiva resolucion de
fraspaso”.

2. Informacién legal requerida para el traspaso: Bienes Muebles

Segun lo sefalado en el articulo vigésimo primero transitorio letra b) de la Ley, el
sostenedor deberd enviar el siguiente documento, por cada Establecimiento
Educacional® que va a traspasar:

e Inventario de Bienes Muebles timbrado y firmado por el Director del
Establecimiento Educacional.

86 Articulo 6 inciso primero, Decreto N° 375, de 2018, del Ministerio de Educacion.
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e Respecto del inventario exigido por la Ley, esta Direccion le enviard a cada
sostenedor un formato tipo, que se acompana a continuacion de las
siguientes instrucciones:

e El profesional encargado deberd completar un inventario por cada
Establecimiento Educacional. Cada una de las pdginas del documento,
deberd estar con nUmero de pdginas (pdg. X de XX), legible (letra nimero
10 minimo), timbrada y con una visacion por el Director del Establecimiento.

e Es importante completar en su totalidad la declaracién jurada que va
incorporada en la parte inferior del inventario.

e Elinventario deberd enviarse en su formato PDF y excel.

e Es importante tener claridad que este formato es exclusivamente para
cumplir con lo solicitado en el articulo vigésimo primero transitorio de la Ley,
sin perjuicio que con posterioridad se solicite junto con el informe financiero
regulado en el articulo trigésimo cuarto transitorio de la Ley, un inventario
valorizado conforme a la norma NICSP .87

e Enla parte superior del inventario, el funcionario encargado deberd hacer
una correcta individualizacion del Establecimiento Educacional.

e Es importante considerar que se pueden agrupar los bienes iguales, con el
Unico fin de optimizar la informacidn.

e En cada inventario se deben completar la informacién requerida en todos
los campos.

e Respecto a los criterios del estado de conservacion debe utilizar
exclusivamente los que se senalan: nuevo, con uso o descartable.

Aquel bien mueble que se encuentra sin ningdn uso ni

Nuevo . ., .
utilizacion anterior.

Con uso Caracteristica del bien mueble a partir de su primer uso.

Bien mueble que por su uso perdid capacidad de cumplir
Descartable correctamente el fin por el que fue creado.
Respecto al cual se deberia tramitar su baja administrativa.

87 Es relevante mencionar que aquello es independiente de la obligacién de la Municipalidad de
llevar registro de sus bienes de conformidad al sistema de contabilidad general de la Nacidn para el
sector municipal, segun los criterios dispuestos en la Resolucién N° 3, de 2020, de la Contraloria Generall
de la Republica.
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3. Inventario de Bienes Muebles

Esta Direccion remitird a cada uno de los Municipios y Corporaciones Municipales, un formato de planilla excel que

deberd ser completada en todos sus campos obligatoriamente y, ademds ser enviada en formato PDF y excel, con la
informacién requerida.

Inventario de Bienes Muebles

| ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL I

Procedencia de

DV Nombre del Nivel : Individalizacién del Estado - ¥ = Fecha de
RBD L. ) Cantidad N ., Lugar fisco| la inversién o e
RBD Establecimiento Educativo bien conservacién 55 adquisicion
donacion
. . Silla plastica blanca Sala cuarto
4987 3 Liceo Isla de Pascua Media 60 Con uso ¥ Ley SEP 2018 03-07-2018
marca wuenco medio A

Yo director (a) Sr./Sra./Srta. , del Establecimiento Educacional

RBD con fecha de de doy fe que la informacion
individualizada corresponde a los bienes muebles afectos a la prestaciéon del servicio educacional del Estalecimiento que dirijo con su actual
estado de conservacion.

FIRMA 'Y TIMBRE DEL DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO

Pag. X de X
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. Andlisis de la informacion solicitada en la planilla excel

Nivel Educativo: el profesional encargado deberd especificar y completar
segun corresponda: parvularia, bdsica o ensenanza media.

Cantidad: el profesional encargado deberd senalar la cantidad de Bienes
Muebles por Establecimiento Educacional, pudiendo agrupar aquellos de
similares caracteristicas y estado.

Individualizacién del Bien Mueble: el profesional encargado deberd realizar
una breve descripcidon del Bien Mueble. Eiemplo, pupitre doble escolar con
rejilla color madera, marco Robles S.A.

Estado de Conservacion: el profesional encargado deberd senalar las
condiciones actuales en que se encuentran los bienes muebles, indicando
segun la forma solicitada exclusivamente con los siguientes criterios
explicados con anterioridad: nuevo, con uso o descartable.

Procedencia de la inversion o donacién: el profesional encargado deberd
especificar como se adquirieron los bienes muebles (compra o donacion). Si
se fratdé una compra, indicar qué fondos se utilizaron (FAGEM, DAEM, entre
otros), o si corresponde a una donacion, quién la realizo.

- En el caso de los Bienes Muebles que se encuentran en Establecimientos
Educacionales, dicha planilla excel debe ser nombrada bagjo la siguiente
nomenclatura:

INVENTARIOMUEBLES.NOMBREDELESTABLECIMIENTO.RBD.COMUNA
EJ: INVENTARIOMUEBLES.LICEOGABRIELAMISTRAL.RBD403.ARICA

- En el caso de los Bienes Muebles que se encuentran en los DAEM/DEM o
Corporaciones Municipales, dicha planilla excel debe ser nombrada bajo la
siguiente nomenclatura segun corresponda:

Para la planilla de muebles en Municipalidades:
INVENTARIOMUEBLES.DAEM.COMUNA

EJ: INVENTARIOMUEBLES.DAEM.ARICA

Para la ndmina de muebles en Corporaciones:
INVENTARIOMUEBLES.CORPORACION.COMUNA
EJ: INVENTARIOMUEBLES.CORPORACION.VALPO
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5. Baja de Bienes Muebles por las Municipalidades.

Al momento de elaborar su inventario e identificar sus Bienes Muebles cuyo estado
de conservacion tiene el criterio de descartable, se recomienda tramitar la
respectiva baja administrativa, de conformidad al procedimiento establecido por
la Municipalidad o Corporacion Municipal segun corresponda. Es importante,
distinguirlo si corresponderd a enajenacion, donacion o destruccion.

a) Disposiciones legales

El Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2006, del Ministerio del Interior, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional
de Municipalidades, dispone sobre la materia en su articulo 35 que “La disposicion
de los bienes muebles dados de baja se efectuard mediante remate publico. No
obstante, en casos calificados, las municipalidades podrdn donar tales bienes a
instituciones publicas o privadas de la comuna que no persigan fines de lucro”.

En este sentido, dentro de las atribuciones de la Municipalidad se encuentra la de
adquirir y engjenar bienes muebles (literal f) del articulo 5 de la Ley N° 18.695),
siendo una atribucion expresa del Alcalde. Por su parte, el articulo 65 de la citada
normativa, dispone en su literal f), que se requerird acuerdo del Concejo para
donar bienes muebles.

Luego, el articulo 44 del Decreto Ley N° 3.063, de 1979, sobre Rentas Municipales,
ordena que en los remates que deban readlizarse para vender bienes en subasta
publica, intervendrd como martillero el secretario municipal, el tesorero municipal
o el martillero publico que la entidad edilicia designe .88

88 Dictamen N° 12.790, de 2014, de la Contraloria General de la Republica.
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C. Informacién requerida segun la lLey para el traspaso de Vehiculos
Motorizados

1. Disposiciones legales

El articulo vigésimo primero fransitorio literal b) de la Ley establece que la
informacidon necesaria para el traspaso deberd considerar al menos lo siguiente:

b) Un inventario de los bienes muebles e inmuebles que deberdn ser traspasados,
o entregados en comodato (...), individualizdndolos y senalando el estado de
conservacion en el cual se encuentran. Respecto de los inmuebles y vehiculos
motorizados, deberdan expresarse todas las menciones exigidas por la ley y
reglamentacion respectiva para su inscripcion en los registros pertinentes. Este
inventario deberd llevar la firma del director del respectivo establecimiento
educacional”.

Es importante destacar, que no sélo los Vehiculos Motorizados que formen parte de
algun Establecimiento Educacional deben ser traspasados, sino que también
aqguellos que pertenezcan al Departamento de Educacidén de Administracion
Municipal.8?

2. Informacién legal requerida para el traspaso: Vehiculos Motorizados

Segun lo senalado en el articulo vigésimo primero transitorio letra b) de la Ley, el
sostenedor deberd enviar los siguientes documentos exigidos por la normativa que
corresponda para la correcta inscripcién de cada Vehiculo Motorizado que se va
a traspasar:

a. Certificado de Inscripcion (“padrén”).

b. Certificado de Seguro Obligatorio de Accidentes Personales (SOAP).

c. Certificado de Revision Técnica y de Emisiones Contaminantes.

d. Permiso de Circulacion.

e. Certificado de Registro de multas de transito no pagadas.

82 Dictamen N° 27.668, de 2018, de la Contraloria General de la Republica.
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Vigencias requeridas de documentos

Certificado de Inscripcién

Es el "padrén”, que no requiere versidon
actualizada. Se pide verificar gue no
corresponda a la solicitud de primera

inscripcion.

Cerlificado de Seguro Obligatorio de
Accidentes Personales (SOAP)

Debe encontrarse vigente a la fecha
del traspaso.

Certificado de Revision Técnica y
Emisiones Contaminantes

Debe encontrarse vigente a la fecha
del traspaso.

Permiso de Circulacion

Debe encontrarse vigente a la fecha
del traspaso.

Certificado de Registro de multas de
transito no pagadas

Se solicitard que tenga una vigencia no
mayor a 6 meses.

« Es importante tener en consideracidn que en el caso de aquellos
certificados que pierdan vigencia durante el proceso de traspaso, deben
ser emitidos o solicitados nuevamente de manera tal que, al momento de
materializarse la enfrega de los Vehiculos Motorizados, el Servicio Local
cuenta con toda la documentacién necesaria, vigente.

o En el caso del Certificado de Registro de multas de transito no pagadas y
gue dé cuenta de multas pendientes del vehiculo, es de suma importancia
que estas sean regularizadas y enviar el comprobante si corresponde.
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3. Formato de ndmina de informacion: Vehiculos Motorizados

Esta Direccion remitird a cada uno de los Municipios y las Corporaciones Municipales, un formato de planilla excel que
deberd ser completada en todos sus campos obligatoriamente con la informacion requerida, datos que deben
coincidir con los certificados que se individualizan en la misma planilla.

VEHICULOS MOTORIZADOS

Estado de
Ubicacid o= Procedenci E i . Certificado d .
N ,Iwﬂon Conservacion recedenda . Modelo . SPECIES | Certificado e, ,I ’ma ‘D ,E . Registro de
fisica del dela Fecha Persona Tipo de Color del Aiio , que Revision Técnica | Permiso de
. (nueve, con . .. e e . Marca del N Patente . .. N* Chasis : de . N s multas SOAP
vehiculo inversion o | adquisicion | responsable | vehiculo , vehiculo fabricacion dispone el . .. y Emisiones Circulacion .
L. uso o " vehiculo ; Inscripcion . impagas
(direccién) donacion wehiculo Contaminantes
descartable)
7FZEDINEI1 Rueda
ablo
. CC § N uso FAGE 14-10-2008 SUV Mazda CX-5 Blanco | BSL.13-3 2007 BACS046639E007157 | repuesto- | 14-05-2008 20-03-2021 30-06-2021 | 30-06-2021 | 25-03-2021
(Los Castafios

456)

Extintor

Andlisis de la informacion solicitada

Procedencia de la inversion o donacion: el profesional encargado deberd especificar como se adquirié el Vehiculo
Motorizado (compra o donacién). Si se traté de una compra, indicar qué fondos se utilizaron (FAGEM, DAEM, entre
otros), o si corresponde a una donacion, se debe senalar quién la realizé.
Estado de Conservacion: el profesional encargado deberd senalar las condiciones actuales en que se encuentra
el Vehiculo Motorizado, indicando exclusivamente segin la forma solicitada. Es decir, nuevo, con uso o descartable.
Especies que dispone el Vehiculo Motorizado: el profesional encargado, deberd realizar un catastro indicando si
éste cuenta con extintor, alarma, rueda de repuesto, entre otros.
Certificado de Inscripcidn, de Revision Técnica y Emisiones Contaminantes, Permiso de Circulacion, Registro de
multas impagas y SOAP: el profesional encargado deberd indicar la fecha de vencimiento del certificado solicitado.
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e) Tipo de vehiculo, marca, modelo, color, patente, ano de fabricacion vy
numero de chasis: el profesional a cargo deberd indicar la informacién que
se solicita, la que puede obtener de los certificados que se senalan:

INFORMACION
SOLICITADA

CERTIFICADO DEL CUAL OBTENER LA INFORMACION

Tipo de Vehiculo

Certificado de Inscripcion
Certificado de Seguro Obligatorio
Certificado de Revisidon técnica y Emisiones Contaminantes

Marca

Certificado de Inscripciones

Certificado de Seguro Obligatorio

Permiso de Circulacion

Certificado de Revision Técnica y Emisiones Contaminantes

Modelo

Certificado de Revision Técnica y Emisiones Contaminantes
Certificado de Inscripcion

Certificado de Seguro Obligatorio

Permiso de Circulacion

Color

Certificado de Inscripcion
Permiso de Circulacion
Certificado de Revision Técnica y Emisiones Contaminantes

Patente

Certificado de Revision Técnica y Emisiones Contaminantes
Certificado de Inscripcion

Certificado de Seguro Obligatorio

Permiso de Circulacion

Certificado de Registro de multas de trdnsito no pagadas

Ano de
fabricacion

Certificado de Inscripcion

Certificado de Seguro Obligatorio

Permiso de Circulacion

Certificado de Revision Técnica y Emisiones Contaminantes

NUmero de
chasis

Certificado de Revision Técnica y de Emisiones
Contaminantes
Certificado de Inscripcion

— En el caso de la planilla excel de Vehiculos Motorizados debe ser nombrada bajo

la siguiente nomenclatura:
TRASPASOVEHICULOS.COMUNA
EJ: TRASPASOVEHICULOS.ARICA
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5. Ficha Inventario de Vehiculos Motorizados

Junto con la planilla excel solicitada, se debe enviar por cada vehiculo motorizado
afecto al traspaso la siguiente Ficha de Inventario:

Educacian
Pablica

L Lt

Ficha Inventaric de Vehiculos Motorizados:

« DATOS VEHICULOS MOTORIZADOS

Tipo de vehicule

Marea del vehiculo

Meodelo del vehicule

Color del vehiculo

Comuna

Regidn

+ INDIVIDUALIZACION VEHICULO MOTORIZADO

Propietario

Afeo de fabricacién

Numero de chasis

Patente

+ ESTADO DE CONSERVACION (NUEVO, CON USO, O DESCARTABLE).

Observacidn: Se debe adjuntar las fotografias en todos los casos, que dé cuentz del estado resl de los
vehicules.

Yo Sr.fSra.fSra: , con fecha
de de . doy fe que la informacion indicada comesponde al estado de
conservacion actual y real del vehiculo motonzado.

Firma y timbre
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6. Instrucciones para completar la Ficha de Inventario de Vehiculos
Motorizados

El profesional encargado deberd tener en consideracion los siguientes puntos al
momento de completar la ficha solicitada:
e Debe enviar uninventario por cada Vehiculo Motorizado que se va a traspasar.

e Deben ser firmadas y timbradas por persona responsable de la informacion
entregada.

e Solicitamos realizar una correcta individualizacion del vehiculo.

e Lainformacidon debe coincidir exactamente con los obtenida de los certificados
gue se acompanan.

— En el caso de la Ficha de Inventario de Vehiculos Motorizados debe ser
nombrada bagjo la siguiente nomenclatura:

PATENTE.FICHA.COMUNA

EJ: WT3020.FICHA.ARICA

7. Certificados que deben acompaiarse para la pertinente inscripcidon de
Vehiculos Motorizados

a. Cerfificado de Inscripcidon (“padrén”):; Es un documento en que se
individualiza al propietario del vehiculo y los datos bdsicos del mismo.

SRCel FOLIO:S00000000000001963
INSC PPU . AA1000.0 Cédigo Veriticacidn:
SUN o RUT s 2493af2cf789
soausc srenvms ({1 IR
INSCRIPCION : 13 JUL 1990
EMISION s 24 ABR 2018 200000000000001963
£ 2%
- Sl 0
L
R o Victor ReboReco Salas ‘
. . 1 ’ = & Mele 4n Avabivr Saneinl )
(imagen referencial) | EYOVWS PECHA EMISION :24 ABR 2015, 12:%50.
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Como obtener este certificado: a tfravés de la pdgina web del Registro Civil

e ldentificaciéon hitps://www.reqistrocivil.cl/.

Una vez que haya ingresado a la pdgina web, debe dirigirse al apartado
“Servicios en linea” y luego, seleccionar la opcién “Vehiculos”:

Inicio Tramites Servicios en linea Nuestras Oficinas Preguntas Frecuentes Clave Unica Blogueos

@ Servicios en Linea

Certificados en linea
0 Bloqueo licencia de conducir

Blogueo Cédula Identidad

Anula bloqueo licencia de
conducir

©0

Certificade Nacimiente Para Asignacion Familiar

Certificado Antecedentes Fines Particulares [0]

? Nacimiento

? Matrimonio

? Defunciones

> Antecedentes

> Vehiculos

? Prendas

? Profesionales

? Discapacidad

¥ Acuerdo Union Givil

> Persona Juridica

Anula Blogueo Cedula
Identidad

y Solicitud de atencion en

iy terreno

Total$ O

Detalle
Su carro estd vacio
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Luego de seleccionar “Certificado Inscripcion (Padrén)’, debe escribir la
patente del vehiculo a consultar, para luego ir a “Agregar al Carro”.

w \ehiculos
Certificado Vehiculos de anotaciones Vigentes $ 1090

v Certificado Inscripcién (Padrdn) ™ 51090
Patents:
| SRIENYNANNRRN Agregar al Carro «—
Certificado Vehiculos de Multas 51000
Certificado de Hoja de Vida del Conductor 0]

Para continuar, es necesario contar con ClaveUnica, esto es una contfraseia
qgue permite acceder a todos los servicios del Estado, de manera facil y
segura.

m Gobiemo
BN dechile

® clavednica

Oficinalnternet

requiere autenticacion

RUN

Tu ClaveUnica

¢Olvidaste tu ClaveUnica?

&No tienes ClaveUnica? Consigue la tuya
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La puede obtener en cualquier oficina del Registro Civil o IPS/ChileAtiende.
Una vez que tenga su ClaveUnica, debe activarla a través de la pdgina web
(https://claveunica.gob.cl/activar).

Activar mi Claveunica

Para tener una Clavetnica debes solicitar un cédigo de activacion.

¢Qué es el codigo de activacion?

Ingresa tu RUN y cédigo de activacion Puedes solicitar tu codigo de aclivacion en Ias oficinas del Registro Civil o
IPS. Este codigo, permitira activar tu Clavelnica en nuestro sitio Web.

A continuacién un ejemple del documento que contiene el cédigo de

Ejemplo: 11.111.111-1 activacion:
Servicio de Registro Civil e Identificacion
Si el cédigo de activacién es invalido o esta blogueado puedes Nro. Atencion: 123456
solicitar un nuevo aqui Gomprobante
Acepte los Términos y condiciones de uso CODIGO DE ACTIVACION

ABCDEF

m Para activar tu ClaveUnica, ingrese a nuestro sitio claveunica.gob.cl y haz
/ clic en ACTIVAR CLAVEUNICA

Este codigo permite crear su ClaveUnica para efectuar trémites en Iinea

Luego de obtener la ClaveUnica, podemos continuar con el proceso de
obtencion del Certificado de Inscripcion. Al ingresar los datos, se abrird el
“Carro de Certificados”, donde deberd indicar un correo electréonico valido
para que se haga envio una vez generado y, luego debe seleccionar
“Continuar”:
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v Mas solicitados @ Carro de Certificados

Certificado de Matrimonio Para Asignacidn Familiar

Certificado Nacimiento Para Asignacian Familiar Totals 1.090

Certificado Antecedentes Fines Particulares (U] Detalle

Ud selecciond los siguientes certificados

? Nacimiento

®  Certificado Inscripcitn (Padron)
Matrimonio A 51090

'

v

Defunciones

> Antecedentes

> Vehiculos A
S
> Prendas A
A
> Profesionales

Cerrar sesion

Prefiera ingresar un correo electrdnico personal y
> Acuerdo Union Civil asi asegurar la entrega.

? Discapacidad

) Corre
> Persona Juridica

Reingrese su correo electronico

————

Usuario(a) registrado
L]

¥ Cerrar Sasién

RUN: SR Correo electronico: S

N® identificatorio Documento Valor

[ Certificado Inscripcién (Padrén) 51090

Total: $ 1.090

Seleccione un medio de pago para continuar

tesoreria.cl
Lvalor de la transaccion no tiene costo. Mas informacion en

Agradecemos tener presente:
1. El servicio de pago Tesoreria.cl no estd disponible entre las 23:50 y 00:15 horas.

2. Para una compra existosa, sugerimos eliminar los Archivos Temporales de Internet y verificar que estén activas

Las cookies.

Datos del Solicitante

Usuario autenticado

tronico
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A continuacion, debe seleccionar su medio de pago vy realizarlo:

Pago en linea

| wecios e

Total a pagar

$1 090 Recientes
F Bancokst
/ Todos Banca Credito Casas Comerciales
§ P .
Banco de Chile I BancoEstado* £ scotiabank “ CI

CORPBANCA ©

e =

Si desea obtener el Certificado de Inscripcion de manera presencial, debe ir
al Registro Civil con su cédula de identidad vigente, si no es el propietario
debe contar con un poder notarial.

— En el caso del Certificado de Inscripcion de Vehiculos Motorizados debe ser
nombrado bajo la siguiente nomenclatura:

PATENTE.INSCRIPCION.COMUNA
EJ: WT3020.INSCRIPCION.ARICA

b. Certificado de Revisidn Técnica: Permite validar el buen estado de un
Vehiculo Motorizado y proteger el medio ambiente, a través del control de
sus sistemas mecdnicos, de seguridad y emisiones.?°

NOMBRE DEL PROPIETARIO

RUT
GLORIA HUTT HESSE XOOOKXXXX-X
TIPO DE VEHICULO ANO
AUTOMOVIL, 2015
MARCA COLOR
CHEVROLET BLANCO
MODELO SELLO
G21 VERDE

N° CHASIS/N® VIN o
SIB310982354

N° MOTOR

amer

¢_CERTIFICADO DE REVISION TECNICA

FECHA REVISION: 08 NOVIEMBRE 2018  N°B1446000000000003

REVISIONES TECNICAS
MONEDA 1234 LA FLORIDA
PLANTA: B-1346 / FONO: 987654321

o3zo
PLACA PATENTE E.‘ L
QY6172 E —

FIRMADO DIGITALMENTE POR
RODRIGO MUNOZ VALIDO HASTA

08/11/2018 12:12:22 ABRIL 2019

(imagen referencial)

%0 Link referencial: https://www.chileatiende.gob.cl/fichas/23978-revision-tecnica-de-vehiculos-
motorizados
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Es importante senalar, que la revisidn técnica es requisito para poder obtener
el Permiso de Circulacion.
— En el caso del Certificado de Revision Técnica de Vehiculos Motorizados debe
ser nombrado bajo la siguiente nomenclatura:
PATENTE.RTECNICA.COMUNA
EJ: WT3020.RTECNICA.ARICA

c. Certificado de Emisiones Contaminantes: Al momento de solicitar su

Cerfificado de Revision Técnica, debe verificar que se adjunte este
certificado.

[Prestotes Lida | FECHA it
Autcpists 8 Teicahuano 3275 07 NOVIEMBRE 2019
CONGEPCION

PLACA PATENTE
|PLANTA ABOSO1

h"*‘u 124 BSLJ13 o}
“CERTIFICADO EMISIONES CONTAMINAN *A0802000000002617 [

/ ———ee——e WCiLio  COMUNA '*‘
IMUNICIPAL DE CHIGU AYANTE , 882647009  ORZIMBOBARBOSA 104 P.LO CHIGUAYANTE
TWO DE VEHICULD MARCA MODELO ANO CTA-KM
MINIBUS MERCEDES. SPRINTER 4 2008
N' MOTOR N° CHASIS N CONTROL EMISIONES
61198170087342 BACSO4G339E07157 BACIOIBIEIT57 st - )

INSPECCION VISUAL OMPROBACION INSTRUMENTAL

c
/ ) (A T— \
zipé?;cnouun E poy E EGR ﬂ ‘
gmm%?: [N] feare. [N ]HNve; )

TEMA FILTRO CAT.[] SENSORTY i '
| fa onti) |
== (VEHICULO DIESEL) L
HUMO NEGRO EI HUMOAZUL [ | | [ VEMICULO DIESEL

VALIDA HASTA | | mseiss [From ELECTRONICA AVANZADA ]
o7 u&fo'zpzo | FRANCISCO BELTRAN H.
A;RQ'EA[;'Q | ) icvmmmy 10:1622
& (CUMPLE NORMA | |
xm"\ l l Y | ‘_ S e e

T

(imagen referencial)

— En el caso del Certificado de Emisiones Contaminantes de Vehiculos Motorizados
debe ser nombrado bagjo la siguiente nomenclatura:

PATENTE.CONTAMINANTES.COMUNA
EJ: WT3020.CONTAMINANTES.ARICA

d. Certificado de Seguro Obligatorio de Accidentes Personales (SOAP): Es un
seguro exigido por la Ley N° 18.490, que cubre la muerte y lesiones corporales

qgue sean consecuencia directa de accidentes sufridos por personas en los
cuales intervenga un vehiculo asegurado.

Debe ser contratado por todo propietario de vehiculo motorizado,

remolque, acoplado y casa rodante al momento de adquirir su Permiso de
Circulacion.?

71 Link de referencia: https://www.conaset.cl/soap/
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zj; 5 POLIZANDQ 1208
|
CONSORCIO

*m*:r“ %" CERTIFICADO SEGURO OBLIGATORIO
ACCIDENTES PERSONALES LEY 18.490
I[ETARIO

tnhcjlpﬂlj N\ De ﬂmun\lmﬂk,

RIGE DESHE P HAYTA

6‘? 284 '500’9 01704 /2019 | 31/03/2020

PR
#.24. 000 (o
FIRMA APODERADO COMPANIA 3

(imagen referencial)

— En el caso del Certificado de Seguro Obligatorio de Vehiculos Motorizados debe

ser nombrado bajo la siguiente nomenclatura:

PATENTE.SOAP.COMUNA
EJ: WT3020.SOAP.ARICA

e. Registro de Multas No Pagadas: Es un documento que acredita si se registran
multas o infracciones de trdnsito no pagadas. El registro incluye solamente
multas empadronadas, es decir, cuando no hay contacto entre la autoridad
y el infractor, sino que se identifica al vehiculo sélo por la patente.?2

[servicio pe recisTRO FOLIO: 81020818
CIVIL € IDENTIFICACION Ry

tgo Veriticacié
060162166c07

,
T
81020478,

(imagen referencial)

e Cbomo obtener este certificado: en cualquier oficina del Registro Civil o en
linea a fravés de su pdgina web: www.registrocivil.cl

92 Link de referencia: https://www.chileatiende.gob.cl/fichas/3439-certificado-de-multas-de-transito-
no-pagadas
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Una vez que haya ingresado a la pdgina web, debe dirigirse al apartado
“Servicios en linea” y luego, seleccionar la opcién “Vehiculos”:

Inicio Tramites Servicios en linea Nuestras Oficinas Preguntas Frecuentes Clave Unica Bloqueos

N

@ Servicios en Linea

E/ Certificados en linea Bloqueo Cédula Identidad Anuta' Blogueo Cedula
Identidad
) ) ) Anula blogueo licencia de : Solicitud de atencion en
0 Blogueo licencia de conducir e conducir e =] terreno

Luego, marcar la opcién “Certificado Vehiculos de Multas”, ingresar la
patente y luego ir a “Agregar al Carro”:

w \ehiculos
Certificado Vehiculos de anotaciones \figentes § 1090
Certificado Inscripcién (Fadran) ) 51080
w' Certificado Vehiculos de Multas % 1000
Patents:
SHENNYNARERAN Agregar al Carro 4 \
Certificado de Hoja de Vida del Conductor 0]

Con ello, se abrird el “Carro de Certificados”, donde deberd ingresar un
correo electrénico vdalido para que se haga envio a este y, luego seleccionar
“Continuar”:
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@ Carro de Certificados

Total$ 1.000

Detalle

Ud selecciond los siguientes certificados

® Certificado Vehiculos de Multas
BBBB.10 51000 [—|

Datos del Solicitante

Prefiera ingresar un correo electronico personal y
asi asegurar la entrega.

Correo Electronico

Ej. usuario@mail.cl
Reingrese su correo electronico

Ej. usuario@mail.cl

© Agregar otro correo electronico

o [

Debe seleccionar su medio de pago y realizarlo:
Para que finalmente, se remita su certificado por correo electronico.

Pago en linea

| Medios de pago

Total a pagar

$1 000 Todos Banca Credito Casas Comerciales
.
Banco de Ehile B BancoEstado £ scotiabank }{ BCI
web web
/ ' > > CORPBANCA ©
H—— e
=oancoBicE  {IPHSBC oo @ SSontander

@ T gt muLTicaja

L I e
Falabella
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Datos del Solicitante Correo electrénico:
N® identificatorio Documento Valor
BBBB.10 Certificado Vehiculos de Multas $ 1000

Total: $ 1.000
Seleccione un medio de pago para continuar

T

tesoreria.cl
reria:

r de la transaccion no tiene costo. Mas informacion en

Agradecemos tener presente:
1. EL servicio de pago Tesoreria.cl no esta disponible entre las 2350y 00:15 horas
2. Para una compra existosa, sugerimos eliminar los Archivos Temporales de Internet y verificar gue estén activas

las cookies.

— En el caso del Certificado de Registro de multas no pagadas de Vehiculos
Motorizados debe ser nombrado bajo la siguiente nomenclatura:

PATENTE.MULTAS.COMUNA
EJ: WT3020.MULTAS.ARICA

f. Permiso de Circulacion: Es el impuesto que deben pagar anualmente todos
los duenos de Vehiculos Motorizados y que va en beneficio de las
Municipalidades. Permite que los automodviles, camionetas, motos y ofros
puedan circular por las calles del pais de en forma legal.

Es importante senalar que no puede pagar el permiso de circulacion si tiene
una multa de transito pendiente.??

73 Link de referencia: https://www.bcn.cl/leyfacil/recurso/permiso-de-circulacion

75


https://www.bcn.cl/leyfacil/recurso/permiso-de-circulacion

COMPROBANTE DE PAGO DE PERMISO DE CIRCULACION
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SERIE AAN? 704983

1148006
MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE 2019 FECHA 25/03/2019 PLACAUNICA BSLJ13-
NOMBRE (0rAzoNSOCM) MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE RUT.  69264700-9
DOMICILIO  oRrO A 104 PARQU. UNA CHIGUAYANTE FONO 412508132
g|VEHICULO MINIBUS PARTIMARCAMERCEDES BENZ MODELO SPRINTER 413 CD q
§ PTS. AST. KG. gog  CHASISgaC9046639E007157MOTOR 1198170087342
2 | CODIGO S.1I. ) TASACION 8.780.000 PERMISO PAGADO
£ | PAGO EN CUOTAS 88.183 PGO.TOTAL 176.365
8| PERMANT.  CHIGUAYANTE
cc. 300COMB. D TRMM EQU. F IPC. 0
SELLO:  yERDE: INTERESES 0
TOTAL A PAGAR
176.365
ERMISO DE CIRCULACION 1148006 SERIE _AA 70 4/98 3
MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE AO 014 PLACA UNICA = 3 . ‘ ﬁ. i
w
Z| VEHIcuLO MARCA 2 ANO VENCIMIENT( /
8 coon  MINIBUS PART "' MERCEDES BEN ' 2009 | | o -1031/03/2020 g
23 BLANC! SPRINTER 413, CDI
E| CARGA ; 4
Z A 000 Ror 17 MR 611981700873 4 | TOTAL PAGARD 176.365
§
| CONTRIBUYENTE: ;0101 pALIDAD DE CHIGUAYANTE CoDiGOSH.
R 69264700-9 o scredita dorminio de vehicuo o 3ooc°MB‘ D muh =

(imagen referencial)

— En el caso del Permiso de Circulacion de Vehiculos Motorizados debe ser

nombrado bajo la siguiente nomenclatura:

PATENTE.PCIRCULACI(')N.,COMUNA
EJ: WT3020.PCIRCULACION.ARICA
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D. Informacién necesaria para el fraspaso de Bienes Inmuebles

1. Disposiciones legales

La Ley, en su articulo noveno ftransitorio, indica que, “los establecimientos
educacionales de administracion municipal o administrados por corporaciones
municipales, que cuenten con reconocimiento oficial al + de 2014, ya sea que se
encuentren en funcionamiento o receso, asi como aquellos que se creen a partir
de dicha fecha hasta el momento del traspaso, se traspasardn al Servicio Local que
ejerza sus competencias en las correspondientes comunas”.

Agrega en su inciso final que, “los inmuebles donde funcionaron establecimientos
educacionales de administracion municipal o administrados por corporaciones
municipales, que al 31 de diciembre de 2014 hubieren perdido su reconocimiento
oficial, dejardn de estar afectos al servicio educacional y pasardn a ser de libre
disponibilidad por parte de la municipalidad o corporacién municipal respectiva;
siempre que estas hayan dado cumplimiento integro a todas las obligaciones de
los convenios de ejecucion del Plan de Transicién, y sélo una vez que se haya
efectuado el fraspaso del servicio educacional al respectivo Servicio Local”.

De la norma citada con anterioridad, se desprende que establece un limite
temporal para definir qué inmuebles quedardn afectos al traspaso. Asi, aquellos
que cuenten con reconocimiento oficial al 31 de diciembre de 2014, corresponden
ser traspasados. Por ofra parte, si hubieren perdido aquel reconocimiento, serdn de
libre disponibilidad de la Municipalidad o Corporacion Municipal, toda vez que
hayan dado cumplimiento a las obligaciones del convenio de ejecucion del Plan
de Transicién enlistadas en el articulo vigésimo quinto transitorio de la Ley y, aquellos
gue devenguen de lo suscrito en el mismo, y sélo una vez traspasado el servicio
educativo.

El arficulo undécimo transitorio de la Ley senala que “para los efectos del traspaso
del servicio educacional, se entenderdn estar afectos a la prestacion de dicho
servicio los bienes inmuebles pertenecientes a drganos de la Administracion del
Estado o a sus drganos dependientes, como las corporaciones municipales, en los
cuales, al 31 de diciembre de 2014, desarrollen sus funciones los establecimientos
educacionales que se traspasen.”

— Los Inmuebles que deberdn ser traspasados al Servicio Local son:

a. Inmuebles de propiedad de una Municipalidad o de ofro érgano de la
Administracion del Estado. Se entienden incorporados en este punto, los
inmuebles que pertenecen a una Municipalidad y que fueron entregados

77



Division de Implementacion de los Servicios Locales

en comodato a la respectiva Corporacion Municipal o a personas juridicas
sin fines de lucro.

b. Inmuebles que pertenezcan a enfidades en que participe una
Municipalidad, tal como una Corporacidn Municipal que hayan sido
adquiridos o traspasados a este Ultimo, exclusivamente para prestar el
servicio educacional.

c. Inmuebles que no correspondan a alguna de las categorias anteriores y que
pertenezcan a entidades en que participe una Municipalidad.

e Es importante mencionar que, de conformidad a la Ley no es preciso
distinguir si los inmuebles afectos a la prestacién del servicio educacional
fueron adquiridos a fitulo gratuito o a ftitulo oneroso tanto por la
Municipalidad, Organo de la Administraciéon del Estado o Corporacion
Municipal actualmente propietaria, puesto que por el solo ministerio de la
ley, corresponden ser fraspasados en dominio al respectivo Servicio Local de
Educacién. En este mismo sentido se ha pronunciado la Contraloria General
de la Republica.?

e Cabe tener presente, que aquellos inmuebles que son producto del traspaso
a los Municipios correspondiente a la década de los 80" (“municipalizacion
de la educaciéon”), fueron adquiridos en virtud de las disposiciones legales y
reglamentarias que enfregaron principalmente en dominio o comodato la
propiedad Unica y exclusivamente para destinarse al cumplimiento de la
finalidad propia del servicio transferido, esto es, cumplir la funcion
educacional, no pudiendo cambiarse por las Municipalidades o
Corporaciones el destino de aquello y para el caso en que no sea posible
cumplir con el objeto para el cual fueron traspasados las partes de comun
acuerdo deberdn resciliar el convenio de origen en lo que se refiere a dichos
bienes y restituir el dominio al Fisco.?>

En consecuencia, para el caso de inmuebles que fueron tfraspasados a los
Municipios por el Ministerio de Educacién, que no se encuentren prestando
el servicio educacional o no se encuentren funcionando por razones
diversas, los convenios de traspaso deben ser resciliados y, para ello,
ajustarse a los procedimientos que correspondan.

?4 Dictamen N° E52828N20/2020, de la Contraloria General de la Republica.
?5 Dictamen N° 6.960, de 2014, de la Contraloria General de la Republica.
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En este sentido, el articulo vigésimo primero transitorio literal b) de la Ley establece
que la informacién minima para el traspaso de este tipo de bienes deberd
considerar a lo menos “un inventario de los bienes muebles e inmuebles que
deberdn ser traspasados, o enfregados en comodato (...), individualizdndolos y
senalando el estado de conservacion en el cual se encuentran. Respecto de los
inmuebles y vehiculos motorizados, deberdn expresarse todas las menciones
exigidas por la ley y reglamentacion respectiva para su inscripcion en los registros
pertinentes. Este inventario deberd llevar la firma del director del respectivo
establecimiento educacional”.

2. Informacién legal requerida para el traspaso: Bienes Inmuebles

En virtud de lo establecido en el articulo vigésimo primero transitorio letra b) de la
Ley, el sostenedor deberd enviar los certificados que serdn necesarios para poder
inscribir correctamente en el registro pertinente, el inmueble en el que funcione el
Establecimiento Educacional que se desea traspasar.

La informacién requerida deberd ser enviada por cada inmueble? que el
sostenedor incluya dentro del fraspaso en la medida que cumpla con todos los
requisitos exigidos por la Ley.

Los certificados que el Municipio o Corporacion Municipal deberd enviar para
cada Inmueble son los siguientes:

a) Inscripcién de dominio con certificacién de vigencia: Es una copia autorizada
de una inscripcion emitida por el Conservador de Bienes Raices competente,
que indica quién es el actual dueno de una propiedad.?”

e El criterio de esta Direccién, en cuanto a la vigencia del cerlificado, es que
éste debe haber sido emitido durante el ano en curso.

e 5COmo obtener este certificado®:
La emision de éste dependerd del Conservador de Bienes Raices que tenga
competencia en larespectiva comuna, ya que algunos permiten hacer este
trdmite de manera online y otros sélo presencialmente.

%6 En el caso que un Establecimiento Educacional considere mds de un bien raiz se deberd
individualizar cada uno de ellos con la informacidén requerida (articulo 5 inciso 3, Decreto N° 375, de
2018, del Ministerio de Educacion).

7 Link de referencia: https://www.conservador.cl/portal/copia dominio_vigente
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e Se debe considerar que dependiendo del CBR que lo emita, es posible
encontrarlo en distintos formatos, pudiendo estar en alguno similar a los
siguientes:

(imagen referencial)

(imagen referencial)

la copia de la inscripcion adjunta, y que rola a fojas 17000
numero15320del Registro de PROPIEDAD del Afio 2016,
estd conforme con su original.

Vifia del Mar, Jueves 16 de Junio de 2016
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CBRS T ——

< Registro de Propiedad
Copia con vigencia

£l Conservador de Bienes Ralces de Sarago 100000000 que oo de fojas
HOODOGKK WO XI00000K correspondiente al Registro de Propiedad del
JOOOO0OO00OO0O )dvu'ﬂl al presente documenio, esta conforme con su

original y se encuenira vigenie al 500000000 XOOOOOCOX

Los derechos registrales corespondienies 3 osta actuacion ascienden a la

SN G0 OO0

T e
Santiago, xx de xxx del afo o
-

(imagen referencial) .

OECR-0025-0FFI-OCI6 o ¢ o i S 5 e s S B 2

T T ] s

— En el caso de las Inscripciones de Dominio con Certificacion de Vigencia deben
ser nombrados bajo la siguiente nomenclatura:
INSCRIPCION.NOMBREESTABLECIMIENTOOREFERENCIA.COMUNA
EJ: INSCRIPCION.LICEOGMISTRAL.ARICA
INSCRIPCION.LICEOGMISTRALTERRENOAGRICOLA.ARICA

b) Certificado de Registro de Hipotecas, Gravdmenes y Prohibiciones de una
propiedad: Es aquél que incluye los gravémenes que afectan a un bien raiz
como hipotecas, servidumbres, usufructos, efc. vy, las prohibiciones como
embargos, impedimentos bancarios o del SERVIU para vender, entre otros.?8

e El criterio de esta Direccidén, en cuanto a la vigencia del certificado, es que
éste debe haber sido emitido durante el ano en curso.

e 3COmo obtener este certificado?:
La obtencién de este certificado dependerd del Conservador de Bienes
Raices al que corresponda la comuna, ya que algunos permiten hacer este
trdmite de manera online y otros sélo presencialmente.

78 Link de referencia: https://www.conservador.cl/portal/gp
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'CONSERVADOR DE BIENES RAICES
SAN FERNANDO
Del inmueble inscrito a fs. 166 SedalRegistio deleepetTT del Afo 1975, de la Comuna de
Nancagua, que corresponde a: resto de unos inmuebles, ubicados en la ciudad de Nancagua; a nombre
(imagen referencial) de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NANCAGUA.

REGISTRO DE HIPOTECAS Y GRAVAMENES

Revisados los INDICES del Registro de Hipotecas y Gravamenes durante treinta afios, a la fecha, certifico
que a la P NO LE AFECTAN EN DICHO PERIODO
HIPOTECAS NI GRAVAMENES.

REGISTRO DE INTERDICCIONES Y PROHIBICIONES
Revisados igualmente durante el mismo periodo sefialado anteriormente, los INDICES del Registro de
Interdicciones y Prohibidones, certifico que la referida propiedad tiene la(s) siguiente(s) inscripcion(es)
vigente(s).-
1.- Fs. 47 N° 80 Afio 2002, UNA P! DE
San Fernando, 11 de Junio de 2020.- 9:30 hrs. hgz
124999 - 188555

\:G;'l.: = ;
N ‘”fzw:::f)

0017

CER12698 206 2

o

CONSERVADOR DE BEENES RAICES

— En el caso de los Certificados de Registro de Hipotecas, Gravamenes y
Prohibiciones de una propiedad Dominio deben ser nombrados bajo la siguiente
nomenclatura:
HYG.NOMBREESTABLECIMIENTOOREFERENCIA.COMUNA
EJ: HYG.LICEOGMISTRAL.ARICA
HYG.LICEOGMISTRALTERRENOAGRICOLA.ARICA

c) Certificado de Avaldo Fiscal: documento emitido por el Servicio de Impuestos
Internos (Sll), que tiene por fin indicar el avalto fiscal vigente de la propiedad,
asi como los antecedentes generales del predio.

e Lavigencia de este documento es semestral, por lo anterior ser& necesario
gue esta Direccidn solicite su actualizacion previa al traspaso.??

99 Link de referencia: http://www.sii.cl/aprenda_sobre_impuestos/certificado_avaluo.pdf
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2CoOmo obtener este certificado?:
Se debe llevar a cabo a tfravés de la pdagina wwwesii.cl, por medio de los

siguientes pasos:

Mi Sii Servicios online v Ayuda Contacto v
nes hasta
= )ara
SR— /olucion
nta

Accesos directos

Autorizacion de Emision de Boletas de Ventas
Afectas

Registro de Compras y Ventas

Declarar F29

Emitir Boleta de honorarios electronica

Emilir Factura electionica y DTE

Cesibn de documentos electionicos

Pagar Contribuciones

Servicio de
Impuestos
Internos

Home / Servicios online

Servicios online

| Q. Buscar en meni Servicios online |

Clave tributaria y Representantes  «
electronicos

RUT ¢ Inicio de actividades
Actualizacion de informacion

v
Peticiones Administrativas y otras
Solicitudes

Autorizacion de Documentos v
Tributarios

Factura electronica ~

Boletas de honorarios electronicas v

Libros contables electronicos ~
Impuestos mensuales ~
Declaraciones juradas ~
Declaracion de renta ~
Infracciones, Pago de gires y ~
Condonaciones

Término de giro v
Situacion tributaria ~
Herencias ~

Mi Sii

Avaltios y Contribuciones de bienes raices

Avaluos y Contribuciones de bienes raices

Selecciona la opcién a la cual deseas ingresar

Contribuciones

Consulta avalios y certificados

Reavallo de bienes raices

Aplicaciones para entidades externas
Consulta y seguimiento de transferencias de bienes raices
Solicitudes

Ayudas

@ v

Preguntas Frecuentes £ C6mo se hace Folleteria
para...?

{ Avalizos y Contribuciones de bienes raices

Servicios online v

recuentes
o= para?
Tributario
0rri0S

et 1

Ver foda fa Ayuda

Ayuda

=

Mas informacién

Contacto =

Compartir
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Ingresar a Mi Sii

SII -] Mi Sii Servicios online + Ayuda Contacto =

Internas

Home / Servicios online | Avaltios y Contribuciones de bienes raices / Consulta avaltios y certificados

Compartir

Servicios online Consulta avaluos y certificados

| Q. Buscar en meni: Senicios online |

Conozca el nimero de rol

Clave tributariay Representantes v
elecironicos tener certificado de avalio fiscal
RUT e Inicio de actividades v

Actualizacion de informacion v Consultar antecedentes de un bien raiz
Peticiones Adminisirativas y otras
Selicitudes Buscar una propiedad asociada al RUT
Autorizacién de Documentos v
Tributarios Consulta de Rol semesiral de coniribuciones
Factura electronica v
Boletas de honorarios electronicas  w Consulta de Rol semestral de Reemplazo de contribuciones
Libros contables electronicos v
Impuestos mensuales - Consulta de Rol semestral de Suplementarios de contribuciones
Declaraciones juradas v N

n Cartografia Digital SIl Mapas
Declaracion de renta v
Infracciones, Pago de giros y v Descarga de Informacion de Catastro y Roles Semestrales de Contribuciones
Condonaciones
Término de giro v .

9 Verificar certificado

Situacion tributaria v
Herencias v

Ingresar a Mi Sli

SII i Mi SIl  Servicios online  Ayuda  Contacto

Internos

OBTENER CERTIFICADO DE AVALUO FISCAL

En esta pagina usted puede obtener un Certificado de Avallo Fiscal de un bien rafz, similar a los gque entregan las distintas Unidades operativas del SII. Este certificado
contiene, el avalio fiscal del bien raiz, informacién general de la propiedad, como direccién del predio, nombre y Rut de la persona registrada como propietana en los
archivos del SI1, destino del inmueble y su condicién de afecto o exento al pago de contribuciones {Impuesto Territorial).

Para obtener un certificado, seleccione la Regidn y la Comuna donde se encuentra la propiedad que desea consultar, ingrese el N° de Rol de avalio del bien raiz vy
seleccione €l botén "Buscar”.

Busgqueda Directa (Comuna-Rol)

REGION METROPOLITANA DE SANTIAGO v

v Rol = Buscar

Si no recuerda €l N° de Raol de Avaldo de su propiedad, puede obtenerlo a partir de |z lista de propiedades que en los archivos del Servicio de Impuestos Internos se
encuentran asociados a su Rut, Para ello debe seleccionar |a siguiente opcidn v en caso de no estar autenticado deberd ingresar su RUT vy Clave Secreta.

o Buscar una Propiedad Asociada al RUT

i0 de Impuestos Intermos

e (Qué pasa si no tengo el Rol de Avallo Fiscal?

Si no cuenta con esta informacién, la pagina web del Sl proporciona una
herramienta para poder obtenerlo con el domicilio del bien raiz. A
continuacién, entregamos una guia con los pasos que debe seguir:
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Sii?:,t:::.i‘, MiSi  Seniciosonlinev  Ayuda  Contacto~

Internos

Clave tributaria

Actualizacié

n de informacién

eticiones Administrativas y otras Sol

nes hasta
»ara

" e /olucion
Libros contables electrénicos nta

mpuestos mensuales

Autorizacién de Documentos Tributarios

eclaraciones juradas
eseoe

Accesos directos

nfracciones.
Término de gi

Autorizacion de Emision de Boletas de Ventas
Afectas

Registro de Compras y Ventas
Dedarar F29

Emitir Boleta de honorarios electronica
Emitir Factura electronica y DTE
Cesién de documentos electronicos
Pagar Contribuciones

Ver toda la Ayuda

Revisa si cumples los requisitos
y solicita los beneficios

Ingresar a Mi Si

o0 - o . .
SII freised Mi Sii Servicios online v Ayuda Contacto
Internos
Home ' Servicios online  Avaldos y Coniribuciones de bienes raices
o B - . . . . Compartir
Servicios online Avaluos y Contribuciones de bienes raices
| Buscar en mend Servicios online \ Selecciona la opcion a la cual deseas ingresar.

Clave tributaria y Represeniantes

electrénicos

Contribuciones
RUT e Inicio de actividades ~
Actualizacién de informacién v

Consulta avaltos y certificados
Peficiones Administrativas y otras v

Solicitues Reavallo de bienes raices
Autorizacion de Documentos v
Tributarios

Aplicaciones para entidades externas
Factura electrénica v

Boletas de honorarios elecironicas v Consulta y seguimiento de transferencias de bienes raices

Libros contables electrénicos v

Impuestos mensuales v Solicitudes

Declaraciones juradas v

Declaracion de renta ~ S iidas

Comtormaanes AN ©) 9

Términe de giro o Preguntas Frecuentes Lcéngﬁaseyace Folleteria Mas informacion
Situacion tributaria ~ para..-7

Herencias ~

Ingresar a Mi Sii

S I P Mi Sii Servicios online Ayuda Contacto v

Internos

Home / Servicios online / Avaltios y Confribuciones de bienes raices / Consulta avaliios y certificados

Servicios online Consulta avaluos y certificados

[ Q. Buscar en meni Servicios onine |

Conozca el nlimero de rol
Clave tributaria y Representantes v

Elecironicos Obtener certificado de avaltio fiscal
RUT e Inicio de actividades v
Actualizacion de informacion v Consultar antecedentes de un bien raiz
Peticiones Administrativas y otras
Solicitudes Buscar una propiedad asociada al RUT
Autorizacion de Documentos v
Tributarios Consulia de Rol semestral de contribuciones
Factura electronica v
Boletas de honorarios electronicas v Consulta de Rol semestral de Reemplazo de coniribuciones
Libros contables electronicos >
Impuestos mensuales v Consulta de Rol semestral de Suplementarios de contribuciones
Declaraciones juradas v

- Cartografia Digital SII Mapas
Declaracion de renta ~
Infraccicnes, Pago de giros y v Descarga de Informacion de Catastro y Roles Semestrales de Contribuciones
Condonaciones
Término de giro

g h Verificar certificado

Situacion tributaria v
Herencias ~
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|ngre Ingresar a Mi Sii

L X ] . N

(Y] SII T asias Mi Sii Servicios online » Ayuda Contacto +

" intbrnas ntacto v
Home | Servicios online | Avaltos y Contribuciones de bienes raices

Home . ) . . } } . Compartir
Servicios online Avaluos y Contribuciones de bienes raices
CAR [ Q. Buscar en meni Senvicios orline | | selecciona la opcién a la cual deseas Ingresar ) Q
uscar Rol

Clave tributaria y Representantes w

elecironicos

Contribuciones

RUT e Inicio de actividades v

Actualizacion de informacion v Consulta avalios y certificados

Peticiones Adminisirativas y ofras =~ w
Solicitudes

Reavallo de bienes raices

Autorizacion de Documentos v 1 =2 G
Tributarios . . W o
Aplicaciones para entidades externas B
Factura electronica v =sAR
) . ) @
Boletas de honorarios elecironicas v Consulta y seguimiento de transferencias de bienes raices ==a5
Libros contables electronicos v
Impuestos mensuales v Solicitudes
Declaraciones juradas v
Declaracion de renta v Ayidas
Infracciones, Pago de giros y v ’_
Condonaciones ® Q -
Témino de giro o Pregunias Frecuentes LCD;;(;;E :ace Folleteria Mas informacién
Situacion tributaria v
Herencias ™ \ .
i L leages aj” = | 13eE Ministerio| _E_ i LRRRIY = g
15 60 ] L + de Agricultura & !
5 ' RQ Gentral | |y (317 i 19 g
| . 20, .
£ SANTIAGO & slsw'rmco _SSANFIAGR. g 20
R E | s Ministerio, = | = - ,a’__,de Chile . )_;I] | .
¢ =] 2 de Educacion @ 4 ﬁ == B Map data ® OpenSireéiMap contributors

e Ademds, la misma pdgina, permite acceder a verificar todas las
propiedades asociadas a un mismo RUT, que en este caso es el del
sostenedor.

Servicio de
impuestos
Internos

Servicios online v Ayuda Contacto v

ntantes electronicos

nes hasta
)ara
/olucion
nta

Accesos directos

Autorizacion de Emision de Boletas de Ventas
Alectas

Registro de Compras y Ventas
Dedlarar F29
Emitir Boleta de honorarios electronica

Emitir Factura electronica y DTE
Cesion de documentos electronicos : Ver toda la Ayuda
Pagar Contribuciones ic

86



o0 "
Servicio de
Impuestos
Internos

Home / Servicios online

Servicios online

Avalios y Contribuciones de bienes raices

| Q. Buscar en men s online

Clave tributaria y Representantes
electronicos

RUT e Inicio de actividades
Actualizacion de informacion

Peticiones Administrativas y otras
Solicitudes

Autorizacién de Documentos
Tributarios

Factura electronica

Boleta de Ventas y Servicios
Electronica

Boletas de honorarios elecirénicas
Libros contables electronicos
Impuestos mensuales
Declaraciones juradas
Declaracién de renta

Infracciones, Pago de giros y
Condonaciones

<

<

< < ¢ ¢ <<
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Cerrar Sesion

Mi Sii Servicios online = Ayuda Contacto +

Avalios y certificados

Compartir

Avallos y certificados
Conozca el numero de rol
Obtener certificado de avallo fiscal
Consultar antecedentes de un bien raiz
Consulta de Rol semestral de contribuciones
Consulta de Rol semestral de Reemplazo de contribuciones
Consulta de Rol semestral de Suplementarios de contribuciones
Cartografia Digital SIl Mapas
Descarga de Informacion de Catastro y Roles Semestrales de Contribuciones

Verificar certificade de asignacion de roles

Servicio de
Impuestos
Internos

Home

Mi Sii Servicios online « Ayuda Contacto +

Identificacion de Contribuyentes

Crave
TRIBUTARIA

Ingresar Clave Tributaria

@ No solicitaremos claves ni datos personales en
RUT nuestros canales de contacto

. Cambia la Clave Tributaria periédicamente.
No enviamos por correa elecirénico ningdn tipo
de link 0 acceso directo donde solicitemos
ingresar la clave

ingresar o
Certificado
Digital

También puedes ingresar con tu ClaveUnica

(*Se deben completar los campos solicitados)
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Rut:
s Cerrar Sesion

HOo o
bll i Mi SlI Servicios online  Ayuda Contacto

Internos

LISTADO DE PROPIEDADES ASOCIADAS A LA CONSULTA

3 PROFIZDADES ENCONTRADAS PAGINA 1DE 1

Direccion o Nombre de la

Propiedad Comuna |Destino

N°Rol [Nombre del Propietario

— En el caso de los Certificados de AvalUo Fiscal de una propiedad deben ser
nombrados bajo la siguiente nomenclatura:
AVALUO.NOMBREESTABLECIMIENTOOREFERENCIA.COMUNA
EJ: AVALUO.LICEOGMISTRAL.ARICA
AVALUO.LICEOGMISTRALTERRENOAGRICOLA.ARICA

3. Informacidén de los Conservadores de Bienes Raices por comuna

En la siguiente tabla, entfregamos informacion respecto alos CBR que tienen pagina
web de la cual podrdn obtener algunos de los certificados antes mencionados
(inscripcidon de dominio con certificacion de vigencia y certificado de hipotecas y
gravdmenes):

www.conservadoriguigue.cl
Conservador de
. , Correo:
Igquique Bienes Raices y contacto@conservadoriquigue.cl
auiq Archivero quique.
SLEP Judicial Iquique
IQUIQUE
QuiQ Conservador de | www.conservadoriguigue.cl
Alto Bienes Raicesy | Correo:
Hospicio Archivero contacto@conservadoriquique.cl
Judicial Iquigue
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SLEP
LICANCABUR

Conservador de
Bienes Raices,

www.conservadorelloa.cl
Correo:

Comercio y
Calama . preguntas@conservadorelloa.cl
Archivero
Judicial El Loa
Conservador de
. , www.conservadorelloa.cl
Bienes Raices,
. Correo:
. Comercio y
Ollague . preguntas@conservadorelloa.cl
Archivero
Judicial El Loa
Conservador de
. , www.conservadorelloa.cl
Bienes Raices,
San Pedro . Correo:
Comercio y
de . preguntas@conservadorellog.cl
Atacama Archivero
Judicial El Loa
Notario Publico,
Conservador de
Bienes Raices,
. Minas, Teléfono: 55-281-2159
Tocopilla .
Comercio y
Archivero
Judicial de
Tocopilla
Notaria,
Conservador de
, Bienes Raices, | Correo:
Maria . . . .
Elena Comercio y | notariodemariaelena@gmail.com
Minas Maria
Elena

89


http://www.conservadorelloa.cl/
mailto:preguntas@conservadorelloa.cl
http://www.conservadorelloa.cl/
mailto:preguntas@conservadorelloa.cl
http://www.conservadorelloa.cl/
mailto:preguntas@conservadorelloa.cl

Division de Implementacion de los Servicios Locales

Conservador de .
. 3 http://www.cbrdelosvilos.cl/
Bienes Raices,
. Correo:
Canela Comercio y .
. conservador@cbrdelosvilos.cl
Archivero de Los
Vilos
Conservador de .
. ; http://www.cbrdelosvilos.cl/
Bienes Raices,
. . Correo:
Los Vilos Comercio y .
. conservador@chbrdelosvilos.cl
Archivero de Los
SLEP Vilos
CHOAPA Conservador de | http://www.conservadorillapel.
Bienes Raices, | cl/ Correo:
lllapel Comercio, Minas vy | informacion@conservadorillap
Archivero Judicial | el.cl
lllapel
Conservador de | http://www.conservadorillapel.
Bienes Raices, | cl/ Correo:
Salamanca | Comercio, Minas vy | informacion@conservadorillap
Archivero Judicial | el.cl
llapel
.Chrl .cl
Conservador  de www.cbrlosandes.c
. , Correo:
Los Andes Bienes Raices de
contacto@cbrlosandes.cl
Los Andes
www.cbrlosandes.cl
Conservador de | Correo:
Rinconada Bienes Raices de | contacto@cbrlosandes.cl
SLEP Los Andes
LOS ANDES
www.cbrlosandes.cl
Conservador de
. , Correo:
Calle Larga Bienes Raices de
contacto@cbrlosandes.cl
Los Andes
.Chrl .cl
Conservador  de www.cbrlosandes.c
. , Correo:
San Esteban Bienes Raices de
contacto@cbrlosandes.cl
Los Andes
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Notario y | Correo:
Lebu Conservador de | notariolebu@gmail.com
Bienes Raices Lebu | Teléfono:41-251 1276
, www.conservadoresdigitales.cl
Notarig,
/conservador/arauco
Conservador de
Arauco | Bienes Raices vy Correo:
SLEP ARAUCO ] .. conservadorarauco@gmail.co
Archivero  Judicial
NORTE m
Arauco
Notaria, www.conservadoresdigitales.cl
. Conservador de | /conservador/curanilahue
Cvuranila | _. ,
hue Bienes Raices vy | Correo:
Archivero  Judicial | consultas@notariacuranilahue.
Curanilahue com
Conservador de .
. . , www.cbrbuin.cl
Buin Bienes Raices de c - info@cbrbuin.cl
SLEP  MAIPO Buin- Paine OTeo: INMOTCLILUIN.C
SUR Conservador de .
) . , www.cbrbuin.cl
Paine Bienes Raices de A .
. . Correo: info@cbrbuin.cl
Buin- Paine
Conservador de
. . , www.conservador.cl
Colina Bienes Raices de )
. Correo: info@conservador.cl
Sanfiago
SLEP Lamba (B:i(e):seesrvoR?]?cres jz www.conservador.cl
CHACABUCO P ) Correo: info@conservador.cl
Sanfiago
Conservador de
i . , www.conservador.cl
Til-Til Bienes Raices de )
. Correo: info@conservador.cl
Santiago
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Conservador
Quinta de Bienes | www.conservador.cl
Normal Raices de | Correo: info@conservador.cl
SLEP LOS Santiago
PARQUES Conservador
Renca de Bienes | www.conservador.cl
Raices de | Correo: info@conservador.cl
Santiago
. Conservador .
San Vicente . www.conservadorsanvicente.cl
de Bienes
de Tagua , Correo:
Raices de San | . .
Tagua ) info@conservadorsanvicente.cl
Vicente
Notaria y | www.conservadoresdigitales.cl/co
Conservador nservador/peumo-lascalbras
Las Cabras de Bienes | Correo:
SLEP Raices Peumo- | contacto@notariapeumo.cl
Las Cabras
CACHAPOAL - —
Notaria www.conservadoresdigitales.cl/co
COSTA
y Conservador | nservador/peumo-lascabras
Peumo de Bienes | Correo:
Raices Peumo- | contacto@notariapeumo.cl
Las Cabras
Conservador .
. www.conservadorsanvicente.cl
. de Bienes
Pichidegua . Correo:
Raices de San | . .
. info@conservadorsanvicente.cl
Vicente
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http://www.cbrcauguenes.

Conservador de o
Cauquenes | Bienes Raices de | )
Cauguenes Correo:
info@cbrcauquenes.cl
Conservador de | www.conservadorconstituci
Constitucion | Bienes Raices de | on.cl
Constitucion
Conservador de | www.conservadorconstituci
SLEP MAULE | Empedrado | Bienes Raices de | on.cl
COSTA Constitucion
www.conservadorchanco.c
Conservador de |
Chanco Bienes Raices | °
Correo:
Chanco-Pelluhue .
info@conservadorchanco.cl
.conservadorchanco.c
Conservador de ;NWW Y
Pelluhue Bienes Raices | °
Correo:
Chanco-Pelluhue .
info@conservadorchanco.cl
Nacimiento | Notariay www.notarianacimiento.cl
Conservador de Correo:
Bienes Raices de info@notarianacimiento.cl
Nacimiento
Laja Notaria, Conservador | Sin p&dgina web
y Archivero Judicial
SI;EP \,IALLE de Lqgja
BIO BIO Negrete Notaria y www.notarianacimiento.cl
Conservador de Correo:
Bienes Raices de info@notarianacimiento.cl
Nacimiento
San Notaria, Conservador | Sin pdgina web
Rosendo y Archivero Judicial

de Lgja
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SLEP PUNILLA
CORDILLERA

San Carlos

Conservador
de Bienes
Raices de San
Carlos

www.conservadorsancarlos.cl

Correo:
conservadorsancarlos@hotmail.co
m

Coihveco

Conservador
de Bienes
Raices de
Chilladn

www.cbrchillan.cl

Conservador
de Bienes
Raices de San
Carlos

www.conservadorsancarlos.cl
Correo:
conservadorsancarlos@hotmail.co
m

Pinto

Conservador
de Bienes
Raices de
Chilldn

www.cbrchillan.cl

San Fabidn

Conservador
de Bienes
Raices de San
Carlos

www.conservadorsancarlos.cl
Correo:
conservadorsancarlos@hotmail.co
m

SLEP
RANCO

DEL

La Unidn

Conservador
de Bienes
Raices de La
Unidn

Sin pdgina web

Futrono

Conservador
de Bienes
Raices y
Archivero
Judicial de Los
Lagos

www.cbrloslagos.cl
Correo:
contacto@chbrloslagos.cl

Lago Ranco

Notaria,
Conservador y
Archivero
Judicial de Rio
Bueno

Sin pagina web

Rio Bueno

Notaria,
Conservador y
Archivero
Judicial de Rio
Bueno

Sin pdagina web
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SLEP
AYSEN

Conservador de

Coyhaique Bienes Raices de | www.cbrcoyhaigue.cl
Coyhaique
Notaria y

Lago Verde Conservador de | www.notariacisnes.cl

Bienes Raices Cisnes

Puerto Aysén

Notaria, Conservador
y Archivo Judicial de
Puerto Aysén

Sin pdagina web

Notaria y
Cisnes Conservador de | www.notariacisnes.cl
Bienes Raices Cisnes
Notaria y
Las .
. Conservador de | www.notariacisnes.cl
Guaitecas . , .
Bienes Raices Cisnes
Notaria y
Conservador de .
Cochrane . , www.notariacochrane.cl
Bienes Raices
Cochrane
Notaria y
vere s Conservador de .
O’Higgins . , www.notariacochrane.cl
Bienes Raices
Cochrane
Notaria y
Conservador de .
Tortel . , www.notariacochrane.cl
Bienes Raices
Cochrane
Notaria, Conservador | www.notariachilechico.cl
Chile Chico y Archivero Judicial | Correo:
de Chile Chico Info@notariachilechico.cl
Conservador de
Rio Ibanez Bienes Raices de | www.cbrcoyhaigue.cl

Coyhaigue
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SLEP
MAGALLANES

. Correo:
Conservador de Bienes
Punta Arenas , conservadorparenas@y
Raices de Punta Arenas
ahoo.es
. Correo:
Laguna Conservador de Bienes
, conservadorparenas@y
Blanca Raices de Punta Arenas
ahoo.es
. Correo:
, Conservador de Bienes
Rio Verde , conservadorparenas@y
Raices de Punta Arenas
ahoo.es
. Correo:
. Conservador de Bienes
San Gregorio , conservadorparenas@y
Raices de Punta Arenas
ahoo.es

Notaria PUblica,

Cabo de Conservador de Bienes ,
, . Teléfono: 61-262 1436
Hornos Raices y Archivero Cabo
de Hornos
Notaria PUblica,
. Conservador de Bienes ,
Antartica , v . | Teléfono: 61-262 1436
Raices y Archivero Cabo
de Hornos
Notaria, Conservador de | Correo:
Porvenir Bienes Raices y Archivero | notariadeporvenir@gma
Judicial de Porvenir il.com
Notaria, Conservador de | Correo:
Primavera Bienes Raices y Archivero | notariadeporvenir@gma
Judicial de Porvenir il.com
Notaria, Conservador de | Correo:
Timaukel Bienes Raices y Archivero | notariadeporvenir@gma
Judicial de Porvenir il.com
www.notariayconservad
Notaria, Conservador de | ornatales.cl
Puerto . ,
Bienes Raices Puerto Correo:
Natales . .
Natales notarianatales@gmail.c
om
www.notfariayconservad
Notaria, Conservador de | ornatales.cl
Torres del . ,
. Bienes Raices Puerto Correo:
Paine

Natales

notarianatales@gmail.c
om
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4. Formato ndmina de informacion: Bienes Inmuebles

Esta Direccion remitird a cada uno de los Municipios o Corporaciones Municipales, un formato de planilla excel que
deberd ser completada en todos sus campos obligatoriamente con la informacion requerida, datos que deben
coincidir con los certificados que se individualizan en la misma planilla.

BIENES INMUEBLES
Datos de Inscripcidan .
Fecha de Fecha de Fecha de emisidn
- emision emisién Certificado de Registro Certificado de
Mombre DV . Lo . . Anio de . . o = = -
p—— RBD 7 Direccion Comuna Propietario . e Rol SIl | Certificado |Certificado de | Hipotecas, Gravamenes | Registro Hipotecas,
stal inscripcion . .. fon .
Foja N Afio CBR - de Avaluo Dominio v Prohibiciones Gravamenes y
Fiscal Vigente Prohibiciones
No le afectan.
nstituto Doctor Consen ustre NTERDICCIONES ¥
Superior de 609 4 Marin N° Coquimbo 1304 748 1998 Bienes Rai Municipalidad 1998 411-8 12-03-2021 15-03-2021 MNES 15-03-2021
Comercio 367 Coguimbg de Coquimbo
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5. Andlisis de la informacion solicitada

Datos de Inscripcion: al momento de completar la planilla, es necesario
verificar que los datos obtenidos a través del Certificado de Dominio con
certificacién de vigencia coincidan con lo informado. Ademds, es
importante que en la columna “Fecha de emision Certificado de Dominio
Vigente”, esté en formato DD-MM-AAAA.

W o e —
sy e
VINA+DELs MAR

Eopia de Inscripcion
Registro de Propiedad de Vifia del Mar
rétula 5555

El Conservador de Bienes Raices que suscribe certifica que

Ia copia de la inscripcién adjunta, y que rolaGg fojas 17000)
lmero1532Ddel Regtro de PROPIED D@l Ao 20167

esté conforme con su original.

Vifia del Mar, Jueves 16 de Junio de 2016

(imagen referencial)

Certificado de Avallo Fiscal: El profesional encargado deberd indicar el
numero que corresponda al Rol de la propiedad informado por dicho
certificado, ademds, es importante que en la columna “Fecha de emision
Certificado de AvalUo Fiscal”, esté en formato DD-MM-AAAA.
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(imagen referencial)

X Fecha de Emision: 03 de Julio de 2020
Servicio de
Impuestos
Internos
CERTIFICADO DE AVALUO FISCAL
Avallos en pesos del PRIMER SEMESTRE DE 2020

Comuna : NANCAGUA

Namero de Rol de Avallo : 00153 - 00015

Direccién o Nombre del bien raiz : SAN GREGORIO

Destino del bien raiz : EDUCACION Y CULTURA
AVALUO TOTAL :$ 38.292.009
AVALUO EXENTO DE IMPUESTO :$ 38.292.009
AVALUO AFECTO A IMPUESTO :$ 0

El avalio que se certifica ha sido determinado segun el procedimiento de tasacion fiscal para el calculo del
impuesto territorial, de acuerdo a la legislacién vigente, y por tanto no corresponde a una tasacién comercial de la

propiedad

Por Orden del Director

CERTIFICADO GRATUITO

"

Certificado de Hipotecas, Gravamenes y Prohibiciones: Al completar
la columna correspondiente deberd indicar la fecha de emisidon, en formato
DD-MM-AAAA. Por otro lado, debe indicar aquellas cargas que estén
afectas en dicha propiedad, en el formato fojas, nUmero, ano y descripcion.
También, indicar en caso de no posean ninguna.
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San Femando - CHILE
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CBR

CONSERVADOR DE BIENES RAICES
SAN FERNANDO

io@
CERTIFICADO DE HIPOTECAS Y GRAVAMENES E
INTERDICCIONES Y PROHIBICIONES
Del T iasgitp a fs. 166 N 207 del Registro de Propiedad del A Comuna de

Nancagua, que corresponde a: resto de unos inmuebles, ubicados en la ciudad de Nancagua; a nombre
de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE NANCAGUA.

REGISTRO DE HIPOTECAS Y GRAVAMENES
Revisados los INDICES del Registro de Hipotecas y Gravamenes durante treinta afios, a la fecha, certifico
que a la propledad individualizada precedentemente, NO LE AFECTAN EN DICHO PERIODO
HIPOTECAS NI GRAVAMENES.

REGISTRO DE INTERDICCIONES Y PROHIBICIONES
Revisados igualmente durante el mismo periodo sefialado anteriormente, los INDICES del Registro de
Interdicciones y Prohibiciones, certifico que la referida propiedad tiene la(s) siguiente(s) inscripcion(es)
vigente(s).-
1.- Fs. 47 N° 80 Afio 2002, UNA PROHIBICION, MINISTERIO DE EDUCACION.
San Fernando, 11 de Junio de 2020.- 9:30 hrs. hgz
124999 - 188555

‘CONSERVADOR DE BENES RACES.

— En el caso de la planilla excel de Bienes Inmuebles debe ser nombrada bajo la

siguiente nomenclatura:

TRASPASOINMUEBLES.COMUNA
EJ: TRASPASOINMUEBLES.ARICA
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6. Ficha de Estado de Conservacidon de Inmuebles

La DEP pondrd a disposicion de todos los Municipios o Corporaciones Municipales,
un modelo de Ficha de Estado de Conservacion, que se adjunta a continuacion,
la que es uno de los requisitos exigidos por el literal b) del articulo vigésimo primero
transitorio de la Ley, “un inventario de los bienes muebles e inmuebles que deberdn
ser fraspasados, o entregados en comodato (...), individualizandolos y sehalando
el estado de conservacion en el cual se encuentran”.

Respecto a la Ficha de Estado de Conservacion exigida por la Ley, esta Direccion
le enviard a cada sostenedor un formato tipo, que se acompana a confinuacion
de las siguientes instrucciones:

e El Municipio o Corporacion Municipal deberd entregar una ficha por cada
Establecimiento Educacional que traspase.

e La ficha debe ser completada en todos sus campos, incluyendo la casilla
que indica el estado de deterioro general.

e La ficha debe ir firmada y timbrada por el director del Establecimiento
Educacional.

e Lainformacién levantada en este documento debe corresponder al estado
de conservacion actual del inmueble.

e En el caso de los Jardines Infantiles VIF, debe senalarse el Codigo JUNJI.
Ademds, en la situacidon que sus dependencias funcionen en el mismo pano
que algun otro Establecimiento Educacional, de todas forman deben enviar
una Ficha de Estado de Conservaciéon por cada uno.

— Cada documento debe nombrarse bajo la siguiente nomenclatura:
FCONSERVACION.NOMBREDELESTABLECIMIENTOOREFERENCIA.COMUNA
EJ: FCONSERVACION.LICEOGMISTRAL.ARICA
FCONSERVACION.LICEOGMISTRALTERRENOAGRICOLA.ARICA
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7. Formato de Ficha de Estado de Conservacion del inmueble

Educacion i
Publica FICHA DE ESTADO DE CONSERVACION

Ministerio de Educacion
Bienes inmuebles

de 20___
RBD/Cadigo JUNJI
Nombre Estab.
Direccion
Comuna Region
PABELLONES
€
2 Deterioro
H Ao s i Pavels Glosari
8 inante abellon o
& | Cons. del Pab. P mobigie i
g (marque con una "X")
1 0002 O O7 Q10 ANOS
1 CONSTRUCCION
2 0002 0% 07 Q10 (rangos)
3 00 02 0% O7 010
[ 0002 0% 07 o0 a) <1930
id | 98 0= 0% OF-0 b) 1931-1960
5 0002 0% O7 010 ) 1961-1990
1 ! d) 1991-2017
8 00 02 0% O7 Q10
7 0002 0% 07 0w
g [ 00 02 0% O Q1™ TIPOS DE
- MATERIALIDAD
e 00 02 05 O7 010
T = 1.- Adobe macizo
1 1 2.- Tabiqueria rellena de adobillo 0 barro
0| JOEOS DRIa O 3 Niicos ot jua)
1 0002 0% O75 010 ze‘v%"‘s‘ﬁ“‘;’z Tabiqueria
! V)
12 00 0% 050 O7 010 8 AlbaRira s o reforzada
| I 7.- Albaiilleria de ladrilo en pandereta
13 | 0002 0% 07 0w B.:I;Iorquesdt;’centenko
@.. Prefabricado de hormigon (bull
14 0002 0% 07 00 | JoEiucuandma o C
| { 11-Estr. metalica a la vista - madera
15 00 02 0% 07 010 12-Estr. metélicaala vista —
5 | Abafiileria
- 00 0% 0% O7 O 13-Perfies Galvanizados (metalcom)
I 1 15-Modulo Prefabricado
17 0002 0% O7 010
18 0002 0% 07 o
19 0002 0% O7 010
20 0002 0% O7 Q10
21 00025 O% O7 Q10
2 .ooo:’s 05 O7 Q10
2’3‘ 00 Q02 Q5 Q7 Q™
0002 0% 07 o
[ 0002 0% O7 Q1™
28 0002 0% O7 010
27 0002 O O Q1™
28 00 02 05 O7 010
Yo Director(a) Sr./Sra./Srta
del Establecimiento Educacional: RBD:, , doy fe de que la

informacién levantada en terreno corresponde al estado de conservacion actual y real del inmueble

Funcionario Firma y timbre Director(a)

102



Division de Implementacion de los Servicios Locales

8. Ficha de Inventario de Inmuebles

La DEP enviard a cada uno de los Municipios o Corporaciones Municipales, un
formato de Ficha de Inventario, la que deberd ser completada por el profesional
encargado. La informacion requerida serd obtenida de los certificados que se
solicitaron en el punto nUmero 2 de esta seccion y, deberd acompanarse una por
cada Establecimiento Educacional que se encuentre afecto al traspaso al SLEP
respectivo.

» Instrucciones para completar esta ficha:
e La informacién debe coincidir con la de los certificados que se
acompanan.

e Se deben llenar todos los campos sin excepcion.

e La individualizacion del inmueble debe ser lo mdés clara posible, de
manera que no exista duda a que Establecimiento Educacional
corresponde.

e El inventario deberd ser firmado y timbrado por el Director del
respectivo Establecimiento Educacional.

— Cada documento debe nombrarse bajo la siguiente nomenclatura:
INVENTARIOINMUEBLES.NOMBREDELESTABLECIMIENTOOREFERENCIA.COMU
NA
EJ: INVENTARIOINMUEBLES.LICEOGMISTRAL.ARICA
INVENTARIOINMUEBLES.LICEOGMISTRALTERRENOAGRICOLA.ARICA
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» Modelo Ficha de Inventario de Inmuebles:

Educacién
' Piblica
Ficha Inventario de Bienes Inmuebles

& DATOS ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

Nombre

Rol base de datos (RED)

Digito Verificador RED

Direccién

Comuna

Regidn

« INDIVIDUALIZACION DEL INMUEBLE

Propietario

Foja Mamero Afo
Datos de Inscripeion

CBR

Individualizacién del inmueble

Deslindes de la propiedad

Nimero Rol de Avallo Fiscal

Responsable

Cargo

Firma y timbre

Observacion:

104



Division de Implementacion de los Servicios Locales

E. Informacidon necesaria para el traspaso de Contratos y Convenios vigentes
con terceros proveedores de bienes y servicios

1. Disposiciones legales

El articulo vigésimo primero transitorio de la Ley en su literal c) determina que el
sostenedor deberd enviar para el adecuado traspaso, “copia de los contratos o
convenios vigentes con terceros proveedores de bienes y servicios.”

Complementando lo anterior, el arficulo decimoquinto transitorio del referido
cuerpo legal establece que serd posible cesionar los contratos y convenios vigentes
senalando al respecto que “con el exclusivo fin de asegurar la continuidad del
servicio educacional, los Servicios Locales seran sucesores legales de las
municipalidades o corporaciones municipales en aquellos contfratos © convenios
que hubieren celebrado con terceros, que fengan por objeto el uso o goce de los
bienes inmuebles en que funcione el establecimiento educacional respectivo, la
prestacion de servicios, o la entrega de bienes para la prestacion del servicio
educacional, que resulten necesarios para la continuidad del mismo”.

2. Informacién legal requerida para el traspaso: Contratos y Convenios
vigentes con terceros proveedores de bienes y servicios

Esta Direccion remitird a cada uno de los Municipios o Corporaciones Municipales,
un formato de planilla excel que deberd ser completada en todos sus campos
obligatoriamente con la informacion requerida, la que deberdn obtener de las
copias de los contratos y convenios que estén vigentes al momento del traspaso
del servicio educacional. El profesional encargado deberd tener en consideracion
los siguientes aspectos:

e Objeto del Confrato o Convenio: es aquel en el que recae la obligacion
pactada. Ejemplo: Contrato de prestacion de servicios de fransporte para
estudiantes, el objeto serd transporte para estudiantes.

e Todo contrato y Convenio que se indique en la planilla excel, deberd ir
acompanado de su respectiva documentacion, esto es, una copia integra de
estos.

e En cuanto a la informacién sobre prérrogas, garantias, términos anticipados o
multas: el profesional encargado deberd completar tanto si estan consideradas
en las cldusulas de los respectivos contratos y convenios, como si se han
ejercido durante la vigencia de los mismos. De ser asi, deben acompanarse las
copias de sus documentos de respaldo. Ejemplo: PRORROGA: no se ha
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efectuado prérroga/ se aplicd proroga automdtica/ se firmd anexo de
prorroga en fecha x/x/20xx.

Esta Direccion revisard los antecedentes enviados y todo aquel que cumpla los
requisitos del articulo vigésimo primero transitorio letra c) de la Ley, serdn
fraspasados mediante una Resolucion Exenta en la forma que lo indica el
articulo vigésimo segundo transitorio. Por el mismo acto se constatard la cesion
al Servicio Local que corresponda de aquellos Contratos y Convenios que se
consideran esenciales para la contfinuidad del servicio educacional, en el
entendido que serdn sucesores legales de las Municipalidades o Corporaciones
Municipales en su calidad de sostenedor.
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3. Formato de ndmina de informacidn para el fraspaso o cesidon de Contratos y Convenios Vigentes!®

Esta Direccidn remitird a cada uno de los Municipios o Corporaciones Municipales, un formato de planilla excel que deberd ser
completada en todos sus campos obligatoriamente con la informacién requerida, datos que deben coincidir con las copias de los
confratos y convenios vigentes.

CONTRATOS Y CONVENIOS VIGENTES

Estamento y/o

Clausulas de

Municipalidad de

Toltén

Evacuacion de Emergencia

Escuela La Paz

un afie

o retardo.

. . Monto Fuente de Fecha de Fecha de ; Garantias L. .
N2 Partes Objeto responsable Monto total | L. .. L. Prarroga . término Observaciones
mensual financiamiento inicio término vigentes .
DAEM/CORPO anticipado
Transferencia de recursos para . En caso de discrepancia en
JUNJ con la 1. . . . Departamento Sucesiva y .
) L mejoramiento de infraestructura _ L ) _ N i a rendicidn de cuentas se
1 | Municipalidad de o ) ~ de edu nf Mo aplica | $40.0 0 JUNJ 31-12-2021 | 01-06-2023 | automatica, por |Boleta de garantia No o
i jardin infantil VTF Los L . . debera emitir informe
Toltén . jardines VTF seis meses. o
Pampanitos técnico.
. _ . Juan Pérez Castro La vigencia de este contrato
Sociedad COVERA| Arriendo de un retazo de terreno | L o e X
) i (Encargado de acita y iz 1) Uso distinto fue considerada en el
SPA al para la instalacion del Plan de . - I o o L . - o ) ) . o
2 infraestructura | 51.100.000 | 566.000.000 |Fondo municipal| 22-08-201%9 31-05-2024 | automatica por No aplica subarriendo, mora | Reconocimiento Oficial del

Establecimiento

Educacional.

TRASPASOCyC.COMUNA
EJ: TRASPASOCYC.ARICA

— Cada planilla excel debe nombrarse bajo la siguiente nomenclatura:

Ademds de la planilla descrita previamente se deben enviar copias integras de los Contratos y Convenios. Estas copias deben ser
enviadas en formato PDF, con todas sus pdginas y deben acompanarse todos sus anexos o documentos complementarios por ejemplo
las cartas de renuncia anticipada. En el caso particular de los convenios deben venir adjuntos con el acto administrativo que los
apruebe o sancione (Resoluciones o Decretos Alcaldicios).

100 | g Direccidon de Educacidén Publica hard una revisién de las ndminas, las copias de los Contratos y Convenios, y la calidad de la informacién en el sentido de velar
por la completitud de los datos proporcionados.
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— Cada documento de respaldo debe nombrarse bajo la siguiente nomenclatura:

CONTRATO/CONVENIO.NOMBREDELPROVEEDOR.COMUNA
Ej: CONTRATOCONEXTINTORESJUANITO.ARICA
CONVENIOJUNAEBHPV.ARICA

Se le recomienda al momento de revisar todos sus contratos y convenios vigentes que aquellos que estén proximos
a caducar y que sean esenciales para la continuidad del servicio educacional sean renovados o firmados los
anexos.
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F. Informacién necesaria para el fraspaso de los servicios prestados dentro de
la comuna por los establecimientos educacionales o a través de éstos, o
dirigidos a los propios establecimientos, que esté siendo implementada por
la Municipalidad o Corporacién Municipal:

1. Disposiciones legales

El articulo vigésimo primero transitorio literal d) de la Ley establece que el
sostenedor estd obligado a remitir al MINEDUC, “un catastro de los servicios
prestados dentro de la comuna, por los establecimientos educacionales o a través
de estos, o dirigidos a los propios establecimientos, y dentro de la cuales se
encuentre toda la iniciativa y programa, de cualquier indole, que esté siendo
implementada porla municipalidad o corporacidon municipal, segun corresponda’.

2. Informacién legal requerida para el fraspaso: Servicios o Programas
prestados dentro de la comuna

En relacion a la norma citada con anterioridad, es importante senalar que se
entiende por Servicio Prestado dentro de la comuna todo programa o iniciativa
que se encuentra en alguna de estas hipotesis:

- Servicio prestado por o a través de los Establecimientos Educacionales,
implementado por la Municipalidad o Corporaciéon Municipal que
corresponda. Ejemplo, Taller en que los estudiantes de 3° y 4° medio, que
estén cursando la especialidad de electricidad, en el Liceo Técnico-
Industrial Valparaiso, los dias martes y jueves realizan arreglos, verifiquen
funcionamiento y estado de paneles eléctricos, en las oficinas del drea de
educacion de la Corporacién Municipal de Valparaiso.

- Servicio dirigido a los Establecimientos Educacionales por las
Municipalidades o Corporaciones Municipales. Ejiemplo, Taller de Cueca,
realizado por adultos mayores del grupo folclérico de la Junta de Vecinos
“El Atardecer”, inscritos en la llustre Municipalidad de Frutillar, para dar clases
a estudiantes de la Escuela Gabriela Mistral, de 5° a 8° bdsico, todos los dias
viernes en el gimnasio del establecimiento.

e Esimportante, tener en consideracién aguellos Servicios Prestados que no se
implementen por la Municipalidad o Corporacién Municipal, requerird para
ser considerado en el fraspaso, regularizar a través de ellos.
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e Enelmismo sentido del punto anterior, fodo Servicio Prestado que no cuente
con su respaldo en algun documento que contemple o de cuenta los
requisitos exigidos por la Ley, y los detalles del mismo, las partes deberdn
celebrar un acto que nos permita traspasar dicho programa o iniciativa.

Asi, para un adecuado fraspaso el sostenedor deberd enviar los siguientes
documentos:
e Unandmina con el catastro de los servicios o programas prestados dentro de
la comuna en formato excel, segun las indicaciones otorgadas por esta
Direccion.

e Copias digitales de los documentos en que consten todos los Servicios
Prestados, en formato PDF, con todas sus pdginas, acompanados todos sus
anexos o documentos complementarios.

— Cada planilla debe nombrarse bajo la siguiente nomenclatura:
SERVICIOSPRESTADOS.COMUNA
EJ: SERVICIOSPRESTADOS.COQUIMBO

— Cada documento de respaldo debe nombrarse bajo la siguiente nomenclatura:

SERVICIOPRESTADO.INDIVIDUALIZACION.COMUNA
EJ: SERVICIOPRESTADO.TALLERCUECA.FRUTILLAR
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3. Formato de ndmina de informacidn para el fraspaso de Servicios Prestados

Esta Direccion remitird a cada uno de los Municipios o Corporaciones Municipales, un formato de planilla excel que deberd
ser completada en todos sus campos obligatoriamente con la informaciéon requerida, datos que deben coincidir con las
copias de los servicios o programas prestados que estén vigentes.

Monto
Objeto del ; Clausula de
Nombre Doc. Nombre . (en caso Fuente de Fecha Fecha . Garantias .. )
Comuna Partes Servicio o ) L. . L. Prérroga . Término Observaciones
o respaldo Estab. de Financiamiento Inicio Término Vigentes .
Programa . Anticipado
existir)
Menos de 10
alumnos
Taller de Junta de Vecinos . . . Clases todos
B . Escuela Impartir clases de inscritos, se )
. Cueca, Adulto | “El Amancer” con . . . . No . los viernes, en
Frutillar L Gabriela cueca a alumnos | Gratuito No aplica 01-01-2021 | Indefinido . No aplica | suspende hasta . .
Mayor, JJ.VV. [ 1. Municipalidad . e aplica el gimnasio de
b . ) Mistral de 5° a 8° basico alcanzar el
El Amanecer” | de Frutillar o la Escuela.
minimo o se da
por terminado.

Andlisis de la informacidn solicitada:

e Nombre o documento de respaldo: se debe individualizar el servicio o programa segun corresponda

e Partes: debe identificarse quienes suscriben ejecutar el servicio o programa
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Nombre del Establecimiento Educacional: indicar los Establecimientos en los
que se ejecutan las actividades del servicio o programa. Favor utilizar nombre
del Establecimiento (Ej. Liceo Gabriela Mistral) y, no nomenclatura alfanumérica
(Ej. G-67)

Objeto del servicio o programa: es aquello en lo que recae el propodsito o
actividades principales del servicio o programa. Ejemplo: Impartir clases de
cueca a alumnos de 5° a 8° bdsico

Monto: en caso de existir una contraprestacion o costo de impartir el servicio o
programa, se debe indicar junto con la moneda (pesos, UF, ddlares, etc.)

Fuente de financiamiento: el profesional encargado deberd especificar qué
fondos se utilizaron para cubrir los costos del respectivo servicio o programa (PIE,
SEP, Subvencién general, entre otros)

Fecha inicio: el profesional encargado deberd senalar la fecha desde la cual
estd vigente el servicio o programa, bajo el formato DD-MM-AAAA

Fecha de término: el profesional encargado deberd senalar la fecha en la cual
expira el servicio o programa, bajo el formato DD-MM-AAAA

Prorroga: ampliacion del plazo de vigencia que establece el documento en
que consta el servicio o programa. En caso de no ser contemplada en el
respectivo instrumento, indicar "no aplica"

Garantias vigentes: de estar considerado por el instrumento se deben indicar
aqguellos métodos para asegurar el cumplimiento de la obligacion principal. En
caso de no ser contemplada, indicar "no aplica"

Cldausulas de término anticipado: indicar aquellas condiciones que las partes
fijaron que habilitan a solicitar el término de la colaboraciéon con anterioridad a
la fecha de término. En caso de no ser contemplada en el respectivo
instrumento, indicar "no aplica"

Observaciones: cualquier informacién que se considere relevante para la
ejecucion o traspaso del Servicio Prestado
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VI. Conclusidon

Finalmente, es posible concluir que el Manual Practico para la Implementacion del
articulo vigésimo primero transitorio de la Ley N° 21.040, tiene como propdsito
entregar las directrices para la preparacion y envio de toda la informacion
necesaria para un adecuado traspaso tanto del Personal que se desempena en
Establecimientos Educacionales y Jardines Infantiles, los Bienes Muebles e
Inmuebles, los Vehiculos Motorizados, los Contratos y Convenios y Servicios
Prestados desde las Municipalidades o Corporaciones Municipales a los Servicios
Locales con competencia territorial en las respectivas comunas.

A su turno, resulta necesario precisar que de conformidad al Parrafo 5° de las
disposiciones transitorias de la Ley, “Del Procedimiento de Traspaso del Servicio
Educacional”, en el que se establecen las reglas y oportunidades aplicables a
dicho traspaso, se elabord el presente material como una guia que entrega la
Direccion de Educacién Publica para que los actuales sostenedores y los futuros
SLEP para conocimiento de la informacién solicitada, de la forma en que debe ser
materializada y sistematizada, y finalmente enviada a la DEP con el propdsito de
llevar a cabo de la mejor manera el traspaso, lo que se verd formalizado a través
de una o mds Resoluciones Exentas.

En este contexto, es fundamental la entrega en tiempo y forma de cada una de
las ndminas, fichas, certificados y todo documento solicitado por esta Direccidn, asi
como contar con el compromiso de cada uno de los intervinientes, en miras
siempre de que en conjunto materialicemos el fraspaso del servicio educativo al
Nuevo Sistema de Educacion Publica.

Aprobado por Revisado por Elaborado por
Alfredo Romero Labra Trinidad Gutiérrez Maribel Troncoso Ibdnez
Valdivia Maria Paz Alfaro Julio
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