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Lo dispuesto en la Ley N° 21.040, que crea el Sistema de
Educacion Publica; en la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al ano
2025: en la Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacion, que establece criterios, requisitos y
procedimientos de distribucién de los recursos del Fondo de Apoyo a la Educacién Pdblica - Servicios
Locales y Fondo de Apoyo a la Educacién Publica; en la Resolucion Exenta N° 93, de 2025, de la
Direccién de Educacién Publica, que dispone desglose de transferencias que indica, conforme al
articulo 7 de la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afo 2025; en el
Memorandum N° 36, de 2025, del Subdepartamento de Apoyo a la Gestién Financiera; y,

CONSIDERANDO

1. Que, la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico
correspondiente al afio 2025, en la partida 09 “Ministerio de Educacion”, capitulo 17 “Direccién de
Educacién Publica”, programa 02 "Fortalecimiento de la Educacion Escolar Publica”, subtitulo 24, item
02, asignacién 051, glosa 02, contemplé un Fondo de Apoyo ala Educacién Publica - Servicios locales,
en adelante también “FAEP", que tiene por finalidad colaborar en el funcionamiento del servicio
educacional que entregan los Servicios Locales de Educacion Publica, en adelante también "Servicios
Locales” o “SLEP", para ser utilizados exclusivamente en el financiamiento de aquellas acciones propias
de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento y en la revitalizacién de los establecimientos
educacionales;

2. Que, conforme a la citada glosa, los usos especificos en
gue se empleen los recursos, las formas y procedimientos de enfrega y rendicion de los mismos, son los
establecidos en la Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones;

3. Que, el articulo 4° de la citada Resolucion N° 11 establece
que la transferencia de recursos del FAEP estard sujeta a la firma de uno o mds convenios de
desempeiio, suscritos entre el sostenedor y el Director de Educacion Publica, aprobados por resolucion
exenta, y al cumplimiento de los compromisos establecidos en ellos;

4. Que, por su parte, la Ley N° 21.722, de Presupuestos del
Sector Publico correspondiente al afio 2025, en su partida 09 “Ministerio de Educacién”, capitulo 45
“Servicio Local de Educacién Publica Valdivia”, programa 02, subtitulo 05, item 02, asignacion 004,
contempla el ingreso correspondiente al Fondo de Apoyo ala Educacion Publica;




5. Que, en el contexto sefialado, con fecha 14 de enero de
2025, la Direccién de Educacién Publica y el SLEP Valdivia suscribieron el respectivo convenio de
desempefio en el marco del FAEP para el afioc 2025;

6. Que, mediante Memordndum N° 34, de 20 de enero de
2025, el jefe del Subdepartamento de Apoyo a la Gestién Financiera remitié el convenio firmado v
solicité elaborar y tframitar el correspondiente acto administrativo aprobatorio; y

7. Que, acorde con lo expuesto en los considerandos
precedentes, es necesario dictar el presente acto adminisirativo que apruebe el convenio suscrifo
enire la Direccién de Educacién Publica y el sostenedor:

RESUELVO

1. APRUEBASE el convenio celebrado con fecha 14 de enero
de 2025, enire la Direccién de Educacién Publica y el Servicio Local de Educacién Publica Valdivia,
cuyo texio es el siguiente:

CONVENIO DE DESEMPENO

FONDO DE APOYO PARA LA EDUCACION PUBLICA
SERVICIOS LOCALES

ENTRE
DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA
Y

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA VALDIVIA

En Santiago de Chile, a 14 de enero de 2025, enfre la Direccién de Educacion Pablica, en adelante
e indistintamente “la Direccién”, representado por su Director (S) don Patriclo Lelva Irigoyen, ambos
domiciliados para estos efectos en Avenida Libertador Bernardo O’Higgins N° 1.449, torre 4, piso 16,
comuna de Santiago, Region Metropolitana de Santiago, por una parte; y por la otra, el Serviclto
local de Educacion Pablica Valdivia, en adelanie e indisfintamente “el Sostenedor”, represenfado
por su Director Ejecutivo don Juan Carlos Duran Garcia, ambos domiciliados en Av. Arturo Prat Ne
1.010, comuna de Valdivia, Regién de Los Rios, en adelante denominados colecliva e
indistintamente "las Partes”, convienen lo siguiente:

PRIMERA: ANTECEDENTES.

La Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector PUblico comespondiente al afio 2025, en la pariida 09,
Ministerio de Educacion, capitulo 17, Direccién de Educacién Publica, programa 02, subiftulo 24,
item 02, asignacién 051, glosa 02, contempla un Fondo de Apoyo a la Educacién Publica (FAEP),
que tiene por finalidad colaborar en el funcionamiento del servicio educacional que entregan los
Servicios Locales de Educacién Publica, para ser utilizados exclusivamente en el financiamienio de
aquellas acciones propias de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento, y en la revitalizacion
de los establecimientos educacionales.

Los usos especificos en que se empleardn estos recursos, las formas y procedimientos de enirega y
rendicion de los mismos, son los establecidos en la Resolucidn N° 11, de 2019, del Ministerio de
Educacion, y sus modificaciones.

Por su parte, la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al ano 2025, en la
partida 09, Ministerio de Educacién, capitulo 45, Servicio Local de Educacion Publica Valdivia,
programa 02, subtitulo 05, item 02, asignacién 004, contempla el ingreso comespondiente al Fondo
de Apoyo a la Educacién Publica. :

b




SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO.

La Direccién y el Sostenedor acuerdan celebrar el presente convenio de desempefio, que tiene por
finalidad la ejecucion y desarrollo del plan acordado entre las partes y el cumplimiento de los demds
compromisos establecidos en el presente documento.

TERCERA: MONTO TOTAL DE LA ASIGNACION CON CARGO AL FONDO.

La Direccién iransferird al sostenedor la cantidad maxima de $ 2.788.671.000.- (dos mil setecientos
ochenta y ocho millones seiscientos setenta y un mil pesos). Dicha cantidad serd transferida en dos
(2) cuotas, una vez que se cumplan todas y cada una de los siguientes condiciones:

1. La primera cuota, corespondiente a $ 1.394.335.500.- (mil frescientos noventa y cuatro
millones frescientos treinta y cinco mil quinientos pesos) del monto total asignado al sostenedor, se
fransferird una vez que:

a) Se encuenire tolalmente framitada la Resolucion Exenta de la Direccién de
Educacién Publica que apruebe el presenie convenio.
b) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

2. La segunda cuota, corespondiente a $ 1.394.335.500.- (mil frescientos noventa y cuatro
millones trescientos freinta y cinco mil quinientos pesos) del monto total asignado al sostenedor, se
transferird una vez que:

a) Se encuentre fotaimente tramitado el acto administrative del Servicio local de
Educacién Publica respectivo que apruebe el presente convenio.

b) Se haya presentado la dltima rendicion de cuentas que el sostenedor debiese haber
presentado a la fecha de la transferencia, de acverdo con la clausula décima primera del
presente convenio.

c) Ademds, para acceder a los recursos seficlados en el presente numeral, debera
haberse ingresado por parte del sostenedor, y aprobado por parie de la Direccién, elinforme
de avance sefidlado en el numeral 1) de la cldusula sexta. De acuerdo con lo anterior, se
establece que la segunda cuota se enfregard si se ha cumplido con al menos un 60% de
ejecucion de los recursos correspondientes la cuota establecida en el numeral 1). En el
caso de aquellos compromisos cierfos de gasto aprobados, €l monto declarado en la
plataforma para dlcanzar el porcenidje de avance para la soliciiud de la segunda cuota
no podrd ser modificado.

Con todo, si el informe de avance no es ingresado a la plataforma en la fecha sefialada en
el pamafo final del numeral 1 de la clausula sexta de este convenio, el sostenedor no recibira
ningun porcentaje de la presente cuota.

d) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.
CUARTA: COMPROMISOS.
a. Delsostenedor:

1. Cumplir con la corecta ejecucién del plan de fortalecimiento incorporado en la cldusula quinta
y presentado formalmente por el sostenedor.

2. levar un registro de la actividad implementada, asi como de los ingresos y gastos, por
establecimienio educaciondl.




Eniregar los informes y rendir cuenta, segun lo estipulado en la cldusula décima primera de este
convenio.

Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en la clausula tercera del presente
convenio, los que comresponden al desarrollo del plan de fortalecimiento convenido con la
Direccién.

Destinar los recursos recibidos en el contexto de los fondos de apoyo d la educacién publica,
Unica y exclusivamente a gastos que correspondan alas iniciativas o actividades aprobadas por
esta Direccién, mediante el acto administraiivo correspondiente, denfro de los plazos estipulados
para su ejecucion.

Mantener a disposicién de la Coniraloria General de la RepUblica, para su examen vy
juzgamiento, fodos los antecedentes que respalden las rendiciones de cuentas de las

transferencias recibidas.

b. De Ia Direccién:

1. Transferir los recursos referidos en la cldusula tercera al sostenedor una vez cumplidos los

requerimientos administrativos que en la citada cldusula se indican.

2. Asistir consultas, responder oporfunamente Ias sugerencias y refroalimentar oportuna y

sistemdaticamente al sostenedor sobre [a ejecucion del convenio.

3. Redlizar el seguimiento del convenio.

QUINTA: PLAN DE FORTALECIMIENTO.

El sostenedor se compromete a ejecutar el siguiente plan de fortalecimiento, gue corresponde a las
actividades compromefidas con los recursos establecidos en los numerales 1) v 2) de la cléusula

tercera del presente instrumento:

COMPONENTE ACTIVIDAD INDICADOR

PAGO REMUNERACIONES A DOCENTES Y/O

ADMINISTRACION Y ASISTENTES DE LA EDUCACION DE LOS PORCENTAE
: ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y/O

NORMALIZACION DE LOS DE MONTQ
ESTABLECIMIENTOS EDUCADORAS Y/O ASISTENTES DE JARDINES EJECUTADO

INFANTILES VA TRANSFERENCIA DE FONDOS

{VTF)
INVERSION DE RECURSQOS, ADQUISICION DE RECURSOS PEDAGOGICOS PORCENTAE
EQUIPAMIENTO E INNOVACIONES | PARA JARDINES INFANTILES Y/O BE MONTO
PEDAGOGICAS Y DE APOYO A | ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DEL EJECUTADO
LOS ESTUDIANTES SERVICIO LOCAL VALDIVIA

CONTRATACION DE SERVICIOS PARA

DIAGNOSTICO, DISENO DE PROYECTOS EN SU
MANTENCION, CONSERVACION, MANTENCION, MEJORAMIENTO, PORCENTAJE
MEJORAMIENTO Y CONSERVACION Y/O REGULARIZACION DE DE MONTO
REGULARIZACION DE INMUEBLES [ LA INFRAESTRUCTURA DE LOS EJECUTADO
E INFRAESTRUCTURA ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y/O

JARDINES INFANTILES VIF DEL SERVICIO

LOCAL VALDIVIA.

MANTENCION, MEJORAMIENTO,
MANTENCION, CONSERVACION, | CONSERVACION Y/O REGULARIZACION DE PORCENTAJE
MEJORAMIENTO Y LA INFRAESTRUCTURA DE LOS JARDINES DE MONIO
REGULARIZACION DE INMUEBLES | INFANTILES VTF Y/O ESTABLECIMIENTOS EJECUTADO
E INFRAESTRUCTURA EDUCACIONALES DEL SERVICIO LOCAL

VALDIVIA.




EQUIPAMIENTO INFORMATICO PARA
MEJORAMIENTO, ADQUISICION Y | JARDINES INFANTILES VTF Y/O PORCENTAJE
RENOVACION DE EQUIPAMIENTO { ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DEL DE MONFO
Y MOBILIARIO SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA |  EJECUTADO
DE VALDIVIA.
] ADQUISICION Y/O RENOVACION DE
MEJORAMIENTO, ADQUISICION Y | MOBILIARIO ESCOLAR Y/O EQUIPAMIENTO | PORCENTALE
RENOVACION DE EQUIPAMIENTO | PARA ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES |  DE MONTO
Y MOBILIARIO Y/O JARDINES INFANTILES DEL SERVICIO EJECUTADO
LOCAL VALDIVIA.
CONTRATACION DE SERVICIO Y/O
, ADQUISICION DE INSUMOS PARA LA PORCENTAJE
o e A A REALIZACION DE TALLERES DEPORTIVOS, DE MONTO
MUSICALES, ARTISTICOS, CIVICOS, ENTRE EJECUTADO
OTROS DEL SERVICIO LOCAL VALDIVIA,

SEXTA: INFORMES.
El sostenedor debera presentar a la Direccidn los siguientes informes:

1. Un informe de avance del plan de foridlecimienio respecto del desarrollo de éste, para verificar
el cumplimiento alcanzado. Este informe deberd adjuntar todos los antecedentes necesarios para
poder calcular el avance de ejecucion del plan de fortalecimiento considerado en la clausula
quinta del presenie instrumento.

El informe de avance deberd ser ingresado exitosamente en la plataforma virtual dispuesta por la
Direccién para estos efectos, a mas fardar el 30 de mayo de 2025, el que serd revisado y evaluado
por la Direccidén de Educacién Publica.

2. Un informe final que incluya un consolidado del informe de avance presentado a fravés de la
plataforma virtual, un detalle de actividades de implementacién, por establecimiento educacional,
relativo a las cuotas consideradas en los numerales 1 y 2 de la clausula tercera del presenie
instrumento y, ademas, un consolidado de los informes de rendicién de cuentas.

H informe final deberd ser ingresado en la plataforma con a lo menos cuarenta [40) dias hdbiles de
anficipacion d vencimienio de la vigencia del convenio, indicado en la clausula séptima del
presente acuerdo, y lendrd como objeto evaluar y determinar si el sostenedor cumplio total y
oportunamente con las aclividades y procedimientos previstos segon las obligaciones asumidas por
éste en virtud del presente convenio. Dicho informe serd revisado por la Direccién de Educacion
Pdblica.

Los informes sefalados en los numerales 1 y 2 antericres deberdn ser revisados en un plazo maximo
de veinie (20) dias hdbiles, confados desde la recepcién de éstos, pudiendo aprobarlos u
observarlos, situacidén que deberd nofificar al sostenedor denfro de los cinco {5) dias hdabiles
siguientes al término del plazo previsto para la revisidon. En caso de existir observaciones a los informes
y/o programas, el sosienedor dispondrd de un plazo de ocho (8) dias habiles, confados desde la
recepcion de éstas, para subsanarlas o adoptar las medidas requeridas y enviar una nueva versién
delos informes y/o programcs, los que tendrén que ser revisados en un plazo de ocho (8) dias hdbiles,
contados desde la recepcién de la nueva versidn, para aprobar o rechazar, lo que serd nolificado
dentro de cinco {5} dias habiles siguientes al término del plazo previsto para la nueva revision.

En el caso que las observaciones a los informes no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo
indicado, la Direccidn de Educacion Piblica podrd poner término anticipado al presenie convenio
de acuerdo con lo establecido en la clausula décima del presenie acuerdo,

Con todo, la Direccion podrd solicitar ofros informes, los que quedardn sujetos al mismo
procedimiento precedeniementie sefialado, salvo en lo relativo al iérmino anticipado del convenio.




SEPTIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL PLAN.

Bl plazo de ejecucidn del presente convenio serd hasta el 31 de diciembre de 2025 y se iniciard
desde la total iramitacién de la resolucion exenta de la Direccién de Educacién Poblica que lo
apruebe. Esta ejecucién se encuenira incluida dentro de la vigencia del convenio, la que serd hasia
el 30 de junio de 2026.

OCTAVA: MODIFICACIONES AL CONVENIO,

En caso de preseniarse circunstancias exiraordinarias que lo justifiquen, se podrd modificar el
convenio, siempre que no se busque dlterar sus cldusulas esenciales y previa solicitud escrita del
Sostenedor a la Direccién de Educacién Piblica.

Para los efectos mencionados anteriormente, se deberd susciibir la correspondiente modificacion
de convenio y dictarse el acto administrativo que lo sancione.

El sostenedor podra solicitar prémroga del plazo de vigencia del presente convenio, la cual se debera
requerr anfes del vencimienio del plazo de ejecucidn. Dicha prémroga se concederd por una sola
vez y no podrd exceder de un (1) mes confado desde ia fecha de término de la vigencia del
convenio.

NOVENA: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.
Las labores de seguimiento del convenio las efectuard la Direccidn de Educacién Publica,
DECIMA: SUSPENSION DE APORTES Y TERMINO ANTICIPADO.

Sin perjuicio de lo sefialado en la cldusula fercera, la Direccién podra suspender los aporfes en caso
de incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en el presenie convenio respectivo
que no sea de cardcter grave,

Asimismo, la Direccion podrd determinar el término anticipado del convenio por incumplimiento de
cardacter grave y/o reiterado del presente convenio, que serdn los siguientes:

a) Haberdestinado el Sostenedor los recursos aportados por la Direccién, a una findlidad distinta
d la comprometida.

b) No subsanar definitivamente deniro de los plazos indicados en la cléusula sexta y décima
primera las observaciones efeciuadas a los informes y a la rendicién de cuentas,
respeciivamenie.

c) Atraso reiterado en la presentacion de los informes de rendicidn de cuentas seialados en la
clausula décima primera. Se entenderd por atraso reiterado cuando esta sifuacion ocurra en:
mds de dos (2) oportunidades.

d) No haber preseniado la rendicién de cuentas de acuerdo con lo que se indica en la clausula
décima primera, en un plazo de veinte (20) dias hdbiles contados desde la fecha en que la
misma debid haberse presentado,

En el evento que la Direccidon por resolucién fundada adopie la decision de poner término
anficipado al presente convenio, el Sostenedor deberd proceder a la restituciéon de los recursos
percibidos que hayan sido observados, no rendidos o no ejecutados, en la implementacién del
convenio, denfro del plazo de cuarenta (40) dias hdbiles contados desde la nofificacién de la
mencionada resolucion.



Se enfenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por el Sostenedor que hayan sido
aprobados por la Direccién de Educacién Publica en las rendiciones de cuentas previas al iérmino
anficipado y los que, aungue no se encuentren pagados, hayan sido devengados y aprobados por
la Direccidén, con fecha anterior al término anticipado del convenio.

La adopcidn por parte de la Direccidn de las medidas anteriores no dard derecho a indemnizacion
alguna en favor del Sostenedor,

DECIMA PRIMERA: RENDICION DE CUENTAS.

El Sostenedor rendird cuenfa de los recursos aportados por la Direccién conforme a los
procedimienios establecidos en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Coniraloria General de la
Republica, o la normativa que la reemplace, a fravés del “Sistema de Rendicién Elecirénica de
Cuentas”, en adelante “SISREC", de la Coniraloria General de la Republica, actualmente regulado
en la Resolucién Exenta N° 1.858, de 2023, de ese origen. La incorporacién al sistema y las
moddlidades de uso se deberdan redlizar de acuerdo con las insfrucciones que el organismo contralor
emita para tal efecto.

La rendicion de cuentas deberd preseniarse en forma mensual, deniro de los quince (15) primeros
dias habiles administrafivos del mes siguiente al que se informa. El plazo para presentar las
rendiciones se comenzard a contar desde el mes en que se fransfleran los recursos correspondientes
ala primera de las cuectas,

Por razones justificadas, y de continuidad del servicio educativo, debidamente cdlificadas por la
Direccién de Educacién Pdblica, el Sostenedor podrd rendir cuenta de las actividades gjecutadas
desde la suscripcidn del presente convenio y antes de la total framitacién del acio que lo apruebe,
que se encueniren contenidas en el plan de fortalecimiento y comrespondan a los siguientes usos
especificos del Fondo: administracion y normalizaciéon de los establecimienios; mantencién,
conservacion, mejoramiento y regularizacion de inmuebles e infraestruciura; ransporte escolar, sélo
las actividades que permiten el fraslado de los estudiantes a sus establecimientos educacionales y
de regreso a sus hogares, y los gastos de operacién y mantencion del servicio de transporie escolar
de la Sostenedorq, sélo para aquellos establecimientos educacionales calificados como rurales por
el Ministerio de Educacién; y participacion de la comunidad educativa.

La Direccién de Educacion Publica revisard Ia rendicidn de cuenias deniro del plazo de sesenta (60)
dias hdbiles, contados desde la recepcién y podrd aprobarla u observarla, lo que se comunicara
mediante el SISREC, dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, el sostenedor tendrd un plazo de veinie
(20) dios hdbiles, contados desde la fecha de recepcién de la comunicacion oficial de las
observaciones, a fravés del SISREC, para hacer las cotreccionss o aclaraciones pertinentes y
enfregarlas a la Direccidén de Educacion Publica, la que deberd revisarlas dentro de los veinte (20)
dias hdabiles siguientes a la fecha de recepcién y aprobarlas o rechazarlas, lo que comunicard via
SISREC, dentro de los cinco {5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas deniro del plazo indicado,
la Direccion podrd poner término anficipado al convenio, por el corespondiente acto adminisiralivo
fundado, y exigir la restitucion de los saldos no ejecuiados, no rendidos u observados, en los iérminos
de la clausula décima precedenie.

DECIMA SEGUNDA: CONTRATO CON TERCEROS, PROPIEDAD DE LOS BIENES Y REEMBOLSOS DE
EXCEDENTES.

Para la ejecucion del presente convenio, el Sosienedor podra celebrar confratos con terceros.




Las Partes dejan expresa constancia que el Sostenedor serd el Unico responsable ante terceros por
los contratos que éste deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente
convenio, sin que en virtud de éstos se genere vinculo contractual alguno para con la Direccion.

Los bienes y obras que el Sostenedor adquiera o contrate durante la ejecucion e implementacion
del presente convenio ingresardn a su patrimonio.

Si luego de la ejecucién de los recursos quedaren saldos de recursos aportados por la Direccién,
debido a no haber sido utilizados o comprometidos mediante los contratos, érdenes de compras o
actos administrativos, si correspondiere, deberdn reintegrarlos a rentas generales de la nacion,
dentro del mes siguiente al cierre de la rendicién de cuentas del respectivo convenio.

DECIMA TERCERA: NOMBRAMIENTO Y PERSONERIAS.

La personeria de don Patricio Leiva Irigoyen para representar a la Direccion de Educacién Publica
consta en la Resolucion TRA N° 122568/1/2024, de la Direccion de Educacion Publica, en relacién
con el Decreto Exento N° 641, de 2024, del Ministerio de Educacién, que establece nuevo orden de
subrogancia para el cargo de Director de Educacién Publica.

La personeria de don Juan Carlos Durdn Garcia para actuar en representacion del Servicio Local
Educacién de Valdivia, consta en Decreto N° 141, de 2023, del Ministerio de Educacion.

DECIMA CUARTA: PRORROGA DE LA COMPETENCIA.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago vy
prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMA QUINTA: EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en 2 ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando uno en poder
de Sostenedor y el otros junto al acto administrativo de la Direccién que lo apruebe.

FIRMADO: JUAN CARLOS DURAN GARCIA, Director Ejecutivo, Servicio Local de Educacién Publica
Valdivia; PATRICIO LEIVA IRIGOYEN, Director de Educacién Piblica (S).

2. TRANSFIERASE los recursos establecidos en el convenio
suscrito entre la Direcciéon de Educacion Publica y el sostenedor que se aprueba por este acto, una
vez verificado el cumplimento integro y oportuno de los requisitos establecidos en el referido
documento.

3. IMPUTESE el gasto que imoga el presente acto
administrativo a la Partida 09, Capitulo 17, Programa 02, Subtitulo 24, item 02, Asignacién 051, de la

Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector PUblico correspondiente al afio 2025.

[ESE Y NOTIFIQUESE

PATRICIO LEIVA IRIGOYEN
DIRECTOR DE EDUCACION PUBLICA (S)

DISTRIBUCION:

DEP-Departamento de Apoyo a la Gestién Financiera 1€
Subsecretaria de Educacién 1C
Sostenedor 1C
Oficina de Partes LE
TOTAL 4C

Exp. N° s/n



CONVENIO DE DESEMPENO

FONDO DE APOYO PARA LA EDUCACION PUBLICA
SERVICIOS LOCALES

ENTRE
DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA
Y

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA VALDIVIA

En Santiago de Chile, a 14 de enero de 2025, enire la Direccién de Educacién Piblica, en adelanie e
indistintamenie “la Direccion”, representado por su Director (S) don Paticio Leiva ligoyen, ambos
domiciliados para esfos efectos en Avenida Libertador Bemardo O'Higgins N° 1.449, torre 4, piso 14,
comuna de Santiago, Regidn Metropolitana de Sanfiago, por una parte; y por la ofra, el Servicio Local de
Educacién Pdblica Valdivia, en adelante e indistinfamente “el Sostenedor”, representado por su Director
Eiecutivo don Juan Carlos Duran Garcia, ambos domiciliados en Av. Arfuro Prat N° 1,010, comuna de
Valdivia, Regién de Los Rios, en adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes™, convienen
lo siguiente:

PRIMERA: ANTECEDENTES.

La Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2025, en la partida 09,
Ministerio de Educacién, capitulo 17, Direcclén de Educacion Pdblica, programa 02, subiiiulo 24, itern 02,
asignacién 051, glosa 02, contempla un Fondo de Apoyo a la Educacién Plblica {FAEF), que tiene por
finalidad colaborar en el funcionamiento del servicio educacional que entregan los Servicios Locales de
Educacién PUblica, para ser utilizados exclusivamente en el financiomiento de aguellas acciones propias
de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento, y en la revitdlizaciéon de los establecimientos
educacionales.

Los usos especificos en que se empleardn estos recursos, las formas v procedimientos de enirega vy
rendicién de los mismaos, son los establecidos en la Resolucidn N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacién,
y sus modificaciones.

Por su parte, la Ley N® 21.722, de Presupuestos del Sector Pdblico correspondiente al ano 2025, en la
partida 09, Ministerio de Educacidn, capitulo 45, Servicio Local de Educacion Publica Valdivia, programa
02, subtitulo 05, itern 02, asignacidn 004, contempla el ingreso correspondiente al Fondo de Apoyo ala
Educacion Poblica.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO.

La Direccidn v el Sostenedor acuerdan celebrar el presente convenio de desempeno, que tiene por
finalidad la ejecucién y desarrcllo del plan acordado enire ias partes ¥ el cumplimiento de los demds
compromisos establecidos en el presente documento.

TERCERA: MONTO TOTAL DE LA ASIGNACION CON CARGO AL FONDO.

La Direccidn fransferird al sostenedor la cantidad méaxima de § 2.788.471.000.- {dos mil setecientos
ochenta y ocho millones seiscientos setenta y un mil pesos). Dicha cantidad serd fransferida en dos {2)
cuotas, una vez que se cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones:

1. La primera cuota, comespondiente a § 1.394.335.500.- (mil frescientos noventa y cuatro millones
frescientos treinfa y cinco mil quinientos pesos) del monto fotal asignado al sostenedor, se transferird una
vez gque:

q) Se encuentre totalmente framitada la Resolucidn Exenta de la Direccidn de Educacion
Piblica que apruebe el presente convenio.




2,

b} Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

La segunda cuoiq, correspondiente a § 1.394.335.500.- (mil frescientos noventa y cuatro millones

frescientos treinta-y cinco mil quinientos pesos) del monto tolal asignade al sostenedor, se fransferird una
vez que:

a) Se encuentre fotalmente framitado el acto administrativo del Servicio Local de Educacién
PUblica respective que apruebe el presente convenio.

b) Se haya presentado la Oltima rendicién de cuentas que el sostenedor debiese haber
presenfado a la fecha de la fransferencia, de acuerdo con la cldusula décima primera del
presente convenio.

c) Ademds, para acceder a los recursos senalados en el presente numeral, deberd haberse
ingresado por parfe del sostenedor, y aprobado por parte de la Direccidn, el informe de avance
sefidlado en el numeral 1] de la cldusula sexta. De acuerdo con lo anterior, se establece que la
segunda cuota se eniregard si se ha cumplido con al menos un é0% de ejecucion de los recursos
correspondientes a la cuota establecida en el numeral 1). En el case de aguellos compromisos
cierfos de gasto aprobados, el mento declarado en la plataforma para alcanzar el porcentaje
de avance para la solicitud de la segunda cuota no podrd ser modificado,

Con fodo, si el informe de avance no es ingresado a la plataforma en la fecha sefalada en &l
parrafo final del numeral 1 de la cldusula sexta de aeste convenio, el sastenedor no recibird ningdn

porcentaje de la presente cuoia.

d) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

CUARTA: COMPROMISOS.

b.

Del sostenedor:

Cumplir con la correcta ejecucién del plan de fortalecimiento incorporado en la clausula guinfa y
presentado formalmente por el sostenedor.

Levar un regisiro de la actividad implementada, asi como de los ingresos y gastos, por
establecimiento educacional.

Entregar los informes y rendir cuenta, segin lo estipulado en la cldusula décima primera de este
convenio.

Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en la cldusula tercera del presente
convenio, los que corresponden al desarrollo del plan de fortalecimiento convenido con la Direccion.

Destinar los recursos recibidos en el contexto de los fondos de apoyo a la educacién publica, Unicay
exclusivamente a gastos que comespondan a las iniciativas o aclividades aprobadas por esta
Direccién, mediante el acfo adminisirafivo correspondiente, deniro de los plazos estipulados para su
ejecucidn.

Mantener a disposicién de la Contraloria General de la RepUblica, para su examen y juzgamiento,
todos los antecedentes que respalden las rendiciones de cuentas de las fransferencias recibidas.

De la Direccion:

Transferir los recursos referidos en la clausula tercera al sostenedor una vez cumplidos los
reguerimientos adminisirativos que en la citada clgusula se indican.

Asistir consultas, responder oportunamente las sugerencias y refroalimentar oporiuna 'y
sistemdticamente al sosienedor sobre la ejecucién del convenio.




3. Redlizar el seguimiento del convenio.
QUINTA: PLAN DE FORTALECIMIENTO.

El sostenedor se compromete a ejecutar el siguiente plan de fortalecimiento, que cormresponde a las
actividades comprometidas con los recursos establecidos en los numerales 1) v 2) de la cldusula tercera
del presente instrumento:

COMPONENTE ACTIVIDAD INDICADOR
PAGO REMUNERACIONES % DOCENTES Y/O
ASISTENTES DE LA EDUCACION DE LOS PORCENTAJE DE
SEt’g’;‘g‘%ﬁ&%&g@g"gﬂu&'ON ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y/O MONTO
EDUCADORAS Y/O ASISTENTES DE JARDINES EJECUTADOQ
INFANTILES ViA TRANSFERENCIA DE FONDOS {VTF)
INVERSION DE RECURSOS,

ADQUISICION DE RECURSOS PEDAGOGICOS PARA | PORCENTAJE DE
JARDINES INFANTILES Y/O ESTABLECIMIENTOS MONTC
EDUCACIONALES DEL SERVICIO LOCAL VALDIVIA EJECUTADO

EQUIPAMIENTO E INNOVACIONES
PEDAGOGICAS Y DE APOYO A LOS

ESTUDIANTES
CONTRATACION DE SERVICIOS PARA
DIAGNGSTICO, DISENO DE PROYECTOS EN SU
MANTENCION, CONSERVACION, MANTENCION, MEJORAMIENTO, CONSERVACION | PORCENTAJE DE
MEJORAMIENTO Y REGULARIZACION | Y/O REGULARIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE MONTO
DE INMUEBLES E INFRAESTRUCTURA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y/O EJECUTADO
JARDINES INFANTILES VTF DEL SERVICIO LOCAL
VALDIVIA,
MANTENCION, MEJORAMIENTO, CONSERVACION
MANTENCION, CONSERVACION, Y/O REGULARIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE | PORCENTAJE DE
MEJORAMIENTO Y REGULARIZACION | LOS JARDINES INFANTILES VIF Y/O MONTO
DE INMUEBLES E INFRAESTRUCTURA ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DEL EJECUTADO

SERVICIO LOCAL VALDIVIA,

EQUIPAMIENTO INFORMATICO PARA JARDINES

MEJORAMIENTO, ADQUISICION Y INFANTILES VT Y/O ESTABLECIMIENTOS PORCENTAJE DE
RENOVACION DE EQUIPAMIENTO Y MONTO
MOBILIARIO EDUCACIONALES DEL SERVICIO LOCAL DE EIECUTADO
EDUCACION PUBLICA DE VALDIVIA.
ADQUISICION Y/C RENOVACION DE MOBILIARIO
MEJORAMIENTO, ADQUISICION Y ESCOLAR Y/O EQUIPAMIENTO PARA PORCENTAJE DE
RENOVACION DE EQUIPAMIENTO Y ] ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y/O MONTO
MOBILIARIO JARDINES INFANTILES DEL SERVICIO LOCAL EJECUTADO
VALDIVIA,
CONTRATACION DE SERVICIO Y/O ADQUISICION PORCENTAJE DE
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD  { DE INSUMOS PARA LA REALIZACION DE TALLERES MONTO
EDUCATIVA DEPORTIVOS, MUSICALES, ARTISTICCS, CIVICOS, EJECUTADO

ENTRE OTRQOS DEL SERVICIO LOCAL VALDIVIA.

SEXTA: INFORMES.
El sostenedor deberd presentar a la Direccidn los siguienfes informes:

1. Un Informe de avance del plan de fortalecimiento respecto del desarollo de éste, para verificar el
cumplimiento alcanzado. Este informe deberd adjuntar fodos los antecedentes necesarios para poder
calcular el avance de ejecucion del plan de fortalecimienio considerado en la cldusula quinta del
presente instrumento.

El informe de avance deberd ser ingresado exitosamenie en la plataforrma virtual dispuesta por la
Direccidn para estos efectos, a més fardar el 30 de mayo de 2025, el que serd revisado y evaluado por la
Direccién de Educacidn Publica.




2. Un informe final que incluya un consolidado del informe de avance presentado a fravés de la
plataforma virtual, un detalle de actividades de implementacion, por establecimiento educacional,
relativo a las cuotas consideradas en los numerales 1 y 2 de la clausula tercera del presente instrumento
y. ademds, un consolidado de los informes de rendicidn de cuentas.

H informe final deberd ser ingresado en la plataforma con o lo menos cuarenta {40} dias hdbiles de
anticipacién al vencimiento de la vigencia del convenio, indicado en la cldusula septima del presente
acuerdo, y fendra como objeto evaluar y determinar si el sosteneder cumplid total y oporfunamente con
fas actividades y procedimientos previstos segin las obligaciones asumidas por éste en virtud del presente
convenio. Dicho informe serd revisado por la Direccién de Educacion Pablica.

Los informes sefalados en los numerdles 1 y 2 anteriores deberdn ser revisados en un plazo maximo de
veinte (20) dias hdbiles, contados desde la recepcion de éstos, pudiendo gprobarlos u observarlos,
situacion que deberd notificar ol sostenedor dentre de los cinco (5) dias habiles siguientes al término del
plazo previsto para la revisidn. En caso de existir observaciones a los informes y/o programas, el sostenedor
dispondra de un plazo de ocho (8) dias hdbiles, contados desde la recepcidn de éstas, para subsanarlas
o adoptar las medidas requeridas y enviar una nuveva version de los informes y/o programas, los que
tendrdn que serrevisados en un plazo de ocho (8} dias hdbiles, contados desde la recepcion de la nueva
version, para aprobar o rechazar, lo que serd notificado dentro de cinco (5) dias hdbiles siguientes al
término del ploazo previsto para la nueva revision.

En el caso que las observaciones a los informes no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo
indicado, la Direccidn de Educacién Publica podrd poner término anticipado al presente convenio de
acuerdo con lo establecido en la clausula décima del presente acuerdo.

Con todo, la Direccidn podrd solicitar ofros informes, los que quedardn sujetos al mismo procedimiento
precedentemente sefalado, salvo en lo relativo al término anficipado del convenio.

SEPTIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL PLAN.

El plazo de ejecucién del presente convenio serd hasta el 31 de diciembre de 2025 v se iniciard desde la
total framitacién de la resolucién exenta de la Direccidn de Educacién Poblica que lo apruebe. Esta
ejecucidn se encuenira incluida dentro de la vigencia del convenio, la gue serd hasta el 30 de junio de
2026.

OCTAVA: MODIFICACIONES AL CONVENIO.
En caso de presentarse circunstancias exiraordinarias que lo justifiquen, se podrd modificar el convenio,
siempre que no se busque alterar sus cldusulos esenciales y previa solicitud escrita del Sostenedor a la

Direccidn de Educacion PUblica.

Para los efectos mencionados anteriorménte, se deberd suscribir la comespondiente modificacion de
convenio y dictarse el acto administrative que lo sancione.

El sostenedor podrd solicitar prémoga del plaze de vigencia del presente convenio, la cual se deberd
requerir anfes def vencimiento del plazo de ejecucién. Dicha prémoga se concederd por una sola vez y
no podrd exceder de un (1) mes contado desde la fecha de término de la vigencia del convenio.
NOVENA: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

Las labores de seguimiento del convenio las efectuard la Direccion de Educacion Piblica.

DECIMA: SUSPENSION DE APORTES Y TERMINO ANTICIPADO.

Sin perjuicio de lo sefialado en la cldusula fercera, la Direccidn podrd suspender los aportes en caso de
incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio respeciivo que no
sea de cardcter grave.




Asimismo, la Direccién podrd determinar el término anficipado del convenio por incumplimiento de
cardcter grave y/o reiterado del presente convenio, que serdn los siguientes:

a) Haber destinado el Sostenedor [os recursos aportados por la Direccién, a una finalidad distinta a
la comprometida.

b) No subsanar definitivamente dentro de los plazos indicados en la cldusula sexta y décima primera
las cbservaciones efectuadas a los informes y a la rendicién de cuentas, respectivamente.

c) Airaso reiterado en la presentacién de los informes de rendicidn de cuentas sefalados en la
clausula décima primera. Se entenderd por atraso reiterado cuando esta sifuacidn ocurra en mds
de dos {2) oportunidades.

d) No haber presentado la rendicién de cuentas de acuerdo con lo que se indica en la clausula
décima primera, en un plazo de veinte {20) dias hdbiles contados desde la fecha en que la misma
debibd haberse presentado.

En el evento que la Direccidn por resolucion fundada adopte la decision de poner término anticipado al
presente convenio, el Sostenedor deberd proceder o la resiitucion de los recursos percibidos que hayan
sido observados, no rendidos o no gjecutados, en la implementacion del convenio, dentro del plazo de
cuarenta (40) dias hdbiles contados desde la notificacion de la mencionada resolucién.

Se enfenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por el Sostenedor que hayan sido aprobados
por la Direccién de Educacion Flblica en las rendiciones de cuenias previas al término anticipado vy los
que, aungue no se encueniren pagados, hayan side devengados v aprobados por la Direccién, con
fecha anterior al término anticipado del convenio.

La adopcién por parte de la Direccion de las medidas anteriores no dard derecho a indemnizacion
alguna en favor del Sostenedar.

DECIMA PRIMERA: RENDICION DE CUENTAS.

El Sostenedor rendird cuenta de los recursos aportados por la Direccidn conforme a los pracedimientos
establecidos en la Resolucidn N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la RepUblica, o la normaiiva
que lareemplace, a través del “Sistema de Rendicion Electrdénica de Cuentas”, en adelante "SISREC", de
la Coniraloria General de la Republica, actualmente regulado en la Resolucion Exenta N° 1.858, de 2023,
de ese origen. La incorporacién al sistema v las moddlidades de uso se deberdn realizar de acuerdo con
las instrucciones que el organismo contralor emita para tal efecto.

La rendicién de cuentas deberd presentarse en forma mensual, dentro de los quince [15) primeros dias
hébiles adminisirativos del mes siguiente al que se informa. El plazo para presentar las rendiciones se
comenzard a coniar desde el mes en que se iransfieran los recursos comespondientes a la primera de las
cuotas.

Por razones justificadas, y de continuidad del servicio educativo, debidamente cdlificadas por la
Direccién de Educacion Publica, el Sostenedor podrd rendir cuenta de las actividades ejecutadas desde
la suscripcién del presente convenio y antes de la fotal framitacién del acto gque lo apruebe, que se
encueniren contenidas en el plan de fortalecimiento y correspondan a los siguientes usos especificos del
Fondo: administracién y normalizacion de los establecimientos; mantencién, conservacién, mejoramiento
y regularizacién de inmuebles e infraestructura; transporte escolar, sélo las actividades que permiten el
traslado de los estudiantes a sus establecimientos educacionales vy de regreso a sus hogares, y los gasios
de operacién y mantencidn del servicio de transporte escolar de la Sostenedora, sélo para aquelios
establecimientos educacionales cdlificados como rurales por el Ministerio de Educacién; y pariicipacion
de la comunidad educdiiva.

La Direccién de Educacion Piblica revisard la rendicién de cuentas dentro del plazo de sesenta (60) dias
hdbiles, contados desde la recepcién y podra aprobarla u observara, [o que se comunicard medianie el
SISREC, dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes al plazo previsto para la revisién.



En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, el sostenedor tendrd un plazo de veinte (20)
dias habiles, contados desde la fecha de recepcion de la comunicacién oficial de las observaciones, a
fravés del SISREC, para hacer las corecciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Direccion de
Educacién Piblica, la que deberd revisarlas dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la fecha de
recepcién y aprobarlas o rechazarlas, lo que comunicard via SISREC, dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo indicado, la
Direccion podrd poner término anticipado al convenio, por el comespondiente acto administrativo
fundado, y exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, en los términos de
la cldusula décima precedente.

DECIMA SEGUNDA: CONTRATO CON TERCEROS, PROPIEDAD DE LOS BIENES Y REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.
Para la ejecucion del presente convenio, el Sostenedor podra celebrar contratos con terceros.
Las Partes dejan expresa constancia que el Sostenedor serd el Unico responsable ante terceros por los

contratos que éste deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente
convenio, sin que en virtud de éstos se genere vinculo contractual alguno para con la Direccidn.

Los bienes y obras que el Sostenedor adguiera o contrate durante la ejecucidon e implementacion del
presente convenio ingresardn a su patrimonio.

Siluego de la gjecucion de los recursos quedaren saldos de recursos aportados por la Direccidn, debido
a no haber sido utilizados o comprometidos mediante los contratos, érdenes de compras o actos
administrativos, si correspondiere, deberdn reintegrarlos a rentas generales de la nacién, dentro del mes
siguiente al cierre de la rendicion de cuentas del respectivo convenio.

DECIMA TERCERA: NOMBRAMIENTO Y PERSONERIAS.

La personeria de don Patricio Leiva Irigoyen para representar a la Direccién de Educacion PUblica consta
en la Resolucion TRA N° 122568/1/2024, de la Direccion de Educacion PUblica, en relacion con el Decreto
Exento N° 41, de 2024, del Ministerio de Educacion, que establece nuevo orden de subrogancia para el
cargo de Director de Educacion Publica.

La personeria de don Juan Carlos Dur@n Garcia para actuar en representacion del Servicio Local
Educacién de Valdivia, consta en Decreto N° 141, de 2023, del Ministerio de Educacion.

DECIMA CUARTA: PRORROGA DE LA COMPETENCIA.,

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorrogan
competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMA QUINTA: EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en 2 ejemplares de igual tenor y valor legal, guedando uno en poder de
Sostenedor vy el ofras junto al acto administrativo de la Direccidn que lo apruebe.

Director de Educacion Piblica (8)

Servicio Lod.gl de Educacion Publica de Valdivia




