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DOCUMENTO
TOTALMENTE TRAMITADO VISTO

Lo dispuesto en la Ley N° 21.040, que crea el Sistema de
Educacion Publica; en la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al ano
2025: en la Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacion, que establece criterios, requisitos y
procedimientos de distribucién de los recursos del Fondo de Apoyo a la Educacién Publica - Servicios
Locales y Fondo de Apoyo a la Educacién PUblica; en la Resolucion Exenta N° 93, de 2025, de la
Direccion de Educacién Publica, que dispone desglose de fransferencias que indica, conforme al
articulo 7 de la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector PUblico correspondiente al afo 2025; en el
Memordandum N° 10, de 2025, del Subdepartamento de Apoyo a la Gestion Financiera; vy,

CONSIDERANDO

1. Que, la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico
correspondiente al afo 2025, en la partida 09 "Ministerio de Educacién", capitulo 17 "Direccidon de
Educacion Publica”, programa 02 “Fortalecimiento de la Educacion Escolar Publica", subtitulo 24, item
02, asignacién 051, glosa 02, contemplé un Fondo de Apoyo ala Educacion PUblica - Servicios locales,
en adelante también “FAEP”, que tiene por finalidad colaborar en el funcionamiento del servicio
educacional que entregan los Servicios Locales de Educacion Pblica, en adelante también "Servicios
Locales" o "SLEP", para ser utilizados exclusivamente en el financiamiento de aquellas acciones propias
de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento y en la revitalizacion de los establecimientos
educacionales;

2. Que, conforme a la citada glosa, los usos especificos en
gue se empleen los recursos, las formas y procedimientos de entrega 'y rendicion de los mismos, son los
establecidos en la Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacién, y sus modificaciones;

3. Que, el articulo 4° de la citada Resolucion N° 11 establece
que la transferencia de recursos del FAEP estard sujeta a la firma de uno o mds convenios de
desempefio, suscritos entre el sostenedor y el Director de Educacion Publica, aprobados por resolucion
exenta, y al cumplimiento de los compromisos establecidos en ellos;

4. Que, por su parte, la Ley N° 21.722, de Presupuestos del
Sector PUblico correspondiente al afio 2025, en su partida 09 “Ministerio de Educacién”, capitulo 43
“Servicio Local de Educacién Del Pino", programa 02, subtitulo 05, item 02, asignacion 004, contempla
el ingreso correspondiente al Fondo de Apoyo a la Educacion Publica;

5. Que, en el contexto senalado, con fecha 14 de enero de
2025, la Direcciéon de Educacién Publica y el SLEP del Pino suscribieron el respectivo convenio de
desempeno en el marco del FAEP para el ano 2025;




é. Que, mediante Memoréndum N° 10, de 15 de enero de
2025, el jefe del Subdepartamento de Apoyo a la Gestién Financiera remitié el convenio firmado vy
solicité elaborar y tramitar el comespondiente acto administrativo aprobatorio; y

7. Que, acorde con lo expuesto en los considerandos
precedentes, es necesario dictar el presente acto administrativo que apruebe el convenio suscrifo
enire la Direccién de Educacién Publica y el sostenedor:

RESUELVO

- o 1. APRUEBASE el convenio celebrado con fecha 14 de enero
de 2025, entre la Direccién de Educacién Poblica y el Servicio Locdl de Educacién Pablica del Pino,

cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO DE DESEMPENO

FONDO DE APOYO PARA LA EDUCACION PUBLICA
SERVICIOS LOCALES

ENTRE
DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA
Y

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DEL PINO

En Santiago de Chile, a 14 de enero de 2025, enfre la Direccién de Educacién Poblica, en adelante e
indisiintamente “la Direccién”, representado por su Director {S) don Patricio Leiva Iigoyen, ambos
domiciliados para estos efectos en Avenida Liberfador Bernardo O'Higgins N° 1,449, forre 4, piso 16,
comuna de Santiago, Region Metropolitana de Santiago, por una parte; ¥ por la oira, Servicto Local
de Educacién Piblica Del Pino, en adelante e indistintamente “el Sostenedor”, represenfado por su
Direcior Ejecutivo don Pable César Araya Corlés, ambos domiciliados en calle O'Higgins N° 107,
comuna de San Bernardo, Regién de Metropolitana de Sanfiago, en adelante denominados colectiva
e indistinfamente "las Partes"”, convienen lo siguiente:

PRIMERA: ANTECEDENTES.

La Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Pdblico comespondiente al afio 2025, en la partida 09,
Ministerio de Educacion, capitulo 17, Direccién de Educacién Pdblica, programa 02, subtitulo 24, item
02, asignacion 051, glosa 02, contempla un Fondo de Apoyo a la Educacién PUblica (FAEP), que tiene
por findlidad colaborar en el funcionamiento del servicio educacional que eniregan los Servicios
Locales de Educacién Poblica, para ser ufilizados exclusivamente en el financiomiento de aquellas
acciones propias de la enfrega de dicho servicio y su mejoramiento, y en la revilalizacién de los
establecimienios educacionales.

Los usos especificos en que se empleardn esios recursos, las formas y procedimientos de enirega y
rendicién de los mismos, son los establecidos en la Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de
Educacién, y sus modificaciones.

Por su parte, la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Piblico comrespondiente al afio 2025, en la
partida 09, Ministerio de Educacion, capitulo 43, Servicio Local de Educacién Piblica De! Pino,
programa 02, subtitulo 05, fiem 02, asignacién 004, contempla el ingreso correspondiente al Fondo de
Apoyo ala Educacidn Publica.
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SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO.

La Direccidn y el Sostenedor acuerdan celebrar el presente convenio de desempefio, que tiene por
finalidad la ejecucion y desarrollo del plan acordado entre ias partes y el cumplimienio de los demds
compromisos establecidos en el presenie documento.

TERCERA: MONTO TOTAL DE LA ASIGNACION CON CARGO AL FONDO.

La Direccidn fransferird dl sostenedor la cantidad méxima de $ 2.868.965.000.- {dos mil ochoclentos
sesenta y ocho millones novecientos sesenta y cinco mil pesos). Dicha cantidad serd fransferida en
dos (2) cuotas, una vez que se cumplan fodas y cada una de las siguientes condiciones:

1. La primera cuota, comespondiente a $§ 1.434.482.500.- (mil cuatrocientos freinta y cuairo
millenes cuatreclientos ochenta y dos mil quinientos peses) del monto total asignado al sostenedor, se
ransferird una vez que:

a) Se encuenire totalmenie framitada la Resolucién Exenta de la Direccién de Educacién
Publica que apruebe el presente convenio.

b) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuesios respectiva.

2. La segunda cuota, comespondienie a § 1.434.482.500.- (mil cuatroclentos treinta y cuatro
millones cuatrocienios ochenta y dos mil quinientos pesos) del monto total asignado al sostenedor, se
fransferird una vez que:

a} Se encuenire totalmente tramitado el acto administrativo del Servicio Local de
Educacion PUblica respectivo que apruebe el presente convenio.

b) Se haya presentado la Uliima rendicion de cuentas que el sostenedor debiese haber
presenfado a la fecha de la fransferencia, de acuerdo con la cldusula décima primera del
presente convenio.

c) Ademds, para acceder a los recursos sefialados en el presente numeral, debera
haberse ingresado por parte del sostenedor, y aprobado por parie de la Direccion, el informe
de avance sefialado en el numeral 1) de la cléusula sexia. De acuerdo con lo anterior, se
establece que la segunda cuota se eniregard si se ha cumplido con al menos un 60% de
ejecucion de los recursos comrespondientes a la cuota establecida en el numerai 1). En el caso
de aquellos compromisos ciertos de gasto aprobados, el monto declarado en la plataforma
para alcanzar €l porcenidje de avance para la solicitud de la segunda cuota no podrd ser
modificado,

Con todo, si el informe de avance no es ingresado a la plataforma en la fecha sefalada en el
parrafo final del numeral 1 de la cldusula sexta de este convenio, el sostenedor no recibirg
ningun porcentaje de la presente cuota.

d} Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.
CUARTA: COMPROMISOS.
a. Delsostenedor:
1. Cumplir con la correcta ejecucién del plan de fortalecimiento incorporado en la clausula quinia y

presentado formalmente por el sostenedor.

2. Llevar un registro de la actividad implementada, asi como de los ingresos y gastos, por
establecimiento educacional.



3. Enfregar los informes y rendir cuenta, seguin lo estipulado en la clausula décima primera de este
convenio.

4. Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en la cldusula fercera del presenie
convenio, los que corresponden al desamollo del plan de fortalecimiento convenido con la
Direccion.

5. Destinar los recursos recibidos en el coniexto de los fondos de apoyoe ala educacién piblica, Unica
y exclusivamente a gastos que corespondan a las iniciativas o actividades aprobadas por esta
Direccidn, medianie el acto adminisirativo comespondiente, deniro de los plazos estipulados para

sU ejecucion.

4. Maniener a disposicién de la Contraloria General de la RepUblica, para su examen y juzgamiento,
todos los antecedentes que respalden las rendiciones de cuentas de las fransferencias recibidas.

b. De la Direccion:

1. Transferir los recursos referidos en la cldusula fercera al sosienedor una vez cumplidos los
requerimientos administrativos que en la citada clausula se indican.

2. Asistir consultas, responder oporfunamente las sugerencias y refroalimentar oportuna y
sistemdticamenie al sostenedor sobre la ejecucion del convenio.

3. Redllizar el seguimiento del convenio.

QUINTA: PLAN DE FORTALECIMIENTO.

El sostenedor se compromete a ejecutar el siguiente plan de fortalecimiento, que comresponde a las
aclividades comprometidas con los recursos establecidos en los numerales 1) y 2} de la cldusula tercera
del presente insirumento:

COMPONENTE ACTIVIDAD INDICADOR

PAGO REMUNERACIONES A DOCENTES Y/O
ASISTENTES DE LA EDUCACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y/O ASISTENTE
DE JARDINES INFANTILES VIA TRANSFERENCIA DE
FONDQOS (VTF).

ADMINISTRACION Y NORMALIZACION
DE LOS ESTABLECIMIENTOS

PORCENTAJE DE
MONTO EJECUTAD)

SEXTA: INFORMES.
El sostenedor deberd presentar a la Direccion los siguientes informes:

1. Un informe de avance del plan de forfalecimiento respecio del desarrollo de éste, para verificar el
curnplimiento adlcanzado., Este informe deberd adjuntar todos los antecedentes necesarios para poder
calcular el avance de ejecucidn del plan de fortalecimienio considerado en la cldusula quinta del
presente insirumento.

El informe de avance deberd ser ingresado exitosamente en la plataforma virtual dispuesta por la
Direccidn para estos efectos, a mds tardar el 30 de mayo de 2025, el que serd revisado y evaluado por
la Direccidén de Educacion Pdblica.

2. Un informe final que incluya un consolidado del informe de avance presentado a fravés de la
plataforma virtual, un detalle de aclividades de implementacion, por establecimiento educacional,
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relativo alas cuotas consideradas en los numerales 1y 2 de la cldusula tercera del presente instrumento
y. ademds, un consolidado de los informes de rendicién de cuentas.

El informe final deberd ser ingresado en la plataforma con a lo menos cuarenta (40) dias hdbiles de
aniicipacién al vencimiento de la vigencia del convenio, indicado en la cldusula séptima del presente
acverdo, y tendrd como objeto evaluar y determinar si el sostenedor cumplié fofal y oportunamente
con las acfividades y procedimientos previstos segun las obligaciones asumidas por éste en virtud del
presenie convenio. Dicho informe serd revisado por la Direccién de Educacion Publica.

Los informes sefalados en los numerales 1 y 2 anteriores deberan ser revisadoes en un plazo méximo de
veinte (20) dias hdbiles, contados desde la recepcion de éstos, pudiendo aprobarlos u observarlos,
situacién que deberd notificar al sostenedor deniro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al término
del plazo previsto para la revisién. En caso de existir observaciones a los informes y/o programas, el
sostenedor dispondrd de un plazo de ocho {8) dias hdbiles, contados desde [a recepcidn de ésias,
para subsanarlas o adoptar las medidas requeridas y enviar una nueva versién de los informes y/o
programas, los que tendrdn que ser revisados en un plazo de ocho (8) dias habiles, contados desde [a
recepcién de la nueva versién, para aprobar o rechazar, lo que serd noftificado deniro de cinco (5)
dias hdbiles siguientes al término del plazo previsto para la nueva revision,

En el caso que las abservaciones a los informes no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo
indicado, la Direccion de Educacién Piblica podrd poner iérmino anficipado al presente convenio de
acuerdo con lo establecido en la clausula décima del presente acuerdo.

Con todo, la Direccion podrd soliciiar otros informes, los que quedardn sujetos al mismo procedimiento
precedentemente sefalado, salvo en lo relativo al término anticipado del convenio.

SEPTIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL PLAN.
El plazo de ejecucion del presente convenio serd hasta el 31 de diciembre de 2025 y se iniciard desde
la fotal tramitacion de la resolucion exenta de la Direccidén de Educacion Piblica que lo apruebe. Esia

ejecucién se encuentra incluida deniro de la vigencia del convenio, la que serd hasta el 30 de junio
de 2026.

OCTAVA: MODIFICACIONES AL CONVENIO.
En caso de presentarse circunstancias extraordinarias que lo justifiquen, se podré modificar el convenio,
siempre que no se busque alterar sus cldusulas esenciales y previa solicitud escrita del Sostenedor a la

Direccion de Educacién Publica.

Para los efecios mencionados anteriormente, se deberd suscribir la correspondienie modificacion de
convenio y dictarse el acio adminisirativo que lo sancione.

El sostenedor podrd solicitar préroga del plazo de vigencia del presente convenio, la cual se debera
requerir antes del vencimiento del plazo de ejecucion. Dicha prérroga se conceder@ por una sola vez

y no podrd exceder de un (1) mes contado desde la fecha de término de la vigencia del convenio.

NOVENA: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO,

Las labores de seguimiento del convenio las efectuard la Direccidn de Educacion Piblica.

DECIMA: SUSPENSION DE APORTES Y TERMINO ANTICIPADO.

Sin perjuicio de lo sefialado en la cldusula tercera, la Direccidn podrd suspender los apories en caso
de incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio respectivo que
no sed de cardacier grave.



Asimismo, la Direccidén podrd determinar €l término anticipado del convenio por incumplimiento de
cardcter grave y/o reiterado del presente convenic, que serdn los siguientes:

a) Haber destinado el Sostenedor los recursos aportados por la Direccidn, a una finalidad disfinta
d la comprometida.

b) No subsanar definitivamente deniro de los plazos indicados en la cldusula sexta y décima

primera las observaciones efeciuadas a los informes v a la rendicidn de cuentas,
respeclivamenie.

c) Alraso reiterado en la presentacién de los informes de rendicidn de cuentas sefialados en la
cldusula décima primera. Se entenderd por atraso reiterado cuando esta situacién ocurra en
mds de dos {2} oporiunidades.

d) No haber preseniado la rendicién de cuentas de acuerdo con lo que se indica en la clausula
décima primera, en un plazo de veinte (20) dias hdbiles contados desde la fecha en que la
misma debid haberse presentado.

En el evento que la Direccidn por resolucidn fundada adopte la decision de poner término anficipado
al presente convenio, el Sosienedor deberd proceder a la restitucion de los recursos percibidos que
hayan sido observados, no rendidos o no ejecutados, en la implementacién del convenio, dentro del
plazo de cuarenta {40) dias hdbiles contados desde la nofificacion de la mencionada resolucion.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por el Sostenedor que hayan sido aprobados
por la Direccién de Educacion Pblica en las rendiciones de cuentas previas al término anticipado y
los que, aunque no se encuentren pagados, hayan sido devengados y aprobados por la Direccién,
con fecha anterior al término anticipado del convenio.

La adopcién por parte de la Direccién de las medidas anteriores no dard derecho a indemnizacién
alguna en favor del Sosienedor.

DECIMA PRIMERA: RENDICION DE CUENTAS.

El Sostenedor rendird cuenta de los recursos aportados por la Direccién conforme a los procedimienios
establecidos en la Resolucidn N° 30, de 2015, de la Coniraloria General de la Republica, o la normativa
que la reemplace, a fravés del “Sistema de Rendicién Elecirdnica de Cuenias”, en adelante “SISREC",
de la Coniraloria General de la RepUblica, actualmente regulado en la Resolucion Exenta N° 1.858, de
2023, de ese origen. La incorporacion dl sisfema vy las modalidades de uso se deberdn redlizar de
acuerdo con las insfrucciones que el organismo coniralor emita para tal efecto.

La rendicion de cuentas deberd preseniarse en forma mensual, dentro de los quince (15) primeros dias
hébiles administrativos del mes siguienie al que se informa. El plazo para presentar las rendiciones se
comenzard a contar desde el mes en que se fransfieran los recursos correspondientes a la primera de
las cuotas.

Por razones jusfificadas, y de continuidad del servicio educativo, debidamente cdlificadas por la
Direccién de Educacién PUblica, el Sostenedor podrd rendir cuenta de las aclividades ejecutadas
desde la suscripcidn del presente convenio y antes de la total framitacién del acto que lo apruebe,
que se encueniren confenidas en el plan de fortalecimiento y comespondan a los siguientes usos
especiiicos del Fondo: administracién y normdlizacién de los establecimientos; mantencion,
conservacién, mejoramiento y regularizacién de inmuebles e infraestructura; transporie escolar, sélo
las actividades que permiten el fraslado de los estudiantes a sus establecimientos educacionales y de
regreso a sus hogares, y los gastos de operacién y mantencién del servicio de fransporte escolar de la
Sostenedora, sdlo para aquellos esiablecimientos educacionales cdlificados como rurales por el
Ministerio de Educacidn; y patiicipacion de la comunidad educativa,



La Direccidn de Educacion POblica revisard la rendicidn de cuentas dentro del plazo de sesenta (60)
dias hdbiles, contados desde la recepcion y podra aprobarla u observarla, 1o que se comunicard
mediante el SISREC, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, el sostenedor tendr& un plazo de veinte
{20} dias hdbiles, contados desde la fecha de recepcidon de la comunicacién oficial de las
observaciones, a ifravés del SISREC, para hacer las comecciones o aclaraciones pertinentes y
eniregarlas a la Direccidén de Educacion Poblica, la que debera revisarlas dentro de los veinte (20) dias
hdbiles siguientes a la fecha de recepcion y aprobarlas o rechazarlas, lo que comunicard via SISREC,
dentro de los cinco (5} dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de que las observaciones no sean definitivamentie subsanadas dentro del plazo indicado, la
Direccién podré poner término anticipado al convenio, por el correspondiente acto administrativo
fundado, y exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, en los {érminos
de la cldusula décima precedente,

DECIMA SEGUNDA: CONTRATO CON TERCEROS, PROPIEDAD DE LOS BIENES Y REEMBOLSOS DE
EXCEDENTES.

Para la ejecucidn del presente convenio, el Sostenedor podra celebrar contraios con terceros.

Las Paries dejan expresa constancia que el Sostenedor serd el Unico responsable anie ierceros por los
coniratos que éste deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente
convenio, sin que en virtud de éstos se genere vinculo confraciual alguno para con la Direccidn.

Los bienes y obras que el Sostenedor adquiera o conirate durante la ejecucién e implemeniacion del
presente convenio ingresardn a su patrimonio,

Si luego de la ejecucion de los recursos quedaren saldos de recursos aporiados por la Direccién,
debido a no haber sido utilizados o comprometidos mediante los coniratos, érdenes de compras o
actos administrativos, si comrespondiere, deberan reintegrarlos a renias generales de la nacién, deniro
del mes siguiente al cierre de la rendicidn de cuentas del respectivo convenio.

DECIMA TERCERA: NOMBRAMIENTO Y PERSONERIAS.
La personeria de don Patricio Leiva Irigoyen para representar a la Direccion de Educacion Publica
consta en la Resolucién TRA N° 122568/1/2024, de la Direccién de Educacion PUblica, en relacién con

el Decreto Exento N° 641, de 2024, del Ministerio de Educacion, que establece nuevo orden de
subrogancia para el cargo de Director de Educacion Pdblica.

La personeria de don Pablo César Araya Cortés para actuar en represeniacién del Servicio Local de
Educacién Del Pino, consta en Decreto Supremo N° 38, de 2024, del Ministerio de Educacidn.

DECIMA CUARTA: PRORROGA DE LA COMPETENCIA.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y
prorrogan competencia anie sus Tribunales de Jusiicia,

DECIMA QUINTA: EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en 2 ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando uno en poder de
Sostenedor y el ofros junto al acto adminisirafivo de la Direccidén que lo apruebe.

FIRMADO: PABLO CESAR ARAYA CORTES, Director Ejecutivo, Serviclo Local de Educacién Piblica del
Pino; PATRICIO LEIVA IRIGOYEN, Director de Educacion Piblica (S).




2. TRANSFIERASE los recursos establecidos en el convenio
suscrito entre la Direccidn de Educacion Pudblica y el sostenedor que se aprueba por este acto, una
vez verificado el cumplimento integro y oportuno de los requisitos establecidos en el referido
documento.

3. IMPUTESE el gasto que iroga el presente acto

administrativo a la Partida 09, Capitulo 17, Programa 02, Subtitulo 24, ftem 02, Asignacién 051, de la
Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al ano 2025.

ANOTESE Y NOTIFIQUESE

~ PATRICIO LEIVA IRIGOYEN
DIRECTOR DE EDUCACION PUBLICA (S)

DISTRIBUCION:

DEP-Departamento de Apoyo a la Gestién Financiera 1C
Subsecretaria de Educacion 1C
Sostenedor 1C
Oficina de Partes 1C
TOTAL 4C

Exp. N°s/n



CONVENIO DE DESEMPERO

FONDO DE APOYO PARA LA EDUCACION PUBLICA
SERVICIOS LOCALES

ENTRE
DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA
Y

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DEL PINO

En Santiago de Chile, a 14 de enero de 2025, entre la Direccién de Educacidn Pdblica, en adelante e
indistintamenie “la Direcclén”, representado por su Direcior {S) don Patriclo Lelva Irigoyen, ambos
domiciliados para estos efectos en Avenida Libertador Bernardo O'Higgins N° 1.449, forme 4, piso 14,
comuna de Sanfiago, Regidn Metropolitana de Santiago, por una parte; y por la olra, Serviclo Local de
Educacidn Piblica Del Pino, en adelante e indisfintamente “el Sostenedor”, representado por su Director
Ejecutivo don Pable César Araya Cortés, ambos domiciliades en calle O'Higgins N° 107, comuna de San
Bernardoe, Regidn de Metropolilana de Santiogo, en adelanie denominados colectiva e indistinlamente
Mas Parles”, convienen lo siguiente:

FRIMERA: ANTECEDENTES.

La Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Piblico comespondiente al gfio 2025, en la pariida 0%,
Ministerio de Educacién, capiiulo 17, Direccion de Educacidn Pablica, programa 02, subtitulo 24, item 02,
asignacién 051, glosa 02, contempla un Fonde de Apoyo a la Educacién Pblica (FAEP). que tiene por
finalidad colaborar en el funcionamiento del serviclo educacional que enfregan los Servicios Locales de
Educacién Pdblica, para ser viilizados exclusivamente en el financiamiento de aquellas acciones propias
de la enfrega de dicho servicio y su mejoramiento, v en la revitalizacldn de los establecimientos
educacionales.

Los usos especificos en que se empleardn estos recursos, las formas y procedimienios de enfrega v
rendicion de los mismos, son los establecidos en la Resolucidn N° 11, de 2019, del Minlsterio de Educacion,
v sus modificaciones.

Por su parts, la Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector POblico comespondiente al afio 2025, en la
pariida 0%, Ministerio de Educacion, capitulo 43, Servicio Local de Educacién Pdblica Del Pino, programa
02, subfitulc 05, ifem 02, asignacién 004, contempla el ingrese comespondiente al Fendo de Apoyo a la
Educacién Piblica.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO.

La Direccion y el Sostenedor acuerdan celebrar el presenfe convenio de desempefio, que tiene por
finclidad la ejecucion y desarrcllo del plan acordado enfre las partes y el cumplimiento de los demds
compromisos establecidos en el presente documenio.

TERCERA: MONTO TOTAL DE LA ASIGNACION CON CARGO AL FONDO.

La Direccién fransferird al sostenedor o cantidad méaxima de § 2,848.965.000.- {dos mil ochoclentos
sesenta y ocho millones novecientos sesenta y cinco mit pesos). Dicha canfidad ser& fransferida en dos
(2) cuotas, una vez que se cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones:

1. La primera cuota, comespeondiente a § 1.434.482.500.- {mil cuairoclentos frelnta y cuairo millones
cuatroclientos ochenta y dos mil quinlenios pesos) del monto total asignado al sostenedor, se fransferira
una vez que:




2,

a) Se encuentre totalmente framitada la Resolucion Exenta de la Direccidn de Educacion
Pablica que apruebe el presente convenio.

b) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respectiva.

La segunda cuoty, comespondiente a § 1.434.482.500.- {mil cuatroclentos treinta y cuatro millones

cualroclentos ochenta y dos mil quinlentos pesos) del monlo fotal asignado al sostenedor, se transferiré
una vez que:

a} Se encuentre fotalmente tramiiado el aclo administrativo del Servicio Local de Educacion
Pdblica respectivo que apruebe el presente convenio.

b) Se haya presentado [a Oliima rendicién de cuentas que el sostenedor debiese haber
presentado a la fecha de la transferencia, de acuerde con la cldusula décima primera del
presente convenio,

c) Ademds, para acceder a los recursos sefialades en el presente numerdl, deberd haberse
ingresado por parte del sostenedaor, vy aprobado por parte de la Direccidn, el informe de avance
sefialado en el numeral 1} de la cldusula sexia. De acuerdo con lo anterior, se establece que la
segunda cuota se enfregard st se ha cumplido con ol menos un 60% de ejecucion de los recursos
corespondientes o la cuota establecida en el numeral 1). En el coso de aquellos compromisos
clertos de gasto aprobados, el monte declarado en la plataforma para alcanzar el porcentdje
de avance para la soliciiud de la segunda cuota no podrd ser modificado.

Con todo, si el informe de avance no es ingresado a la plaiaforma en la fecha seficlada en el
parrafo final del numeral 1 de la cldusula sexta de este convenio, el sostenedor no recibird ningin

porcentaje de la presente cuota,

d) Exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos respechiva.

CUARTA: COMPROMISOS,

a.

1.

é.

—

Del soslenedor:

Cumplir con la comecia ejecucién del plan de fortalecimiento incorporado en la clédusula quinta v
presentado formalmente por el sostenedor.

Uevar un regiskro de la aclividad implementada, asf como de los ingresos y gastos, por
establecimiento educacional.

Eniregar los informes y rendir cuenta, segin lo estipulado en la clausula décima primera de este
convenio,

Asegurar el adecuado y oportuno use de los recursos referidos en la cldusulg tercera del presente
convenio, los que comesponden al desamollo del plan de fortalecimiento convenido con la Direccion.

Destinarlos recursos recibldos en el contexto de los fondos de apoyo a la educacién plblica, Gnica y
exclusivamente a gastos que comespondan a las iniciativas o actividades aprobadas por esfq
Direccidén, medicnte e acto administrative comespondiente, dentro de los plazos estipulades para su
ejecucion.

Mantener a disposicion de la Contraloria General de la Republica, para su examen y juzgamiento,
todos los antecedenies que respalden las rendiciones de cuentas de las transferencias recibidas.

De la Direccion:

Transferir los recursos referidos en la cldusvla tercera al sostenedor una vez cumplidos los
requermientos administrativos que en la citada cldusula se indican.




2, Adistir consultas, responder oporiunamente las sugerencias y refroalimeniar oporfuna v
sistermdticamente al sosteneder sobre la ejecucion del convenio.

3. Redlizar el seguimiento del convenio.
QUINTA: PLAN DE FORTALECIMIENTO.
El sostenedor se compromete a ejecutar el siguiente plan de fortalecimiento, que comesponde a las

actividades comprometidas con los recursos establecidos en los numerates 1) v 2 de la cldusula tercera
del presente instrumento:

COMPONENTE ACTIVIDAD INDICADOR

PAGO REMUNERACIONES A DOCENTES Y/O

ASISTENTES DE LA EDUCACION DE LOS PORCENTALE DE
ggt’gfiﬁ:g?g&,EN]\%RONS‘A“ZAC‘ON ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y/O MONTO
ASISTENTES DE JARDINES INFANTILES VIA EJECUTADO

TRANSFERENCIA DE FONDOS (VTF,

SEXTA: INFORMES.
El sostenedor deberd presentar a la Direccidn los siguientes informes:

1. Un informe de avance del plan de fortalecimiento respecto del desanollo de éste, para verificar el
cumplimiento alcanzado, Este informe deberd adjuntar todos los antecedentes necesarios para poder
calcular el avance de ejecucién del plan de fortalecimiento considerado en la cléusula quinta del
presente instrumento.

Bl informe de avance deberd ser ingresado exitosamente en la plataforma vitual dispuesta por la
Direccién para estos efectos, @ mas tardar el 30 de mayo de 2025, el que serd revisado y evaluado poria
Direccion de Educacion Publica.

2, Un informe final que Incluya un consclidado del informe de avance presentado ¢ fravés de la
plataforma virtual, un detfalle de actividades de implementacion, por establecimiento educacional,
relative a las cuctas consideradas en los numerales 1y 2 de la cldusula tercera del presente Instrumenio
y, ademas, un consclidado de los informes de rendicién de cuentas.

El informe final deberd ser ingresado en lo plataforma con a lo menos cuarenta (40) dias habiles de
aniicipacién al vencimiento de la vigencia del convenio, indicado en la clausula séplima del presente
acuerdo, y tendrd como objeto evaluar y determinar si el sostenador cumplié total y oportunomente con
las actividades y procedimientos previstos segin las obligaciones asumidas por éste en virtud del presente
convenio. Dicho informe serd revisado por la Direccion de Educacién Publica.

Los informes senalados en [os numerdales 1 y 2 anteriores deberdn ser revisados en un plazo méximo de
veinte (20) dias habiles, contados desde la recepcién de éstos, pudiende aprobardos u observaros,
situacidn que deberd nofificar al sostenedor dentro de los cinco {5) dias hébiles sigulentes al término del
plazo previsto para larevision. En caso de existir observaciones a los informes v/o programcas, el sostenedor
dispondrd de un plazo de ocho {8) dias hdbiles, contados desde la recepcion de éstas, para subsanaras
o adoptar los medidas requeridas y enviar una nueva version de los informes y/o programas, los que
tendrdan que ser revisados en un plazo de ocho {8) dias hébiles, contados desde la recepcidn de la nueva
version, para aprobar o rechazar, lo que serd nolificado denfro de cinco (5) dias habiles siguientes al
término del plazo previsto para la nueva revision.

En el caso que las observaciones a los informes no sean definifivamente subsanadas denfro del plaze
indicado, la Direccidn de Educacién Piblica podid poner témiino anticipado al presente convenlo de
acuerdo con lo establecido en la cldusula décirna del presente acuerdo.



Con fodo, la Direccién podrd solicitar ofros informes, los que quedaran sujetos al mismo procedimiento
precedentemente seficlado, salvo enlo relativo al témino anficipado del convenio.

SEPTIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION DEL PLAN.

El plazo de ejecucién del presente convenio serd hasta el 31 de diclembre de 2025 y se iniciard desde la
total framitacién de la resolucidn exenta de la Direccidn de Educacldn Publica que lo apruebe, Esta
ejecucion se encuenira incluida dentro de la vigencia del convenio, la que serd hasta el 30 de junio de
2026.

OCTAVA: MODIFICACIONES AL CONVENIO.

En caso de presentarse circunstancias extraordinarias que o justifiquen, se podra modificar el convenio,
siempre que no se busque alterar sus cldusulas esenciales y previa solicitud escrifa del Sostenedor a la
Direccidn de Educacion POblica.

Para los efectos mencionados anteriormente, se deberd suscribir Ia comespondiente modificacion de
convenic y diciarse e! acto administrafive que lo sancione.

i sosfenedor podrd solicitar proroga del plazo de vigencia del presente convenio, la cual se deberd
requetir antes del vencimiento del plazo de ejecucién. Dicha prérega se concederd por una sola vez y
no podrd exceder de un (1) mes contado desde la fecha de témino de la vigencia del convenio.

NOVENA: SEGUIMIENIQ DEL CONVENIO.
Las labores de seguimiento del convenio las efectuard la Dreccidn de Educacion Publica.
DECIMA: SUSPENSION DE APORTES Y TERMINO ANTICIPADO.

Sin perjuicle de lo sefialado en la cldusula tercera, la Direccién podrd suspender los aportes en caso de
incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio respectivo que no
sea de cardcter grave.

Asimismo, la Direccidn podré determinar el término anticipado del convenio por incumplimiento de
cardcter grave y/o reiterado del presente convenio, que serdn los sigulentes:

a) Haber destinado el Sostenedor los recursos aportados por la Direccidn, a una finalidad distinta a
la comprometida.

b] No subsanar definifivamente dentro de los plazes indicados en la cldusula sexta y décima primera
las observaciones efectuadas alos informes y a la rendicidn de cuentas, respectivamente.

c) Atraso relterado en la presentacién de los informes de rendicion de cuentas sefialados en la
cldusula décima primera. Se entenderd por atraso reiterado cuando esta situacidn ocurd en mds
de dos (2} opeortunidodes.

d) No haber presentado la rendicién de cuenias de acuerdo con lo que se indica en la cldusula
décima primera, en un plazo de veinte (20} dias habiles contados desde la fecha en que lamisma
debid haberse presentado.

En el evento que la Direccidn por resolucion fundada adopte la decision de poner término anticipado al
presenie convenio, el Sostenedor deberd proceder a la resfifucion de los recursos percibidos que hayan
sido observados, no rendidos o no ejecutados, en la implementacion del convenlo, dentro del plozo de
cuarenta {40) dias habiles contados desde la notificacion de la mencionada resolucion.

Se entendera por recursos gjecutados aquellos pagados por el Sostenedor que hayan sido aprobados
por la Direccién de Educacién Piblica en las rendiciones de cuentas previas al término anticipado v los
que, aungue no se encuentren pagados, hayan sido devengados y aprobados por la Direccidn, con
fecha anterior al término anficipado del cenvenio.



La adopcién por parte de la Direccién de las medidas anteriores no dard derecho a indemnizacién
dlguna en favor del Sosfenedor.

DECIMA PRIMERA: RENDICION DE CUENTAS.

El Sostenedor rendird cuenta de los recursos aportados por la Direcclén conforme a los procedimientos
establecidos en la Resolucion N° 30, de 2015, de [a Contraloria General de la Repiiblica, o la nomativa
que la reemplace, a fravés del “Sistema de Rendicidn Elecirénica de Cuentas”, en adelante "SISREC”, de
la Contraloria General de la RepUblica, actudmente reguiado en la Resolucidn Exenta N° 1,858, de 2023,
de ese origen. La incorporacion al sistema v las modalidades de uso se deberdn realizar de acuerdo con
las instrucciones que el organismo contralor emita para tal efecto.

La rendicidn de cventas deberd presentarse en forma mensual, dentro de los quince (15) primeros dias
hdblles administrativos del mes siguiente al que se informa. Bl plazo para presentar las rendiciones se
comenzard a contar desde el mes en que se fransfieran los recursos coraspondientes ala primera de las
cuotas.

Por razones justificadas, y de continuidad del servicio educativo, debidamente calificadas por la
Direccidn de Educacién Publica, el Sostenedor podrd rendir cuenta de las actividades ejecutadas desde
I suscripcion del presente convenic y antes de la tofal framitacidn del acto que lo apruebe, que se
encueniren conlenidas en el plan de forfalecimiento y corespondan a los siguientes usos especificos del
Fondo: administracidn y normalizacion de los establecimientos; mantencldn, conservacion. mejoramiento
¥ regularizacion de inmuebles e infraestructura; fransporte escolar, sélo las actividades que permiten el
traslade de los estudiaontes a sus establecimientos educacionales y de regreso d sus hogares, y los gastos
de operacién y maniencién del serviclo de ransporte escolar de la Sosienedorq, sélo para aquellos
establecimientos educacionales cdlificados como rurales por el Ministerio de Educacion: y participacion
de la comunidad educativa.

La Direceidn de Educacién Pdblica revisard la rendicién de cuentas dentro del plazo de sesenta (60} dias
habites, contados desde la recepcion y podré aprobaria v observarla, lo que se comunicard mediante el
SISREC., deniro de los cinco (5} dias habiles siguientes al plazo previsto para la revision.,

En caso de tener observaciones respecteo de las rendiciones, el sostenedor tendrd un plazo de veinte (20}
dias habiles, contados desde la fecha de recepcion de la comunicacion oficial de las observaciones, a
través del SISREC, para hacerlas comecciones ¢ aclaraciones perfinentes y entregaras a la Direccidn de
Edvuecacion Pablica, la que deberd revisarlas denfro de los veinte (20) dias hdbiles siguientes a la fecha de
recepcién y aprobarlas o rechazarlas, lo que comunicard via SISREC, dentro de los cinco [5) dios habiles
sigutentes al plazo previsto para la revision.

En caso de que las observacionas no sean definifivamente subsanadas dentro del plazo indicado, la
Direccién podra poner iémino anticipado ol convenio, por el corespondiente acte administrativo
fundado, y exigir la restitucidn de los saldos no ejecutados, no rendidos v observados, en los términos de
la cléusula décima precedente.

DECIMA SEGUNDA: CONTRATO CON TERCERQS, PROPIEDAD DE LOS BIENES Y REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.
Para la efecucién del presente convenio, el Sostenedor podrd celebrar contratos con terceros.

Las Partes dejan expresa constancia que el Sostenedor serd el Unico respensable ante terceros por los
confratos que éste deba celebrar en cumplimiento de los obligaciones que le impone el presente

convenio, sin que en virlud de éstos se genere vinculo contraciual alguno para con la Direccién.

Los bienes y obras que el Sostenedor adquiera o contrate durante la ejecucion e Implementacion del
presente convenio ingresardn a su patrimonio.

Silvego de la ejecucidn de los recursos quedaren saldos de recursos aportadoes por la Direccidn, debido
a no haber sido ulilizados o comprometidos mediante los contratos, érdenes de compras o acfos
administrativos, st comespondiere, deberdn reinfegrarlos a rentas generales de la nacion, dentro del mes
siguiente al cierre de la rendicidén de cuenias del respectivo convenio.




DECIMA TERCERA: NOMBRAMIENTO Y PERSONERIAS.

La personeria de don Patricio Leiva Irigoyen para representar a la Direccion de Educacién Publica consta
en la Resolucidn TRA N° 122568/1/2024, de la Direccién de Educacién PUblica, en relacién con el Decreto
Exento N° 641, de 2024, del Ministerio de Educacién, que establece nuevo orden de subrogancia para el
cargo de Director de Educacion Publica.

La personeria de don Pablo César Araya Cortés para actuar en representacién del Servicio Local de
Educacion Del Pino, consta en Decreto Supremo N° 38, de 2024, del Ministerio de Educacién.

DECIMA CUARTA: PRORROGA DE LA COMPETENCIA.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorrogan
competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMA QUINTA: EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en 2 ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando uno en poder de
Sostenedor y el otros junto al acto administrativo de la Direccién que lo apruebe.

Director Ejecutivo
" Servicio Local de Educacién Piblica
Del Pino




